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Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Świadczenie usług edukacyjnych w projekcie o tytule Moje przedszkole-uruchomienie grupy przedszolnej oraz świadczenie usług edukacyjnych na wysokim poziomie w Gminie Kornowac
ODPOWIEDZI NA PYTANIA DO SIWZ

Pytanie nr 1:

Wykonawca zwraca się z wnioskiem o wykreślenie zapisów SIWZ oraz wzoru umowy dotyczących „kart czasu pracy”, gdyż jest to niezgodne z Zasadami Finansowania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, rozdział 2.1.1.3
Odpowiedź na pytanie nr 1:
Zamawiający informuje, że karty czasu pracy będą wymagane tylko od podmiotów, które stanowią personel projektu w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków tj. osoby zaangażowane do realizacji zadań w ramach projektu, które osobiście wykonują zadania w ramach projektu, tj. w szczególności osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilno prawnego, osoby samo zatrudnione, osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, osoby współpracujące w rozumieniu ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z późn. zm.) oraz osoby wykonujące świadczenia w formie wolontariatu.

W związku z powyższym zmianie ulega załącznik nr 1 do umowy w zakresie pkt A ppkt. 10), pkt B ppkt. 8), pkt C ppkt. 6), pkt D ppkt. 6), pkt E ppkt. 6), pkt F ppkt 5). Wyżej wymienione punkty otrzymują brzmienie: „w przypadku wykonawców stanowiących personel projektu w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków, prowadzenie kart pracy celem rozliczenia zrealizowanych godzin zajęć dodatkowych i przedkładanie ich Koordynatorowi,”.

