Zalgcznik do Uchwaly Nr XXV/117/2000
zdnia 28 wrzesnia 2000 r.
Rady Gminy Kornowac

STATUT
ZESPOLU SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO
W POGRZEBIENIU

Nazwa placowki i sklad jednostek w nig wchodzacych.
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1. Nazwa placowki brzmi:
Zespot Szkolno - Przedszkolny w Pogrzebieniu ul. Pamiatki 25.
2. Ugtdlona nazwa placowki zwanej dalg ,,Zespotem" jest uzywana w petnym brzmieniu na

pieczeciach i stemplach oraz tablicy urzgdowej we wskazane) siedzibie.
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|. W sktad Zespotu wchodza nastepujace jednostki, zwane dalg ,,jednostkami™:
1) Szkota Podstawowa w Pogrzebieniu ul. Pamiatki 25,
2) Przedszkole Publiczne w Pogrzebieniu ul. Lubomskal,
3) Przedszkole Publiczne w Kornowacu ul. Starowiejska 64.
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1. ZespOt posiada pieczeé urzedowa wspdlng dla jednostek wchodzacych w sktad Zespotu i
uzywa jg zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Stemple okreslgjace jednostke zespotu maja tresc:
1) Zespdt Szkolno - Przedszkolny w Pogrzebieniu, 44-285 Pogrzebien ul. Pamiatki 25,
Szkota Podstawowa,
2) Zespbt Szkolno - Przedszkolny w Pogrzebieniu, 44-285 Pogrzebien ul. Pamiatki 25,
Przedszkole Publiczne w Pogrzebieniu, ul. Lubomskal,
3) Zespdt Szkolno - Przedszkolny w Pogrzebieniu, 44-285 Pogrzebien ul. Pamiatki 25,
Przedszkole Publiczne w Kornowacu, ul. Starowiejska 64,
3. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawane przez jednostki Zespotu
podaje sSi¢ nazwe jednostki Zespolu. Nazwa Zespolu Szkolno - Przedszkolnego

umieszczona jest na pieczeci urzedowsy.



Postanowienia ogdlne
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1. Organem prowadzacym Zesp6t Szkolno - Przedszkolny jest gmina Kornowac.
2. Statuty jednostek Zespotu stanowia integralng czgs¢ ninigjszego statutu.
3. Ustdlenia statutow poszczegolnych jednostek zachowuja moc, o ile nie sa zmienione

ustaleniami ninigjszego statutu.

Celei zadania zespotu
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1. Celei zadania Zespotu wynikaja ze wszystkich celéw i zadan poszczegolnych jednostek
Zespotu, ktore zostaty ujete w ich statutach.
2. Dodatkowym celem Zespotu jest koordynowanie zadan jednostek w zakresie tworzenia
wiasciwych dla prawidtowego rozwoju dzieci i mitodziezy warunkdéw opiekunczo -
wychowawczych, a takze zdrowotnych oraz wspomaganie procesdbw” majacych bezposredni
wptyw na indywidualny rozwdj dzieci i mtodziezy.

Organy zespotu
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1. Organami Zespotu Sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna Zespotu
2. Organami spotecznymi dziatajacymi w zespole sa:
1) Rada Rodzicow Szkoly Podstawowe,
2) Rada Rodzicoéw Przedszkola publicznego.
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1. Do kompetencji dyrektora nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscia Zespotu oraz reprezentowanie go nazewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
3) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkow
harmonijnego rozwoju,

4) realizowanie uchwal rady pedagogiczne],



5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
6) organizowanie administracyjnej i gospodarcze] obstugi Zespotu,
7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6towych.
2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli oraz
pracownikow nie bedacych nauczycieli i w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudnianiai zwalniania pracownikow,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom
3) wyst¢powania po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznegy w sprawach odznaczen,
nagrod | innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikOw Zespotu.
3. dyrektor Zespotu wspétpracuje w wykonywaniu swoich zadah z rada pedagogiczng i
radami rodzicow jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
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1. W Zespole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora.
2. Powierzenie tego stanowiska i odwolanie z mego dokonuje Dyrektor Zespolu po
zasiegnigciu opinii organu prowadzacego, rady zespotu, oraz rady pedagogicznej zespotu.

89
I. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej Zespotu nalezy:
1) przygotowanie projektu u uchwalanie zmian statutu Zespotu,
2) opiniowanie planu pracy Zespotu,
3) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci i jego zmian,
4) podejmowanie uchwa/ w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) plan pracy Zespolu, w tym zwilaszcza tygodniowy rozklad zajg¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
2) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu pracownikom pedagogicznym statych
zajg¢, godzin ponadwymiarowych oraz czynnosci dodatkowych zwiazanych z
realizacja procesu dydaktyczno - wychowawczego i opiekunczego,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie pracownikom odznaczen i innych wyréznien.
3. Rada pedagogiczna wnioskuje;
1) do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny o zbadanie i dokonanie dziagtalnosci

Zespotu, Dyrektora lub innego nauczycielaw nim pracujacego,



2) do organu prowadzacego o odwotanie Dyrektora lub odwotanie innego nauczyciela
z funkcji kierowniczej w Zespole.
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1. Przewodniczacym Rady Pedagogiczne) jest Dyrektor Zespotu.

2. W sktad Rady Pedagogicznel wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

3. Rada Pedagogiczna pracuje na posiedzeniach plenarnych z udziaem wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w Zespole.
W sprawach dotyczacych wylacznie dang jednostki wchodzace w sktad Zespolu w
posiedzeniu Rady Pedagogiczng uczestnicza jedynie nauczyciele zatrudnieni wte
jednostce.

4. W posiedzeniach Rady Pedagogicznel moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jg przewodniczacego za zgoda lub nawniosek rady.

5. Rada Pedagogiczna podegmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gtosdw w obecnosci co
najmniej

potowy jeg cztonkow lub cztonkow zespotu rady.
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[, Reprezentacje rodzicow ucznidw i wychowankdw jednostek wychodzacych w skiad
Zespotu stanowia:
a) Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowsj, reprezentujaca rodzicow ucznidw szkoty
podstawowsy,
b) Rada Rodzicow przy Przedszkolu Publicznym, reprezentujaca rodzicow wychowankow
przedszkola.
2. Rada Rodzicow wymienione w ust. |, pkt a, b dzialgja na podstawie regulaminéw swej
dziatalnosci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z ninigjszym Statutem i odpowiednimi statutami
jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
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1. Wspétdziatanie organdw Zespolu oraz rozwiazywanie sporow miedzy nimi odbywa si¢
poprzez:
1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podegmowania
uchwat w granicach swoich kompetencji,

2) umozliwienie rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewmatrz Zespotu,



3) zapewnienie biezacel wymiany informacji pomigdzy organami Zespolu o
planowanych i o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Wspétdziatanie organdw Zespotu okreslone w ust. | jest realizowane w szczegolnosci:

1) na posiedzeniach Rady Pedagogiczne,

2) wspdlnych posiedzeniach Rady Pedagogiczne) z radami rodzicow,

3) na spotkaniach Dyrektora Zespotu z radami rodzicéw,

4) poprzez przekazywanie na biezaco informacji na tablicy ogtoszen.
3. Kwestie sporne migdzy organami Zespotu rozstrzyga si¢ wpierw wewngtrznie na forum
komigi rozjemcze zwanej dalg ,komisa", powotywana kazdorazowo w razie zaistnienia
Sprawy sporne.
4. W sktad komigi wchodza strony sporu lub ich przedstawiciele w rownych proporcjach oraz
neutralny arbiter wybrany zgodnie przez obie strony sporu.
5. Komigg powotluje Dyrektor Zespolu w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku 0
rozpatrzenie sporul.
6. Komiga wydaje orzeczeniaw terminie 14 dni od jg powotania.
7. Spdr uwaza Sig za rozstrzygnicty, jezeli obie strony zgadzaja Si¢ z trescia orzeczenia
komigji.
8. W przypadku braku zgody stron przy wyborze neutralnego arbitra lub uzgodnionego
orzeczenia komigi spor moze byé rozstrzygnicty przez organ wyzszy na umotywowany

wniosek Dyrektora Zespotu.
Organizacja zespolu
§13
1. Organizacja Zespotu odbywa si¢ zgodnie z odpowiednimi ustaleniami statutéw jego
jednostek.

2. ZespOt nie prowadzi odrebnych jednostek organizacyjnych i zaje¢ nie ujetych w statutach
jego jednostek.

§14
1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikdw zgodnie z odpowiednimi zapisami w statutach
jednostek.
2. Pracownikow administracyjnych i obstugi zatrudnia si¢ odpowiednio do potrzeb.
3. Zakresy zadan pracownikdéw zespotu s3 zgodne z zakresem zadan ustalonych ninigjszym
Statutem i statutami jednostek zespotu.
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1. Przyjmowanie uczniéw i wychowankdéw Zespolu i opuszczanie go przez nich zgodne sa z
odpowiednimi ustaleniami statutéw jednostek Zespotu.
2. Prawa i obowiazki ucznidw i wychowankow zespotu uregulowane sa odpowiednimi
ustaleniami statutow jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.

Postanowienia koncowe

§16
1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowiazujaca instrukcja
kancelaryjna i ustaleniami MEN, a takze odpowiednimi zapisami w statutach jednostek.
2. Zespdt przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydawania swiadectw, duplikatow
zgodnie z odrebnymi przepisami.
3 Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy.
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Tryb nowelizacji statutu:
1. W przypadku wejscia w zycie nowych aktéw prawnych, zmian organizacyjnych badz
strukturalnych lub bazowych dopuszcza si¢ mozliwosé wprowadzania zmian w Statucie
Zespotu.
2. Po zaistnieniu koniecznosci dokonania zmian w tresci niniejszego Statutu, Dyrektor
Zespotu powotuje co ngmnigy 3 - osobowa komigg statutowa sposrod cztonkéw Rady
Pedagogicznej Zespotu, ktéra:
a) opracowuje projekt nowelizacji Statutu w terminie | miesiaca od daty przyjecia
zobowiazania,
b) przygotowany projekt przedstawia Dyrektorowi Zespotu i innym organom zespolu, a
po uzyskaniu ich pozytywnej opinii, przedsawia go na posedzeniu Rady
Pedagogiczne,
¢) Rada Pedagogiczna uchwala nowelizacje Statutu Zespotu na posiedzeniu plenarnym,
d) znowelizowany Statut zostaje przestany do organu prowadzacego.



