Zaproszenie do konsultacji dotyczacych projektu
Strategii Rozwoju Gminy Goluchow na lata 2026-2035

Zgodnie z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 198), uchwata XV/154/2012 Rady Gminy Gotuchow z dnia 30
kwietnia 2012 r. w sprawie zasad i1 trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z
mieszkancami Gminy Gotuchow oraz uchwatg Nr 1X/79/2024 Rady Gminy Gotluchow z dnia
25 listopada 2024 roku w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Gminy
Gotuchow na lata 2026-2035 oraz okreSlenia szczegdtowego trybu i1 harmonogramu
opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji

zapraszam

sgsiednie gminy i ich zwigzki, lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych,
mieszkancoOw Gminy Goluchow oraz Dyrektora Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w
Poznaniu do zapoznania si¢ z projektem
Strategii Rozwoju Gminy Goluchow na lata 2026-2035.

Ewentualne opinie, uwagi, propozycje zmian zapisow wraz z uzasadnieniem mozna zgtaszaé
na zatagczonym Formularzu w terminie od 17 wrze$nia 2025 r. do 22 pazdziernika 2025 r. lub
podczas spotkania konsultacyjnego online za pomoca dostepnych narzedzi informatycznych.

Formularz zgloszenia opinii/uwagi/propozycji nalezy:

1. przesta¢ na adres: Urzad Gminy w Gotuchowie ul. Lipowa 1, 63-322 Goluchow (o
terminowosci decyduje data wptywu Formularza do Urzedu),

2. lub ztozy¢ osobiscie w tut. Urzedzie,

3. albo przesta¢ zeskanowany dokument za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
e-mail: gmina@goluchow.pl

Spotkanie konsultacyjne w sprawie Strategii Rozwoju Gminy Gotuchéw na lata 2026-2035
odbedzie si¢ w formule spotkania online w dniu 8 pazdziernika 2025 roku o godz. 14.00.
Aby wzig¢ udzial w spotkaniu nalezy zarejestrowaé si¢ do dnia 6 pazdziernika 2025 roku,
klikajac w ponizszy link:

https://forms.cloud.microsoft/e/T4gl. Wm0ZHu

Na podanego podczas rejestracji maila zostanie Panstwu przestany wlasciwy link do spotkania
konsultacyjnego.
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