UCHWALA Nr III /16 /2010
RADY GMINY GOLUCHOW
z dnia 29 grudnia 2010 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Zespotu Ekonomiczno -
Administracyjnego Szkot w Gotuchowie

Na podstawie art. 18 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.),
art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z
2004 r., Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.) oraz art. 11 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z pézn.
zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1
1. Uchwala sie Statut Gminnego Zespolu Ekonomiczno - Administracyjnego
Szkot w Gotuchowie.

2. Tekst jednolity Statutu stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§ 2

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§3
Traca moc obowigzujaca:

1) Uchwata Nr XIII1/92 /2007 Rady Gminy Gotuchow z dnia 27 listopada
2007 roku w sprawie ustalenia Statutu Gminnego Zespolu
Ekonomiczno - Administracyjnego Szkot w Goluchowie,

2) Uchwala Nr XXX/199/2005 Rady Gminy Gotuchéw z dnia 30 marca
2005 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkalych
na terenie gminy Gotuchow.

8§ 4
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujaca od dnia
01 stycznia 2011 r.

Przewodniczacy Rady
/-/ Jan Sobczak



Zatqcznik nr 1
do Uchwaly Nr1ll/16 / 2010
Rady Gminy Gotuchéw

Statut
Gminnego Zespotltu Ekonomiczno- Administracyjnego
Szkot w Gotuchowie

Postanowienia wstepne

81

. Gminny Zespol Ekonomiczno - Administracyjny Szkoél w Goluchowie

zwany dalej Zespolem, jest gminnag jednostka organizacyjna dziatajaca

na zasadach jednostki budzetowe;.

. Zespot dziala w oparciu o nastepujace akty prawne:

1) ustawe z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591, z pézn. zm.),

2) ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.),

3) ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U.z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z pozn. zm.),

4) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.),

5) ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamoéwien publicznych
(Dz.U. z2010 r. Nr 113, poz. 759, z p6zn. zm.),

6) rozporzadzenie Ministra Finansow dnia 29 czerwca 2006 r.
w sprawie gospodarki finansowej jednostek budzetowych,
zakladow budzetowych i gospodarstw pomocniczych oraz trybu
postepowania przy przeksztalceniu w inng forme organizacyjno-
prawna (Dz.U. Nr 116, poz. 783)

7) niniejszy Statut.

§ 2

. Gminny Zespot! Ekonomiczno - Administracyjny Szkol dziala na terenie
gminy Goluchow.

. GZEAS ma siedzibe w Urzedzie Gminy Gotuchéw, ul. Lipowa 1,
63-322 Goluchow.

. Gminny Zespot Ekonomiczno - Administracyjny Szkol, zwany dalej
Zespolem, moze uzywac skrotu ,,GZEAS”.

. Zespot uzywa pieczeci naglowkowej o nastepujacej tresci:

GMINNY ZESPOL
EKONOMICZNO ADMINISTRACYJNY SZKOL
63 — 322 Gotuchow, ul. Lipowa 1
woj. wielkopolskie
001140660



Organizacja, zarzadzanie i finansowanie
Gminnego Zespotu Ekonomiczno- Administracyjnego Szkot
w Gotuchowie

8§83

1. Zespot ma strukture bezwydziatowa.
2. W Zespole funkcjonuja nastepujace stanowiska pracy:
1) Dyrektor,
2) Glowny Ksiegowy,
3) Starszy Ksiegowy,
4) Ksiegowy,
S) Inspektor,
6) Kierowca autobusu szkolnego,
7) Inne — w razie uznania dyrektora GZEAS.
3. Wielkos¢ stanu zatrudnienia Zespohu ustala jego Dyrektor.

84

1. Zespolem kieruje Dyrektor zatrudniony przez Wéjta Gminy.

2. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu kodeksu
pracy w stosunku do pracownikow Zespotu.

3. Dyrektor ustala szczegolowe zadania dla poszczegdlnych pracownikow
Zespohu.

4. Dyrektor zawiera i rozwiazuje umowy o prace z pracownikami Zespotu.
Jest ich zwierzchnikiem stluzbowym i wykonuje pozostate czynnosci
wynikajace ze stosunku pracy .

§5

1. Do zadan Dyrektora Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1) reprezentowanie Zespolu na zewnatrz,
2) racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku
pozostajacymi w dyspozycji Zespotu,
3) opracowywanie planow finansowych Zespotu i przedkladanie
sprawozdan z ich wykonania,
4) skladanie informacji Wojtowi Gminy na temat sytuacji
finansowej i biezacej dziatalnosci Zespotu,
5) wykonywanie czynnosci nadzorczych w zakresie okreslonym
§ 10.
2. Bezposrednim przelozonym Dyrektora Zespotu jest Wojt Gminy.



§ 6

Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw Zespotu
okreslaja odrebne przepisy, odnoszace si¢ do pracownikow niebedacych
nauczycielami, zawarte w:
1) ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqgdowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z pézn. zm.),
2) rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzqgdowych (Dz. U. Nr 50,
poz. 398, z pézn. zm.),

§7

1. Zespol prowadzi dziatalnos¢ finansowa na zasadach okreslonych dla
jednostek budzetowych.

2. Zespot jest jednostka samodzielnie bilansujaca.

3. Planowanie i dystrybucja srodkow finansowych odbywaja sie zgodnie
z obowiazujaca klasyfikacja budzetowa.

4. Podstawa gospodarki finansowej Zespolu jest roczny plan finansowy
zatwierdzony przez Dyrektora Zespohu.

Cele i zakres dzialania
Gminnego Zespolu Ekonomiczno — Administracyjnego Szkol
w Goluchowie

§ 8

1. Celem dzialania Zespolu jest obstuga i nadzéor w zakresie spraw
finansowych, organizacyjnych i administracyjnych realizowanych
w przedszkolach publicznych, oddziatach przedszkolnych przy szkotach
podstawowych, szkolach podstawowych, gimnazjach, dla ktorych Rada
Gminy Goluchow jest organem prowadzacym. Ponadto Zespoél obstuguje
takze w wyzej wymienionym zakresie Stolowke Szkolng przy Szkole
Podstawowej w  Goluchowie oraz Hale Widowiskowo-Sportowg
w Goluchowie.

2. Realizujac cele, o ktorych mowa w pkt 1 Zespol moze ingerowac
w dzialalnos¢ obstugiwanych jednostek wylacznie w zakresie
i na zasadach okreslonych w wymienionych wyzej aktach prawnych.

§9

1. Podstawowym zadaniem Zespotu jest prowadzenie obstugi
administracyjno — gospodarczej i finansowo — ksiegowej placowek
oswiatowych dziatajacych na terenie gminy Goluchow.
2. W szczegolnosci Zespot :
1) prowadzi obsluge finansowo — ksiegowa wszystkich placowek
oswiatowych, o ktorych mowa w § 8 ust. 1.
2) organizuje wyplaty wynagrodzen oraz ewidencjonuje dane



o zatrudnieniu i wynagrodzeniach,

3) wspoéldziala z dyrektorami szkot w zakresie sporzadzania prac
statystycznych oraz wymaganych sprawozdan dotyczacych
realizowanych zadan rzeczowych i wynagrodzen,

4) wspotuczestniczy w sprawozdawczosci placowek oswiatowych
(spoza zakresu dzialalnosci finansowo — ksiegowej),

5) dokonuje obowiazkowych rozliczen 2z ZUS i Urzedem
Skarbowym,

6) opracowuje wspolnie z dyrektorami szkot plany dochodow
i wydatkow budzetowych,

7) realizuje zadania zwiazane z refundacjg pracodawcom kosztow
doksztalcania zawodowego mltodocianych,

8) realizuje zadnia zwiazane z przygotowaniem i wyplata swiadczen
pomocy materialnej dla uczniow,

9) prowadzi w formie elektronicznej baze danych oswiatowych
poszczegdlnych placowek oswiatowych, dokonuje korekt,
scalenia i przekazania danych kuratorowi oswiaty,

10) prowadzi akta osobowe dyrektorow placowek oswiatowych
a takze Zespolu,

11) prowadzi obshuge administracyjna niektorych inwestycji
i remontow (za wyjatkiem przetargow),

12) zaopatruje placowki w niektore artykuly - tylko w zakresie
uzgodnionym z dyrektorami,

13) prowadzi obstuge lokali mieszkalnych usytuowanych

na terenie placowek oswiatowych, m.in. w zakresie naliczania
i pobierania optat za czynsz, c.o., wode, nieczystosci stale
i ptynne oraz inne — w razie ich wystapienia,

14) prowadzi obstuge scentralizowanych czesci zakladowego
funduszu sSwiadczen socjalnych, pozostalych funduszow
socjalnych placowek oswiatowych a takze funduszu socjalnego
Zespohu,

15) tworzy warunki do przestrzegania dyscypliny finansowej
i budzetowej w obshlugiwanych jednostkach,

16) sprawdza arkusze organizacyjne szkot i przedszkoli przed
ich przedlozeniem do zatwierdzenia,

17) przygotowuje projekty regulaminow, =zarzadzen Wojta
Gminy i wuchwal Rady Gminy w zakresie spraw zwigzanych
z oSwiata, a takze projekty innych dokumentow o charakterze
organizacyjnym,

18) organizuje prace komisji egzaminacyjnych powolywanych
dla nauczycieli kontraktowych ubiegajacych si¢ o awans
na stopien nauczyciela mianowanego,

19) organizuje dowozenie uczniow do szkot,

20) zapewnia warunki do utrzymywania szkolnego autobusu
w ciaglej dyspozycji,

21) dokonuje  rozliczen inwentaryzacji w  ustalonych
czasookresach.

22) wspotdziata z wlasciwymi komisjami Rady Gminy,



23) zawiera umowy na niektore ustugi i Swiadczenia dotyczace
dziatalnosci szko6t i Zespotu (m.in. w zakresie dowozenia uczniow
do Zespotu Szkoél Specjalnych oraz opieki nad tymi uczniami),

24) wykonuje inne zadania zlecone przez Wojta Gminy,
Sekretarza i Skarbnika.

Postanowienia koncowe
8§10

1. Statut nadaje Zespotowi Rada Gminy poprzez podjecie stosownej

uchwaly.
2. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego

ustalenia.

§11

Likwidacja Zespolu badz przeksztalcenie w inna jednostke organizacyjna
moze nastapi¢ w trybie jego utworzenia.

Przewodniczacy Rady
/-/ Jan Sobczak



