
Dnia 29 stycznia 2021 r., na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. 0 narodowym spisie 
powszechnym ludnosci i mieszkan w 2021 r. (Dz. U. 2019 r. poz. l77S, z pain.zm.) - zwanym dalej NSP 2021 

Pan Jacek Swiderski - Gminny Komisarz Spisowy w Stupsku oglasza otwarty i konkurencyjny nab6r kandydat6w 
na rachmistrz6w spisowych wykonujqcych czynnoscl w ramach prac spisowych, zwiqzanych 
z przeprowadzeniem na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej w 2021 r. spisu powszechnego NSP 2021. 

NSP 2021 b~dzie przeprowadzony w terminie od 1 kwietnia do 30 czerwca 2021 r., wedlug stanu na dzien 
31 marca 2021 r., godz. 24.00. 

Obecnie procedowana jest zmiana ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. 0 narodowym spisie powszechnym ludnosci 
i mieszkari w 2021 r. (Dz. U. poz. 1775 oraz z 2020 r. poz. 1486) wydluiajqca czas trwania spisu 
do 30 wrzesnia 2021 r. (i- co za tym idzie - okres pracy rachmistrzow spisowych do 30 wrzesnia 2021 r.). 

Termin skladania ofert: 1luty 2021 r. - 91uty 2021 r. 

Kandydat na rachmistrza spisowego powinien spemiac nas~puj<lce warunki: 

a. 	 miee ukonczone 181at, 
b. 	 cieszye si~ nieposzlakowanq opiniq, 
c. 	 posiadae co najmniej srednie wyksztalcenie, 
d. 	 poslugiwae si~ j~zykiem polskim w mowie i pismie, 
e. 	 nie bye skazanym prawomocnym wyrokiem za umyslne przest~pstwo lub umyslne przest~pstwo 

skarbowe. 

Informacje og6lne: 

1. 	 Dane kandydatow na rachmistrzow spisowych Sq rejestrowane w Systemie Ewidencji Rachmistrzow (SER) 
przez upowaznionego pracownika Urz~du Gminy w Stupsku Kandydat na rachmistrza spisowego, ktorego 
dane zostanq zarejestrowane w systemie SER, otrzyma login do aplikacji e-Iearning, a na wskazany 
w ofercie ad res e-mail zostanie wysiane hasio umozliwiajqce dost~p do tej aplikacji. 

2. 	 Na podany w ofercie adres e-mail b~dq przekazywane informacje 0 terminie i formie szkolenia, ktorego 
ukonczenie z wynikiem pozytywnym b~dzie warunkiem koniecznym do uzyskania mozliwosci kwalifikacji 
na rachmistrza spisowego. 

3. 	 Kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wzi~cia udzialu w szkoleniu przeprowadzanym w trybie 
zdalnym. Szkolenia dla rachmistrzow spisowych obejmowae b~dq cz~se teoretycznq oraz cz~se praktycznq. 
Egzamin kandydata na rachmistrza spisowego, przeprowadzany po szkoleniu, b~dzie realizowany 
za pomocq aplikacji e-learning. Kandydat podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu posluguje si~ wlasnym 
urzqdzeniem z dost~pem do Internetu (rekomendujemy laptop, komputer, tablet). Kandydat, ktory nie 
weimie udzialu w calosci szkolenia, nie moze przystqpie do egzaminu konczqcego szkolenie. 

4. 	 Kandydaci, kt6rzy uzyskajq pozytywny wynik z egzaminu (co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi), 
zostanq wpisani na list~ osob zakwalifikowanych do peinienia roli rachmistrza. 0 kolejnosci na Iiscie 
decydowae b~dzie najwyzsza liczba punktow uzyskanych na egzaminie przez kandydat6w z danej gminy 
(jako pierwsze kryterium) oraz najkrotszy czas, w jakim zostanie napisany test, w przypadku takiej samej 
Iiczby uzyskanych punktow (jako drugie kryterium). Na Iiscie b~dq zamieszczone przy kazdym z 
kandydat6w wyniki obu tych kryteriow. 

S. 	 Kandydaci, kt6rzy uzyskajq najwyisze miejsce na liscie, zostanq powolani na rachmistrzow spisowych 
(w Iiczbie adekwatnej do potrzeb), a nast~pnie podpiszq umow~ zlecenia z dyrektorem urz~du 

statystycznego - jako zast~pcq wojew6dzkiego komisarza spisowego. Pozostali kandydaci, ktorych Iiczba 
przekracza zapotrzebowanie w danej gminie, stanowie b~dq zas6b rezerwowy. 

6. 	 Kandydat rna prawo wglqdu do swojego testu i uzyskanego wyniku - niezwIocznie po ogioszeniu wynikow 
egzaminu testowego oraz zqdania sprawdzenia przez WBS poprawnosci tego wyniku. 

7. 	 Kandydat, po powolaniu na rachmistrza spisowego, zobowiqzany jest do przesiania za posrednictwem 
aplikacji e-learning danych niezb~dnych do zawarcia umowy zlecenia oraz zdj~cia do identyfikatora, kt6re 
powinno speiniae okreslone wymagania: 

a. 	 jednolite tID, oswietlone, pozbawione cieni i elementow ozdobnych oraz innych osab, 
b. 	 format pliku - lPG, 
c. 	 rozmiar rzeczywisty zdj~cia - 23x30mm, co odpowiada: 

• przy rozdzielczosci 300 dpi, rozmiarowi 272x3S4 pixeli, 
• przy rozdzielczosci 600 dpi, rozmiarowi S43x709 pixeli. 



Do g16wnych zadan rachmistrza spisowego nalezec b~dzie: 

1. 	 przeprowadzenie wywiadow bezposrednich lub telefonicznych, w zaleznosci od aktualnej sytuacji 
zwiqzanej z pandemiq COVID-19, z wykorzystaniem urzqdzenia mobilnego wyposazonego 
w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu (interaktywnq aplikacj~ formularzowq), ktore 
zostanie mu przekazane na podstawie protokolu przekazania stanowiqcego zalqcznik do umowy zlecenia; 

2. 	 zebranie danych wedlug ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytan w aplikacji formularzowej; 
3. 	 przej~cie cz~sci zadan innych rachmistrzow spisowych w sytuacji awaryjnej, np. gdy zmniejszy si~ liczba 

rachmistrzow w gminie z powodu rezygnacji, zachorowan itp. lub dotrzymanie terminu realizacji spisu 
b~dzie zagrozone. 

Do zlozenia oferty przez kandydata na rachmistrza spisowego moma skorzystac z formuiarza "Formuiarz - oferta 
kandydata na rachmistrza spisowego do narodowego spisu powszechnego iudno§ci i mieszkan w 2021 r. (druk 
do pobrania), zawieraj'lcego: 

1. 	 dane osobowe i kontaktow: 
a. 	 imi~ (imiona) i nazwisko, 
b. 	 dat~ urodzenia, 
c. 	 ad res zamieszkania, 
d. 	 numer telefonu, 
e. 	 adres e-mail, 

2. 	 oswiadczenie 0: 

a. 	 nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przest~pstwa lub umyslne przest~pstwa 

skarbowe, 
b. 	 posiadaniu co najmniej sredniego wyksztalcenia, 
c. 	 znajomosci j~zyka polski ego w mowie i pismie, 
d. 	 swiadomosci odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. 

Skladanle ofert: 

1. 	 Kandydat na rachmistrza spisowego w NSP 2021 moze skladae dokumenty osobiScie w siedzibie urz~du 
gminy lub za posrednictwem: poczty elektronicznej (na skrzynk~ e-mailowq urz~du: 

sekretariat@stupsk.pl), platformy ePUAP alba operatora pocztowego (w tym m.in. Poczty Polskiej, firm 
kurierskich).O dacie wplywu dokumentow decyduje: 

a. 	 w przypadku osobistego zlozenia dokumentow w urz~dzie lub dor~czenia ich za posrednictwem 
kuriera - data dostarczenia do urz~du; 

b. 	 w przypadku wyslania dokumentow pocztq elektronicznq na skrzynk~ e-mailowq urz~du wskazanq 
w ogloszeniu - data wprowadzenia zgloszenia do srodka komunikacji elektronicznej nadawcy (data 
wyslania wiadomosci e-mail); 

c. 	 w przypadku wyslania dokumentow poprzez platform~ ePUAP - data wyslania zgloszenia przez 
nadawc~, ktara powinna bye rownoznaczna z datq wplywu na urz~dowq skrzynk~ na ePUAP 
(pojawienie si~ zgloszenia w systemie teleinformatycznym); 

d. 	 w przypadku przeslania dokumentow Pocztq Polskq - data stempla pocztowego. 

2. 	 Oferty kandydatow zlozone po terminie, winny sposob niz okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu 
wymaganych dokumentaw, nie b~dq brane pod uwag~ w post~powaniu rekrutacyjnym. 

3. 	 Wi~cej informacji na temat spisu mozna znaleze na stronie internetowej Urz~du Gminy oraz w Gminnym 
Biurze Spisowym w Stupsku - nr tel. 653 12 54, wew. 222, e-mail: a.slusarczyk@stupsk.pl 

Gminny Komisarz Spisowy 

Jacek Swiderski 


Wojt Gminy Stupsk 
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