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Wstep

Podstaw prawra do opracowania Gminnej Strategii Rozmywania
Problemow Spotecznych jest zapis art.17. ust. llpkdtawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej:

,D0 zada wiasnych gminy o charakterze obankowym naley:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii ragyivania problemow spotecznych
ze szczegblnym uwzgldnieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérychleza jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegdblnego ryzyka.

Gmina Stupsk posiada StrategRozwihzywania Problemow Spotecznych
podjta Uchwah Nr XXV1/195/06 Rady Gminy Stupsk z dnia 27 luteZ@06 roku na
lata 2006-2010. Pomimo krétkiego okresu jej okxaywvania rozpocgo proces jej
aktualizacji na lata 2008 — 2015.
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Cel i proces tworzenia strategii

Prace nad aktualizac{sminnej Strategii Rozwrzywania Probleméw
Spotecznych zostaty rozpage w czerwcu 2008 r. | zakozyly sk w pazdzierniku
2008 r.

Prace nad strategprowadzone byly przez Zespét roboczy w sktadzie:
1. lwona Mikotajczyk- Kierownik Gminnego $odka Pomocy Spotecznej
2. Dorota Smaga- Specjalista pracy socjalnej

3. Barbara Brudzyska- Specjalista pracy socjalnej

4. Aneta Milewska- Podinspektor

5. Marian Biadua- Inspektor ds. obronsoi, obrony cywilnej i zargdzania
kryzysowego

6. Whadystawa Kurowska- Dyrektor Szkoty Podstawoweptupsku

7. Joanna Dobkowska- Dyrektor Szkoty Podstawowjavawach

8. Alicja Rychcik- Radna

W proces tworzenia Strategii zaangaani byli rownie liderzy lokalni m.in. radni,
softysi, przedstawiciele i pracownicy gdu gminy oraz jednostek organizacyjnych
gminy, dyrektorzy szkot a tak przedstawiciele spotecziu lokalnych.
W procesie aktualizacji strategiiadznie wzeto udziat 20 os6b. Osoby te
reprezentowaly rine srodowiska spoteczne oraz obszary geograficzne gnhiisie
0s6b biogcych udziat w uaktualnianiu strategii zamieszczermahczniku nr 1.
Proces tworzenia strategii przebiegat w gasjacy sposob:

» W miesihcach lipiec-wrzesie 2008 r. przeprowadzono ankietwsrod

spotecznéci lokalnej w wieku od 13 lat wzwy Celem przeprowadzenia

ankiety bylo sprecyzowanie i zweryfikowanie najweejszych problemow
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spotecznych gminy Stupsk, a fak okrglenie sposobu ich rozezywania. 5
tacznie zebrano 100 ankiet. Aby trafnie oliré cele i zadania do realizacji
potrzebna jest wspotpraca catej spoteézngminy.

» Zebrano dane statystyczne dotymz sytuacji gminy. W oparciu o
zgromadzone materiaty przygotowano diagnstanu bieacego gminy, ktéra
obrazuje demograf] uwarunkowania gospodarcze rozwoju gminy, zakres
swiadczonej pomocy spotecznej w gminie, zjawiskorbbacia, uzalenien i
walki z nimi, sytuagj mieszkaniow, zakreswiadczonych ustug medycznych,
system edukaciji oraz kultury i sportu.

» W dniach od 17-31 lipiec 2008 r. odbyhg svarsztaty podczas ktorych lokalni

liderzy pracowali nad aktualizacgtrateqii.

WARSZTAT | — odbyt s¢ 17 lipca 2008 r. w ktdrym uczestniczyto 23 osoby.
Cele warsztatu:
e zdiagnozowanie problemow i zjawisk spotecznychmirge
» analiza probleméw spotecznych w gminie (opracoegdizew
problemow”)
WARSZTAT Il — odbyt s¢ 30 lipca 2008 r. w ktdrym uczestniczyto 16 osob.
Cele warsztatu:
* wizja rozwoju spoteczriwi lokalnej
e wizja rozwihzywania problemow spotecznych
» okreslenie celow strategicznych oraz kierunkéw dziata
WARSZTAT Il - odbyt s¢ 31 lipca 2008 r. w ktérym uczestniczyto 14 osob.
Cele warsztatu:
» wypracowanie koncepciji projektéw stana@aych odpowied na problemy i
potrzeby spoteczne
* 0cena propozycji rozwkan praktycznych
» wybor optymalnych projektéw w oparciu o zasadywop spotecznego

» zdobycie akceptaciji dla projektéw skierowanychatorealizaciji.
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Z zaproponowanych podczas warsztatow wariantéwiridefano wizg rozwoju
spotecznego gminy. Przyp podczas aktualizacji metoda tworzenia Strategii
Rozwiazywania Problemow Spotecznych oparta zostata pizyale r@nych grup

spotecznych, ktore uczestniczylty w warsztatach.

Powigzania Strategii z innymi dokumentami strategicznymi

Strategia Integracji i Rozweywania Problemow Spotecznych Gminy Stupsk

na lata 2008-201%osiada odniesienia do kilku kluczowych dokumentéw

1. Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Stupsk na lata 2P0013, Strategii Rozwoju

Gminy, Strategii Rozwoju Powiatu Mtawskiego

2. Wojewodzkiej Strategii Rozwoju Pomocy SpotecznegpgPam Celowy Pomocy
Spotecznej w Wojewddztwie Mazowieckim oraz Mazowiet Regionalnym
Programem Operacyjnym 2007-2013;

3. Narodowej Strategii Spoéjsoi 2007-2013, Narodowego Panu Rozwoju na lata
2007-2013, Krajowej Strategii Polityki Spoteczng lata 2007-2013, Narodowego
Planu Dziata na Rzecz Dzieci (2004 — 2012),

Europejskiej Agendy Spotecznej; Europejskiego Model u Spotecznego;

Europejskiej Polityki Zatrudnienia.
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NARODOWY PLAN ROZWOJU NA LATA 2007-2013
Narodowy Plan Rozwoju (NPR) na lata 2007-2013 sp&jazystkie

8

przeds¢wziecia o charakterze rozwojowym. MisNPR jest podjcie i uruchomienie
przeds¢wzie¢, ktore zapewni wysoki wzrost gospodarczy, spowoglwjmocnienie
konkurencyjnéci regiondw i przedsbiorstw oraz przyczyai sie do wzrostu
zatrudnienia przy zapewnieniu @w8zego poziomu Spojdo  spotecznej,
gospodarczej i przestrzennej. Narodowy Plan Rozwajlata 2007-2013 formutuje
trzy cele strategiczne:

1. Utrzymanie kraju néciezce wysokiego tempa wzrostu gospodarczego.

2. Wzmocnienie konkurencyjia regiondw i przedsbiorstw oraz wzrost

zatrudnienia.

3. Podniesienie poziomu spofebspotecznej, gospodarczej i przestrzenne.

Transformacja ustrojowa w latach 1989-20042ata s¢ z wystpowaniem
negatywnych zjawisk spoteczno-gospodarczych. Wysdidzrobocie, pogpbiajace
i poszerzajce sé ubostwo, wykluczenie spoteczne, dezintegracja esaola,
marginalizacja wielu wspolnot lokalnych i peryfeagfa niektorych regiondéw
stanows zagraenie i przeszkaog w rozwoju spoteczestwa obywatelskiego oraz
stap sie zrodiem konfliktbw spotecznych. Jednoéme zjawiska te ograniczgj
potencjat rozwojowy gospodarki i movosci awansu cywilizacyjnego. &t rozwoj
spoteczno-gospodarczy musi respektowain. zasael zrownowaonego rozwoju.
Miarami realizacji tego celu ¢ola: zréznicowanie poziomu dochoddw i rozwoju

regionalnego oraz daginas¢ komunikacyjna do regionéw peryferyjnych.

NARODOWA STRATEGIA INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Krajowy Plan Dziatania na rzecz Integracji Spotegzjak i Wspolne
Memorandum Polski i Unii Europejskiej o Integra8potecznej (Joint Inclusion
Memorandum).

sa elementami realizacji Strategii Lizhskiej, ktora zostata przytja przez
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pictnascie krajow cztonkowskich w marcu 2000 r.

Priorytety Narodowej Strategii Integracji Spotegzsta/orzone zostaly z
perspektyw ich realizacji do 2010 r. Krajowy Plan Dziatanazaglednia
priorytety, ktorych realizacja jest szczegolnienpil Wynikaj one z analizy sytuaciji
ekonomiczno-spotecznej ilustagej podstawowe przyczyny ubostwa i zagnoia
wykluczeniem spotecznym. Priorytety zawarte w N@l3akresie realizacprawa

do edukacji ;3 nastpujace:
* wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszjwin
» poprawa jakéci ksztatlcenia na poziomie gimnazjalnysrednim;

» upowszechnienie ksztatcenia na poziomieszym i jego lepsze

dostosowanie do potrzeb rynku pracy;
« rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnegassprawngéciowego
dzieci;

» upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego.

W zakresie realizacprawa do zabezpieczenia socjalnego
radykalne ograniczenie uboOstwa skrajnego, ktoregaiom jest obecnie
nieakceptowany i wymaga pedja zdecydowanych dziata
e ograniczenie tendencji wzrostowych rozwarstwiaroahbdowego, tak aby
réznice te nie odbiegaty od przetriego poziomu w krajach UE.
Bezrobocie jest jednz form wykluczenia spotecznego silnie parar z
innymi jego przejawami, np. ubostwem, w warunkaistkiej skuteczngci systemu
zabezpieczenia socjalnego dla os6b bezrobotnythroidzin. Dlatego te w
Narodowej Strategii Integracji Spotecznej cztegwaidziestu priorytetow odnosz
si¢ do sfery dziata dotyczicych realizacjprawa do pracy.
e ograniczenie bezrobocia dtugookresowego;

» zmniejszenie bezrobocia mtodzye
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e zwiekszenie poziomu zatrudnienigmd niepetnosprawnych; 10

» zwiekszanie liczby uczestnikdéw aktywnej polityki ryngracy.

W zakresie realizacprawa do ochrony zdrowia:
» wydluzenie przegitnego trwaniaycia w sprawneci;

* upowszechnienie dagiu doswiadczeé opieki zdrowotnej finansowanych
zesrodkéw publicznych;

» zwigkszenie zakresu ofgia kobiet | dzieci programami zdrowia
publicznego.

W zakresie realizacjnnych praw spotecznych
» zwickszenie dogpu do lokali (mieszk@® dla grup najbardziej zagronych

bezdomnécia;
e zapewnienie lepszego dest do pracownikow socjalnych;
* rozwiniecie pomocysrodowiskowej i zwgkszenie liczby osob odtiych jej

ustugami;

» zwickszenie zaangawania obywateli w dziatalr$é spoteczan;
» realizacja Narodowej Strategii Integracji Spote¢zmpezez samorgly
terytorialne;

» zwigkszenie dosgpu do informacji obywatelskiej i poradnictwa.

KRAJOWY PLAN DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACJI SPOLEEEZN
Krajowy Plan Dziatania na rzecz Integracji Spotegza program poprawy
dostpu do praw spotecznych i zgiiszania poziomu ich realizacji. Jest to rovnie
zasadniczy instrument agania integracji spotecznej w europejskim modelu
spotecznym. W Krajowym Planie Dziét&a rzecz Integracji Spotecznej za
najwazniejsze uznano:

» dzialania edukacyjne, socjalne i zdrowotne zapapeg wykluczeniu oraz
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wspieragce grupy zagramne; 1

* budowe systemu bezpiecastwa socjalnego i przeciwdziatanie ubostwu i
wykluczeniu spotecznemu;

» realizacg prawa do pracy dla kdego, w tym szczegdlnie dla grup
defaworyzowanych na rynku pracy poprzez odpowiedmpolityke
makroekonomiczai polityke zatrudnienia,

* rozwdj systemu instytucjonalnego z jasnym podziatmipowiedzialnéci
instytucji radowych i samorgdowych, otwierajcego przestrze dla
aktywndaici obywatelskiej i upodmiotowienia osob korzystgich z ustug
spotecznychswiadczonych zaréwno przeziswo, jak | przez organizacje
pozaradowe.

Na poziomie operacyjnym wae jestze polska polityka integracji spotecznej
musi by¢ realizowanave wspotpracy z szeroko rozumianymi partnerami
spotecznymi

W tym kontekicie ustalono nagpujace priorytety na najbtsze dwa lata:

e zaangaowanie obywateli w dzialaldé spoteczn, gtéwnie poprzez
zwigkszenie ich uczestnictwa w dziataéedo organizacji pozaggdowych |
innych formach pracy spotecznej oraz samopomocy;

o wzrost liczby samordéw, ktére z pelp wrazliwoscia 1 zaangaowaniem
podejmy sig tworzenia lokalnych strategii przeciwdziatania stvau |

wykluczeniu spotecznemu, a ngstie zrealizy ich zal@enia.

Krajowa Strategia Polityki Spotecznej na lata 20072013
Strategia wskazuje obszary polityki spotecznej, kb@re naley skierowa
szczegola uwag;, nastpnie sformutowanie priorytetow i celow, opisaniedag
czyli okrelenie instrumentow polityki spotecznej, dki ktorym mazliwe bedzie
zrealizowanie zaktadanych celow, azakvskazanigrddet finansowania.

W strategii kilka priorytetow jest szczegolnie istgch dla SRPS:
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Priorytet 1: Poprawa warunkow powstawania i funkopania rodzin. Wsparcie12

rodzin w wychowaniu i edukacji dzieci.

1.1. Tworzenie warunkow sprzyjaych rozwojowi mtodego pokolenia w rodzinie i
srodowiskach pozarodzinnych jako czynnika popravikpgai kapitatu ludzkiego.
1.3. Zbudowanie systemu wsparcia dla rodzinaoygh trudnéci opiekuczo-

wychowawcze

1.5. Rozwijanie placowekwiadczicych ustugi edukacyjne, sportowo-rekreacyjne i

kulturalne.

1.7. Wsparcie dla rodzin z dzmi niepetlnosprawnymi, w celu wyréwnania szans

dzieci i mtodziey podejmugcych i kontynuujcych nauk.

Priorytet 2. Wdraenie aktywnej polityki spotecznej
2.2. Rozwadj zatrudnienia socjalnego, w celu przyegrda maliwosci zatrudnienia

osobom podlegagym wykluczeniu spotecznemu

Priorytet 3 - Kompleksowa rehabilitacja i aktywigaosob niepetnosprawnych

3.3. Zapewnienie osobom niepetnosprawnymegbosto ustug spotecznych
Priorytet 4 - Tworzenie warunkéw sprzyjeych integracji w starzggym sk
spoteczéstwie

4.1. Rozwijanie systemu opieki ptghacyjnej, celem zbudowanieodowiskowego

modelu integracji ludzi starszych i wymag@ajch pomocy.

4.3. Aktywizacja i integracja lokalna osob w wigkoprodukcyjnym, wykorzystanie

potencjatu 0s6b starszychsnodowisku lokalnym
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13
Priorytet 6 - Partnerstwo publiczno-spoteczne pmaistozwoju ustug spotecznych.

6.1. Aktywizacja i mobilizacja partneréw lokalnyalegionalnych i krajowych.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki (POKL):

Cele i kierunki dziatA przewidziane do realizacji w Strategii Integracji
Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Stupsk na [2008-2013
korespondyj z celem gtéwnym przewidzianym w Programie Openmayayj Kapitat
Ludzki (PO KL), ktory stanowi jeden z elementow teysu realizacyjnego
Narodowej Strategii Spéjsoi (Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007 —
2013) na lata 2007-2013, ktérych celem strategigcegst: przyspieszenie rozwoju
spoteczno-gospodarczego Polski, wzrost zatrudnierga zwekszenie spojri
spotecznej, gospodarczej i terytorialnej z krajamii Europejskiej.

Cel strategiczny NSS (NSROgdrie osagany poprzez realizaggeldw
horyzontalnych, wynikagcych z wyzwa Strategii Lizbaskiej, Strategicznych
Wytycznych Wspdlnoty oraz wnioskow z analizy staiyenocnych stron polskiej
gospodarki, a tate stopcych przed ri szans i zagtaen.

NSS zaklada realizachastpujacych celow horyzontalnych:

1. Tworzenie warunkéw dla utrzymania trwatego i wkisgo tempa wzrostu
gospodarczego.

2. Wzrost zatrudnienia poprzez rozwéj kapitatu Iudgk i spotecznego.

3. Podniesienie konkurencyjém polskich przedsbiorstw, w tym w
szczegolnéci  w sektorze ustug.

4. Budowa i modernizacja infrastruktury techniczmegjacej podstawowe
znaczenie dla wzrostu konkurencyjoioPolski | jej regionow. Wzrost
konkurencyjnéci polskich regionéw i przeciwdziatanie ich mardinacii
spotecznej, gospodarczej i przestrzennej,

5. Rozw0j obszaréw wiejskich.
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WOJEWODZKA STRATEGIA ROZWOJU POMOCY SPOLECZNEJ

Generalnymi celami strategii wojewodztwa mazowiegki jest ngdzy

Innymi:

1. Podejmowanie selektywnych dziakaa rzecz osob i rodzin znajdaych se w
stanie ubdstwa, ze szczegolnym uwdgieniem przedsivzie¢ ograniczajcych
skutkizycia w biedzie.

2. Tworzenie mechanizmow wychodzenia z bezddTiri@apobiegajcych
przechodzeniu oséb ubogich w stan bezdaiTino

3. Zahamowanie wzrostu shaia alkoholu, promocja zdrowego stylycia,
rozwijanie postaw sprzyjagych temu zachowaniu.

4. Ograniczaniezywania i dostpnasci do narkotykow i innycBrodkow
psychoaktywnych oraz zeganych z tym problemow.

5. Podniesienie jakoi zycia 0sOb starych, zaspokajanie ich potrzeb pomspéme
| skoordynowane dziatania podmiotow m@jch wptyw na realizacje regionalnej
polityki spotecznej.

6. Rozwijanie aktywnej polityki rynku pracy w zakmesiziatar objctych pomoa
spoteczr, wspieranej przez realizacje sektorowych i regioyeh programow.

7. Wyréwnywanie szans 0s6b niepetnosprawnych i prziiatanie ich
wykluczeniu

spotecznemu.

Przyjmupc ww. zal@enia wskazano strategiczne kierunki dziatania pgmoc

spotecznej w wojewddztwie mazowieckim:
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STRATEGIA ROZWOJU POWIATU MLAWSKIGO

Gléwnymi celami Strategiiasnastpujace zagadnienia:

15

1. Rozwdj gospodarki, infrastruktury i zasobow luidik
2. Rozwoj sektora rolnego i obszarow wiejskich

3. Rozwdj dwiaty, kultury i turystyki

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY STUPSK NA LATA 2007-20 13
(aktualizowany i podity uchwah 31 padziernika 2008 r.).
Gtowne cele tego planu to:
1. Podniesienie waloréw przyrodniczych gminy.
a) likwidacja zagreen srodowiska
b) wykorzystywanie waloréw przyrodniczych gminy
c) podniesienigwiadomdaci ekologicznej mieszkacdw
2. Pobudzenie aktywroi gospodarcze;.
a) przycagniecie inwestycjizrodtem nowych miejsc pracy
b) wykorzystywanie waloréw i zasobow przyrodniczyghiny
c) tworzenie warunkéw do aktywacji gospodarcze;
3. Podniesienie poziomiycia mieszkacow
a) podniesienie poziomu edukacji i aktywoiospotecznej
b) poprawa opieki zdrowotnej i spotecznej
C) zwigkszenie poczucia bezpiedztwa.
4. Podniesienie jakoi zaradzania i infrastruktury
a) dobre zargdzanie gmin
b) uzyskanie peinej infrastruktury
C) podniesienie jakai fadu przestrzennego i estetyki.
Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Stupsk jest spdéjny akuinentem Strategii

Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Stupsk.
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Dziatania Gminy Stupsk m@ajna celu osigniccie wszechstronnego rozwoju obszarl%
zapewniaggcego popraw zycia mieszkacow, ograniczenie strefy ubolstwa i
bezrobocia, przy zachowaniu rownowageday aktywndcia gospodarcza ochron
srodowiska przyrodniczego i kulturoweg®Vszystkie te zamierzenia modoyc
zrealizowane dzki m.in. : uregulowaniu gospodarki odpadami, popeastanu drog

I potaczen komunikacyjnych, rozbudowie i modernizacji placéwawiatowych i

sportowych.

Powyzsze zamierzenia i cele mma osygnac¢ poprzez:

przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej i ekoimxnej obszaréw
wiejskich;
zwiekszenie atrakcyjr@i obszaréw wiejskich dla inwestoréw lokalnych i

zewretrznych;

aktywizacg lokalnej spoteczrimi;

rozwoj spoteczéstwa informacyjnego;

zwickszenie poziomu inwestycji lokalnych;

wzrost mobilnéci zawodowej mieszkacow wsi;

realizowanie polityki rbwnych szans (uwzdhienie w procesie realizacji
poszczegolnych projektéw interesu grup spoteczayajdupcych se w

trudnej sytuacji);
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Charakterystyka Gminy Stupsk

Potozenie geograficzne

Gmina Stupsk &y w poéinocno-zachodniej egci  wojewddztwa
mazowieckiego pomdzy dwoma najwikszymi grodkami miejskimi tego regionu
Mtawy (13 km), Ciechanéw (18 km). Bezpednio gsiaduje od poétnocy z gmin
Szydiowo, od potudniowego wschodu z gmiRegimin, od wschodu z gmin
Grudusk, od potudniowego zachodu z gmiStrzegowo, od zachodu z gmin
Wisniewo.

Na poczatku lat 70. w granicach obecnej gminy funkcjonowdtyie Gromadzkie
Rady Narodowe Stupsk i Konopki, obie w granicaclwiptu miawskiego. Po
likwidacji powiatow, Stupsk zostat wykreowany naesvgminm w granicach ktorej
znalazty s¢ rowniez Konopki. Obecny podziat administracjiadowej na powiaty w
granicach wojewddztwa mazowieckiego, ponownie wuo@yit Gmirg Stupsk w
zasegu oddziatywania Miawy.

Wiodaca gakzia produkcji gminy jest rolnictwo rozwijage s¢ na bazie
gospodarstw indywidualnych o niewielkim potencjateemystowym i ustugowym.

Najliczniejsz grum podmiotéw prowadgych dziatalné¢ gospodarcz o
charakterze ustugowym i produkcyjnym starpwsoby fizyczne. Dziatalr$d tych

podmiotéw oparta jest gtdwnie na samozatrudnieniasaiciela i jego rodziny, a
tylko w minimalnym stopniu zatrudnieniu pracownikéajemnych.

Przedsibiorcy oraz podmioty gospodarcze dziat& w formie spotek i dzieawca
majatku po bytym PGR daj zatrudnienie coraz wkszej liczbie oséb, a ustugi,
produkcja i przetworstwo tych podmiotGwiadczone g na rynek ponadlokalny.



Na terenie gminy Stupsk istraepastpujace zaktady:
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Piekarnia — Stupsk

Piekarnia — Konopki

Ubojnia zwierat — Wola Kolonia

Stacja paliw — Wola Szydtowska

Stacja paliw ,KONPAL” s.c. R. i G. Mikotajscy — Kapki
Zaktad Przetworstwa Rolnego S.p. z 0.0. w Dunaju

Baza zaopatrzenia rolnictwa - Konopki

» KARTON” wytwornia opakowa z papieru i tektury — Konopki
Stolarnia-produkcja i sprzedavyrobéw z drewna — Konopki
Miyn — przemiat i sprzedaprzetworow zbgowych — Konopki
Spotdzielnia Kotek Rolniczych — Stupsk

Krajowy Gsrodek Mieszkalno-Rehabilitacyjny dla Oséb choryehSM —
Dabek.

Firma ,METACCQO” Sp. z 0.0. - Konopki

Srednia powierzchnia gospodarstwa rolnego wynosid, 1z czego 66% gospodarstw

rolnych w gminie posiada powierzcknmniejsz od sredniej. Liczba gospodarstw

rolnych systematycznie maleje, zkéza st natomiast ich powierzchnia. Domiguj

gospodarstwa o mieszanym kierunku produkciji.

Okoto 8% powierzchnizytkdw rolnych po bytym PGR znajdujezsive wiadaniu

Agencji Nieruchoméci Rolnej, ktére § wydziezawione.
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Uzytkowanie gruntow w gospodarstwach rolnych: 19

Ogotem 10.400,74
Uzytki rolne 9.409,69
Grunty rolne 6.376,44
W tym:

- odtogi 757,48

- ugory 28,35
Sady 24,95

t aki 1.793,50
Pastwiska 1.214,80
Lasy i grunty lesne 691,09
Pozostate grunty 299,96
Ludnosé

Gmina Stupsk liczy wedlug stanu na dz#1.12.2007 r. 5,1 tysty mieszkacow.
Pod wzgédem liczby mieszkecOw gmina nalgy dosrednich w powiecie.

Wskanik gestasci zaludnienia wynosi 440s./ km?, jestewiznacznie riszy od
sredniej dla wojewodztwa mazowieckiego wyngsg 142 os./km? kredniej dla

powiatu mtawskiego wynosgezej 65 0s./km?.

Ludnas¢ wedtug pici i ekonomicznych grup wieku

Wiek przedprodukcyjny 1433 735 698
(mezczyzni i kobiety w wieku O-

17lIat)

Wiek produkcyjny 2797 1509 1288

(mezczyzni w wieku 18-64 lat
kobiety w wieku 18-59 lat)
Wiek mobilny 1898 1007 891



Strategia Rozwazywania Problemow Spotecznych Gminy Stup:

20
(mezczyzni i kobiety w wieku 18-44

lat)
Wiek niemobilny 899 502 397
(mezczyzni w wieku 45-64 lat

kobiety w wieku 45-59 lat)

Wiek poprodukcyjny 903 313 590
(mezczyzni w wieku 65 lat i wiece]

kobiety w wieku 60 lat i wigce))

Oswiata i wychowanie

Po 1990 roku funkcjonowanie placoéwekswaatowych ulegto zasadniczym
przeobraeniom. Finansowanie przedszkoli i szkdét podstawdwygrzekazano
samorzadom terytorialnym. Jednocg@ge prawo do tworzenia placéwekvdatowych
uzyskaty zarbwno organy fistwowe, gminy, jak rownieosoby prawne i fizyczne.

Na terenie Gminy przedszkola nie funkcjapnuWysokie optaty oraz koszty
utrzymywania placéwek ohgiajace budet gminy, spowodowaty,ziw Gminie
Stupsk powstaly jedynie oddziaty wychowania prz&dbrego whczone stosownymi
uchwatami Rady Gminy w strukigir organizacyja szkot podstawowych. W
oddziatach tych przebywapzieci w wieku 6 lat i dzieci mtodsze.
Przy szkotach brak jest placow zabaw spedoih obowizujace normy
bezpieczéstwa, nie ma réwnie miejsc przeznaczonych do zabawy zadnej
miejscowdci w gminie.
Na terenie gminy Stupsk funkcjoauyzy szkoty podstawowe wraz z filiami do

ktdrych uczszczadcznie 686 dzieci.

Placowki gwiatowe funkcjonujce na terenie gminy Stupsk:
» Szkota Podstawowa w Stupsku wraz z dwiema filiami:
e Szkota Filialna w @bku;
» Szkota Filialna w Dunaju;
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» Szkota Podstawowa w Morawach,; 01
» Szkota Podstawowa w WyszynachdeInych;

* Gimnazjum w Stupsku.

Placowki biblioteczne funkcjonage na terenie gminy Stupsk:

Na terenie Gminy dziata Gminna Biblioteka Publiczrdwiema filiami:
* Filia w Konopkach

* Filia w Dabku

Na terenie gminy Stupsk dziata sprawnie i bez moidw system dowenia dzieci
do szkét, ktory jest organizowany i finansowany dgie z Ustaw Oswiatowa przez

samorzd terytorialny.

Ochrona zdrowia

W zakresie lecznictwa otwartego miesaépa Gminy Stupsk g obstugiwani przez
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w awe, a take

Specjalistyczny Wojewddzki Szpital w Ciechanowien®dto zaréwno Miawa jak i
Ciechandéw oferuje stegabinetow podstawowej opieki medycznej oraz gdbue

specjalistycznych prywatnych.

Na terenie gminy funkcjonaj
* Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,ALFA”
» Zespot Prywatnych Gabinetéw Specjalistycznych DRENGEL”

Na terenie gminy znajdujecstakze apteka i punkt apteczny. W miejscadaio
Dabek powstat Krajowy @odek Mieszkalno-Rehabilitacyjny dla Oséb Choryeh n
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SM. Nowoczesny obiekt miei sie w zabytkowym parku podworskim, gdzig2

adaptacji i rozbudowie poddano dworek, przystosaevgp na potrzeby placowki.

Budownictwo socjalne

Zgodnie z ustawo ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasoleny, przez
pojecie lokalu socjalnego nalg rozumie€ lokal nadajcy sk do zamieszkania ze
wzgledu na wyposzenie i stan techniczny, ktérego powierzchnia pgkaypadajca
na cztonka gospodarstwa domowego najemcy nigenbg¢ mniejsza ni 5 m2, a w
wypadku jednoosobowego gospodarstwa domowego iapiczym lokal ten mae
by¢ o obnzonym standardzie.

Na terenie Gminy Stupsk przexsega prywatne budynki jednorodzinne oraz
wielorodzinne tzw. bloki w miejscowoiach po bytych Rastwowych

Gospodarstwach Rolnych. Natomiast nie ma miasskajalnych.
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Rejony Pracy Socjalnej na terenie Gminy Stupsk 23

Gmina Stupsk zastala podzielona na dwa Rejony Pracy Socjalne;:

sKonopki oStupsk

*Krosnice oStrzatkowo
*Bolewo *Dabek

*Budy Bolewskie *Zdroje

*Morawy *Wola Szydtowska
*Dunaj *Wyszyny Koscielne
*Sutkowo-Kolonia *Wola Kolonia
*Rosochy

*Zmijewo-Ponki
eZmijewo Koscielne
eZmijewo-Gaje
eZmijewo-Kuce
eZmijewo-Trojany
*Qlszewo-Borzym
*0lszewo-Grzymki
*Qlszewo-Botaki
eJeze

*Pienpole
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Problemy spoteczne Gminy Stupsk

Pomoc spoteczna jest instytacpolityki spotecznej pastwa, majca na celu
umazliwienie osobom i rodzinom przezwyganie trudnych sytuacjryciowych,
ktérych nie § one w stanie pokokdawykorzystupc wtasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci.

Celem pomocy spotecznej jest zaspokajanie pottgelmwych osob i rodzin oraz
umazliwienie im bytowania w warunkach odpowiagiaych godnéci cztowieka.
Pomoc spoteczna w miamazliwosci powinna doprowadzido usamodzielnienia
sie 0sOb i rodzin oraz integracji ze spotetztsvem.

Zmiany zachodce w naszym kraju powodujprzechodzenie z modelu pomocy
spotecznej, od systemu opigkzego do modelu pomocnicxo.

Model opiekuczy rozbudowat w spotecastwie postaw roszczeniow petentow
pomocy spotecznej; model pomocniézio ma pobudzhi w osobach poczucie
odpowiedzialnéci za swoj los, jak rownieswojej rodziny, powinien doprowadzi
do usamodzielnienia catej rodziny | é§1a jej z systemu pomocy spotecznej.

Na podstawie diugoletnich obserwacji wynika, kwotasrodkow finansowych na
zadania zlecone gminie zmniejsza. $?rzyczyn tego jest przekazywanie zaddo
innego systemuswiadczé. Od padziernika 2003 r.swiadczenia w formie rent
socjalnych wyptaconeasprzez ZUS | KRUS. Zasitki state z tytutu opiekidha
dzieckiem, zasitki pielgnacyjne po 1 maja 2004r. przeszty do systémiadcze

rodzinnych i g realizowane przez Gminnys@dek Pomocy Spoteczne,;.

Liczba rodzin i os6b objych pomoa w roku 2007:
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Liczba
osob, Liczba
WyszczegOdlnienie ktorym rodzin

przyznano | ogoétem
decyzje
Swiadczen

Swiadczenie

przyznane w ramach 351 233
zadan zleconych i

zadan wtasnych (bez

wzgledu na ich rodzaj,

forme, liczbe oraz

zrédto finansowania)

Swiadczenia

przyznane w ramach 16 16

zadan zleconych bez

wzgledu na ich rodzaj,

forme i liczbe

Swiadczenia

przyznane w ramach 342 224
zadan wtasnych bez

wzgledu na ich rodzaj,

forme i liczbe

Pomoc udzielana w X 205
postaci pracy socjalnej

— 0gotem

w tym:

wytacznie w postaci X 123
pracy socjalnej

Liczba
rodzin
w tym
WERTAL

233

16

224

205

123

. > 25
Liczba os6b

W rodzinach

905

25

890

422

361

Najczestszymi przyczynami kwalifikacymi sk do udzielenia pomocy przez

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Stupslgu s

* ubdGstwo
* bezrobocie
* niepetnosprawni

o dlugotrwata ladz przewlekta choroba
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» bezradné& w sprawach opiekiczo-wychowawczych i prowadzenia 26
gospodarstwa domowego

* potrzeba ochrony macienzstwa

» wielodzietnd¢

* samotne macierfigtwo

e uzalenienia

Ubdstwo

Ubdstwo jest to stan, w ktérym spotecgcidorakujesrodkéw finansowych na
zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych wejdapotecznéci za
niezlxdne. Pod pegciem ,podstawowe potrzeby”, poza spetnieniem talpolrzeb
jak: wyzywienie, ubranie kryj si¢ takie potrzeby jak: optaty mieszkaniowe, leczenia,
uzyskania wyksztatcenia itp.

Ubdstwo jest gidwnym powodem przyznawania przezinf@gn Osrodek Pomocy
Spotecznej pomocy w formie zasitkbw celowych, oksegch | pomocy
zywnosciowej. Problem ubdstwa exiej dotyka mieszkacdw wsi i matych miast.
Powodem s male szanse na zatrudnienie o0s6b bezrobotnychski mioziom
wyksztalcenia. Obserwujemy zjawisko utrwalania dziedziczenia ubdstwa, co w
konsekwencji prowadzi do degradacji pod wggim materialnym i spotecznym.
Szybkie wykrywanie i docieranie do rodzin znajgych s¢ na skraju ubéstwa oraz
intensywna praca socjalna przyczynia do zapobiegania utrwalaniag doiernych

postaw.

Bezrobocie

Bezrobocie jest problemem o un znaczeniu spotecznym, ktéry oprécz
wymiaru ekonomicznego ma #zBI znaczenie spoteczne i psychologiczne, jest
czynnikiem powodujcym nie tylko ubdstwo ale i wykluczenie spotecznelgzarze

rynku pracy. Grupy navane na bezrobocie w wkszej skali ni przecetnie to:
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miodziez, osoby niepetnosprawne, osoby o niskich kwalifjaels, kobiety oraz -
osoby w wieku niemobilnym.

Trudna sytuacja finansowa gospodarstw domowychknilgych bezrobociem
wymusza take ograniczenie wydatkow zyaanych
Z naulg i ksztatlceniem.

Problem ten jest esto w rodzinie czynnikiem konfliktowym i nasii@ym patologie
spoteczne, takie jak naglpwanie alkoholu, zdobywanigrodkéw piengznych
nielegalnymi sposobami, np. kradziép.

Zmiany w rodzinie spowodowane bezrobociem zale duzej mierze od struktury
rodziny, stanu dotychczasowego zagospodarowaniaeria@iaego, kondycji
zdrowotnej cztonkow rodziny orgrodowiska lokalnego.

Z powodu trudnej sytuacji materialnej rodziny, etZi popadaj w sytuacje
konfliktowe w szkole z wychowawcami i nauczycielarfidbija s¢ to wszystko
bardzo silnie na postawach dzieci i miodgie na ich zachowanie oraz
wartasciowanie zjawisk i 0sob.

Na terenie gminy Stupsk obserwuje stopniowy spadek bezrobocia, ktéry zgodny

jest z ogodlnokrajowtendend;.

Niepetnosprawna¢ i diugotrwata choroba

Osoba niepetnosprawna to osoba, ktérej spréévrfyczna, psychiczna lub
umystowa, ogranicza lub uniedwia zycie codzienne, nagk prag oraz petnienie
funkcji spotecznych.

Osoba niepetnosprawnazrio sie od innych osob wykcznie niepetnosprawioia,
posiada orzeczenie o stopniu niepetnospracino

W dzisiejszych czasach niepetnospras¢nowazana jest za szczegolnie istotny

problem spoteczny.
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Instytucje publiczne 1 organizacje pozgiteawe dziatajce na rzecz oséb28
niepetnosprawnych powinny kierodasie wyréwnywaniem ranic socjalnych,
umazliwiajac funkcjonowanie im na kalej ptaszczynie zycia, integrowania ze
spoteczastwem. QOsoby niepetnosprawne starppwiv Polsce bardzo lican
spoteczné.

Obserwacje pracownikéwsmdka pozwalaj stwierdzé, ze sytuacja tej grupy
spotecznej jest bardzo trudna. Osoby niepetnosprawnaj problemy ze
znalezieniem pracy. Dym problememsbariery architektoniczne.

Problemem wsrodowisku wiejskim jest tate edukacja oséb niepetnosprawnych od
chwili urodzenia ado ukaczenia szkoty.

Osoby niepetnosprawne i diugotrwale chore
korzysaj gce zsysemu pomocy sooteczne)

250
200
150
100
50

H liczbarodzn

N liczbaosob
w rodzinach

2005

2006 2007

Dane w tabeli pokazayjze osoby te stanowiduza grupe korzystagcych z r@énych
form pomocy spoteczne.

Pomoc na rzecz oséb starych

Osoby w podesziym wieku — to kobiety powy 60 lat, ,gzczyzni powyzej 65 lat,
ktorzy ze wzgddu na wiek oraz stan zdrowia nig \& stanie we wtasnym zakresie
zaspokat podstawowych potrzeb.

Bardzo trudnym problemem spotecznym jest staceepe spoteczéastwo. Wane

jest jednak, aby ludzie w podesztym wieku odchggzna emerytwr nie tracili



Strategia Rozwazywania Problemow Spotecznych Gminy Stup:

kontaktu zesrodowiskiem, nie wycofywali g§iz czynnegazycia, 0 czym w diym -
stopniu decyduaj czynniki tj. m.in.:

* problemy zdrowotne;

* sytuacja ekonomiczna,;

» funkcjonupce stereotypy spoteczne;
Waznym celem jest zapewnienie warunkéw utiwiajacych osobom w podesztym
wieku pozostawania wsrodowisku. Ostateczdoia powinno by kierowanie do
Domu Pomocy Spotecznej. Jednym z zadéasnych Gminy jestwiadczenie ustug
opiekunczych osobom, ktore z powodu wieku, choroby lubyam przyczyn
wymagaj pomocy innych osébSwiadczeniami w formie opieki olie @ przede
wszystkim osoby starsze, niepetnosprawne, samohigszkajce, ktdére nie s w

stanie zaspokaéipodstawowych potrzekyciowych.

Bezradnasé w sprawach opiekuiczych i prowadzenia gospodarstwa domowego

Bezradné¢ w sprawach opiekiczo- wychowawczych dominuje $wd
problemdéw pomocy spotecznej. ¥sza¢ 0s6b korzystagych z pomocy spotecznej
to osoby, ktére cechuje niezaradfiozyciowa, a take niezaradn@ w
wychowywaniu dzieci oraz w prowadzeniu gospodarstaaowego i nieracjonalne
dysponowanie buetem domowym.

Rodziny maj problemy w petnieniu rdl rodzicielskich, mehskich oraz problemy
wychowawcze. W s$rodowisku rodzinnym przejawi@j Sie w zachowaniach

agresywnych, famaniem przez dzieci i mtodz@nugcych norm i obyczajow.

Liczba rodzin i os6b korzystgjych z pomocy spotecznej Gminnegasr@ilka
Pomocy Spotecznej w Stupsku, u ktérych wpsfe bezradni& w sprawach

opiekwczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa dongowe
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Osobybezradne w sorawach opieku  nczo- 30
wychowawezychkorzystaj  gce z pomocy Jpotecznej

1000 -
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400 -
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Na dobre stosunki wmulzy rodzicami a dzimi wptywa atmosfera
wychowawcza w domu, sytuacja finansowa i zdrowotsi@pigi wyksztalcenia
rodzicow oraz wptywsrodowiska. W rodzinach gdzie wypuja w/w problemy,
brakuje umiejtnosci  tworzenia wiaciwego klimatu zycia rodzinnego,
przekazywania wkxiwych wzorcéw i dawania rodzinie poczucia bezpsasgva,
obdarzania dzieci troskliwopieka. W wielu przypadkach dzieci z tych rodzin
pozostawione $ ,same sobie”, wikszag¢ czasu wolnego spzap na podworku
wsrod rowignikow i czsto maj problemy w szkole. Problemy opielazo —
wychowawcze, przemoc w rodzinie, wielokrotnigpszyczym umieszczania dzieci i

mitodziezy w placéwkach opiekiczo — wychowawczych lub resocjalizacyjnych.

Uzaleznienia

Waznym problemema terenie Gminy Stupsk jest problem uzaiear. Uzaleznienie
od alkoholu i innych iywek pocaga za sodp wiele negatywnych skutkéw, ktore
odbijaj sie w duzym stopniu na prawidtowe funkcjonowanie rodzin.

Z problemem tym spotecastwo spotyka si od wielu lat. Proces ten rozwijagsi
diametralnie, wzrasta liczba os6b uzaienych od alkoholu i obna skt wiek

pierwszego kontaktu z alkoholem. W konsekwencji hdazi do zaburze
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komunikacji mgdzy cztonkami rodziny, pojawia gibieda, bezrobocie, problem%1
wychowawcze i zdrowotne a takinne uzalgnienia czy te wchodzenie w konflikt z
prawem.

Ktopoty zwiazane z alkoholem ma nie tylko osoba uzaiena, ale rowniz osoby z
najblizszego otoczenia alkoholika, zwane z nim emocjonalnie, uczuciowo i
ekonomicznie.

Rodzina staje giprzez alkoholizm niewydolna wychowawczo, cechajegburzona
struktura wewstrzna. To cgsto rodzina uboga niegtihca w stanie zaspokoi
podstawowych potrzeliyciowych dziecka, ktére natane jest na przekazywanie
doswiadczeé, powodugcych zaburzenia w jego rozwoju.

Pomoa w rozwiazywaniu problemow zvwizanych z rénego rodzaju uzataieniami
stuza placéwki i instytucje:

- Urzad Gminy;

- Gminny Grodek Pomocy Spotecznej;

- Osrodek Terapii Uzalenien i Wspotdziatania od Alkoholu;

- Gminna Komisja Rozwiywania Probleméw Alkoholowych;

- Szkoty Podstawowe;

- Gimnazjum.

Jednym z zada wyze] wymienionych placéwek i instytucji jest m.in.
zwickszenie dosgpnacsci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla lwsé
uzalenionych od alkoholu i narkotykbw oraz oséb zagroych tymi
uzalenieniami. Kolejnym dziataniem jest udzielanie rodmn z tego typu
problemami pomocy psychologicznej, psychospoteczpegwnej, a w szczegoli
ochrony przed przemac
Prowadzona jest rownieprofilaktyczna dziataln@ informacyjna i edukacyjna, w

szczegOlnéci dla dzieci i miodzigy. Prowadzona jest tak pomoc spoteczna
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osobom uzalenionym i ich rodzinom cgto dotkngtych ubdstwem | wykluczeniem32
spotecznym.

Praca z osobami uzal@onymi i czlonkami ich rodzin jest bardzo trudna i
diugotrwata. Jest zimna i wymaga wsparcia oraz kontroli wielu osob aede

wszystkim zrozumienia przez spoteagivo,ze jest to choroba.

Podsumowanie wynikdw ankiety (2008) przeprowadzonejv celu weryfikacii
problemow spotecznych

W celu dokiadnego zbadania probleméw i potrzeb rRi@Edw gminy
przeprowadzono ankiget wsréd spoteczngci gminy. Przebadano 80 0s6b
reprezentyjcych wszystkie grupy spoteczne |1 typy wyksztatcenidoniej

przedstawiono wyniki ankiety:

Poziom zadowolenia z nagtujgcych warunkowsycia w gminie (odpowiefd
,zadowolony” i ,bardzo zadowolony” w procentach):

Najwyze] oceniono dogpna¢ handlu i ustug (85% odpowiedzi pozytywnych),
dostp do Internetu (78%), warunki mieszkaniowe (73%pstp do informacji na
temat wydarzé w gminie (72%)

Najnizej oceniono miejsca rekreacji: parki skwery, plaabaw (18 %), dogbnasc
porad prawnych i psychologicznych (20 %ywotnas¢ lokalnej tradyciji i historii w
codziennymzyciu (21.3 %) oraz dogbnas¢ przedszkoli (25.1 %).
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33
I dostep do kultury

m opieka spoteczna
m dostep do handlu i ustug
= dostep do informacji o

wydarzeniach w gminie

M warunki mieszkaniowe

Problemy spoteczne dzieci i mtodzig, uznane za najwaniejsze na terenie

gminy

Za najwaniejsze problemy dzieci i mtodzig uznano alkohol i papierosy — 61%,

brak zorganizowanych form gizania wolnego czasu — 45%, chutigavo — 40%.
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= przemoc ze strony rodzicow

 narkotyki

m chuliganstwo

B brakwzorcéw i autorytetow

m glkohol i papierosy

m bezproduktywne spedzanie
czasu

B brak zorganizowanych form
spedzania czasu

o

20 40 60 80

Problemy spoteczne rodzin, uznane za najwaiejsze na terenie gminy

Za najwaniejsze problemy rodzin uznano alkoholizm — 55%yrbkocie — 42%,
ubdstwo — 30%, zanikanie tradycyjnych form spatkadzinnych — 26%,
nieporadné¢ zyciowa — 22%, brak poradnictwa psychologiczno-prawned8%,
bezradné¢ opiekuczo-wychowawcz — 17%.

H ubd6stwo

B bezradnos¢ opiekunczo-
wychowawcza

® brak poradnictwa
psychologiczno-prawnego

B nieporadnosc zyciowa

B alkoholizm

o

10 20 30 40 50 60
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Problemy spoteczne oséb starszych, uznane za nagméejsze na terenie gminy 35
Za najwaniejsze problemy oséb starszych uznano izelappteczn (samotnéc¢) —
54%, brak zorganizowanych form wspdlnego edgania czasu - 50%,
niepetnosprawn@ — 45%, izolagj rodzinra (odrzucenie) — 30%, niezdoktodo

samoobstugi — 22%.

B niepetnosprawnosce
B izolacjarodzinna
brak zorganizowanych form

spedzania czasu

| jzolacja spoteczna

B niezdolno$¢ do samoobstugi

Problemy spoteczne w obszarze opieki zdrowotnej, nane za najwaniejsze na

terenie gminy

Za najwaniejsze problemy w obszarze opieki zdrowotnej uprmaah liczbe lekarzy
specjalistow — 84%, ograniczoticzbe wizyt domowych lekarza u oséb przewlekle
chorych i niepetnosprawnych — 41%, diugi okres kivzania na ustugi medyczne —
50%.
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= mata liczbawizyt u 0sbb
przewlekle chorych

m diugi czas oczekiwania na ustugi

= mato specjalistow

o

20 40 60 80

Problemy spoteczne w obszarze edukacji, uznane zajwazniejsze na terenie

gminy

Za najwaniejsze problemy w tym obszarze uznano brak plakéwgchowania
przedszkolnego — 66%, brak wykorzystania bazy smjol/ czasie wolnym od nauki
— 66%, niedostateczne wsparcie psychologiczno-magiezne — 49%, brak stotdwek

szkolnych — 7%.

B brak stotéwek

= brak wykorzystania bazy
szkolnejw czasie wolnym

H niedostateczne wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne

B brak przedszkoli

o

10 20 30 40 50 60 70




Strategia Rozwazywania Problemow Spotecznych Gminy Stup:

37
Problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury, uzane za najwaniejsze na

terenie gminy

Za najwaniejsze problemy w tym obszarze uznano brak wielskwietlic i ognisk
kultury — 69%, niewykorzystany potencjat uzdolniphetalentowanej mtodziey —
50%, zbyt mato imprez i wydarzesrodowiskowych — 42%, brak organizacji
pozaradowych inspirucych dziatalné¢ kulturalm i sportova — 22% oraz nie w
petni wykorzystany potencjat historii i kultury regu — 14%.

M niewykorzystany
potencja mtodziezy

B brak ngo inspirujacych
dzalalnos¢ kulturalna

niewykorzystany
potencjat regionu

B Zbyt mato imprezi
wydarzen

Ponize] wymieniono w kolejnéci najwaniejsze zadania stgce rozwizywaniu
probleméw spotecznych na terenie gminy. Ankietowaiywajac skali od 1 do 10
mieli ocené, na ile wane g poszczegolne zadania. Wyniki przedstagviapdnie

odzwierciedlajce wag poszczegdllnych zafia

Utworzenieswietlic wiejskich 8,36
Utworzenie Gminnego Domu Kultury 8,35
Poszerzenie oferty i opieki medycznej przez SP ZOZ ,24 8
Zwigkszenie liczby cyklicznych imprezodowiskowych 7,70
Organizacja szkofez zakresu doradztwa psychologicznjo- 7,40
pedagogicznego

Organizacja zaf pozalekcyjnych i pozaszkolnych w 7,36
czasie popotudniowym

Organizacja sieci alternatywnych form wychowania 7,34
przedszkolnego
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Organizacja szkotez zakresu doradztwa zawodowego 7,20

Zwigkszenie wsparcia dla lokalnych inicjatyw spotecanyc 7,03 38
Powotanie Gminnego Klubu Seniora 6,96

Powotanie lokalnego stowarzyszenia na rzecz eduikacj 6,91

kultury

Utworzenie Gminnego Centrum Pomocy Miesaiam 6,42

Cele strategiczne

1. Pomoc na rzecz rodzin srodowisk dotknietych problemem bezrobocia

Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy i przdziatanie negatywnym
skutkom spotecznym wygtujacym w rodzinie bezrobotnego.
Kierunki dziatania:

1) Prowadzenie intensywnej pracy socjalnej go@j ha celu motywagej do
aktywnego poszukiwania pracy

- ksztalttowanie u bezrobotnych odpowiedziatnaa swoj los

- udzielania pomocy do przystosowaniadd samodzielnegaycia w

obecnej rzeczywistoi.

2) Wspotpraca z Rejonowym Wdem Pracy w Miawie, PoradniDoradztwa
Zawodowego w Miawie oraz organizacjami pozdavymi dziatagcymi na
rzecz rozwiazywania problemoéw bezrobocia.

3) Udzielanie wsparcia finansowego osobom i rodzinom.

4) Motywacja podopiecznych poprzez pomoc w zatrudaiemi ramach prac
interwencyjnych, publicznych.

5) Poradnictwo i informacja dla oséb dtugotrwale béntaych

2. Pomoc na rzecz osob niepetnosprawnych, starychtugotrwale chorych

Udzielanie wszechstronnej pomocy osobom i rodzinbotknitym problemem

niepetnosprawniei oraz diugotrwatej i eizkiej choroby.
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Kierunki dziatania:

1) Intensywna praca socjalna zmieeza do integracji 0s6b niepetnosprawnych
zesrodowiskiem lokalnym.

2) Zapewnianie i organizacja ustug opiékaych wsrodowisku.

3) Udzielanie informacji i poradnictwa dla oséb niepedprawnych.

4) Doskonalenie kadry zawodowej w zakresie problematyksob
niepetnosprawnych.

5) Pomoc w zaopatrzeniu w sptzehabilitacyjny i ortopedyczny.

6) Wsparcie finansowe o0séb niepetnosprawnych.

3. Pomoc na rzecz rodzin z problemami bezraddoi w sprawach opiekuczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego

Propagowanie prawidtowego wzorca funkcjonowaniaiogd

Kierunki dziatania:

1) Aktywne dziatanie metodami pracy socjalnej z rodmnn maacymi problemy
opiekwczo — wychowawcze.

2) Informacje i poradnictwo w kierunku oséb dotéych problemem do
specjalistow.

3) Wspotpraca z poligj lekarzami, szkat ssdem, kuratoramigglowymi i
spotecznymi pracagymi z rodzinami dysfunkcyjnymi.

4) Pomoc na rzecz dzieci:

- dazywianie dzieci
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- organizowanie wypoczynku 20
- uczestnictwo w zagiach profilaktycznych.
5) Pomoc finansowa i w naturze z uwahieniem indywidualnej sytuaciji

rodziny.

4. Pomoc na rzecz rodzin dotkrgtych problemami uzaleznien

Wspotpraca z instytucjami organizacyjnymi pomaggini osobom uzalamionym i
ich rodzinom poprzez mobilizacfo podgcia leczenia.

Kierunki dziatania:

1) Propagowanie i kreowanie modelu treego styluzycia.

2) Podnoszeniéwiadomaci spoteczastwa w zakresie wszechstrosob
problemu alkoholowego, motywaga do leczenia odwykowego.

3) Dziatania majce na celu ograniczanie ggyaia alkoholu poprzez:

- organizowanie w szkotach spotka psychologiem
- organizowanie wypoczynku letniego z elementarapii psychologiczne,;.

4) Wspotpraca z GminpKomisja Rozwihzywania Problemow Alkoholowych.

5) Szkolenia dla pracownikéw socjalnych, w zakresiskabmalenia pracy z
rodzim, w ktorej wystpuje problem uzalaienia.

6) Zapewnienie pomocy socjalnej dzieciom z rodzin diztlych problemem
alkoholowym poprzez optacanie wywienia w szkole, wypogania w
niezlzdne artykuty szkolne i odzigoptacanie wypoczynku w okresie letnim i
zimowym.

7) Stosowanie w szerokim zakresie pracy socjalnej.
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Zrbdta podstawowych probleméw spotecznych i ich ideyfikacja

Hierarchia problemow spotecznych

Mata zaradnos¢ spoteczéstwa i duza
zaleznos¢ od instytucji pomocy
spotecznej

1. Bezrobocie i _ _ 3. Izolacja/samotndé 5. Przemoc véréd dzieci i
) 2. Niepetnosprawnéé i miodziezy
ubostwo ditugotrwata choroba o0s6b staryct

4. Natogi wérdd dorostych
i miodziezy

Zidentyfikowane problemy spoteczne w gminie Stupsk (wybrane i
zaktualizowane podczas trzech spotkawarsztatowych z liderami spotecznymi)

Bezrobocie i ubostwo

BEZROBOCIE |
UBOSTWO

brak | patologie l niezaradnasé .
: motywagcii spoteczn zyciowa ra
l apatia l I ywac l umiejetnosci

gospodarowania

brak pracy dla os6b w niskie brak zainteresowania
wieku niemobilnym wyksztalcenie przekwalifikowaniem sig
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Niepetnosprawneé i dlugotrwata choroba
NIEPELNOSPRAWNOSC
| DLUGOTRWALA CHOROBA
odrzucenie brak orac brak brak bariery
spoteczne pracy wyksztatcenia podjazdéw architektoniczne

niskie rent niemaozliwo$é brak warsztatow brak zainteresowania ze
y podjecia pracy zajeciowych strony instytucji i srodowiska
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Samotndé / izolacja os6b starych 43

IZOLACJA/SAMOTNO SC 0SOB
STARYCH

bezradnacsé : niskie zasitki,
problemy finansowe
emerytury, renty

brak zaplecza brak pracy dla niemoznos¢ dotarcia brak organizaciji
kulturalno- 0s0b starszych do punktow zrzeszapcych
rozrywkowego medycznych osoby starsze

Natogi wsrdd dorostych i mtodzigy

NALOGI W SROD
DOROSLYCH |
MLODZIE ZY

fatwa dosipnosé powielanie zachowa

alkoholizm uzywek dorostych w tym
rodzinnych
brak brak
Zorganizowania cainteresonaniaze |~ brak aspiracj
wolnego czasu dla brak dobrego brak
miodziezy wychowania az*(«‘:%wgigs
L z wani
przez rodzicéw miodych ludzi
j )
Brak reakcji dorostych
na przejawy brak perspektyw
brak alkoholizmu i innych
miejscakwietlic, natogow

kot zainteresowai
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Przemoc wrod dzieci i miodzigy a4

PRZEMOC W SROD
DZIECI | MLODZIE ZY

brak wzorcow brak brak negatywny
rodzinnych alternatywy wyksztatcenia wptyw mediéw

brak negatywny wplyw brak reakcji na
zorganizowanego srodowiska przemoc i agresg
czasu wolnego réwiesniczego

brak swietlic,
placéw zabaw
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Kierunki rozwoju gminy 45
Wizja rozwoju gminy

W trakcie warsztatow dotygeych aktualizacji Strategii (2008) zadano
uczestnikom naspujace pytania dotycce przysztéci gminy. Na
podstawie poriej zamieszczonych odpowiedzi pma zrekonstruowa
wizje gminy.

Jak wyobrgam sobie gmia za 20-30 lat?

* nowoczesna oczyszczalrficiekow,

* budowa kanalizacji na terenie catej gminy,

» utworzenieswietlic wiejskich dla wszystkich mieszkeow,

* uruchomienie Gminnego Domu kultury znymi sekcjami i kotami
zainteresows,

» dobry dostp do Internetu dla wszystkich — kawiarenki inteoves,

» szkoty — poprawa warunkow lokalowych, petne wypesee w instrumenty
(pomoce) edukacyjne,

» liczne boiska skace organizaciji czasu wolnego dzieciom i mtodyje

* przedszkola,

» w kazdej wsi mini-parki i place zabaw dla dzieci,

» dobrze wyremontowane drogi we wszystkich miejscmach na terenie
catej gminy i chodniki oraz dobre&wietlenie tych drdg,

* budynki wyteczngci publicznej wyremontowane np. Dworzec kolejowy,

» dobre warunki do prowadzenia dziataloogospodarczej powodige
zwigkszenie miejsc pracy,

* rozwoj agroturystyki,

» wszystkie miejscowazi na terenie gminy czyste i zadbane,

o zlikwidowane bariery dla oséb niepethosprawnych,
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» dobrze zaopatrzone sklepy lub jeden supermarket, 46
» dobre paiczenia komunikacyjne PKP i PKS,

» dobrze zorganizowana i zaopatrzona w n¢eply sprzt pozarniczy stra

pozarna,

Co stanowi gtébwne zasoby spotecgaid jak je rozwingé?

* dobrze rozwingte rolnictwo,
» agroturystyka — czysteodowisko, zalew, mini-parki, place zabaw,

* nowe technologie w gospodarce,

Jakie czynniki stanowj zagraenie dla rozwoju spotecznego i jak ograniczymy ich
wptyw?
* niz demograficzny — mata liczba urodgze
* migracja — ludzie mtodzi wyksztatceni uciekalo miast,
* bezrobocie
» alkohol i narkomania

» starzenie sispoteczéstwa.

Utworzenie przedszkoli powodowatoby qksze zainteresowanie
poszukiwaniem i podejmowaniem pracy przez mtodyadzi. Dobre warunki
do prowadzenia dziataldoi gospodarczej skutkowatoby zkszeniem |
tworzeniem nowych miejsc pracy. Powotanie daia swietlic wiejskich i
GOK pozwolitoby organizowanie czasu wolnego dzietio mtodziery oraz
utworzenie sekcji i kotek zainteresofivaw wymienionych placéwkach

ograniczytoby problem alkoholu i narkomanindd dzieci i mtodzigy.

Jakie problemy wymagajnajpilniejszego rozvwgzania?
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» poprawienie warunkéw dziataldéa gospodarczej tj. przygjniccie

inwestoréw celem stworzenia nowych miejsc pracy,
e zatrzymanie ludzi mtodych — zapobiec migracji
» utworzenie przedszkoli,
e usprawnienie stég pazarnej,
» utworzenieswietlic wiejskich i GOK,

» utatwienie dosfpu do internetu,
Wizja Gminy Stupsk: gmina nowoczesna, odpowiadaj nha potrzeby spoteczne i

kulturalne mieszkacdéw, wykorzystujca walory regionu, dbajca o srodowisko

naturalne oraz poziom integracji spotecznej.

Instytucje i organizacje dziatajace na terenie gminy Stupsk

Instytucja/organizacja Petnione role i zadania Mozliwosci rozwoju

(zakres dziatalnsci) dziatart na rzecz
spoteczngci
Organizacja infrastrukturyPozyskiwanigrodkéw
Urzad Gminy w petnym tego stowa pieniznych z Unii w

znaczeniu /infrastruktura ramach ranych programow
spoteczna, techniczna, np. POKL,

transportowa itp/, rozbudowywanie
czuwanie nad jej infrastruktury, utworzenie
prawidtowym miejsc celem
funkcjonowaniem, organizowania czasu
dbalci¢ o interesy swoich wolnego tj; GOK swietlice
mieszkacow. wiejskie.
Ksztatcenie, Wiecej sekcji i kot

Szkoty Podstawowe i wychowywanie i opieka zainteresowa— rozwijanie

Gimnazjum zdolnaci, dobre zaplecze

kultur-sportowe,
pozyskiwaniesrodkdéw
pienkznych celem



Instytucja/organizacja

Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej

Straz Pozarna

Strategia Rozwazywania Probleméw Spotecznych Gminy Stup:

Petnione role i zadania Mozliwosci rozwoju

(zakres dziatalnsci) dziatart na rzecz 8
spoteczngci
realizacji powyszych
celdéw,
Umaozliwia Realizacja dziaia

przezwycezanie trudnych profilaktycznych,
sytuacjizyciowych tym,  programow naprawczych,
ktorzy nie g w stanie pedagogizacja

sami ich pokong beneficjentéw zmierzaga
zapobiega tym sytuacjom do zmniejszenia liczby osob
poprzez podejmowanie korzystaacych,

dziatah zmierzagcych do pozyskiwaniesrodkow
usamodzielnienia os6b i pieniznych z Unii,

rodzin o raz ich integracji aktywizacja oséb ktérym

zesrodowiskiem. grozi wykluczenie
spoteczne, zwkszenie
kadry Grodka

Czuwanie nad Ksztatcenie ludzi mtodych

bezpieczéstwem, pomoc w tym kierunku i

w walce zzywiotem, w zaclecanie ich poprzez

wypadkach drogowych  réznego rodzaju spotkania,
reaktywacja orkiestry
strazackiej i organizacja
festynéw, dobre
wyposaenie w sprzt
pozarniczy, pozyskiwanie
srodkéw piengznych na
powyzszy cel, poprawa
warunkow lokalowych
/remiza, garze/

Organizacja festynéw i  Brak srodkow piengéznych

Stowarzyszenie na Rzeczjarmarkow, rozpocga na realizagj rozpocztych

Rozwoju Wsi Konopki

Gminna Bibliotek
Publiczna i Filie

budowa budynku stég i dziataa

Swietlicy,
Wypozyczanie ksizek 0  Poszerzanie ksgozbioru,
réznej tematyce, dalsze organizowanie

ograniczona maiwos¢ spotka autorskich,
korzystania z Internetu, konkursow, propagowanie
wspotpraca ze szkotami, czytelnictwa,

organizacja rgnych zagospodarowanie czasu
konkursow i spotka wolnego dzieci i mtodzigy,
literackich, rozwdj kultury pozyskiwaniesrodkéw



Instytucja/organizacja

Klub Emerytow i
Rencistow

Kluby sportowe: SKS |
KONOPIANKA

Koto Wedkarskie

Kosciot

Petnione role i zadania

(zakres dziatalnsci)

dydaktycznej, dziatalrig
kulturoznawcza

Zagospodarowywanie
czasu wolnego osobom
starszym poprzez
spotkania, wycieczki,
imprezy okolicznéciowe

Utrzymanie drayny pitki
noznej, rozwoj fizyczny
dzieci, mtodziey i

Strategia Rozwazywania Probleméw Spotecznych Gminy Stup:

Mozliwosci rozwoju
dziatart na rzecz
spoteczngci

pienkznych, szerzenie
kultury, bardziej umgliwi ¢
dostp do komputera,
Brak lokalu, funduszy nie
pozwala na cgste
spotykanie i
organizowanie wycieczek i
imprez okolicznéciowych
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Zwigkszenie ilgci imprez
sportowych, poszerzenie
dziatalnaci, wieksza

dorostych, organizowanie integracja,

meczow

Dbanie o stan zarybienia Organizowanie i zagitanie

stawow,

Etyka i moralnég,
wychowanie, integracja
srodowiska lokalnego,
rozwoj sfery duchowej,

do podtrzymywania tego
zainteresowania jako
organizowanie czasu
wolnego,
Organizowanie imprez
katolickich /rajdy
rowerowe, pikniki/, pomoc
ludziom biednym,
angaowanie spoteczriai
lokalnej w dziatania
kosciofa,



Strategia Rozwazywania Problemow Spotecznych Gminy Stup:
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Cele, dziatania i wskaniki

Bezrobocie i ubostwo

CELE DZIALANIA HARMONOGRAM
gtowny szczegblowe DZIALA N/INSTYTUCJE
(2008-2015)
zmniejszenie -aktywizacja -doradztwo -Urzad Pracy
bezrobociai zawodowa = zawodowe -Urzad Gminy
ubostwa -zwickszenie -Gminny Girodek Pomocy
zaradnéci -wspoOtpraca z Spotecznej
zyciowej Urzedem Pracy -Osrodek Doradztwa
mieszkacow Zawodowego
-kursy/szkolenia  -zaktady pracy
podnoszce -organizacje pozasglowe
kwalifikacje -szkoty

-pozyskiwanie
srodkéw na
tworzenie nowych
miejsc pracy

Wskaznikiem dzialaa na rzecz problemu ubdstwa i bezrobociedzie
zorganizowanie szkolenia z doradrawodowym, tworzenie miejsc pracy w ramach
prac interwencyjnych i robot publicznych.

Zrodta finansowania: budzet gminy, PPWOWsrodki pomocowe UE i inne.
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Niepetnosprawn&é i dlugotrwata choroba
CELE DZIALANIA HARMONOGRA
gtéwny szczegbtowe M DZIALA N/
INSTYTUCJE
(2008-2015)
przeciwdziatanie -likwidacja barier -zbudowanie w -Urzad Gminy
wykluczeniu architektonicznych instytucjach -Gminny Grodek
spotecznemu 0soOb uzyteczndci Pomocy Spotecznej
niepetnosprawnych -dotarcie do publicznej -Szkoty
| diugotrwale Swiadomaci podjazdow dla -Osrodek Zdrowia
chorych spotecznej 0s6b -Powiatowe Centrum

niepetnosprawnych Pomocy Rodzinie
-zwiekszenie
wiedzy natemat -organizowanie
probleméw os6b  spotka z
niepetnosprawnych psychologiem, z
terapeu |
przedstawicielem
PFRON

Wskaznikiem bkgdzie zorganizowanie przynajmniej raz w roku spoikan
psychologiem, terapeuti przedstawicielem PFRON. Do koa realizacji strategii
usungcie barier architektonicznych przy budynkaclyteczndci publicznej (Urad
Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej).

Zr6dta finansowania: budzet gminy, PPWOWsrodki pomocowe UE i inne.
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Samotndé/lzolacja osob starszych

CELE DZIALANIA HARMONOGRAM
gtowny szczegGlowe DZIALA N/INSTYTUCJE
(2008-2015)
przeciwdziatani -stworzenie -utworzenie i -Urzad Gminy | mieszkacy
e izolacji i Swietlicy dziatalna¢ gminy
samotnéci 0sob integrupcej swietlicy -Gminny Grodek Pomocy
starszych osoby socjoterapeutycznejSpotecznej
starsze i -Urzad Gminy
rodziny -reaktywacja i -Osrodek Zdrowia

dziatalna¢ kota -Soltysi
-poprawa  gospodwi

sytuacji wiejskich
materialnej
0s6b -objecie pomog z

starszych ~ BankuZywnosci

-poprawa  -przyznawanie
dostpnasci  zasitkdbw z pomocy
do ustug spotecznej
medycznych
-organizacja
.Biatych Niedziel”

Wskaznikiem kedzie zorganizowanie dwoch festyndéw rodzinnych prayziale
reaktywowanego kota gospatyviejskich. Przynajmniej raz w roku zorganizowanie
.Biatej niedzieli”

Zrodta finansowania: budzet gminy, PPWOWsrodki pomocowe UE i inne.
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Natogi wsrod dorostych i mtodzigy

CELE

gtéwny szczegotowe

przeciwdziata -rozbudzanie

nie nalogom zainteresowai
wsrod motywacji
dorostych i

miodziezy -pozyskiwanie

srodkéw
finansowych dla
uruchomienia
swietlic i
zorganizowania
czasu wolnego

-ksztattowanie
swiadomaci
prospoteczney;
minimalizowanie
braku reakcji na
negatywne
zachowania

DZIALANIA

-propagowani
el
profilaktyka
pozytywnych
wzorcow

-wzmazona
kontrola
punktow
sprzeday
uzywek

-dziatalng¢
kot
zainteresowa
(srodowiskow
aswietlica,
kawiarenka
internetowa)

-wspotpraca z
instytucjami

-aplikowanie
o srodKi
unijne

HARMONOGRAM
DZIALA N
/INSTYTUCJE

(2008-2015)
-Policja
-Wojt Gminy Stupsk
-Straz Gminna
-Straz Pazarna
-Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych
-Biblioteki
-Placowki Gwiatowe
-Gminny Grodek Pomocy
Spotecznej

Wskanikiem lgdzie zorganizowanie raz w roku prelekcji dla miedyi

szkolnej na temat uzaleien w nowoutworzonejwietlicy srodowiskowe|.

Zr6dta finansowania: budzet gminy, PPWOWsrodki pomocowe UE i inne.
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Przemoc wrod dzieci i miodzigy "

CELE DZIALANIA HARMONOGRAM
DZIALA N
g’rc’)wny szczegé*owe /INSTYTUCJE
(2008-2015)
przeciwdziatani -wykreowanie -wspotpraca z -Wojt Gminy Stupsk
e zjawisku witasciwego  kuratorem, sdem, -sad
przemocy wrod modelu policja, -policja
dzieci i rodziny pedagogami -szkoty
miodziezy szkolnymi, -pedagog szkolny
-wzmacnianie psychologiem, -psycholog
rodzin praca socjalna -Gminny Grodek
poprzez Pomocy Spotecznej
poradnictwo -utworzenie placOw - stra pozarna
zabaw -parafie
-odwrocenie

uwagi dzieci i -organizowanie kot
miodziezy od zainteresowa

uzywek i poprzez utworzenie
ztych swietlicy
wzorcow integracyjnej

-upowszechnianie
-podniesienie dziedzictwa

kultury kulturowego

spedzania poprzez organizagj

wolnego festynow

czasu rodzinnych

-rozwoj -utworzenie |

zainteresowd dziatalng¢
kawiarenki
internetowe;j

Wskanikiem kedzie utworzenie kawiarenki internetowej, w ktorejlodriez
przynajmniej dwa razy w tygodniuctizie sgdzat wolny czas. Utworzenie trzech
placow zabaw jako miejsca shce integraciji spotecznej.

Zrodta finansowania: budzet gminy, PPWOWsrodki pomocowe UE i inne.
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Zarzadzanie realizacp strategii

Strategia w zakresie polityki spotecznej ma chamaktieloletni i wyznacza
kierunki rozwoju dziata ze szczegdlnym uwzglnieniem tych, ktére majna celu
wyjscie os6b zagrmnych wykluczeniem spotecznym zeRu swiadczeniobiorcow
pomocy spotecznej. Wskazujeztemowe formy pomocy oraz zaorodne formy
aktywndaici lokalnej konieczne dla budowania systeméw wspaspotecznego.
Strategia bdzie podlegata ewaluacji. Kluczowe znaczenie dlaatesgii ma
systematyczna realizacja i monitoring petgpgo harmonogramu dziaaStrategia i
wynikajace z niej programy podlegapkresowym weryfikacjom.

Spotkania zespotu roboczegadh organizowane raz na dwa latagdb beda
uzaleznione od zmieniagej sk rzeczywistéci spoteczno-ekonomicznej, pegtania
diagnozy potrzeb oraz zmieniaych seé wymogoéw prawnych.

W przypadku wysfpowania nowych problemow nie @bjch niniejszym programem
Gminny Grodek Pomocy Spotecznej po rozpoznaniu iedzie przys¢powat do

wprowadzenia programow majch na celu ich rozweywanie.

Proces wdrgenia Strategii oparty jest na zasadach: jaenaycia publicznego,
odpowiedzialnéci personalnej za wykonanie zadaraz wieloletniego planowania.
Strategia bdzie wdraana przez wyznaczone do tego podmioty.

Wdrazanie elementow Strategii jest procesemagigim. Obejmuje przyjcie
wszystkich zateonych celow. Kolejny etap prac to weryfikacja isjacych
problemoéw spotecznych i dostosowanie do nich odpdwich celow i dziaka
Réwnolegle zostanie wdtony mechanizm pomiaru i oceny pgsbtw we wdraaniu
Strategii. Zaktada siponadto maliwos¢ dokonywania modyfikacji harmonogramu i

oceny jego realizacji co roku przez Zespo6t powotaayopracowania aktualizacji
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Strategii Pomocy Spotecznej]. Jego efektywna reghzdxdzie w duej mierze .
zalezna od termindéw i wielk&i srodkdw z funduszy strukturalnych przyznanych
przez Un¢ Europejsk oraz posiadanisrodkéw wiasnych.

Wdrazanie odbywa sic bedzie przy aktywnym udziale podmiotow samgatawych,
pozaradowych, ale przede wszystkim samej spoteéendtora najlepiej wie, jakie

Sa jej potrzeby.

Struktury zatrudnienia pracownikOw w instytucjacblityki spotecznej powinny
uwzgkdniat wydzielenie komorki/stanowiska zajmoggo st koordynacy i
monitorowaniem zagadmezwiazanych z rozwojem polityki spotecznej w gminie.
Osoba petaica & funkcje zajmie s¢ zatem koordynagjprocesu wdrzania strategii
rozwiazywania probleméw spotecznych w gminie we wspéipracinstytucjami
koordynupcymi poszczegolne zadania | z partnerami przypisarmpo zada. Do jej
obowiazkOw bkedzie naleata take koordynacja procesem pozyskiwania funduszy
zewretrznych na realizagj zada strategicznych oraz organizacja cyklicznych

spotka instytucji polityki spotecznej z terenu gminy.
Etapy wdrazania strategii:
Etap 1. Przyjcie strategii do realizacji w drodze Uchwaly RadyiGy.
Etap 2. Powotanie Zagdzeniem Wojta:
- Koordynatora Zargdzania RealizagjStrateqii;
- Zespolu ds. Wdrania Strategii — ktéry opracowuje ramowy roczny nPla
Dziatania (roczny harmonogram wdamia strategii), metody monitorowania,

ewaluacji i sprawozdawczoi.

Etap 3. Przygotowanie Planéw Dziatania i projektéw realizych okrélone

cele gtébwne i operacyjne Smdt



Etap 4.

Etap 5.

Etap 6.

Etap 7.

Etap 8.

Strategia Rozwazywania Problemow Spotecznych Gminy Stup:
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Praca Zespotow Projektowych nad projektami realinymi Strategi,

aplikowanie osrodki na ich dofinansowanie zadych zrodet; realizacja
partnerskich projektow, monitoring, ewaluacja, Swadawczeé

zrealizowanych projektéw w ramach Strategii.

Promocja Strategii $v0d mieszkacow gminy, w tym oséb kluczowych
ksztaltupcych w gminie polityk spoteczn, przedstawicieli rénych

podmiotéw dziatajicych w sferze polityki spotecznej i organizacii
pozaradowych, grup nieformalnych i innym oraz pozyskiwani

ustugodawcoéw i partneréw spotecznych do jej reajiza

Zaktualizowanie Planu Dziatania Gminy wskapejgo na najbliszy rok
budzetowy priorytetowe zadania wynikag ze Strategii Rozwzywania
Problemow Spotecznych Gminy lata 2008-2015.

Opracowanie procedur konkursowych na projekty izaeyjne oraz

kontraktowania ustug spotecznych.

Zlecanie zada do realizacji ranym podmiotom i partnerom
spotecznym, gtéwnie w trybie konkursowym; Budowapartnerstw z
uwzgkdnieniem sektora spotecznego i prywatnego w cedik@pania o
srodki z r&znych funduszy zewgtrznych oraz wspdélnego rozamywania

problemow spotecznych mieszia@w gminy.

Zarzdzanie strategia na bardziej operacyjnym poziomie z@zanie projektami,

bedzie koncentrowato sina trzech podstawowych parametrach: jakokosztach i

czasie wykonania. Dobrze zadzany projekt, zadanie powinno dyvykonane
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zgodnie z przytym w zat@eniach poziomem jakoi, miesci¢ sic w okre&lonym £g

czasie i wyznaczonym buelcie.

Kluczowymi problemami zarzizania strategisa: rownowaga pongdzy zakresem,
czasem, kosztami i jakoia, zaspokojenie potrzeb miesikaw gminy, identyfikacja

wymaga.

Budowa sekwencji zadawymaga: okrélenia zasadniczych dziadtazdefiniowania
kolejndsci ich realizacji, okrélenia czasu potrzebnego do wykonaniadagyo z
dziatah. Kazde wydzielone dziatanie powinno niievyrazne okrglone punkty
rozpoczcia i zaka@czenia orazaczy¢ sie z kolejnym dziataniem jedynie w tych
punktach. Liczba, charakter oraz st@piezczegotowsci definiowania dziata
zaleze¢ bedzie od specyfiki danego projektu, cedizie przedmiotem prac zespotu

zarzadzapcego strategi

Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja strategiicbda prowadzone przeZespét ds. Wdraania
Strategii powotany przez Wéjta Gminy Stupsk. Monitoring oraz ewaluacja
strategii, celow i kierunkow przgfych w strategii pozwoli na wprowadzenie zmian
w programach rozwoju i planach dziatania, poprzedgimowanie odpowiednich
decyzji w zalenosci od potrzeb spotecznych i movosci ekonomicznych gminy.
Monitorowanie Strategii prowadzonedzie systematycznie, a raporty z widaia

przedstawianedaa Radzie Gminy nie rzadziejnraz na rok
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Cele ewaluacji i monitoringu strategii 5o
Monitoring | ewaluacja strateginsze soh wzajemnie powizane. Warto jednak na
wstepie rozdzielt ich zakresMonitoring polega na regularnym zbieraniu informaciji
na temat pogpow w realizacji zadg czyli na zbieraniu danych, czy zakladane
rezultaty osigane § zgodnie z harmonogramem. Monitoring realizacji aad
stanowi — rownolegtly do ich wdrania — caglty proces zbierania i analizy danych

oraz raportowania wynikow ¥cisle okrelonych przedziatach czasowych.

Ewaluacja nastawiona jest na ocgfakasci oshganych rezultatow ze wzglu na
rézne istotne aspekty procesu wghania zada. W odr&nieniu od monitoringu,
ewaluacja na ogot przeprowadzana jest w sposobj miagy, stosownie do celéw
zwigzanych z ocen skutecznéci dziataa. W odniesieniu do konkretnych dziata
przedmiotem ocenycdzie odpowied na pytaniajak i dlaczegookreslone rezultaty
zostaty lub nie zostaly aginicte. Jak i dlaczego doszio do powstania zmian (np. w
procesie edukacji, integracji spotecznej, w zachoaeh, postawach, poziomie

wiedzy i kompetencji danej grupy miesakaw gminy).

Monitoring i ewaluacja zostarscisle powhzane z systemem podejmowania decyzji
przez Zespot Zarrlzapcy realizacy stratega, decyzji dotyczcych zarowno sposobu

realizacji poszczegélnych zagdgak i modelu zarmzania realizagjstrategii.

Cele i zal@enia systemu monitoringu

Celem monitoringu jest uzyskanie informacji potmzgth dla analizy przebiegu i
efektow wykonania zadaposzczegolnych projektéw. Pierwszym krokiem budowy
systemu monitorowania jest okkenie, co i w jakim stylu é&dzie monitorowane.
Podstawowymi pytaniami, jakie powinny dgtawiane w okresie monitorowania; s

Czy zadaniaasrealizowane, czyssrealizowane zgodnie z planem, czy nie #aist
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przekroczenia bugbtu, czy jéli wystapity zaktocenia w realizacji projektu, jakﬁie60
odstpstwa od planu, to czy moa je zaakceptowadlaczego wyapity zaktocenia,

Co trzeba skorygowa

Doktadne zaprojektowanie procesu monitoringtd4ie wymagato przygotowania
dostpu do danychzrédtowych, ocea kosztéw ich gromadzenia, wkwego ich
gromadzenia | zasarlzania na #ytek realizacji strategii. Plan monitoringu
uwzgkdnia opis metod zbierania danyéhodiowych z podziatem na pierwotne
(wyniki ankiet, kwestionariuszy, wywiadéw, warsztal oraz wtérne generowane z
bazy danych i z innych istnigych danych liczbowych (np. dane sprawozdania z

wykonania budetu), czstotliwos¢ zbierania danych i spaidzania raportow

Koncowa ewaluacja

Zakaaczenie kolejnych zadai projektéw w ramach strategii stanowi ostatnipeta
ewaluacji. Sklada e&i na niego wiele dziata formalnych zwizanych ze
sprawozdawczwia, rozwigzywaniem umow, rozliczaniendrodkow etc. Wyniki
oceny g cennymzréodtem informacji, ktére mag by¢ przydatne przy realizacji
innych projektow.

Po zakaczeniu realizacji poszczegolnych projektéw w rappkoncowym specjalne
cze$ci 3 poswiecone ewaluacji rezultatbw dziataobejmupce: ocer uzytych
zasobow, powstate produkty, rezultaty i — do pevangigpnia — efekt oddziatywania.
Przyjmuje st, ze celem ewaluacji kiwowej jest uzyskanie informacji potrzebnych
dla oszacowania przebiegu i efektow wykonania #adprojektéw. Dane te byty
niezlzdne dla oceny stopnia po#hyosci zrealizowana strategii, mierzonego wedtug
przyjetych wskanikow. Ogoélm rama ewaluacji jest okrdenie, czy w trakcie
realizacji strategii na poziomie operacyjnym zos@sagnicte wymienione potiej

cele zwazane z projektami.
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Podstawowe sposoby oceny powodzenia projektu ogsgvatig do: realizacji w 61
wyznaczonym terminie, w ramach zaplanowanego z&wd oraz osigniccia
wskaznikow.

Monitorowanie i ewaluacja strategikedzie przebiegata na dwoch poziomach: na
poziomie celdéw strategicznych, ale przede wszystkien poziomie zarglzania
projektami, ktore bda rezultatem przgtych planéw dziatania. Skuteczne
planowanie strategiczne zadzania projektami i realizacja ca&& strategii
rozwiazywania problemow spotecznych z punku widzenia mooimgu i ewaluaciji
jest procesem doskonalenia dotychczas stosowanyatibdmw celu podnoszenia

skutecznéci realizacji celdw.

Zakonczenie

Uaktualniona Strategia Rozgywania Problemoéw Spotecznych jest
dokumentem stanowtym podstaw do realizacji celéw i dziata zawartych w
niniejszej strategii. £to dziatania dtugofalowe, polegagp na inwestycji w kapitat
ludzki, edukagj, popraw sytuacji materialnej rodzin oraz dziatania na kzec
poprawy rynku zatrudnienia. Strategia ma na celurowpdzenie w zycie
nowoczesnego modelu polityki spotecznej gminy @mot na planowaniu
strategicznym i zagglzaniu projektami. Rozwzywanie problemow spotecznych jest
podejmowane zgodnie z lokalnymi potrzebami, alezd¢akworzc warunki dla

rozwoju spoteczrgei lokalne;.



