Program wspoélpracy Gminy Barandéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dzialalnoé¢ pozytku publicznego na rok 2015.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r,, poz. 1118.);

2) programie - nalezy przez to rozumieé program wspdipracy Gminy Barandw z
organizacjami pozarzagdowymi w 2015 roku;

3) gminie - nalezy przez to rozumieé Gming Barandow;

4) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby
prawne 1 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) organizacjach pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby
prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 20 ustawy;

6) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e.
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2013 r., poz. §85)

7) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z

wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011, Nr 6, poz. 25).

II. CEL GROWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gldéwnym programu jest okreslenic warunkow wspdlpracy samorzadu
gminnego z organizacjami pozarzadowymi i inoymi podmiotami pozytku
publicznego oraz podniesienie  skutecznosci 1 efektywnosci dziatan
podejmowanych w sferze zadan publicznych.

2. Celami szczegdlowym programu sa.

1) tworzenie warunkéw do zwickszenia aktywnodci spolecznej,
2) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
3) poprawa jakosci zycia mieszkancoéw Gminy Barandéw poprzez pehniejsze,

zaspokajanie potrzeb spolecznych,



4) racjonalne wykorzystanie srodkdéw publicznych.

IIL.ZASADY WSPOLPRACY

Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o nastgpujace

zasady:

I.

zasada partnerstwa — oznacza wspOlpracg na réwnych warunkach okre§lonych
dobrowolng umowa;

zasada pomocniczo$ci - oznacza, ze (mina Barandw powierza organizacjom
pozarzadowym 1 podmiotom pozytku publicznego realizacje zadan wiasnych,
a organizacje pozarzadowe 1 podmioty pozytku publicznego =zapewniajg ich
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i1 terminowy;

zasada suwerennos$ci -  przejawia sie w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych i podmiotow pozytku publicznego oraz nie narzucanie sobie
wzajemnie woli ingerowania w wewngtrzne sprawy;

zasada efektywnosci — polega na wspdlnym daZeniu do osiagnigcia mozliwie
najlepszych efektow realizacji zadan publicznych;

zasad uczciwej konkurencji — zaktada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspdlpracy
opartych na rownych kryteriach finansowego i poza finansowego organizacji
pozarzadowych i podmiotéw pozytku publicznego;

zasada jawnoscl — urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie przez Gming Baranéw
informacji o celach, kosztach wspolpracy, a takze S$rodkach finansowych
zaplanowanych w budzecie gminy na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami pozytku publicznego. Zasada  jawnosci obliguje organizacje
pozarzadowe 1 podmioty pozytku publicznego do udostepniania Gminie Baranéw
danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia

przez nie dzialalnosei statutowej oraz sytuaciji finansowej.

IV.ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspdlipracy Gminy Barandéw z organizacjami pozarzagdowymi bedzie realizacja

zadan publicznych w zakresie:

- wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;;

- wypoczynku dzieci 1 mlodziezy;



- ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest poprzez:
1. zlecanie realizacji zadan publicznych w drodze konkursu ofert poprzez powierzanie lub
wspieranie zadan z udzielaniem przez gming dotacji, zgodnie z ustawa 1 przepisami
wykonawczymi do ustawy.
2. wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosei i realizowanych
zadaniach poprzez publikowanie waznych informacji na stronie internetowej gminy
1 organizacji, organizowanie spotkan lub przekazywanie informacji o dostgpnych
programach pomocowych, szkoleniowych, konferencjach.
3. konsultowania z organizacjami pozarzadowymi  projektow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowe; tych organizacji.

4. zawieranie umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

VI.PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Do priorytetdw obszaréw wspdlpracy naleza zadania:

1. W zakresie upowszechniania kultury fizyczne;:

- wspieranie dzialan na rzecz rozwoju sportu i rekreacji mieszkancdw gminy,

- tworzenie warunkéw pozwalajacych na osiggniecie wysokiego poziomu sportowego,
zwlaszcza w rywalizacji dzieci i mlodziezy,

- wspieranie organizacji imprez 1 widowisk sportowych.

2. W zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy:

- organizowanie réznych form aktywnego wypoczynku dla dzieci i miodziezy,

- organizowanie czasu wolnego w formie stacjonarnej i wyjazdowej w okresie letnim.

3. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz dziedzictwa narodowego:

- wspieranie edukacji ekologicznej dzieci 1 mlodziezy,

- ksztaltowanie wlasciwych postaw mieszkancéw wobec probleméw ochrony przyrody,

- organizowanie dzialan majacych na celu ochrone zwierzat bezdomnych i niewlasciwe

traktowanych.



VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2015 do 31 grudnia 2015 roku.

VIII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja programu odbywa si¢ w szczegdlnosci poprzez zlecanie zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym w drodze otwartych konkursow ofert, w trybie
okredlonym w ustawie.

2. Informacja o ogloszeniu otwartego konkursu ofert bedzie podawana do publicznej
wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu, zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

3. Realizacja zadania publicznego moze mieé forme:

- powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

- wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

4. Wojt moze zlecié organizacji realizacje zadania publicznego, ktéra z wiasne]
inicjatywy zlozyla wniosek o realizacje zadania publicznego, zgodnie z procedura
okreslona w art. 12 ustawy.

5. Na wniosek organizacji gmina moze zleci¢é wykonanie zadania publicznego
o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a
ustawy, jesli spelnione sg facznie nastepujace warunki:

- wysoko$¢ dofinansowania Jub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10.000 zt.

- zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dluzszym niz 90 dni,

- laczna kwota przekazania w ten sposéb tej samej organizacji w danym roku
kalendarzowym nie moze przekroczy¢ 20.000 zi,

- laczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczyé 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje

pozarzadowe.



IX.WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE

PROGRAMU

1. Wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona
w uchwale budzetowej Rady Gminy Baranéw na rok 2015.

2. Planowana wysokos¢ srodkéw na realizacje programu wynosi 70 000 zi.
X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1.Wojt dokonuje oceny realizacji zadania zleconego organizacji pozarzadowej na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. Miernikami efektywnosci programu wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
w 2015 roku beda:

1) liczba zadan publicznych objetych otwartymi konkursami;

2) liczba zlozonych ofert w konkursach;

3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego;

4) Iaczna kwota dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym;

5) liczba organizacji pozarzadowych podejmujgcych zadania publiczne w oparciu o dotacje;
6) udziat $rodkéw wilasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych

zleconych w drodze konkursdw ofert.

XLINFORMACIJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Projekt programu wspolpracy Gminy Baranéw z organizacjami pozarzadowymi zostal
przygotowany przez Wojta Gminy Baranow.

2. Projekt programu wraz z informacja o przeprowadzeniu konsultacji spolecznych zostat
umieszczony w BIP (w zakladce dotyczacej dzialalnoscei organizacji pozarzadowych)

oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.



XII. XII TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT.

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogloszonych otwartych konkursow ofert.

2. Komisje powoluje Wojt Gminy Baranéw w drodze zarzadzenia.

3.W sklad komisji wchodzi:

- wskazany przez Wajta pracownik merytoryczny Urzedu Gminy,

- radny delegowany przez Rade Gminy Baranow,

- Skarbnik Gminy lub wyznaczony przez niego pracownik ds. finansowych,

- przedstawiciel organizacji pozarzadowe] nie bioracej udzialu w oglaszanych otwartych
konkursach ofert ( w przypadku gdy na terenie dziala tylko jedna organizacja o takim profilu
— czlonka organizaciji do skladu komisji nie powoluje sig).

4. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nastepuje w terminie wskazanym w ogloszeniu.

5. Na posiedzeniu z udzialem oferentdw komisja przedstawia: liczbe zlozonych ofert, rodzaj
zlozonych ofert, wartoéé kwotowg zlozonych ofert.

6.W czasie obrad komisja dokonuje nastgpujacych czynnosci:

- otwiera koperty z ofertami,

- ustala, ktére z ofert spelniajg warunki formalne okreslone w ustawie, rozporzadzeniu oraz
ogloszeniu o konkursie,

- odrzuca oferty nie spelniajace warunkéw formalnych lub zlozonych po wyznaczonym
terminie,

- oferty zlozone w terminie podlegajg ocenie formalnej, przez co rozumie si¢ weryfikacje
kompletnosei ofert z punktu widzenia wymogow wynikajacych z ustawy i rozporzadzena
oraz zawartych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

- oferty spelniajace wymogi formalne podlegaja ocenie merytoryczne;j,

- ocena dokonywana jest na formularzu oceny ofert stanowiacych zatacznik nr 1 do programu.
7. Z przebiegu przeprowadzenia konkursu komisja sporzadza protokél, ktdéry powinien
zawierac:

- oznaczenie tytulu, miejsca 1 czasu spotkania,

- sktad komisji konkursowe;j,

- liczbe zlozonych ofert,

- wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem,



- protokot podpisujg wszyscy czlonkowie komisji.

8. Protokdt z przebiegu otwartego konkursu wraz z pozostalg dokumentacjg konkursowsa
Przewodniczacy komisji przedklada Wojtowi Gminy Baranow.

9. Po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Wojta Gminy Baranéw Przewodniczacy komisji
konkursowej oglasza wyniki konkursu w BIP, na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen

Urzedu Gminy.
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Zatgcznik nr 1

do Programu wspdtpracy Gminy Barandw z organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é poiytku publicznego na rek 2015

Formularz Oceny Oferty

Nazwa zadania publicznego na realizacje ktorego sktadana jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowej

Wnioskowana kwota dotacji

OCENA FORMALNA
Lp. | Weryfikowany element TAK NIE UWAGI
1. Czy oferta wplyneta w terminiec wskazanym w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert?
2. Czy oferta zostala ztozona na obowiazujacym wzorze ofert?
3. Czy formularz oferty zawiera wszystkie wymagane informacje?
4. Czy do oferty zataczono wszystkie wymagane zataczniki?
5. Czy oferta jest podpisana przez osoby uprawmione do
reprezentacji organizacii pozarzadowej 7
6. Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegdlowy plan
finansowy?
Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczoma do oceny
merytorycznej
OCENA MERYTORYCZNA OFERTY
Lp. | Weryfikowany element Maksymalna Przyznana UWAGI
liczba punktow | liczba
punktéw
1. Stopien zgodnoscl oferty z tematyka konkursu 10
2. Posiadane zasoby kadrowe i rzeczowe 10
3. Dotychczasowe dodwiadczenie oferenta w realizacji zadan | 10
podobnego rodzaju
4, Rzetelnosé 1 terminowos$é oraz sposdb rozliczania dotychezas | 10
otrzymanych frodkéw na realizacj¢ zadan publicznych
5. Pozafinansowy wktad wlasny w realizacj¢ zadania 10

Razem

50




