
projekt  
UCHWAŁA NR XLIV/235/2014 

RADY GMINY BARANÓW 
z dnia 15 października 2014r. 

 
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania i regulaminu dodatków mieszkaniowych dla 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Baranów  
 
Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1591 z 
późn. zm.) – Rada Gminy Baranów uchwala, co następuje:  
 

§ 1 
 
W załączniku Nr 1 do Uchwały Nr XXV/146/2009 Rady Gminy Baranów z dnia 12 marca 
2009 r.- Regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania 
dodatków do  wynagrodzenia zasadniczego, nagród ze specjalnego funduszu nagród oraz 
określającego sposób obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 
godziny doraźnych zastępstw dla nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez Gminę 
Baranów, wprowadza się następujące zmiany:  
 

1. § 6 otrzymuje brzmienie:  
1. Ustala się łączną pulę środków finansowych przeznaczonych na wypłatę 

dodatków motywacyjnych w poszczególnych szkołach w wysokości 7% kwoty 
planowanej na wynagrodzenia zasadnicze ogółu nauczycieli zatrudnionych w 
danej szkole.  

2. Wysokość dodatków motywacyjnych następuje w ramach przyznanych 
środków w budżecie szkoły. 

3. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie może być niższy niż 5% i nie może 
być wyższy niż 15% jego wynagrodzenia zasadniczego. 

4. Dodatek motywacyjny dla Dyrektora szkoły ustala się na zasadach 
określonych w §5 i §6.  

 
2. §7 pkt. 3 otrzymuje brzmienie:  
Dodatek motywacyjny przyznaje się na okres od trzech do sześciu miesięcy.  

 
3. §12 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:  
W przypadku sprawowania przez nauczyciela więcej niż jednej funkcji, nauczyciel 
otrzymuje dodatek za każdą z funkcji. 

 
4. §13 pkt. 1 otrzymuje brzmienie  

1. Nauczycielowi przysługuje dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy w 
wysokości 4% miesięcznego minimalnego wynagrodzenia zasadniczego 
nauczyciela mianowanego z tytułem magistra z przygotowaniem 
pedagogicznym określonym w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i 
Sportu. 

 
 



§ 2 
 
W załączniku nr 2 do Uchwały Nr XXV/146/2009 z dnia 12 marca 2009 r. - Regulaminie 
wysokości oraz szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania nauczycielskiego dodatku 
mieszkaniowego, stanowiącym wprowadza się następujące zmiany:  
§2 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:  
Dodatek mieszkaniowy uzależniony jest od stanu rodzinnego nauczyciela i przysługuje w 
wysokości: 

- 5 zł - na jedną osobę, 
- 10 zł -  na dwie osoby 
- 15 zł -  na trzy osoby i więcej.    

 
§ 3   

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Baranów  
§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2015 roku i podlega publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Mazowieckiego. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UZASADNIENIE 
Zgodnie z art. 30 ust.6 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzący szkoły i placówki 
zobowiązany jest do uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli. W przedłożonym 
projekcie uchwały ustalone zostały nowe stawki dodatków oraz innych składników 
wynagrodzenia nauczycieli. Zostały one określone w taki sposób, by średnie wynagrodzenia 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę Baranów 
były wyższe niż średnie wynagrodzenia, o których mowa w art. 30 ust. 3 i 4 ustawy Karta 
Nauczyciela. 
Jednocześnie zostały uszczegółowione i skorygowane niektóre zapisy regulaminu, które mają 
na celu spowodowanie przejrzystości przepisów. 
Zmiany zostały uzgodnione ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego. 
 


