Dyrektor Zarzadu Obiektami Sportowymi i Rekreacyjnymi w Konskich
(ul. Kpt. Stoiﬁskiggo 3, 26-200 Konskie)
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Inspektor ds. technicznych na terenie Plywalni Miejskiej w Konskich (nazwa stanowiska )
Numer ewidencyjny naboru: ZOSIR.1111.1. 2021r

Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: 1 etat, pelny wymiar czasu pracy

Data publikacji ogloszenia: 07 stycznia 2021 r.

Termin skladania dokumentéw 14.01.2021r

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) nadzor nad obstuga i konserwacja urzadzen basenowych
2) nadzor nad kontrola jakosci wody basenowej w zakresie:
-bakteriologicznym. organoleptyczny, fizykochemicznym
-wykonywanie pomiarow: CL, Ph, temperatury
-kontroli parametrow wszystkich obiegow
- kalibrowanie sond pomiarowych
3) prowadzenie rejestru pomiaru chloru w basenie, jacuzzi
3) podstawowa obstuga wszystkich urzadzen elektrycznych
4) nadzor nad czyszczeniem niecek oraz jacuzzi
5) nadzor nad kluczami do wszelkich pomieszczen na terenie plywalni
6) stale monitorowanie stanu technicznego obiektu.
7) koordynacja prac w grupie konserwatorow
8) nadzor nad dbatoscia o porzadek wewnatrz i na zewnatrz obiektu.
9) terminowe prowadzeniem przegladéw kominiarskich., elektrycznych, gazowych, ppoz
10) w przypadku awarii postepowanie zgodnie z przyjetymi procedurami stanowiskowymi.
1T) nadzor techniczny nad systemem nagtasniajacym
12) rozliczenie standéw srodkow uzdatniania wody, srodkow czystosci na koniec roku
13) prowadzenie ewidencji przychodéw i rozchodéw srodkéw do uzdatniania wody basenowej,
Jacuzzi. srodkow czystosci i dezynfekcii
14) staly kontakt z Pafnstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Konskich w
sprawach bakteriologii. utrzymania czystosci stosowanych $rodkow czystosci 1 dezynfekcji
opracowanie instrukcji srodkéw, zapoznanie pracownikow z zasadami ich stosowania zgodnie
z karta charakterystyki i opisem producenta.
15) prowadzenie ksiazki obiektu
16) sporzadzanie harmonogramow poboru wody na dany rok
17) przygotowanie planu stosowania srodkow czystosci i dezynfekcji
nadzor nad badaniami wody( ph, chlor. redox)wykonanie co 4 godz.
18) dokonywanie zakupéw zwigzanych awariami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie srednie/wyzsze

6) znajomos¢ przepisOw ustaw: o samorzadzie gminnym. o finansach publicznych, zamowienia
publiczne. o pracownikach samorzadowych.

7) znajomos¢ obstugi komputera i systeméw informatycznych oraz urzadzen biurowych



WYMAGANIA DODATKOWE:

1) samodzielnos¢,

2) umiejetnos¢ pracy w zespole

3) wysoka kultura osobista, odpowiedzialnos¢, doktadnos¢, sumiennosé, dyspozycyjnosé.
WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

1) pelny wymiar czasu pracy,

2) praca na terenie Ptywalni Miejskiej w Konskich

3) stanowisko pracy zwiazane z praca przy komputerze.

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W miesigcu poprzedzajacym date ogloszenia. wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
w ZOSIR wynosit 8.70 %

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - wg wzoru stanowiacego
zatgcznik Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcoéw dokumentacji w sprawach zwiazanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobow prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z pdzn. zm.).

2) list motywacyijny,

3) CV — zyciorys,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

5) kserokopie swiadectw pracy.

6) oswiadczenie kandydata o spelnieniu wymagan wynikajacych z art. 6 ustawy o
pracownikach samorzadowych ( wzor do pobrania )

7) oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Uwaga:

Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest
przedlozy¢ oryginaly dokumentéow wymienionych powyzej w pkt 4 i 5 w celu
uwierzytelnienia kserokopii.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: — Inspektor ds.
technicznych na terenie Plywalni Miejskiej w Konskich — w terminie do dnia 14.01.2021r.
godz. 15 00. Oferty, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne
nie beda rozpatrywane.

MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Siedziba ZOSIR-u

ul. Kpt. Stoinskiego 3

26-200 Konskie

Biuro ZOSIR (sekretariat)

DODATKOWE INFORMACJE:

Ztozone dokumenty beda sprawdzone pod wzgledem kompletnosci i spelnienia wymagan
okreslonych w ogloszeniu.

Osoby spelniajace wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione
telefonicznie o terminie i miejscu Kolejnego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona przez opublikowanie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Konskich http://umkonskie.bipgmina.pl,
www.z0sir.pl oraz umieszczenie na tablicy informacyjnej ZOSIRU i Urzedu Miasta i Gminy
Konskie



Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych  z  wybranymi
kandydatami. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji zostana
powiadomieni.



Konskie dn. 05.01.2020r.

Zarzad Obiektami Sportowymi
i Rekreacyjnymi w Konskich
ul .kpt. Stoinskiego 3, 26-200 Konskie

Klauzula informacyjna dla kandydatow

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE...( Dz Urz. UE L 119/1 z b4.5.2016
r. ), zwanego dalej RODO, informuje Pana/Pania:

- administratorem Pana/Pani danych osobowych jest firma Zarzad Obiektami Sportowymi i Rekreacyjnymi w
Konskich ul. Kpt Stoinskiego 3, 26-200 Konskie
- Kontakt z inspektorem danych osobowych : zosir.konskie@gmail.com

- Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu r procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogloszeniu
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze-

- dane osobowe kandydatéw nie beda przetwarzane w zadnym innym celu

- ADO nie przewiduje przekazania uzyskanych danych osobowych innym odbiorcom poza pracownikami ZOSI
w Konskich . W przypadku ujawnienia si¢ koniecznosci przekazania danych odbiorcom innym niz w zdaniu
poprzedzajacym , zostanie Pani/Pan odrebnie poinformowana/y

- ADO nie przewiduje przekazania uzyskanych danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej. W przypadku takiego zamiaru zostanie Pani/Pan odrebnie poinformowana/y

- Dane osobowe kandydatow nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji ulegna zniszczeniu po zakonczeniu
procesu rekrutacji .

- ADO przewiduje profilowanie kandydatow w oparciu o dane , co oznacza ze wykorzystywane beda tylko w
celu w ktorym zostaly zebrane.

- posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia , ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo cofnigcia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem

- ma Pan/Pani prawo wniesienia skargo do Prezesa Urzedu Ochrony Danych osobowych, gdy uzna, ze
przetwarzanie Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,

- podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Ich przekazywania spowoduje niemoznos¢ realizacji
zawartej umowy o prace i zwiazanych z nia obowiazkéw podatkowo — skfadkowych.

(data i czytelny podpis kandydata)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez ZOSIR w Konskich zawartych w CV na
potrzeby obecnego procesu rekrutacji. Zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
oraz z ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z 227 kwietnia 2016 r. (Dz. UrzUE L 119 z
04.05.2016)

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne. Jednak nie wyrazenie zgody na
przetwarzanie danych spowoduje, ze zlozona oferta pracy nie bedzie rozpatrywana

(data i czytelny podpis kandydata)



OSWIADCZENIE
o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji w ramach naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Zarzadzie Obiektami Sportowymi i
Rekreacyjnymi w Konskich

Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej dla kandydatow
biorgcych udziat w naborze na wolne stanowisko urzednicze w ZOSIR
Konskie, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz 0 prawach jakie mi przystugujg
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i oswiadczam, ze:

J Wyrazam zgode
U Nie wyrazam zgody (prosze zaznaczy¢ wiasciwe wedtug wyboru)
na przetwarzanie przez ZOSIR Konskie moich danych osobowych

podanych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji.

(data i podpis osoby skladajacej oswiadczenie)



OSWIADCZENIE KANDYDATA O SPELNIENIU WYMAGAN
WYNIKAJACYCH Z ART. 6 USTAWY O PRACOWNIKACH
SAMORZADOWYCH

Ja nizej podpisany(a) ...
swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1
Kodeksu karnego — ,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd
W postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 3.”

oswiadczam ze:

posiadam obywatelstwo polskie,

mam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
z petni praw publicznych,

nie bytem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sgdu
za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe

mam nieposzlakowang opinie.

..................................................................

(data i podpis skladajacego o$wiadczenie



