oglasza nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Konskich

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Konskie

(adres siedziby Urzedu Miasta i Gminy w Konskich: 26-200 Konskie ul. Partyzantéw 1)

NACZELNIK WYDZIALU PROMOCII, KULTURY I SPORTU

(nazwa stanowiska)

Numer ewidencyjny naboru: Or.2110.1.2013
Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: 1 etat, peten wymiar czasu pracy
Data publikacji ogtoszenia: 7 maja 2013 r.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

Nadzér nad prawidtowym wykonywaniem zadan regulaminowych oraz zapewnienie wiasciwej
organlzaCJl pracy Wydziatu Promocji, Kultury i Sportu, w tym:

organizowanie pracy Wydziatu w celu efektywnego wykorzystania czasu pracy,

okreslanie zadan w rocznym planie pracy w celu sprawnej realizacji budzetu oraz
poprawy funkcjonowania Wydziatu,

definiowanie obszardw ryzyka w celu jego wyeliminowania lub ograniczenia,
organizowanie przedsiewziec¢ kulturalnych, turystycznych, sportowych w celu promowania
gminy,

prowadzenie polityki informacyjnej w celu rzetelnego przekazu danych w zakresie
dziatalno$ci Burmistrza Miasta i Gminy Konskie i Urzedu Miasta i Gminy w Konskich,
organizowanie konsultacji spotecznych w waznych sprawach dla mieszkancéw w celu
zbudowania skutecznego dialogu spotecznego,

wspotdziatnie z partnerami krajowymi i zagranicznymi w celu prawidtowej realizacji uméw
lub porozumien.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

co najmniej piecioletni staz pracy, w tym dwa lata doswiadczenia w zarzadzaniu
zespotem,

umiejetnos¢ swobodnego redagowania informacji prasowych i tekstow promocyjnych,
umiejetnos¢ organizacji pracy zespotu,

umiejetnoS¢ prowadzenia korespondencji oraz znajomosS¢ przepisOw prawa w zakresie
tworzenia umow i porozumien,

10) umiejetnos$¢ analizowania i wnioskowania,
11) znajomos¢ obstugi komputera, w tym Pakietu Microsoft Office,




12) umiejetnos$¢ przygotowania i prowadzenia publicznych prezentacji, spotkan i negocjacii,
13) znajomos¢ przepisOw prawa prasowego.

WYMAGANIA DODATKOWE:

1) kierunek studiéw: zarzadzanie i marketing lub dziennikarstwo lub politologia lub inny
gwarantujacy prawidtowe zarzadzanie komoérka,

2) prawo jazdy kat. B,

3) znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

4) komunikatywno$¢, umiejetno$¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych,

5) odpornos¢ na stres,

6) wysoka kultura osobista.

WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

1) petny wymiar czasu pracy,

2) stanowisko pracy zwigzane jest z pracq przy komputerze,

3) stanowisko wymagajace duzej mobilnosci, gotowosci do wyjazdéw stuzbowych, ciggtego
kontaktowania sie z innymi stanowiskami, instytucjami, krajowymi i zagranicznymi
partnerami projektow wspotpracy oraz mediami.

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W kwietniu 2013 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit
5,8%.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wg wzoru
stanowigcego zatacznik Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobéw prowadzenia akt osobowych
pracownika (Dz. U. Nr 62, poz. 286, ze zm.),

2) kserokopia dowodu osobistego,

3) list motywacyjny,

4) CV — zyciorys,

5) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

6) kserokopie Swiadectw pracy,

7) oSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

8) oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie z klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacji zgodnie
z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, ze zm.).

Uwaga:

Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest
przedtozy¢ oryginaty dokumentéw wymienionych w pkt 5 i 6 w celu uwierzytelnienia kserokopii.

MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

Urzad Miasta i Gminy w Konskich
ul. Partyzantow 1
26-200 Konskie




TERMIN SKLADANIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu (pok. Nr 24) lub przesytaé
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Naboér na wolne stanowisko urzednicze —
Naczelnik Wydziatlu Promocji, Kultury i Sportu — 0Or.2110.1.2013" w terminie
do dnia 24 maja 2013 r. do godz. 15.30.

Aplikacje, ktdre wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedq rozpatrywane.

DODATKOWE INFORMACIE:

O terminie kolejnego etapu naboru kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni
telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona przez opublikowanie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Konskich http://umkonskie.bipgmina.pl oraz
umieszczenie na tablicy informacyjnej Urzedu.




