OGLOSZENIE
z dnia 27 kwietnia 2016 r.
KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BOGUTACH- PIANKACH
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE DO SPRAW SWIADCZEN
WYCHOWAWCZYCH (program ,,Rodzina 500 plus”)

Liczba etatéow: 3/4

I. Wymagania niezbedne

Na stanowisku pracownika do spraw $wiadczen wychowawczych moze by¢ zatrudniona osoba,
ktora:

a) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznmych,

b) posiada wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o
szkolnictwie wyzszym,

¢) posiada odpowiedni stan zdrowia,

d) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

e) cieszy sie nieposzlakowana opinia,

f) posiada minimum dwuletni staz pracy w Osrodku Pomocy Spotecznej,

g) posiada biegla znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

I1. Wymagania dodatkowe:

a) znajomosé regulacji prawnych z zakresu $wiadczen wychowawczych, samorzadu gminnego,
postepowania administracyjnego

b) umiejetnosé pracy w zespole,

¢) umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie,

d) umiejetnosc poprawnego formuowania decyzji administracyjnych ,

e) umiejetnosc analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow,

f) samodzielnos¢ i kreatywnos¢,

g) do$wiadczenie w pracy na oprogramowaniu obstugujacym- $wiadczenia wychowawcze

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

Do zakresu zadan na tym stanowisku urzedniczym naleze¢ bedzie gtownie:

1) Prowadzenie spraw nalezacych do kompetencji gminy wynikajacych z ustawy z dnia 11 lutego
2016r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016r., poza 195) w tym:

a) przyjmowanie i wydawanie wnioskéw w sprawach swuiadczen wychowawczych;

b) ustalanie prawa do $wiadczen wychowawczych;

¢) sporzadzanie list wyplat $wiadczen wychowawczych;

d) aktualizacja i weryfikacja przyznanyzh $wiadczen ;

e) obstuga programéw w zakresie realizacji powyzszych zadan;

f) opracowywanie wymaganej sprawozdawczosci w zakresie swiadczen wychowawczych;
2. Uzgadnianie wydatkéw, kosztow obstugi, planu finansowego w okresach miesiecznych
narastajaco;

3. Sporzadzanie sprawozdan finansowych.

Stosownie do postanowien art.11 ust.2 i ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2014r. poz.1202 ze zm.) w zwiazku z faktem, iz na wskazanym
stanowisku moze zosta¢ zlecone wykonywanie czynnosci zwigzanych z posrednim udzialem w
wykonywaniu wiadzy publicznej nie przewiduje sie dopuszczenia do naboru poza obywatelami
Rzeczypospolitej Polskiej obywateli Uni Eropejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na
podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do
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podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Bogutach-Piankach, ul. Aleja Papieza Jana Pawta I1
45. Godziny pracy: ustalone dla Osrodka Pomocy Spotecznej tj. od poniedziatku do piatku w
godz.7.30 — 13.30 (6 godz.). Stanowisko pracy jest zwigzane z praca przy komputerze oraz
przemieszczaniem si¢ w terenie i wewnatrz budynku. W marcu 2016 r. wskaznik zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Bogutach-Piankach, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych,
wynosi mniej niz 6 %.

IV. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) zyciorys (CV) z doktadnym wyszczegdlnieniem przebiegu pracy zawodowe;j;

¢) kwestionariusz osobowy (druk do pobrania ze strony BIP);

d) kserokopie swiadectw pracy;

e) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

f) kserokopia dowodu osobistego;

g) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych — w zwigzku z
procesem rekrutacji (druk do pobrania ze strony BIP);

h) oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych
(druk do pobrania ze strony BIP),

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego i umyslne przestepstwo skarbowe (druk do
pobrania ze strony BIP);

j) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

V. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w terminie do dnial3 maja 2016 r.
bezposrednio w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Bogutach-Piankach lub przesta¢ pocztg
(decyduje data stempla pocztowego) z dopiskiem na kopercie: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
urzednicze do spraw Swiadczen wychowawczych w Osrodku Pomocy Spolecznej w Bogutach-
Piankach”)

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 86 277 50 73

Adres:Osrodek Pomocy Spotecznej w Bogutach-Piankach

ul. Aleja Papieza Jana Pawta II 45

07 — 325 Boguty-Pianki

Aplikacje, ktére wpltyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Osoba upowazniona do kontaktow z kandydatami:

Anna Bogucka — Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Bogutach-Piankach.

VI. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert:

Oferty pod wzgledem formalnym zostang rozpatrzone w ciagu 3 dni od uplywu

terminu na zlozenie ofert. Kandydaci speiniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni
o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej z co najmniej 3 — dniowym wyprzedzeniem.

VII. Ogloszenie o wyniku postepowania rekrutacyjnego:

Wyniki zostana upublicznione w ciggu 14 dni od daty zakonczenia procedury

naboru na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Boguty-Pianki oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
gminy Boguty-Pianki
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