
UCHWAŁA NR …….. 

RADY MIASTA KOBYŁKA 

z dnia ……………………2023 r. 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników  
i kandydatów na strażaków ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej w Kobyłce 

Na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach 
pożarnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 194, 658, 1560) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się ekwiwalent dla strażaka ratownika Ochotniczej Straży Pożarnej w Kobyłce, 
który uczestniczył w działaniu ratowniczym lub akcji ratowniczej w wysokości 28,00 zł za każdą 
rozpoczętą godzinę od zgłoszenia wyjazdu z jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej. 

§ 2. Ustala się ekwiwalent dla strażaka ratownika Ochotniczej Straży Pożarnej w Kobyłce, 
który uczestniczył w szkoleniu lub ćwiczeniu w wysokości 10,00 zł za każdą rozpoczętą 
godzinę uczestnictwa w szkoleniu lub ćwiczeniu. 

§ 3. Ustala się ekwiwalent dla kandydata na strażaka ratownika Ochotniczej Straży Pożarnej 
w Kobyłce, który ukończył 18 lat, a nie ukończył 65 lat i który jest uczestnikiem szkolenia 
podstawowego przygotowującego do bezpośredniego udziału w działaniach ratowniczych  
w wysokości 10,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę szkolenia. 

§ 4. Ustala się ekwiwalent dla strażaka ratownika Ochotniczej Straży Pożarnej w Kobyłce, 
który brał udział w działaniach zabezpieczania obszaru chronionego właściwej jednostki 
ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej, określonego w powiatowym (miejskim) 
planie ratowniczym w wysokości 28.00 zł  za każdą rozpoczętą godzinę liczoną od gotowości 
do wyjazdu. 

§ 5. Traci moc uchwała Nr XLV/392/2022 Rady Miasta Kobyłka z dnia 24 stycznia 2022 r.  
w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników 
Ochotniczej Straży Pożarnej w Kobyłce (Dz. Urz. Woj. Maz. z  2022 r., poz. 2490). 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Kobyłka 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego. 

  
 

 

 Przewodniczący Rady Miasta 

        Konrad Kostrzewa 

 

 

 

 

 

 

 



 

Uzasadnienie 

do projektu uchwały w sprawie  ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla 
strażaków ratowników i kandydatów na strażaków ratowników Ochotniczej Straży 

Pożarnej w Kobyłce 

Od dnia 1 stycznia 2022 r. delegację  ustalenia przez radę gminy ekwiwalentu 
pieniężnego za uczestnictwo w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub 
ćwiczeniu, nie rzadziej niż raz na dwa lata, stanowi art. 15 ustawy o strażach pożarnych. 
Artykuł ten określa także wysokość ekwiwalentu pieniężnego, który nie może przekraczać 
1/175 przeciętnego wynagrodzenia miesięcznego brutto, ogłoszonego przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor 
Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach  
z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1251 z późn. zm.) przed dniem 
ustalenia ekwiwalentu pieniężnego, naliczanego za każdą rozpoczętą godzinę od zgłoszenia 
wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej. Ekwiwalent pieniężny wypłacany jest  
z budżetu miasta. 

Zgodnie z ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o ochotniczych strażach pożarnych 
oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r., poz. 1560) w art. 15 wyżej cytowanej ustawy 
o ochotniczych strażach pożarnych po ust. 1 wprowadzono ust. 1a ustalający, że ekwiwalent 
pieniężny otrzymują również: 

1)     kandydat na strażaka ratownika OSP, o którym mowa w art. 9 ust. 2 pkt 1, t.j. 
który ukończył 18 lat, a nie ukończył 65 lat, i który jest uczestnikiem szkolenia 
podstawowego przygotowującego do bezpośredniego udziału w działaniach 
ratowniczych 

2)     strażak ratownik OSP, który brał udział w działaniach, o których mowa w art. 3 
pkt 7, tj. który uczestniczył w zabezpieczaniu obszaru chronionego właściwej 
jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej, określonego  
w powiatowym (miejskim) planie ratowniczym. 

Ekwiwalent pieniężny dla tej grupy strażaków jest wypłacany stosownie do posiadanych przez 
gminę środków finansowych. 
 
Proponuje się pozostawienie stawek na dotychczasowym poziomie wprowadzonych uchwałą  
Nr XLV/392/2022 Rady Miasta Kobyłka z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia 
wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków Ochotniczej Straży Pożarnej w Kobyłce (Dz. 
Urz. Woj. Maz. z dnia 7 marca 2022 r., poz. 2490), tj:  

1) 28,00 zł dla strażaków ratowników uczestniczących w akcjach ratowniczo-gaśniczych; 
2) 10,00 za udział strażaków ratowników w szkoleniach lub ćwiczeniach. 

Proponuje się następujące stawki ekwiwalentu pieniężnego dla grup strażaków 
uregulowanych nowelizacją ustawy: 

1) 10,00 zł dla kandydatów na strażaków ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej  
w Kobyłce, którzy ukończyli 18 lat, a nie ukończyli 65 lat i którzy są uczestnikami 
szkolenia podstawowego przygotowującego do bezpośredniego udziału w działaniach 
ratowniczych; 

2) 28,00 zł dla strażaków ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej w Kobyłce, 
uczestniczących w zabezpieczaniu obszaru chronionego właściwej jednostki 
ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej, określonego w powiatowym 
(miejskim) planie ratowniczym. 

 
Dla porównania stawki w sąsiednich gminach, za działania ratownicze wynoszą aktualnie: 
Ząbki – 22,00 zł (15,00 zł), Zielonka – 22,00 zł (16,00 zł) Poświętne – 20,00 zł (10,00 zł), Marki 
-20,00 zł (20,00 zł) za jedną godzinę udziału w działaniach ratowniczych (szkoleniach). 


