BM.0050.151.2023

Zarzadzenie Nr 151/2023
Burmistrza Miasta Kobylka
z dnia 27.07.2023r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej.

Na podstawie § 4 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta

Kobytka wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 9/2023 Burmistrza Miasta Kobylka z dnia 4 stycznia
2023 r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko: Kierownik w Wydziale
Infrastruktury powotuj¢ Komisje Rekrutacyjng w nastgpujacym sktadzie:

1) Matgorzata Murawska - Sekretarz Miasta - przewodniczacy
2) Pawet Dylewski - Kierownik WI - cztonek
3) Malgorzata Jarzgbska - Kierownik WKP - sekretarz.

§ 2. W celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko: Podinspektor/inspektor w

Wydziale Infrastruktury powotuj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w nastgpujacym sktadzie:

4) Malgorzata Murawska - Sekretarz Miasta - przewodniczacy
5) Pawel Dylewski - Kierownik WI - cztonek
6) Malgorzata Jarzgbska - Kierownik WKP - sekretarz.

§ 3. W celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko: Informatyk w Zespole ds.

§

Integracji Miejskich i1 Informatyki powotuj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w nastepujacym sktadzie:

7) Matgorzata Murawska - Sekretarz Miasta - przewodniczacy
8) Szymon Ksigzek - Gléwny Specjalista - cztonek
9) Malgorzata Jarzebska - Kierownik WKP - sekretarz.

4. Zadaniem Komisji bedzie dokonanie analizy dokumentéw aplikacyjnych oraz
przeprowadzenie selekcji kandydatéw na wolne stanowiska: Kierownik w Wydziale
Infrastruktury, Podinspektor/Inspektor w Wydziale Infrastruktury oraz Informatyk w Zespole
ds. Integracji Danych Miejskich i Informatyki.

§ 5. Komisje dziataja do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowiska pracy

wskazane w § 1, § 2§ 3.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i1 podlega publikacji w Biuletynie

Informacji Publicznej.



