BM.0050.202.2022

ZARZADZENIE Nr 202/2022
Burmistrza Miasta Kobylka
z dnia 25 pazdziernika 2022 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia Kierownika Osrodka Pomocy
Spolecznej

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2022, poz. 530) w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2022 r., poz. 559, z p6zn. zm.),

Burmistrz Miasta Kobytka zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie Kierownika Osrodka Pomocy

Spotecznej do wysokosci nie przekraczajace;j:

1)  wynagrodzenie zasadnicze wg kat XV — do 5.500 zt brutto (stownie brutto: pigé tysiecy
pigéset ztotych);

2)  dodatek funkcyjny do 1.950 zt brutto (stownie brutto: jeden tysigc dziewiecset
pigcdziesiat zt);

3)  dodatek stazowy do 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 132/2012 Burmistrza Miasta Kobylka z dnia 26 lipca 2012 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Kobytka.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



