BM.0050.229.2021
Zarzadzenie Nr 229/2021
Burmistrza Miasta Kobylka
z dnia 1 grudnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan publicznych w 2022 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1372 z pdzn. zm.), art. 4 ust. 32, art. 5 ust. 2 pkt 1 oraz art. 13 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, CO nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu:

1) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§ 2. 1. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastapi w formie wsparcia wykonania zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
2. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacj¢ o ogloszeniu konkursu publikuje si¢ poprzez jej umieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kobytka www.bip.kobylka.pl;
2) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Kobylka;

3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Kobyltka www.kobylka.pl.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu O$wiaty, Sportu i Spraw
Spoltecznych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.






Zatacznik do Zarzadzenia Nr 229/2021
Burmistrza Miasta Kobytka
z dnia 1 grudnia 2021 r.
OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Kobytka na podstawie projektu budzetu Miasta Kobytka na 2022 rok ogtasza
otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2022 r. w nastgpujacym zakresie:

a) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM

Planowana wysoko$¢ dotacji dla kazdego z zakresow jest prognozowana, a ostateczny limit wydatkow

zostanie okreslony w uchwale budzetowej Miasta Kobytka na 2022 rok.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastagpi w formie wsparcia wykonania zadania publicznego

wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

Adresatami zadania mogg by¢ wylacznie mieszkancy Miasta Kobytka. Oferent zobowigzany jest

do wskazania planowanej liczby uczestnikow zadania.

I. Nazwy zadan szczegolowych, warunki, terminy realizacji zadan publicznych oraz wysokos¢
srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadan w poszczegolnych zakresach.

a) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM

1) Wspieranie dzialan pomocowych, interwencyjnych oraz naprawczych wobec rodzin
dotknietych uzaleznieniami i patologiami spolecznymi oraz podejmowanie dzialan
zapobiegawczych wobec rodzin w sytuacjach kryzysowych.

2) Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy oraz promocja zdrowego, aktywnego stylu
zycia wolnego od uzaleznien i przemocy poprzez stwarzanie mozliwosci uczestnictwa w
zajeciach specjalistycznych, kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych lub sportowych.

Wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania: 34.000,00 zk.

Termin realizacji zadania publicznego: 10.01.2022 r. — 31.12.2022 r.

Realizacja Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na 2022 rok

Cele zadania: Prowadzenie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych e-uzaleznieniom, poprzez
pracg z dzie¢mi i rodzinami (aktywne spedzanie czasu bez technologii) oraz wypracowywanie wsrod
dzieci, mtodziezy 1 0s6b dorostych racjonalnych postaw wobec narkotykow 1 innych substancji o
dziataniu odurzajacym poprzez wdrazanie i realizacje programow profilaktycznych. Realizacja
programow profilaktycznych z zakresu profilaktyki uniwersalnej oraz selektywnej nakierowanych na
dzieci i mtodziez z grup podwyzszonego ryzyka. Przygotowanie dzieci i miodziezy do dorostego,
samodzielnego zycia poprzez migdzy innymi nabywanie umiejetnosci spotecznych niezbednych w
dorostym zZyciu, oraz przeciwdziatlanie probom pierwszych eksperymentow ze S$rodkami
psychotropowymi. Ksztattowanie wsrod uczestnikow poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne
postepowanie oraz dokonywane wybory 1 decyzje, przezwyci¢zanie wlasnych ograniczen
emocjonalnych 1 spotecznych, ksztattowanie konstruktywnych spolecznie norm i zachowan oraz
wygaszanie zachowan i postaw niepozadanych. Organizowanie alternatywnych miejsc tworczego
spedzania wolnego czasu dla dzieci i miodziezy.

Beneficjenci zadania: mieszkancy Miasta Kobyltka zagrozeni uzaleznieniem, wspotuzaleznione,
dotknigte przemoca, uzaleznione, rodziny dotkniete problemem alkoholowym, srodowiska rodzin
niewydolnych wychowawczo, zagrozonych wykluczeniem, ubostwem, wykluczone itp.

Propozycje oczekiwanych rezultatow zadania:
e liczba spotkan,
e liczba zaje¢, programéw, akeji,
e liczba uczestnikow,



e liczba grup wsparcia.
b) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM

1) Wspieranie dzialan pomocowych, interwencyjnych oraz naprawczych wobec rodzin
dotknietych uzaleznieniami i patologiami spolecznymi oraz podejmowanie dzialan
zapobiegawczych wobec rodzin w sytuacjach kryzysowych.

2) Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy oraz promocja zdrowego, aktywnego stylu
zycia wolnego od uzaleznien i przemocy poprzez stwarzanie mozliwosci uczestnictwa w
zajeciach specjalistycznych, kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych lub sportowych.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 105.000,00 zt.

Termin realizacji zadania publicznego: 10.01.2022 r. — 31.12.2022 r.

Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
2022 rok.

Cele zadania: Przygotowanie mtodziezy do dorostego, samodzielnego zycia poprzez migdzy innymi
nabywanie umiejetnosci spotecznych niezbednych w dorostym zyciu, co odbywa si¢ poprzez
ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne postgpowanie oraz dokonywane wybory i
decyzje, przezwyciezanie wlasnych ograniczen emocjonalnych i1 spotecznych, ksztaltowanie
konstruktywnych spolecznie norm i zachowan oraz wygaszanie zachowan i postaw niepozadanych.
Beneficjenci zadania — Dzieci i mlodziez zagrozona ubdstwem i wykluczeniem spotecznym w wieku
szkolnym (mieszkancy Miasta Kobytka) tj. od 12 dol8 roku zycia (lub do zakonczenia realizacji
obowigzku szkolnego i obowiazku nauki) z zastrzezeniem, iz osoby niepetnoletnie przyjmowane beda
za zgoda rodzica lub opiekuna prawnego. Mozliwym jest objecie wsparciem takze otoczenia ww.
os6b. W ramach klubu moze by¢ realizowany program réwiesniczy. Program polega na
organizowaniu liderow/doradcow, ktorzy pomagaja rowiesnikom w rdéznych sferach ich
funkcjonowania, m.in.:

1. Edukacyjnej (pomoc w nauce) — uczniowie klas starszych pomagaja mtodszym kolegom w
rozumieniu materialu szkolnego;

2. Profilaktycznej - dziatania promujace zdrowy styl zycia, wolny od uzaleznien (promowaniu
pozytywnych wzorcéw zachowan), promowaniu zdrowego stylu zycia, przeciwdziatanie
uzaleznieniom podczas akcji profilaktycznych, wspieranie kolegbw w pokonywaniu
trudnos$ci w relacjach z innymi;

3. Mediacyjnej (pomoc w mediacjach) — rozwigzywaniu konfliktow rowiesniczych w
sytuacjach problemowych.

Godziny funkcjonowania klubu nie powinny kolidowa¢ z wypetnieniem obowigzku szkolnego dzieci 1
milodziezy. W dni nauki szkolnej, zajecia w klubie powinny by¢ realizowane popotludniami, poza
planem zaje¢¢ szkolnych tak, aby uczestnicy w sposob aktywny mogli korzysta¢ z oferowanego
wsparcia. W dni wolne od nauki szkolnej funkcjonowanie klubu moze odbywaé si¢ réwniez w
godzinach przedpoludniowych. Minimalny czas dziatania klubu to 3 godziny dziennie, rowniez w
okresie wakacyjnym, przy czym przewiduje si¢ przerw¢ maksymalnie dwoch tygodni w lipcu i
sierpniu (facznie).

Dziatania pozadane w ramach realizacji zadania:

- rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan oraz prowadzenie zaj¢¢ zgodnych ze zdiagnozowanymi
zainteresowaniami adresatow zadania;

- prowadzenie zaje¢ wyrdwnujacych deficyty szkolne, prowadzenie dziatan wspierajacych
indywidualne zasoby, potrzeby i talenty podopiecznych np. zarzadzania budzetem domowym,
organizowanie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej np. poprzez promowanie wolontariatu wsérod
mtodziezy,

- zajecia z pierwszej pomocy przedmedyczne;,

- systematyczne zajecia edukacyjne z zakresu profilaktyki zachowan ryzykownych,



- warsztaty kulinarne z zakresu zdrowego odzywiania,

- wsparcie psychologiczne grupowe i indywidualne.

Kadra: Zatrudniona w klubie mtodziezowym moze by¢ osoba, ktora spetnia jeden z ponizszych
warunkow:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub prac socjalna lub inne uzupetnione szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub
rodzing;

b) posiada wyksztatcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi i rodzina;

C) posiada wyksztalcenie $rednie oraz udokumentowany co najmniej trzyletni staz pracy z
dzieé¢mi i rodzing.

Osoba prowadzaca klub mlodziezowy zobowigzana jest do ewidencjonowania uczestnikow, w tym
zatozenia karty dla kazdego uczestnika.

Pod opieka jednego opieckuna/wychowawcy moze przebywa¢ tacznie maksymalnie 25
dzieci/mlodziezy.

Zadanie bedzie realizowane w lokalu wskazanym przez Miasto Kobyika.

Koszty pokrywane z dotacji, w szczegdlnosci: koszt prowadzenia zaje¢, spotkan, programow, opieki,
pomocy, wynagrodzenie wychowawcow, realizatorow, wyposazenie w niezb¢dne materiaty, drobny
sprzet, organizacja akcji, niezbedne koszty zwigzane z wyjazdami i udzialem uczestnikéw,
zakwaterowanie uczestnikow i/lub opiekunow, ubezpieczenie uczestnikow i realizatorow w zakresie
niezbednym do bezpiecznej realizacji zadania publicznego, zakup nagrod rzeczowych, zakup
artykutow spozywczych.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:
1) liczba spotkan,
2) liczba zajec¢, programow, akeji,
3) liczba uczestnikow,

I1. Pozostale warunki realizacji zadan publicznych.

1. Nie dopuszcza si¢ pobierania optat 0d uczestnikow zadania.

2. W ofercie nalezy wskaza¢ szczegdtowy sposob rekrutacji uczestnikow zadania oraz przestawienie
planu pracy w formie zdalnej, na wypadek takiej koniecznosci epidemiczne;.

3. Oferent realizujacy zadanie powinien posiada¢ niezbedne warunki i do$wiadczenie w realizacji
zadanh o podobnym charakterze, w szczegdlnosci: kadre - specjalistow o kwalifikacjach
potwierdzonych dokumentami oraz dokumentacj¢ potwierdzajaca do§wiadczenie 1 rzetelng jakos¢
wykonania danego typu zadan.

4. Zadanie powinno byc¢ rozpoczgte i zakonczone w 2022 roku. Wydatki ze srodkéw dotacji nie moga
by¢ poniesione przed podpisaniem umowy o realizacj¢ zadania publicznego.

5. Zadanie powinno by¢ tak zaplanowane i realizowane aby odbiorcami dziataf, podmiotami byli
mieszkancy Miasta Kobytka.

6. Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzsza staranno$cia, zgodnie z zawartymi umowami oraz
Z obowigzujacymi standardami i przepisami, w szczegdlnosci przepisami o ochronie danych
osobowych, ustawy prawo zamowien publicznych oraz ustawy o finansach publicznych.

7. Realizacja zadania publicznego ma shuzy¢ minimalizowaniu 1 rozwigzywaniu problemow
spotecznych zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla miasta Kobytka
przyjetej UCHWALA NR XXXI1/263/2020 z dnia 21 grudnia 2020 roku w sprawie przyjecia
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Kobytka na lata 2021 — 2026.

I11._Obowiazki oferenta wynikajace z realizacji zadania.

1. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacje z budzetu Miasta Kobytka w ramach wsparcia wykonywania
zadania publicznego w sktadanych ofertach winien skalkulowa¢ budzet zadania tak, aby nie
przekroczy¢ 90 % dotacji w catkowitych kosztach zadania publicznego.
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12.

Koszty osobowe zwigzane z wynagrodzeniami mogg stanowi¢ maksymalnie 80% dotacji, przy
czym koszty obstugi administracyjnej realizacji zadania moga stanowi¢ maksymalnie 15% dotacji.
Koszty dotyczace wynagrodzenia osob zaangazowanych w realizacj¢ zadania (takze obstugi
administracyjnej, w tym obstugi ksiggowej) musza by¢ opisane i uzasadnione w ofercie poprzez:
podanie liczby tych osoéb, okreslenie ich zakresu zadan i wskazanie dla kazdej z nich stawki
godzinowej za realizacj¢ zadania.

Dopuszcza si¢ ewentualne zmiany okre$lone zawartymi w trakcie trwania umowy - aneksami,
polegajace na przesunigciach wydatkow pomiedzy pozycjami kosztowymi, ktore nie prowadza do
zmiany kwoty dotacji, jak réwniez nie zmienig rzeczowego charakteru zadania. Ewentualne
zmiany nalezy wprowadza¢ na biezaco w trakcie realizacji zadania, przed wydatkowaniem tych
srodkow. Obowigzek aneksowania nie dotyczy sytuacji, w ktorej nastgpito zwigkszenie lub
zmniejszenie wydatkow w danej pozycji kosztorysowej do 20 % wartosci udzielonej dotacji.

Dopuszcza si¢ dopisywania kolejnych rodzajow kosztow w ofercie, na podstawie ktorej Oferent
otrzymat dotacje¢ tylko 1 wytacznie po uprzednim zgloszeniu w formie pisemnej i uzyskaniu zgody
Zleceniodawcy. Oferent zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowany kosztorys zadania po
uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany wymagaja aneksu do umowy. Wprowadzony
koszt nie moze by¢ podstawa do zwigkszenia wysokosci dotacji 1 finansowany moze by¢ tylko

1 wylacznie poprzez zmniejszenie innego kosztu finansowanego z dotacji lub ze $rodkow
wlasnych.

W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie sposobu i terminu
realizacji zadania. Zmiany wymagaja zgloszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody
Zleceniodawcy. Zgloszone zmiany nie moga zmienia¢ istoty zadania publicznego. Oferent
zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowany zakres dziatan/harmonogramu po uzyskaniu zgody
na wprowadzenie zmian. Zmiany nie wymagaja aneksu do umowy.

W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie przyjetych rezultatow
realizacji zadania publicznego. Zmiany do wysokosci 20 % okre$lonych liczbowo rezultatow nie
wymagaja dziatan. Zmiany powyzej 20 % poszczegdlnych zatozonych rezultatow wymagaja
zgody Miasta, poprzedzonej pisemng informacja od organizacji, oraz aneksu do umowy.

Naruszenie postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1 i 4, uwaza si¢ za pobranie czg¢sci dotacji w
nadmiernej wysokosci.
Srodki finansowe dotyczace realizacji zadania nie moga by¢ przeznaczone na:
1) optacenie kosztow statych dziatalnosci oferenta realizujagcego zadanie;
2) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji starajacej si¢ o przyznanie dotacji;
3) pokrycie kosztow wydatkow na wynagrodzenia pracownikow niezaangazowanych w realizacj¢
zadania;
4) optacenie ustug telefonicznych zaré6wno telefonii stacjonarnej jak i komorkowej;
5) zakup sprz¢tu, wyposazenia i akcesoriow bezposrednio niezwigzanych z realizacja zadania.

. O$wiadczenie uczestnikoOw niepetnoletnich sktadajg rodzice/ prawni opiekunowie.
. Oferent, ktéry otrzyma dotacje jest administratorem danych osobowych uczestnikow zadania.

Oswiadczenia, o ktorych mowa powyzej nalezy przedstawic¢ jedynie do wgladu dla pracownikow
Wydzialu Os$wiaty, Sportu i1 Spraw Spotecznych Urzgedu Miasta Kobytka. Nastepnie
przechowywac¢ z dokumentacjg realizacji zadania publicznego z zachowaniem przepisOw ochrony
danych osobowych.

Oferent, ktory otrzyma dotacje na realizacje zadania, jest zobowigzany zamie$ci¢ w sposob
czytelny informacj¢ o fakcie dofinansowania realizacji zadania przez Miasto Kobytka
W nastepujacym brzmieniu: ,,Zadanie (nazwa zadania)” jest realizowane dzigki dofinansowaniu ze
srodkow Miasta Kobytka”, w wydawanych przez siebie, wramach zadania, publikacjach,
materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez media, w tym na swojej
stronie internetowej, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu



jego realizacji tablice, a takze poprzez ustng informacje kierowang do odbiorcéw. Miasto Kobyltka
moze zobowigza¢ oferenta wybranego w drodze otwartego konkursu ofert do przedstawienia
wszelkich informacji promocyjnych dotyczacych zadania publicznego, dotowanego ze srodkéw
Miasta Kobytka.
13. Miasto Kobytka zastrzega sobie mozliwos$¢ negocjacji harmonogramow 1 kosztorysow zadania
publicznego z oferentami, ktorzy otrzymali dofinansowanie.
14. W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca
si¢ szczegdlng uwage na:
1) realizowanie zadan merytorycznych zgodnie z przyjetymi programami;
2) wykorzystywanie przyznawanych kwot dotacji zgodnie z przeznaczeniem;
3) prawidtowe, rzetelne oraz terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych i sprawozdan
merytorycznych;
4) oszczedne i celowe wydatkowanie przyznanych $§rodkéw finansowych;
5) kwalifikacje osob, przy udziale ktorych podmiot ma realizowac zadanie.

1V. Warunki skladania ofert.

1. Oferty realizacji zadania publicznego moga sklada¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore w
ramach swoich zadan statutowych prowadzg dzialania okre§lone w niniejszym ogloszeniu.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w
zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 2057). Oferta jest sktadana zarowno w wersji elektronicznej jak i papierowe;j.

3. Oferty nalezy sktada¢ poprzez generator ofert konkursowych w serwisie Witkac.pl, dost¢pny
na stronie www.kobylka.pl. oraz w wersji papierowej. Procedura uzyskania dost¢pu do generatora,
przygotowania i ztozenia oferty opisana zostata w instrukcji.

4. Generator ofert konkursowych uniemozliwia edycj¢ lub wycofanie oferty po jej zlozeniu.
W przypadku checi wycofania oferty ztozonej w generatorze (przed uptywem terminu sktadania
ofert), nalezy dostarczy¢ do Urzedu Miasta Kobylka ul. Wolominska 1, 05-230 Kobytka
o$wiadczenie o wycofaniu oferty.

5. Do oferty nalezy dotgczy¢ nastepujace zatgczniki w wersji papierowej:

1) aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji (w przypadku KRS nie ma tego obowigzku)
lub inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta 1 umocowanie 0sdb go
reprezentujacych, potwierdzony z zgodno$¢ z oryginatem 1 podpisem osob uprawnionych;

2) Kopi¢ umowy lub statutu spotki potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem — w przypadku gdy
oferent jest spotka prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) Pelnomocnictwo do dziatania w imieniu organizacji — w przypadku gdy oferte podpisaty osoby
inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem;

4) na etapie rozpatrywania ofert, oferent moze zosta¢ poproszony o przedtozenie dodatkowych
zatacznikow.

6. W ofercie powinno by¢ wyraznie wyszczegolnione podstawowe konto bankowe organizacji oraz
wyraznie podany numer telefonu komodrkowego do bezposredniego kontaktu z osoba
odpowiedzialng za realizacj¢ zadania oraz dane kontaktowe (adres do korespondencji, nr tel.
kontaktowego) do osoby odpowiedzialnej za sprawy administracyjno — ksiegowe.

7. W trakcie oceny formalnej lub merytorycznej oferty oferent moze zosta¢ zobowigzany
do przedstawienia:


https://witkac.pl/content/instrukcje/2.instrukcja-tworzenia-konta-10-2016.pdf

1) sprawozdania merytorycznego za rok 2020 lub w przypadku krotszej dziatalnosci, za okres

od dnia rejestracji do dnia ztozenia oferty;

2) sprawozdania finansowego za ostatni zamkniety rok budzetowy, sporzadzanego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217) sktadajace
si¢ ztrzech elementow: bilansu, rachunku wynikow lub rachunku zyskow i strat oraz
informacji dodatkowej lub o$wiadczenia dla podmiotow koscielnych o braku koniecznosci
sporzadzania sprawozdania finansowego, stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia.

8. Zlozenie oferty w inny sposob niz za pomoca elektronicznego systemu naboru wnioskéw lub
ztozenie jedynie potwierdzenia ztozenia oferty (PZO), brak oferty w formie papicrowej, badz
zlozenie jej po terminie, spowoduje odrzucenie z przyczyn formalnych.

V. Termin i warunki skladania ofert.

Oferty nalezy skladaé¢ do dnia 22 grudnia 2021 r.

2. Oferte podpisang prze osoby upowaznione do reprezentowania oferenta nalezy dostarczy¢ do
Kancelarii Urzedu Miasta Kobytka (pok. 5) ul. Wotominska 1, 05- 230 Kobytka lub za
posrednictwem poczty. Liczy si¢ data wptywu do Kancelarii Urzedu Miasta Kobylka.

3. Oferty przyjmowane sa w zamknigtych kopertach opisanych w nastepujacy sposob:

— nazwa i adres organizacji;

— nazwa zakresu zadania publicznego;

— nazwa zadania szczegdtowego;

— z dopiskiem ,,KONKURS OFERT Z ZAKRESU .................oena. — (nazwa zadania
szczegOtowego)".

4. Oferty, ktore wptyna do urzgdu po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.

=

V1. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert, termin dokonania wyboru ofert oraz zasady
przyznawania dotacji.

1. Ztozenie oferty nie gwarantuje przyznania dotacji.

2. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywaé si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z pozn. zm.).

3. Oceny formalnej ztozonych ofert dokonuje co najmniej dwoch upowaznionych przez Burmistrza
Miasta Kobytka pracownikow.

4. Merytorycznie rozpatrywane beda wylacznie oferty kompletne 1 prawidlowe, ztozone wedtug
obowigzujagcego w dniu skladania oferty wzoru, w terminie okreslonym w ogloszeniu
konkursowym. Za prawidlowe sporzadzenie oferty odpowiada oferent.

5. Decyzje o wyborze oferty 1 udzieleniu dotacji podejmie Burmistrz Miasta Kobytka na podstawie
protokotu komisji konkursowej oraz oceny oferty zgodnie z kryteriami wskazanymi w art. 15 ust. 1
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w terminie 30 dni od ostatniego dnia
sktadania ofert w formie Zarzadzenia. Ogloszenie o wynikach konkursu zostanie umieszczone w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kobytka www.bip.kobylka.pl, na stronie
internetowej www.kobylka.pl (w zaktadce Organizacje pozarzadowe) oraz na tablicach ogloszen
Urzegdu Miasta Kobytka.

6. Do Zarzadzenia Burmistrza w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb
odwotawczy.

7. Zarzadzenie Burmistrza Miasta Kobylka w sprawie rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert
i udzielenia dotacji jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy z oferentem (Zleceniobiorcg),
ktorego oferta zostala wybrana do realizacji zadania. Oferenci zostang powiadomieni listownie
0 przyznaniu lub o nieudzieleniu dotacji.

8. Wybdr oferty nie oznacza przyznania dotacji w wysoko$ci wnioskowanej.

9. W przypadku otrzymania nizszej, niz wnioskowana kwota dotacji, oferent zobowigzany jest
w ciggu 7 dni od dnia wydania Zarzadzenia Burmistrza Miasta Kobytka w sprawie rozstrzygnigcia


http://www.bip.kobylka.pl/
http://www.bip.kobylka.pl/
http://www.bip.kobylka.pl/

otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych i wysoko$ci przyznanej dotacji,
do przedtozenia korekty kosztorysu, a takze w razie takiej konieczno$ci - zaktualizowanego
harmonogramu zadania.

10. Przyznana dotacja moze by¢ wykorzystana wylacznie na realizacj¢ merytorycznych zadan
zawartych w ofercie bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania.

11. Szczegotowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadah regulowac bedzie
umowa pomiedzy Miastem, a oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

VIIl. Informacja, o ktéorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie o zrealizowanych przez Burmistrza Miasta Kobytka w roku ogloszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
| zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Zakres zadan publicznych 2020 2021
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I
PATOLOGIOM SPOLECZNYM 220.000 zt 320.000 zt

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ osobiscie w pokoju nr 12 Urzedu Miasta
Kobytka w Wydziale Oswiaty, Sportu i Spraw Spotecznych przy ul. Wotominskiej 1 oraz telefonicznie
pod numerem tel. (22) 760 - 70 — 42, 533-529-878 lub elektronicznie: emilia.buczynska@kobylka.pl



mailto:emilia.buczynska@kobylka.pl

Zatacznik nr 1 do ogloszenia

.......................................... Kobytka, dnia .................
pieczatka oferenta (nazwa i adres)

Urzad Miasta Kobylka
ul. Wolominska 1
05-230 Kobytka

OSWIADCZENIE DLA PODMIOTOW KOSCIELNYCH O BRAKU KONIECZNOSCI
SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

NiniejSzZym, OSWIAACZAM, Z€ ........uinttnt ettt e ettt et et eeaeeeneas
nazwa i adres koscielnej osoby prawnej

nie jest organizacjg pozytku publicznego oraz nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej,
w zwigzku z czym, na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania (Dz. U. z 2017 r. poz. 1153) i art. 17 ust. 1 pkt 4a ustawy z dnia
15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0sob prawnych (Dz. U. z 2019 poz. 865 z pdzn.
zm.) nie ma obowigzku prowadzenia dokumentacji wymaganej przez przepisy prawa
podatkowego, a w konsekwencji sporzadzania sprawozdan finansowych.

pieczatka i czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie
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