ZARZADZENIE NR 272/2020
Burmistrza Miasta Kobylka
z dnia 16 grudnia 2020 r.

WN.C050. 949 2050

w sprawie powotania Zespotu zadaniowego do wdrozenia Pracowniczych Planéw Kapitalowych w
Urzedzie Miasta Kobytka

Na podstawie art.137 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych
( Dz.U.z2020 r. poz.1342)

§ 1. Powoluje si¢ Zespdt zadaniowy do wdrozenia Pracowniczych Planow Kapitatowych w Urzedzie
Miasta Kobytka:

1) Malgorzate Jarzgbska- Kierownika Wydziatu Kadr i Plac;

2) Pawel Dylewski — Kierownik Wydziatu Inwestycji;

3) Grzegorz Kisiel — Kierownik Wydziatu Gospodarczego;

4) Magdalena Przygodzka — Kierownik Zamdwien Publicznych;
5) Teresa Kosiewska — Gtowny Specjalista w Wydziale Budzet.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a) przeglad i analiza przepiséw dotyczacych funkcjonowania pracowniczych planow kapitatowych(zwa-
nych dalej PPK),o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Ka-
pitatowych (Dz. U. 2 2020 r.poz.1342);

b) konsultacje i negocjacje z przedstawicielami wybranych instytucji finansowych;

c) przygotowanie dokumentacji niezbgdnej do wdrozenia PPK, w tym zawarcie umow o zarzadzanie i
prowadzenie PPK;

d) wdrozenie pracowniczych planow kapitalowych w Urzedzie Miasta Kobytka

e) przy realizacji poszczegdlnych zadan Zespot moze korzystaé z profesjonalnej pomocy oraz doradz-
twa specjalistow spoza Urzgdu Miasta Kobytka;

) rekomendacja Burmistrzowi Miasta Kobytka instytucji finansowej, z ktorg zostanie zawarta umowa o za-
rzadzanie PPK oraz umowa o prowadzenie PPK;

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Kadr i Plac.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




