BM.0050.247.2019

ZARZADZENIE Nr 247/2019
BURMISTRZA MIASTA KOBYLKA
z dnia 1 pazdziernika 2019 roku

w sprawie powotania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U. z 2019, poz. 1398) zarzadza sie, co nastepuje:

81. Powotuje sie Miejski Zespot Zarzadzania Kryzysowego (MZZK), jako organ pomocniczy
Burmistrza Miasta Kobylka w zapewnieniu wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego
w skfadzie:

1) Burmistrz Miasta Kobytka — przewodniczacy MZZK;

2) Sekretarz Miasta ~ zastepca przewodniczgcego MZZK;

3) Inspektor ds. Obronnych, Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta
w Kobytce — czionek;

4) Kierownik Wydziatu Infrastruktury Urzedu Miasta w Kobytce — cztonek;

5) Kierownik Wydziatu Ochrony Srodowiska Urzedu Miasta w Kobytce — czlonek;

6) Kierownik Wydziatu Administracji Urzedu Miasta w Kobytce — cztonek;

7) Komendant Komisariatu Policji w Kobytce — cztonek;

8) Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Kobytce — cztonek;

9) Dyrektor Miejskiego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kobyice -
cztonek;

10) Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Kobytce - cztonek.

§2. Siedzibg Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzedu Miasta
Kobytka przy ul. Wotominskiej 1.

83. Pracami MZZK kieruje przewodniczacy, a pod jego nieobecnos¢ zastepca
przewodniczgcego lub inny cztonek wskazany przez przewodniczacego.

84. Alarmowanie oraz obieg informacji dla MZZK organizuje sie poprzez inspektora ds.
Obronnych, Obrony Cywilnej i Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Kobyika, stanowiska
kierowania i dowodzenia stuzb, strazy i inspekciji, a takze dyzury uczestnikow dziatan.

85. Szczegdtowy zakres zadan, organizacje i tryb pracy MZZK okresla Regulamin Miejskiego
Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego stanowigcy zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

86. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Burmistrza Miasta Kobytka.

§7. Traci moc Zarzgdzenie Nr 256/2016 Burmistrza Miasta Kobytka z dnia 08.11.2016 r.
w sprawie powotania ,Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego".
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§8. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 247./2019
Burmistrza Miasta Kobytka

Szefa Obrony Cywilnej Miasta

z dnia 01.10.2019 .

REGULAMIN
MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE

81. Regulamin Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego (MZZK) okresla jego zadania
oraz zasady funkcjonowania i tryb pracy.

§2. Zespot dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2019, poz 1398);
2) Aktdw prawnych i normatywnych regulujgcych dziatanie administracji publicznej stuzb,
strazy, inspekdcji;

3) Zarzadzenia Nr 247/2019 Burmistrza Miasta Kobytka z dnia 1 pazdziernika 2019 r.
W sprawie powotania Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

4) Rocznego planu pracy.

ROZDZIAL II - ZADANIA MIEJSKIEGO ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

83. Gldwne zadania MZZK:

1) monitorowanie zagrozen i wystepujgcych klesk zywiotowych oraz prognozowanie rozwoju
sytuadcji;

2) opracowanie i aktualizowanie plandéw reagowania kryzysowego obejmujgcych faze
zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy;

3) realizowanie procedur i programéw reagowania w czasie stanu zagrozenia lub kleski
zywiotowej;

4) planowanie wsparcia organdw kierujacych, dziatajagcych na szczeblu miasta Kobytka;

5) przygotowanie warunkéw umozliwiajgcych koordynacje pomocy humanitarnej;

6) realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej z przygotowaniem i stanem kleski
zywiotowej.

84. Szczego6towe zadania MZZK:

1) Faza zapobiegania:

a) analizowanie i skatalogowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do
wystgpienia na obszarze miasta Kobyika,

b) skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury technicznej, Srodowiska naturalnego
oraz grup i $rodowisk spotecznych szczegdlnie wrazliwych na skutki klesk zywiotowych lub
zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

c) analiza i ocena funkcjonujgcych aktéw prawnych pod katem prawidtowosci i skutecznoéci
oraz aktualnosci zawartych w nich rozwigzan prawnych z zakresu bezpieczerstwa
powszechnego,

d) opracowanie projektdw aktéw prawnych oraz opiniowanie przepiséw z zakresu
bezpieczenstwa powszechnego, przygotowywanych przez inne instytucje i stuzby,

€) monitorowanie i czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania przestrzennego,
w aspekcie rejonow, obszaréw i stref szczegdinie podatnych na negatywne skutki klesk
zywiotowych lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

f) planowanie Srodkéw finansowych oraz trybu i Zrédet ich pozyskiwania przeznaczonych na
finansowanie przedsiewzie¢ realizowanych we wszystkich fazach prac MZZK,



g) opracowanie koncepcji pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych na rzecz wykonawstwa
zadan z zakresu bezpieczefistwa powszechnego, realizowanych przez instytucie i stuzby
ratownicze,

h) prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do realizacji zadaniami
o charakterze prewencyjnym.

2) Faza przygotowania:

a) opracowanie i aktualizowanie Planu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kobytka i wszystkich
jego dokumentédw pochodnych,

b) biezgce monitorowanie stanu organizacji oraz wyposazenia MZZK pod katem uzyskania
i utrzymania wymaganych standardow,

¢) biezgce monitorowanie stanu organizacji i mozliwosci rozwiniecia stanowiska pracy MZzK,
d) opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwigzan organizacyjno - prawnych oraz
technicznych z zakresu komunikacji pomiedzy wszystkimi ogniwami organizacyjnymi systemu
zarzadzania i reagowania kryzysowego, monitorowania zagrozen i ich skutkéw, utrzymania
w gotowosci systemu ostrzegania i alarmowania,

e) przygotowanie zasad wymiany informacji, ich formy i zakresu w relacjach ze wszystkimi
jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udziatu w pracach MZZK, obejmujgcych
wszystkie fazy pracy Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

f) opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur w zakresie zwracania sie 0 pomoc z poziomu
miasta do powiatu i wojewddztwa,

g) opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezgcych baz danych
teleadresowych, materialowo - sprzetowych, medycznych, itp. okreslajgcych wielko$é
poszczegdlnych kategorii zasobdw ludzkich, srodkéw i materiatéw na potrzeby prowadzonych
akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia potrzeb ludnosci,

h) planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur reagowania
kryzysowego oraz sit ratowniczych,

i) przygotowanie warunkdw i rozwigzan organizacyjno - prawnych zabezpieczajgcych
koordynacje pomocy humanitarnej dla ludnosci poszkodowanej,

j) okreslenie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanych przez
Burmistrza Miasta Kobytka i wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzadzania
i reagowania kryzysowego przedsiewzie¢ na rzecz systemu bezpieczenstwa powszechnego
w miescie Kobyika,

k) przygotowanie pakietu aktdéw prawnych niezbednych do zabezpieczenia warunkéw do
whasciwego kierowania przez Burmistrza Miasta Kobyitka dziataniami prowadzonymi w celu
zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej i ich
usuniecia na obszarze miasta Kobytka,

[) analizowanie przebiegu dziatan ratowniczych i odbudowy prowadzonych w przesziosci na
terenie miasta Kobyitka oraz wycigganie wnioskdw, zapewniajgcych sprawne i skuteczne
prowadzenie dziatan w przysztosci,

m) organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i éwiczen w celu przygotowania cztonkdw
MZZK i sit ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego prowadzenia dziatan,

n) okredlanie oraz zabezpieczanie potrzeb materiatowo - technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan.

3) Faza reagowania:

a) podjecie procesu czynnej koordynacji dziatarn ratowniczych i porzadkowo - ochronnych
prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane w reagowanie kryzysowe ha
obszarze miasta Kobyika,

b) podjecie pracy w uktadzie catodobowym petnym sktadem MZZK,

C) uruchomienie wszystkich systemdéw, struktur ratowniczych i procedur w celu
zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Burmistrza Miasta Kobytka funkcji kierowania
w warunkach stanu klgski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej na
obszarze miasta Kobyika,



d) zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
i podejmowanych dziatan oraz wspétdziatanie ze stuzbami innych organdéw administracji
publicznej, organizacji pozarzadowych i spotecznych,

e) monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,

f) wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwigzan operacyjno - taktycznych
majacych na celu wlasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujgcych sie w dyspozycji sit
i Srodkow ratowniczych oraz korygowanie przebiegu dziatan,

g) korygowanie dziatah w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy spotecznej
i humanitarnej, stworzenia doraznych warunkéw do przetrwania oséb poszkodowanych, ze
szczegdlnym zwrdceniem uwagi ha pomoc medyczng i opieke psychologiczng,

h) wyegzekwowanie na wszystkich poziomach zarzadzania kryzysowego oraz uruchomienie
na szczeblu miasta Kobytka punktéw informacyjnych dla ludnosci,

i) wystgpienie w razie potrzeby do Wojewody o pomoc ze strony sit zbrojnych,

j) wprowadzenie w zycie pakietu aktow prawnych niezbednych do zabezpieczenia warunkéw
do wtasciwego kierowania przez Burmistrza Miasta Kobytka dziataniami prowadzonymi w celu
zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej i ich usuniecia na obszarze miasta Kobyika,

k) przyjmowanie meldunkéw i informacji o stanie realizacji poszczegdinych zadan,

|) opracowywanie raportu z prowadzonych dziatan.

4) Faza odbudowy:

a) nadzorowanie procesu szacowania szkod oraz opiniowanie wnioskéw uprawnionych
organdw i instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej na usuniecie strat i szkdd
wywotanych kleska lub zdarzeniem o znamionach k|QSkI zywiotowej,

b) zapobieganie powstawaniu wtérnych zagrozen spowodowanych skutkam| kleski
zywiotowej,

c) zapewnienie dostatecznych warunkéw egzystencji ludnosci poszkodowanej,

d) monitorowanie systemu pomocy spotecznej oraz dystrybucji $rodkéw pochodzgcych
z pomocy humanitarnej na rzecz ludnosci poszkodowanej,

e) monitorowanie mozliwosci systemu stuzby zdrowia w zakresie leczenia i rehabilitacji
ludnosci poszkodowanej,

f) monitorowanie prawidtowosci i skutecznosci funkcjonowania instytucji ubezpieczeniowych
i procesu wyplat swiadczen odszkodowawczych na rzecz instytucji i 0séb fizycznych,

g) podjecie przedsiewzie¢ skutkujgcych odtworzeniem sit, $rodkéw i zasobdw stuzb
ratowniczych do poziomu gwarantujgcego osiggniecie ich petnej gotowosci i zdolnosci
dziatan,

h) koordynowanie i monitorowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przywrdceniem sprawnosci
infrastruktury technicznej, budowlanej, transportowej, tacznosciowej, systemu zaopatrzenia
ludnosci, produkcji przemystowej i ustug, o$wiaty oraz wychowania, kultury i sztuki,

i) koordynowanie i monitorowanie przedsiewzie¢ realizowanych na wszystkich poziomach
administracji zwigzanych z przywréceniem rdwnowagi i bezpieczenstwa ekologicznego
i pierwotnego stanu $rodowiska naturalnego,

j) opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbednej dokumentacji sprawozdawczej w celu
wypracowania i podjecia realizacji wnioskéw i zalecen majgcych na celu zmniejszenie
w przysztosci podatnosci miasta Kobytka jako catosci na negatywne skutki kleski zywiotowej,
zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

k) opracowanie projektdw prawnych i propozycji zmian organizacyjnych majacych na celu
podniesienie sprawnosci i skutecznosci dziatan aparatu administracyjnego, stuzb
ratowniczych i instytucji w warunkach kleski zywiotowej, zdarzenia o znamionach kleski
zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

[) zmodyfikowanie i aktualizacja plandw, ocen zagrozenia i dokumentéw pochodnych,
opracowanie wnioskdw Burmistrza Miasta Kobytka i wystgpienie o pomoc do Wojewody.

ROZDZIAL. III - ORGANIZACIJA I TRYB PRACY MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO



§5. Posiedzenia Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwotuje przewodniczacy:

1) w trybie zwyczajnym - zgodnie z rocznym planem pracy;

2) w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) - w przypadku wystgpienia symptoméw lub kleski
Zywiotowej.

86. O posiedzeniach zwotywanych w trybie zwyczajnym przewodniczacy MZZK zawiadamia
cztonkéw, co najmniej na 7 dni przed jego terminem, informujac o czasie, miejscu i porzadku
obrad.

§7. O posiedzeniu zwolywanym w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) przewodniczacy
zawiadamia cztonkdw MZZK poprzez inspektora ds. Obronnych, Obrony Cywilnej
i Zarzadzania Kryzysowego, okreslajagc sktad osobowy, miejsce i czas rozpoczecia
posiedzenia.

88. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych, przewodniczacy MZZK moze w trybie natychmiastowym
zarzadzi¢ jego posiedzenie.

§9. Cztonkowie MZZK pracujg nha stanowiskach pracy w swoich macierzystych instytucjach,
a takze planowanych miejscach éwiczen i gier decyzyjnych, albo w miejscu wyznaczonym
przez przewodniczacego.

§10. Przewodniczacy w miare potrzeb moze zaprasza¢ do udziatlu w pracach MZZK inne
osoby.

§11. W czasie obowigzywania kleski zywiotowej lub innego stanu nadzwyczajnego zagrozenia
na obszarze wojewddztwa, powiatu lub miasta Kobytka, MZZK pracuje w strukturze
okreslonej przez przewodniczagcego w systemie catodobowym.

§12. Zabezpieczenia warunkéw socjalno - bytowych dla cztonkéw MZZK organizuje i realizuje
Kierownik Wydziatu Administracji przy udziale Kierownikdw innych Wydziatow.

§13. Dokumentami prac biezacych MZZK sa:

1) Plan Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kobylka;
2) Roczny plan pracy MZZK;

3) Plany ¢wiczen;

4) Protokoty posiedzenh MZZK;

5) Analizy, oceny i opinie;

6) Inne niezbedne dokumenty.

8§14 Dokumentami dziatahh MZZK sa:

1) Plan Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kobyika;

2) Regulamin biezacych prac MZZK;

3) Raporty biezace i okresowe;

4) Raporty odbudowy;

5) Dziennik dziatania MZZK;

6) Karty zdarzen;

7) Polecenia, zarzadzenia, decyzje i rozkazy;

8) Dokumenty graficzno - tekstowe np. mapy, plany, szkice, itp.;
9) Wydruki sytuacyjne i analizy w postaci dokumentéw drukowanych oraz zapisanych na
nosnikach optomagnetycznych;

10) Harmonogramy przedsiewzie¢ i grafiki pracy;

11) Inne niezbedne dokumenty.



815. Plan Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kobytka okresla kompleks przedsiewzieé
podejmowanych na wypadek zagrozen noszacych znamiona kleski zywiotowej,
a w szczegolnosci:

1) zadania w zakresie monitorowania, analizowania i prognozowania zagrozen;

2) zadania w zakresie systemu obiegu i wymiany informacji w relacjach pomiedzy wszystkimi
elementami organizacyjnymi systemu zarzadzania reagowania w warunkach stanu kleski
zywiotowej lub zdarzen o znamionach kieski zywiotowej;

3) bilans sit i Srodkéw niezbednych do usuwania skutkdw zagrozen;

4) procedury dziatah postepowania w warunkach stanu kleski zywiotowej lub zdarzen
0 znamionach kleski zywiotowej;

5) zasady wspotdziatania;

6) sposoby ograniczania rozmiaru strat i usuwania skutkéw zagrozen.

§16. Plany funkcjonalne okreSlajg zespét przedsiewzie¢ na wypadek zagrozen noszacych
znamiona kleski zywiotowej, a w szczegdlnosci:

1) charakterystyke zagrozenia wraz z opisem mozliwych skutkow;

2) zadania w zakresie monitorowania i przekazywania wynikow;

3) koordynatora i uczestnikdw dziatan;

4) bilans sit ratowniczych i $rodkéw technicznych niezbednych do usuwania skutkéw
zagrozen;

5) procedury uruchamiania dziatan, zadania uczestnikéw dziatan, zasady wspdtdziatania,
sposoby ograniczenia strat i usuwania skutkéw zagrozen.

817. Plan funkcjonalny jest uzgadniany z kierownikami jednostek organizacyjnych
przewidzianych do uzycia, a nastepnie zatwierdzany przez Burmistrza Miasta Kobytka
i podlega biezgcej aktualizaciji.

§18. Karta zdarzen zawiera chronologiczny opis przebiegu zdarzen, wypracowanych decyzj
i wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy
poszkodowanym i ograniczenia strat.

§19. Raport odbudowy zawiera opisy i analize skutkdw zaistniatego zdarzenia oraz
propozycje dziatan majacych na celu przywrdcenie stanu faktycznego w  strukturze
materialnej, spotecznej oraz $rodowisku naturalnym, co najmniej do stanu pierwotnego
i podlega przedstawieniu organowi whasciwemu do kierowania dziataniami w czasie stanu
kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej.

§20. Integralng czescig protokotu posiedzen MZZK sg zatgczniki w postaci:
1) porzadku obrad;

2) wykazu 0sdb uczestniczgcych na posiedzeniu;

3) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu;

4) dokumentdw i materiatow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

§21. Protokdt z posiedzenia MZZK otrzymuje przewodniczacy, jego zastepca oraz cztonkowie
Zespotu, ktdrych dotyczg ustalenia podjete na posiedzeniu.

§22. Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania jednoosobowo podejmuje
przewodniczacy w oparciu o przeprowadzong przez MZZK analize i ocene zagrozenia oraz
wypracowang koncepcje dziatania.

§23. Obstuge kancelaryjno - biurowg MZZK zabezpiecza inspektor ds. Obronnych, Obrony
Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego.



§24. Obieg informacji
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