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ZARZADZENIE Nr*“ 72019

BURMISTRZA MIASTA KOBYLKA
zinia A%, 09 . 2019 1.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
w Urze¢dzie Miasta Kobylka

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 244/2017 Burmistrza Miasta Kobytka z dnia 2 listopada 2017 .
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow w Urzedzie Miasta Kobylka,
zmienionym zarzgdzeniem Nr 29/2018 Burmistrza Miasta Kobytka z dnia 31 stycznia 2018 .,
zarzgdzeniem Nr 285/2018 Burmistrza Miasta Kobytka z dnia 10 grudnia 2018 r. oraz
zarzadzeniem Nr 60/2019 Burmistrza Miasta Kobylka z dnia 11 marca 2019 r. w zalgczniku
Nr 1 do zarzadzenia, w § 11 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Dodatek specjalny jest wyplacany w ramach posiadanych $rodkow na wynagrodzenia,
w kwocie nieprzekraczajacej 70% lgcznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego.”;

2) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dodatek specjalny moze by¢ przyznany
w wysoko$ci wyzszej niz okreslona w ust. 3.7

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Kadr i Plac.
§ 3. Nadzdr nad przestrzeganiem regulaminu sprawuje Sekretarz Miasta.

§ 4. Zmiany do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow, o ktorych mowa w § 1 wchodza w
zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.

§ 5. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




