OGLOSZENIE KONKURSU NA DYREKTORA
MIEJSKIEGO SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

w Kobylce, ul. Zymirskiego 2

Burmistrz Miasta Kobytka oglasza nabér na stanowisko Dyrektora Miejskiego Samodzielnego

Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Kobylce.

Kandydaci zglaszajacy sie do konkursu powinni spefniac wymogi okre§lone w rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorcg (Dz. U. 2018 r. poz. 393
tekst jednolity) oraz w ustawie z dnja 15 kwietnia 2011 r. 0 dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 2018 r.

poz. 2190 z pézn. zm.).

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Miejski Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Kobylce, ul. Zymirskiego 2.

2. Informacja o zasadach udost¢pniania materialow informacyjaych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego:
Materialy udostgpnia glowny specjalista ds. wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi w
Urzedzie Miasta Kobylka, ul. Wolominska 1 pok. 8 (w godzinach pracy urzedu tj.: poniedzialek
9.00-19.00; wiorek-czwartek 8.00 — 16.00, piatek 8.00 - 14.00 ).

3. Stanowisko objete konkursem:

Dyrektor Miejskiego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Kobylce,
ul, Zymirskiego 2.

4. Wymagane kwalifikacje kandydata:
Wymagania zgodne z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dzialalnosci leczniczej tj.:
1) wyksztalcenie wyzsze,
2) wiedza i do$wiadczenie dajace rekojmig prawidlowego wykonywania obowiazkéw dyrektora,
3) co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukoficzone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

4) brak prawomocnego skazania za przestepstwa popetnione umysinie.

5. Wymagania dedatkowe:

1) znajomosé podstawowych aktéw prawnych regulujacych dzialalno$é leczniczy oraz zasady

udzielania $wiadczen zdrowotnych,



2) podstawowa wiedza z zakresu finansow publicznych oraz regulacji dotyczgcych przepisow
prawa pracy,

3) znajomos¢ zapisdw ustaw: o samorzgdzie gminnym, Kodeks postgpowania administracyjnego.

. Umiejetnosci:
1) sprawnego i efektywnego kierowania zespolem ludzkim,
2) negocjacyjne i zarzadzania konfliktem,

3} komunikatywnos¢ oraz kreatywnos¢,

. Wymagane dokumenty od kandydatow:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) zyciorys (opisany przebieg pracy zawodowej),

3) kwestionariusz osobowy,

4) kserokopia dyplomu ukoriczenia studioéw wyzszych oraz kopie dokumentéw stwierdzajacych
posiadane kwalifikacje zawodowe,

5) kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy — oryginaly do wgladu komisji
konkursowej,

6) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie wczesniejsza niz
miesiac przed dniem zgloszenia do konkursu,

7) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
fub zakazu zajmowania stanowiska dyrektora,

8) inne dokumenty w szezegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,

9) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora MSPZOZ o tresci: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji na stanowisko Dyrektora Miejskiego
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Kobylee, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych),

10} koncepcja funkcjonowania MSPZOZ w Kobylce, zawierajaca zapewnienie dostgpnosei i
jakosci ustug medycznych, z uwzglednieniem kryteribw prawnych, organizacyjnych i
ekonomicznych.

Kopie dokumentow, o ktorych mowa w pkt 8 powinny by¢ podwiadczone za zgodnos¢

zoryginatem, przy czym poswiadczenie moze byc dokonane przez kandydata. Na prosbg

wiadciwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly

dokumentow,



8. Podstawa zatrudnienia na stanowisko dyrektora podmiotu leczniczego:
Z kandydatem wybranym przez Komisj¢ konkursowa zostanie nawigzany stosunek pracy na
podstawie powolania lub umowy o pracg albo zostanie zawarta umowa cywilnoprawna podpisana

przez Burmistrza Miasta Kobyfka.

9. Miejsce oraz termin zlozenia wymaganych od kandydatow dokumentéw:
Dokumenty wymagane od kandydatéw nalezy przesyla¢ poczta na adres Urzad Miasta
Kobylka ul. Wolomiinska 1, 05-230 Kobylka, lub skladaé osobiécie w zaklejonych kopertach
pod wyzej podanym adresem od poniedzialku do pigtku w godzinach pracy urzedu.
Decyduje data wplywu na kancelari¢ Urzedu Miasta Kobylka.
Oferty, ktore wplyna po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
Na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢ i nazwisko, adres oraz numer telefonu kontaktowego
oraz adnotacje ,.konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiego Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Kobyltce™.
Termin skladania dokument6éw uplywa w dniu 15 lipca 2019 roku o godzinie 14.00.

10. Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:
Rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur nastgpi w terminie do 21 dni od uptywu terminu skfadania
ofert. O dokladnym terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych, kandydaci

zostang powiadomieni indywidualnie.

|1, Informacji w sprawie konkursu udziela: gléwny specjalista ds. wspdlpracy z organizacjami

pozarzgdowymi w Urzedzie Miasta Kobylka tel. 22 760 70 20; 533-529-878.

12. Rozstrzygniecie konkursu: O wynikach konkursu kandydaci bioracy udzial w konkursie zostang
powiadomieni telefonicznie badZ elektronicznie na wskazany adres e-mail w terminie do 21 dni od
ostatniego posiedzenia komisji. Jednoczesnie rozstrzygnigeie konkursu podane bedzie do
publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kobytka:

www.bip.kobylka.pl



