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Micss v i FRZ - Zarzgdzenie Nr 2412019

Hasta Kobylica Burmistrza Miasta Kobylka
z dnia 24 stycznia 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Miejskiego Osrodka Kultury w Kobylce

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2018r. poz. 994 z p6zit. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018r. poz. 1983 z pozn.
zm.) oraz § 4 ust. 1,3,i4, § 51 § 6 rozporzgdzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerweca 2004 r.
W sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004r. Nr 154, poz. 1629), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Kobylce.
§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do zarzadzenia.
§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu poprzez umieszczenie:
1) w dwéch dziennikach o zasiggu regionalnym;
2) na stronie internetowej Urzedu Miasta Kobylka;
- 3) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Kobylka;
4) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Kobylka.
§ 4. Postanowienie organizatora o ogloszeniu konkursu podaje sie do wiadomosci
pracownikom Miejskiego Osrodka Kultury w Kobylce w sposéb przyjety w tej instytucii.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu Promocji, Informacji i
Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




OGLOSZENIE KONKURSU NA KANDYDATA NA STANOWISKO

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA KULTURY w Kobylce

Burmistrz Miasta Kobylka oglasza nabér na kandydata na stanowisko Dyrektora Miejskiego

Osrodka Kultury w Kobylce.

1. Nazwa i adres instytucji kultury:

Miejski Oérodek Kultury w Kobylce, al. Jana Pawla IT 22.

2. Informacja o zasadach udostepniania materialéw informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym instytucji kultury:
Materialy udostgpnia Wydziat Promocji, Informacji i Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
Urzgdu Miasta Kobylka, ul. Wolomiiiska 1 pok. 20 (w godzinach pracy urzedu tj.: poniedzialek
9.00-19.00; wtorek-czwartek 8.00 — 16.00, pigtek 8.00 — 14.00 ).

3. Stanowisko objete konkursem:

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Kobylce, al. Jana Pawta II 22.

4. Wymagane kwalifikacje kandydata i sposob ich udokumentowania:

1) wyksztalcenie wyzsze — kserokopia dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych,

2) co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku kierowniczym w sektorze kultury lub co najmniej
pigcioletnie do$wiadczenie w pracy w sektorze kultury — kserokopie $wiadectw pracy z
dotychczasowych miejsc pracy (oryginaly do wgladu komisji konkursowej) lub zaswiadczenie z
obecnego miejsca pracy lub inne dokumenty potwierdzajace posiadane doswiadczenie
zawodowe,

3) brak prawomocnego skazania za przestgpstwa popelnione umyslnie — od$wiadczenie
o niekaralnosci (w przypadku wyboru kandydat bedzie zobowigzany przedstawié zagwiadezenie
o niekaralnosci),

4) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego pafistwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow
prawa wspdlnotowego, przyshuiguje prawo do podjecia  zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

5) znajomosé przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania publicznych instytucji kultury
oraz organizowania i prowadzenia dzialalnogci kulturalnej, a takze podstawowa wiedza
z zakresu finanséw publicznych oraz regulacji dotyczacych przepiséw prawa pracy, znajomosé
regulacji prawnych dotyczgcych funkcjonowania  samorzadu terytorialnego, gminnych
Jednostek organizacyjnych, przepiséw o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnogci kulturalne;j,

przepisow prawa zaméwien publicznych, kodeksu pracy, kodeksu cywilnego, ustawy o



finansach publicznych, kodeksu postepowania administracyjnego oraz ustawy o imprezach
masowych,

6) znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Migjskiego Osrodka Kultury
w Kobylce oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie narodowym,

7) doswiadezenie w pozyskiwaniu funduszy pozabudzetowych, ze szczegolnym uwzglednieniem
znajomosei zagadniein zwigzanych z realizacjg projektéw kulturalnych finansowanych

ze srodkéw Unii Europejskiej.

. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie we wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w tym w realizacji projektow z
dziedziny kultury,

2) wiedza i do$wiadczenie dajgce rekojmie prawidlowego wykonywania obowigzkéw dyrektora,

3) znajomo$¢ jezyka obcego w stopniu umozliwiajagcym porozumiewanie sig,

4) prawo jazdy kat, B,

. UmiejetnoSci:
1) sprawnego i efektywnego kierowania zespolem ludzkim,
2) negocjacyjne i zarzgdzania konfliktem,

3) kreatywnosé, dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé, rzetelnosé, kultura osobista.

. Wymagane dokumenty od kandydatéw:

1) dokumenty potwierdzajace wymagania wymienione w ust. 4 niniejszego ogloszenia,

2) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (wraz z motywacja ubiegania sie
o stanowisko — list motywacyjny),

3) zyciorys (CV),

4) kwestionariusz osobowy,

5) inne dokumenty w szczegélnodei potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,

6) oswiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
postgpowania konkursowego na kandydata na stanowisko Dyrektora MOK w Kobylce o tresci
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na
stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Kobylce (zgodnie z art. 6 ust, 1 lit. A
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych)”,

7) oswiadezenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) autorska koncepcja programowo — organizacyjna MOK w Kobylce, obejmujgca okres S5 lat,

uwzgledniajaca mozliwosci finansowe ww. instytucji i pozyskiwanie $rodkdw zewngtrznych,



9) kserokopia dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, okreslonego w
przepisach o stuzbie cywilnej (dotyczy oséb niebgdacych obywatelami polskimi),

Oswiadezenia, koncepeja, list motywacyjny, zyciorys, lovestionariusz osobowy powinny byé
podpisane wlasnorgeznie przez kandydata, a kserokopie dokumentéw potwierdzone za

zgodno$¢ z oryginalem wlasnoreeznym podpisem kandydata,

8. Podstawa zatrudnienia na stanowisko dyrektora instytucji kultury:
Z kandydatem wybranym przez Komisje konkursows zostanie nawigzany stosunek pracy

na podstawie powolania.

9. Miejsce oraz termin zlozenia wymaganych od kandydatéw dokumentdw:
Dokumenty wymagane od kandydatéw nalezy przesylaé poczta na adres Urzgd Miasta
Kobylka ul. Wolomiiiska 1 05-230 Kobylka, lub skladaé osobiécie w zaklejonych kopertach
pod wyzej podanym adresem od poniedziallau do pigtku w godzinach pracy urzedu. Decyduje
data wplywu na kancelarie Urzedu Miasta Kobylka.
Oferty, ktére wplyng po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.
Na kopercie kandydat umieszcza swoje imig i nazwisko, adres oraz numer telefonu kontaktowego
oraz adnotacje ,.konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Kobylce”.

Termin skladania dokumentéw uplywa w dniu 27 lutego 2019 roku o godzinie 16.00

10. Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur;
Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastgpi w terminie do 30 dni od uplywu terminu skiadania
ofert. O dokladnym terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych, kandydaci

zostang powiadomieni indywidualnie.

L1 Informacji w sprawie konkursu udziela: Wydzial Promocji, Informacji i Wspolpracy z

Organizacjami Pozarzadowymi Urzgdu Miasta Kobytka tel. 22 760 70 99, 79, 98.

12. Rozstrzygniecie konkursu: O wynikach konkursu kandydaci biorgey udzial w konkursie zostang
powiadomieni pisemnie w terminie 14 dni od ostatniego posiedzenia komisji. Jednoczesnie
rozstrzygnigcie konkursu podane bedzie do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej Urzedu Miasta Kobylka: www.bip.kobylka.pl

13. Klauzula informacyjna RODO: dostepna na stronie www.kobylka.pl
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