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w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjne;j.

Na podstawie § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie
Miasta Kobytka wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 71/05 Burmistrza Miasta Kobytka z dnia
15.11.2005 r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze:
podinspektor/ inspektor w Wydziale Inwestycji powoluje Komisje Rekrutacyjna
w nastepujgcym sktadzie:

1) Robert Roguski - Burmistrz Miasta - przewodniczacy;
2) Piotr Grubek - Zastepca Burmistzra - cztonek;

3) Elzbieta Jurczyk - Sekretarz Miasta - cztonek;

4) Pawel Dylewski - Kierownik WIN - cztonek;

5) Matgorzata Jarzebska - Kierownik WKP - sekretarz.

§ 2. W celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze:
inspektor w  Wydziale Ochrony Srodowiska powotuje Komisje Rekrutacyjng
w nastepujgcym sktadzie:

1) Robert Roguski - Burmistrz Miasta - przewodniczacy;
2) Woijciech Reutt - Zastepca Burmistrza - czlonek;

3) Elzbieta Jurczyk - Sekretarz Miasta - cztonek;

4) Zbigniew Kolatorski - Kierownik WI - czlonek;

5) Malgorzata Jarzebska - Kierownik WKP - sekretarz.

§ 3. Zadaniem Komisji bedzie dokonanie analizy dokumentéw aplikacyjnych oraz
przeprowadzenie selekcji kandydatow na wolne stanowisko urzednicze: podinspektor/
inspektor w Wydziale Inwestycji oraz w Wydziale Ochrony Srodowiska.

§ 4. Komisje dziatajg do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko
pracy wskazane w § 3.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie

Informacji Publicznej.
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