UCHWALA NR XVIII/169/16
RADY MIASTA KOBYLKA

z dnia 21 marca 2016 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na rok
2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015r. poz.
1515 z pozn. zm.) oraz art.4' ust. 11 2ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015r. poz. 1286 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki iRozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok
2016 w brzmieniu zatacznika do uchwaty.

§ 2. Program, o ktorym mowa w § 1 bedzie finansowany ze $rodkéw uzyskanych zoptat za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych. Wysokos¢ tych srodkow okresla uchwata budzetowa na rok 2016.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kobytka.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta
Kobytka

Ewa Jazwinska
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVIII/169/16
Rady Miasta Kobytka

z dnia 21 marca 2016 1.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych na rok 2016

Zadania zapisane w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na rok
2016, zwanym dalej ,,Programem”, sg kontynuacja dzialan prowadzonych w tym zakresie w latach ubieglych
1s3 zgodne z zadaniami naloZzonymi na gminy przez ustawe¢ z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015r. poz. 1286 z pdzn. zm.) zwanej dalej ,,ustawg”.
Uwzglednia cele operacyjne dotyczace profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych okreslone w
Narodowym Programie Zdrowia.

Rozdzial 1.
Cele Programu

1. Celem gléwnym programu jest wychowanie w trzezwosci i przeciwdziatanie alkoholizmowi oraz
ograniczenie szkod zdrowotnych i zaburzen zycia rodzinnego wynikajacych z uzywania alkoholu na terenie Miasta
Kobytka.

2. Cele szczegotowe programu to:
1) promowanie postaw spotecznych motywujacych dzieci i mtodziez do zachowania abstynencji;
2) zapobieganie przemocy i zaniedbaniom w rodzinach z problemem alkoholowym;

3) zwigkszenie $wiadomosci spotecznej dotyczacej negatywnych skutkow naduzywania alkoholu poprzez
zapewnienie wlasciwej edukacji i dzialan w sferze profilaktyki uzaleznien od alkoholu;

4) rozwijanie umiejetnosci i wiedzy poprzez zapewnienie wiasciwych form szkolenia osobom w szeroki sposob
zajmujacym si¢ profilaktyka alkoholowa;

5) zmniejszenie szkdd spotecznych i zdrowotnych powigzanych z problematyka alkoholowa.

3.Cel glowny icele szczegotowe realizowane beda poprzez efektywne wykorzystanie zasobow
instytucjonalnych i wybranych inicjatyw lokalnych w nastepujacych obszarach:

1) profilaktyki uniwersalnej, adresowanej do wszystkich mieszkancéw Miasta Kobytka (dzieci, mlodziezy
idorostych), bez wzgledu na stopien indywidualnego ryzyka wystepowania problemow zwigzanych
z uzywaniem alkoholu,

2) profilaktyki selektywnej, adresowanej do grup o podwyzszonym ryzyku wystgpienia problemow zwigzanych
z uzywaniem alkoholu,

3) profilaktyki wskazujacej, adresowanej do o0s6b wymagajacych specjalistycznej pomocy w zwigzku
z uzaleznieniem.

Rozdzial 2.
Formy i sposoby realizacji zadan

Zadania przewidziane do realizacji gminy, o ktorych mowa w § 4! ust. 1 ustawy beda realizowane poprzez:

1) motywowanie 0sob uzaleznionych od alkoholu do leczenia oraz wskazywanie im odpowiednich instytucji
pomocowych i poradni;

2) prowadzenie postepowania przygotowawczego w sprawach o natozenie obowigzku leczenia odwykowego osob
uzaleznionych od alkoholu i kierowanie kompletnych wnioskéw wraz z opinig biegtych sagdowych do Sadu;

3) prowadzenie Punktu konsultacyjnego dla 0séb z problemem alkoholowym i ich rodzin;
4) prowadzenie Punktu konsultacyjnego dla cztonkéw rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy w rodzinie;

5) prowadzenie dyzuréow przy telefonie edukacyjno — informacyjno - wspierajacym dla oséb uzaleznionych
1 wspoluzaleznionych oraz ofiar przemocy w rodzinie i sprawcoOw przemocy;
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6) dzialalno$¢ profilaktyczna dla dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi inarkomanii
poprzez prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie §wietlicy;

7) organizacja konkurséw popularyzujacych styl zycia wolny od uzaleznien;

8) wspomaganie dziatalnosci instytucji i stowarzyszen realizujacych programy z zakresu profilaktyki uniwersalne;j
i profilaktyki selektywnej organizujacych wolny czas dzieci i mtodziezy zarowno w ich srodowisku lokalnym
jak 1 podczas wyjazdow (kolonie, obozy, wycieczki);

9) organizacja rodzinnych piknikow, festynow iinnych wydarzen artystycznych, sportowych lub edukacyjnych
jako promocji zdrowego i aktywnego stylu zycia;

10) wspieranie realizacji dzialan zawartych w szkolnych programach profilaktyki wraz z mozliwoscig
dofinansowania przystosowania i remontu pomieszczen oraz zakupu wyposazenia niezbe¢dnych do zapewnienia
wiasciwej realizacji ww. programow;

11) wspieranie dzialan pomocowych, interwencyjnych oraz naprawczych wobec rodzin dotknigtych
uzaleznieniami i patologiami spotecznymi oraz podejmowanie dziatan zapobiegawczych wobec rodzin
w sytuacjach kryzysowych;

12) wspieranie realizacji zaje¢, programow oraz imprez sportowych promujacych zdrowy styl zycia oraz zdrowa
rywalizacj¢ wraz z mozliwoscig zakupu sprzg¢tu sportowego i akcesoriow sportowych niezbednych do
wiasciwej realizacji ww. dziatan;

13) wspomaganie organizowania czasu wolnego dzieci i mtodziezy w ramach objecia ich dziataniami z zakresu
profilaktyki uniwersalnej i profilaktyki selektywnej, poprzez stwarzanie mozliwosci uczestnictwa w zajeciach
kulturalnych, edukacyjnych, sportowych, artystycznych, w tym finansowanie korzystania z odptatnych
obiektow sportowych, finansowania wynagrodzen osob zatrudnionych do realizacji tych zaje¢, a takze
finansowania udzialu w przedsiewzigciach kulturalnych, edukacyjnych, sportowych i artystycznych (np.
wyjazdy do kin, teatrow, muzeow, filharmonii);

14) prowadzenie otwartych poélkolonii, warsztatow oraz lokalnych imprez (m.in. koncerty, debaty, konkursy,
zawody, festyny itp.) dla ogoétu dzieci imlodziezy, promujacych styl zycia wolny od uzaleznien oraz
pozytywne wzorce zachowan;

15) organizowanie dziatan edukacyjnych, kontrolnych i interwencyjnych skierowanych do sprzedawcow napojow
alkoholowych;

16) finansowanie lokalnych i wspotudzial w ogoélnopolskich profilaktycznych kampaniach spolecznych, w tym
réwniez wspoélpraca z mediami;

17) prowadzenie badan, sondazy i diagnoz pozwalajacych na ocen¢ aktualnego stanu problemu;

18) opracowywanie, wydawanie oraz zakup irozpowszechnianie materiatow informacyjno — edukacyjnych dot.
problematyki uzaleznien i przemocy oraz innych patologii;

19) organizowanie iudzial w konferencjach, kursach, szkoleniach, warsztatach oraz innych formach
podnoszacych kwalifikacje, umiejetnosci i1 wiedzg¢ realizatorOw programu oraz innych osob dziatajacych
w obszarze profilaktyki uzaleznien i pomocy spolecznej, w tym finansowanie kosztow dojazdu;

20) doposazenie realizatorow programow Ww pomoce iurzadzenia biurowe oraz materialy informacyjno —
edukacyjne wraz z mozliwoscig przystosowania pomieszczen i zakupu niezbednego wyposazenia stanowiacych
konieczny element do wlasciwej realizacji zadan wynikajacych z niniejszego programu.

Rozdzial 3.
Realizatorzy Programu

1. Gléwnym realizatorem, inicjatorem i koordynatorem Programu jest Wydzial O$wiaty, Promocji i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Kobytka.

2. Wspotrealizatorami i partnerami programu sg:
1) komorka organizacyjna Urzedu Miasta Kobyltka odpowiedzialna za promocje;
2) jednostki organizacyjne Miasta Kobytka;

3) Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
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4) organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 239);

5) osoby fizyczne, w tym nauczyciele i pedagodzy.

3. Wydziat O$wiaty, Promocji i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Kobyltka, dokonuje kontroli prawidtowosci
wykonywania zadan przez wspotrealizatorow Programu. Prawo kontroli przystuguje w toku realizacji zadan lub po
ich zakonczeniu zardwno w siedzibie realizatoréw jak i w miejscu realizacji zadan. Realizatorzy zadan na zadanie
kontrolujacych zobowiazani sa do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien dotyczacych realizowanych przez
siebie zadan.

4. Wydzial O$wiaty, Promocji i Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Kobylka sprawuje merytoryczng kontrole
dotyczaca prawidtowosci wydatkowanych srodkow przeznaczonych na realizacje zadania.

Rozdzial 4.
Zasady wynagradzania czlonkéow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

1. Przewodniczacy Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych otrzymuje wynagrodzenie
w wysokosci 300 zt brutto za prace i udziat w jednym posiedzeniu Komisji.

2. Zastepca Przewodniczacego Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci przystugujacej czlonkowi komisji za pracg iudziat w jednym posiedzeniu komisji.
W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Przewodniczacego Komisji, Zastgpca Przewodniczacego otrzymuje
wynagrodzenie w wysokos$ci przystugujacej Przewodniczagcemu Komisji za pracg i udziat w jednym posiedzeniu
Komisji.

3. Sekretarz Komisji otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 200 zt brutto za prace iudzial w jednym
posiedzeniu Komisji.

4. Czlonkowie Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych otrzymuja wynagrodzenie
w wysokos$ci 150 zt brutto za prace i udziat w jednym posiedzeniu Komisji.

Rozdzial S.
Finansowanie programu

Realizacja Programu odbywac¢ si¢ bedzie ze srodkow finansowych, o ktéorych mowa w art. 11 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015r. poz.
1286 z p6zn. zm.).
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