UMOWA PARTNERSKA
NREICEB LK I3 /Y30 12012,
w sprawie realizacji projektu pn. ,0d diagnozy do strategii — model planowania rozwoju ustug
publicznych”
zawarta .47, 7W7L-&jec’z oe... 2013 roku

pomiedzy:

Miastem Stolecznym Warszawa > siedzibg przy Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa,
REGON 015259640, reprezentowanym przez:

Marcina Wojdata — Dyrektora Centrum Komunikacji Spolecznej, dziatajgcego na podstawie
peinomocnictwa nr GP-IX.0052.4528.2012 z dnia 6.11.2012 otrzymanego od Hanny Gronkiewicz-
Waltz, Prezydenta Miasta Stotecznego Warszawy

zwanym w dalszej czesci umowy ,Liderem”

a ‘

Gming Kobyika z siedziba w Kobyice, przy ul. Wolomiaskiej 1, 05-230, REGON 013269663,
reprezentowana przez:

Roberta Roguskiego - Burmistrza Miasta Kobytka

zwang w dalszej czesci umowy ,Partnerem"

tacznie zwani dalej rowniez ,Stronami”,

Celem partnerstwa jest wspdlna realizacja projektu ,0d diagnozy do strategii — model

planowania rozwoju ustug publicznych”.

§1.
Zakres umowy
1. Strony niniejszej umowy zgodnie postanawiajg, ze tworzg partnerstwo, ktérego celem
jest wspdlna realizacja projektu pn. ,Od diagnozy do strategii — model planowania
rozwoju ustug publicznych”, ktérego opis stanowi wniosek o dofinansowanie o numerze
................................................................ zwanego dalej ,Projektem”.

2. Umowa okresla zasady funkcjonowania Partnerstwa, zasady wspolpracy Lidera i

Partnera przy realizacji Projektu, o ktérym mowa w ust. 1.
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11) przedkiadanie wnioskow o platno$é do Instytucji Zarzadzajacej celem rozliczenia
wydatkéw w Projekcie oraz ofrzymania srodkow na dofinansowanie zadar Lidera i
Partnerow;

12) informowanie Instytucji Zarzadzajacej o problemach w realizacji Projektu;

2. Partner upowaznia Lidera do reprezentowania Partnerstwa wobec oséb trzecich w

dziataniach zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym do zawarcia w imieniu Partnerstwa i
na jego rzecz umowy o dofinansowanie Projektu z Instytucjg Zarzadzajaca. Zakres
upowaznienia zostat okreslony w Pelnomocnictwie dia Lidera do reprezentowania

Partnera, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Lider nie moze, bez uzyskania uprzedniej zgody Komitetu Sterujgcego, akceptowaé lub

przedstawiac propozycji zmian zakresu Projektu lub warunkow jego realizaciji.

§4

Obowigzki izadania Partnera

Do obowigzkéw Partnera nalezy:

1)

2)

3)

S)

6)

wspolpraca przy realizacji zadan: Zebranie i analiza danych zastanych, Diagnoza
poziomu zaspokojenia potrzeb spotecznych i jakosci zycia mieszkaricéw Warszawy
oraz pozostatych gmin uczestniczacych w projekcie, Partycypacyjne tworzenie zatozen
strategii rozwoju ustug publicznych, Warsztaty interpretacyjne i wstepne poszukiwanie
rozwigzan, Konsultacje strategii rozwoju ustug publicznych:;

aktywne uczestnictwo | wspdipraca w dziataniach Partnerstwa majgcych na ceiu
realizacie Projektu (w tym udostepnianie odpowiednich sal w na terenie Partnera na
spotkania otwarte dia mieszkancéw oraz warsztaty organizowane w ramach Projektu);
dostarczanie Liderowi wszelkiej niezbedne; dokumentacji zwigzanej z realizacjg
projektu; |

wspéipraca z Liderem przy promocji projekiu oraz promociji i upowszechnianiu
rezultatow projektu;

powotanie Koordynatora merytorycznego ('/, etatu, umowa o prace), ktéry nadzorowat
bedzie przygotowanie gminnej strategii rozwoju ustug publicznych oraz inne dziatania
opisane w § 4 — wynagrodzenie Koordynatora merytorycznego pokrywac bedzie
Partnér ze Srodkéw wiasnych;

przechowywanie dokumentacji projekiu dotyczacej wynagrodzenia Koordynatora
merytorycznego zgodnie z wymaganiami Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna;
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Sterujgcy. W przypadku powziecia przez Lidera decyzjilizadania o jego usunieciu,
Partner zastapi czlonka personelu inng osoba z uwzglednieniem ust. 4.

Zwigkszone koszty realizacji zadan wynikajgcych z umowy zwigzane z ewentualnymi
sporami dotyczacymi bezposrednio lub posrednio zmiany personelu Partnerstwa nie

stanowig kosztéw kwalifikowalnych Projektu.

§6
Plan finansowy oraz zasady zarzadzania finansowego

Za kontrole wydatkéw projektu oraz za nadzér nad finansowa realizacjg catosci projektu
odpowiedzialny bedzie Lider.

Lider zobowigzany jest do sporzadzania i przedktadania wymaganych przez Instytucje
Zarzgdzajagcg dokumentow. Partner zobowigzany jest do udostepniania wszeikich
danych i dokumentéw niezbednych do sporzgdzenia sprawozdan oraz wnioskow o
pfatno$¢ w terminach okreslonych przez Instytucje Zarzadzajgca.

.~ Wynagrodzenie "/, etatu Koordynatora merytorycznego kwalifikowane bedzie jako wktad

wtasny w Projekcie.

§7
Zasady komunikacji, przeptywu informacji i podejmowania decyzji w Partnerstwie
Osobg uprawniong przez Lidera do reprezentowania go we wszelkich czynnosciach
zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy jest Marcin Wojdat, Dyrektor Centrum
Komunikacji Spofecznej Urzedu m.st. Warszawy.
Do realizacji projektu zostanie zatrudniony badz oddelegowany personel po obu
- Stronach.
. Za zarzadzanie strategiczne projektem i monitoring jego efektéw odpowiada Komitet
Sterujgcy, w sktad ktérego wchodzi po jednym przedstawicielu Lidera i wszystkich
Partneréw. Przewodniczacym Komitetu Sterujagcego jest przedstawiciel Lidera
Partnerstwa. Komitet Sterujacy podejmuje decyzje na podstawie danych z przebiegu
prac merytorycznych oraz wnioskdw zglaszanych podczas spotkan konsensusu.
. W celu zapewnienia prawidiowej realizacji projektu, powotany zostanie Zespbt
Projektowy (ZP), w skiad ktérego wejdzie m.in:
a) koordynator projektu,
b) koordynatorzy merytoryczni ze strony Partneréw.
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b) informowania uczestnikéw projektu o wspoffinansowaniu Projektu ze s$rodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego;
¢) informowania instytucji wspétpracujacych i spoleczeristwa o fakcie wspotfinansowania

Projektu w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i osiagnietych

rezuitatach Projektu.
Partner zobowiazuje sie do wykorzystania materiatow informacyjnych i wzoréw
dokumentéw udostepnianych przez Lidera zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w ust.
3.

§ 10
Obowiazki w zakresie przechowywania dokumentaciji

Strony zobowigzujg sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja
Projekiu do 31 grudnia 2020 roku zgodnie z wymaganiami Programu Operacyjnego
Pomoc Techniczna w sposéb zapewniajacy dostepno$¢, poufnosé i bezpieczenstwo
oraz do informowania Instytucji Zarzadzajgcej o miejscu archiwizacji dokumentow
zwigzanych z realizowanym Projektem. trane g
W przypadku zmiany misjsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia
lub zaprzestania przez Lidera dziatalhogci przed terminem, o ktérym mowa w ust. 1,
Lider zobowigzuje sie pisemnie poinformowaé Instytucje Zarzadzajgcg o miejscu
archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem. Informacja ta jest
wymagana réwniez w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw w terminie, o
ktorym mowa w ust. 1.
W przypadku konieczno$ci przediuzenia terminu, o ktorym mowa w ust. 1, Instytucja
Zarzadzajgca powiadomi o tym pisemnie Lidera przed uptywem terminu okreslonego w

ust. 1.

§ 11
Odpowiedzialnos¢ cywilna Stron
Strony umowy ustalaja zgodnie, ze nie beda rosci¢ sobie prawa do odszkodowania
za szkody poniesione przez Strony lub ich personel powstate na skutek czynnosci
zwigzanych z realizacjg umowy, z wyjatkiem szkéd powstatych w wyniku winy umyséine;.
Strony umowy ponoszg wylgczng odpowiedzialnoéé za wszystkie czynnosci zwiazane
z realizac_jq powierzonych im zadan wobec oséb trzecich, w tym odpowiedzialnosé za
straty przez nie poniesione w zwigzku z realizacjg zadania/zadan iub w zwigzku z

odstgpieniem Stron od umowy.
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2. Lider moze wypowiedzie¢ umowe Partnerowi w przypadku razgcego naruszenia
obowigzkéw Partnera wynikajacych z umowy lub umowy o dofinansowanie Projektu.

3. Partner moze wypowiedzieé umowe Liderowi w przypadku razgcego naruszenia przez
Lidera obowigzkéw wynikajacych z umowy lub umowy o dofinansowanie Projektu.

§16
Postepowanie w sprawach spornych

1. W kwestiach nieuregulowanych ninigjsza umowa co do praw i obowigzkow Stron,
ktorych strony nie mogly przewidzie¢ w chwili podpisywania umowy, strony mogg je
uregulowa¢ w kazdej chwili, w formie aneksu, sporzgdzonego na pismie pod rygorem
niewaznosci.

2. Spory mogace wyniknaé w zwiazku z realizacja umowy strony bedag staraly sie
rozwigza¢ polubownie za posrednictwem Komitetu Sterujacego.

3. W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w ust. 1, Strony
ustélaja zgodnie, ze spor zostanie poddany pc)d_ rq_zstrzygniecie przez sgd powszechny,

wilasciwy dla siedziby Lidera.

§17
Postgpowanie w sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa
W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa

krajowego i wspéinotowego.

§18
_ Postanowienia kornicowe
Niniejsza umowe sporzadzono w 3 (trzech) jednobrzmiacych egzemplarzach, 2 (dwa)

egzemplarze dla Lidera, 1 (jeden) egzemplarz dia Partnera.

Zataczniki :
1. Petnomocnictwa dia Lidera do reprezentowania Partnera
2. Whniosek na konkurs dotacji dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego GMIN A K OBYE KA

H :
ul. Y

3. BudZet Projektu 05_ 223 - oy
NIP 125.133.93. 90 F?egon 013269663
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Petnomocnictwo dla Lidera Partnerstwa do reprezentowania Partnera
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PELNOMOCNICTWO

Udzielam Miastu Stotecznemu Warszawie - Liderowi Partnerstwa petnomocnictwa

do dokonania wszelkich czynnosci zwiazanych z realizacjg projektu pod tytutem ,Od

diagnozy do strategii — model planowania rozwoju ustug publicznych”, realizowanego

w ramach Programu Operacyjnege Pomoc Techniczna 2007-2013; a w

szczegoinosci do podpisania umowy o dofinansowanie projektu, jego rozliczania oraz

wszelkich zobowigzan z tym zwigzanych.
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Podpis osoby upowaznionej do
podejmowaniu decyzji w

imieniu Partnera



