UCHWALA
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW
Spotki Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia
z dnia 20 sierpnia 2021 r.

w sprawie zmiany Uchwaly nr 2/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spotki
Przedsigbiotstwo Gospodatki Komunalnej Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig
w otganizacji z dnia 25 lipca 2018 r.

Na podstawie art. 203! ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku Kodeks spétek handlowych
(Dz.U. 2 2020 1. poz. 1526 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4 ust. 2 pkt 3, art. 4 ust.
5iust. 89, art. 5, att. 6, art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaltowania
wynagtodzeni 0s6b kierujacych niektorymi spotkami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1907 z p6zn. zm.) oraz
§ 16 ust. 2 pkt 9 Aktu Zalozycielskiego Spotki, Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw uchwala,
co nastepuje:

§1

W uchwale nr 2/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spotki
Przedsi¢gbiotstwo Gospodarki Komunalnej Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
w otganizacji z dnia 25 lipca 2018 r. wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:

1) § 3 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie:

2. Wynagrodzenie miesigczne podstawowe — cze$¢ stala wynagrodzenia Czlonka Zarzadu -
uzaleznione jest od skali dzialalnosci Spolki w szczegdlnoscei wartodcl jej aktywow, osiaganych
przychodéw 1 wielkosci zatrudnienia, w wysokosct:

1) od jednokrotnosci do trzykrotnosci podstawy wymiaru - dla spotki, ktéra w co najmniej jednym
z dwoch ostatnich lat obrotowych spelnita przynajmniej dwie ponizsze przestanki:

a) zattudniala sredniorocznie do 10 pracownikow,

b) osiagnela roczny obrdt netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow i ustug oraz operacji finansowych
nizszy niz rownowarto$¢ w zlotych 2 milionow euro,

c) sumy aktywéw jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly nizsze niz
réwnowarto$¢ w ztotych 2 milionéw euro;

2) od dwukrotnosci do czterokrotnosci podstawy wymiaru - dla spotki, ktora w co najmniej jednym
z dwéch ostatnich lat obrotowych spelnita przynajmniej dwie ponizsze przestanki:

a) zatrudniala sredniorocznie co najmniej 11 pracownikow,

b) osiagnela roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobow 1 ustug oraz operacji finansowych
stanowiacy co najmniej réwnowartosé¢ w zlotych 2 milionéw euro,

c) sumy aktywéw jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat stanowily co najmniej
rownowartosé w zlotych 2 milionow euro;
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3) od trzykrotnosci do pigciokrotnosci podstawy wymiaru - dla spoiki, ktéra w co najmniej jednym
z dwoch ostatnich lat obrotowych spetnita ptzynajmniej dwie ponizsze przestanki:
a) zatrudniala $redniorocznie co najmniej 51 pracownikéw,

b) ostagnela roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobéw i uslug oraz operacji finansowych
wyzszy niz réwnowarto$é w zlotych 10 milionéw euro,
¢) sumy aktywéw jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly wyzsze niz
rownowartosé w ztotych 10 milionéw euro;
4) od czterokrotnosci do osmiokrotnosci podstawy wymiaru - dla spotki, ktéra w co najmniej
jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych spetnita przynajmniej dwie ponizsze przestanki:

a) zatrudniala Sredniorocznie co najmniej 251 pracownikéw,
b) osiagneta roczny obrét netto ze sprzedazy towaréw, wyrobéw i ustug oraz operacji finansowych
wyzszy niz réwnowartos¢ w zlotych 50 milionéw euro,
¢) sumy aktywéw jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly wyzsze niz
rownowartos¢ w ztotych 43 milionéw euro;
5) od siedmiokrotnosci do pietnastokrotnosci podstawy wymiaru - dla spolki, ktéra w co najmniej
jednym z dwéch ostatnich lat obrotowych spetnita przynajmniej dwie ponizsze przestanki:

a) zatrudniala sredniorocznie co najmniej 1251 pracownikéw,
b) osiagnela roczny obrot netto ze sprzedazy towaréw, wyrobdéw i ustug oraz operadji finansowych
wyzszy niz réwnowartosé¢ w zlotych 250 milionéw euro,
¢) sumy aktywow jej bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat byly wyzsze niz
rownowartos¢ w zlotych 215 milionéw euro

- przy czym wyrazone w euro wielkosci, o ktérych mowa w pkt 1-5, przelicza si¢ na zlote wedlug
sredniego kursu oglaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu danego roku
obrotowego.

2) § 8 ust. 2 otrzymuje nowe brzmienie:

2. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do okreSlenia zasad korzystania przez Czlonkéw Zarzadu
z nastgpujacych urzadzen technicznych oraz zasobéw stanowiacych mienie Spétki w zakresie
niezbednym do realizacji umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania:

1) pomieszczenia biurowego wtaz z wyposazeniem,

2) telefonu komérkowego z dostepem do Internetu z ustalonym miesi¢cznym limitem kosztéw,
3) pojazdu stuzbowego,

3) komputera przenosnego wraz z niezbednym dodatkowym wyposazeniem.

3) § 9 otrzymuje nowe brzmienie:

1. Tres¢ umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania moze zawieral postanowienie o zakazie
konkurencji obowiazujacym Cztonka Zarzadu w trakcie pelnienia funkcji oraz po rozwigzaniu
umowy, ptzy czym za powstrzymanie si¢ od dziatalnosci konkurencyjnej w okresie trwania umowy
o Swiadczenie ustug zarzadzania Czlonkowi Zarzadu nie moze przystugiwac Zadne dodatkowe
wynagrodzenie lub odszkodowanie.

2. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do ustalenia w umowie o $wiadczenie ustug zarzadzania zakresu

dziahalno$ci konkurencyjnej Cztonka Zarzadu objetej zakazem konkurencji w trakcie pelnienia
funkciji.
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3. Ustala sie, iz Czlonek Zarzadu zobowiazuje sig, iz w okresie 6 miesigcy po ustaniu pelnienia
przez niego funkcji nie bedzie prowadzit dzialalnosci konkurencyjnej, o ktérej mowa w ust. 112
wobec  Spétki.  Zarzadzajacemu przystuguje przez okres trwania zakazu konkurencji
odszkodowanie za kazdy miesiac w wysokosci 100 % miesiecznego Wynagrodzenia Stalego
otrzymanego przez Czlonka Zarzadu przed ustaniem petnienia funkcji, ptatne do 10 dnia miesigca
z dotu pod warunkiem zlozenia ptzez bylego Cztonka Zarzadu za kazdy miesiac do 5 dnia miesiaca
nastgpujacego po miesigcu, ktérego o$wiadczenie dotyczy, pisemnego  oswiadczenia
O przestrzeganiu zakazu konkurendji.

4. Upowaznia si¢ Rade N adzorcza do ustalenia w umowie o $wiadczenie ustug zarzadzania
szczegélowych zasad dotyczacych zakazu konkurencji po uptywie okresu pelnienia funkcji, w tym

ustalenia kary umownej jaka byly Czlonek Zarzadu zobowiazany jest zaplacié z tytutu naruszenia
zakazu konkurencji.

§2

Pozostate postanowienia umowy nie ulegaja zmianie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Zgromadzenia zamkneta obrady.

Na tym protokét zakoriczono i podpisano:

—_—

............ gmaa Setba st Boeolie Stenle

Przewodniczacy: Burmistrz Edyta Zbieé Protokolant: Sebastian Budziszewski

Lista obecnos$ci na Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspolnikéw Spotki Przedsigbiotstwo
Gospodarki Komunalnej w Kobylce Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cia w dniu 20

sierpnia 2021 r. M
Miasto Kobytka: ..................C.. Wb

Burmistry E dyta Zbie¢
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