Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Wodzieradach z/s w Kwiatkowicach

ul. Szkolna nr 17, 98-105 Wodzierady
NIP 831-125-73-95

Kwiatkowice, dnia 24 kwietnia 2024 roku

Oswiadczenie Kierownika o stanie kontroli zarzadczej

Ja nizej podpisana/ly Kierownik jednostki: Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Wodzieradach z/s w Kwiatkowicach

w zakresie przydzielonych uprawnien, obowigzkéw i odpowiedzialnosci oSwiadczam, ze:

D

2)

3)

4)

5)

6)

informacje zawarte w sprawozdaniu z funkcjonowania kontroli zarzadczej za 2023
rok przedstawiajg prawidtowy, rzetelny ijasny obraz sytuacji jednostki,

posiadam wystarczajaca pewnos$¢, ze zadania zatwierdzone do realizacji w 2023 roku
zostaty wykonane prawidtowo, zgodnie z zasadg oszczednosci, efektywnosci i
skutecznosci,

procedury kontroli zarzadczej sg ustanowione i zapewniajg prawidtowe wykonywanie
zadan we wszystkich standardach i obszarach kontroli zarzadczej,

operacje gospodarcze przeprowadzone sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, wewnetrznymi procedurami obowigzujacymi w jednostce oraz zasadami
etycznego postepowania,

w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza,

nie wystepuje ryzyko zagrozenia w zaniechaniu realizacji zadan zwigzanych z
funkcjonowaniem jednostki i prawidtowym wykonywaniem gospodarki finansowej..

Jezeli wystepuje ryzyko zagrozenia niewykonania lub nieprawidlowego wykonania zadan to dotyczy ono
nieprawidtowych sytuacji, ktérych pomimo zachowania nalezytej starannosci nie mozna bylo przewidzieC i
ktdrymi nie mozna byto zapobiec, np.: brak pradu, brak srodkéw na biezgce funkcjonowanie, brak terminowej

dotacji, nieprzewidziana choroba pracownika, itp. Nie

Powyzsze o$wiadczenie skfadam w oparciu o wlasne spostrzezenia, o$wiadczenia
kierownikdéw refcratdw/zcspotow, pracownikéw wykonujgcych powierzone czynnosci na
zajmowanym stanowisku oraz oS$wiadczenia i sprawozdania z funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Oswiadczam, ze nie posiadam informacji, ktére nie zostaty umieszczone w sprawozdaniu, a
ktore miatyby negatywnie wptywac na obraz sytuacji jednostki.



