Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia

Wojta Gminy Krzeszow nr 25/24

z dnia 26 marca 2024 roku

W sprawie wprowadzenia ,,Karty

audytu wewnetrznego w

Urzedzie Gminy Krzeszow i jednostkach
organizacyjnych”

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO W URZEDZIE GMINY KRZESZOW

I'W GMINNYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§1

llekro¢ w niniejszej karcie jest mowa o:

1.
2.
3.

Urzgdzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Gminy Krzeszow ,

Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Krzeszow,

audytorze wewnetrznym — nalezy przez to rozumieé osoby realizujace czynnosci
w ramach audytu wewnetrznego niezatrudnione w jednostce wskazane przez podmiot
zewngtrzny (ustugodawce),

asystent audytu — nalezy przez to rozumieé osobe wykonujg badania audytowe i inne
prace pomocnicze pod kierunkiem audytora wewnetrznego/wiodacego

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2023 poz.1270 tekst jednolity),

rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
4 wrzesnia 2015r. w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach

tego audytu (Dz. U. 2018r., poz 506).
§2

Karta Audytu Wewnetrznego okresla zasady, w oparciu o ktore prowadzony jest audyt

wewnetrzny w Urzgdzie Gminy Krzeszow oraz gminnych jednostkach organizacyjnych,

w szezegllnosci cel i zakres audytu, uprawnienia i obowigzki audytora wewnetrznego oraz

organizacje¢ dziatania audytu wewnetrznego.

Rozdzial 2.

Ogolne cele , zasady, zakres audytu wewnetrznego

§3
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Audyt wewnetrzny jest dziatalno$cig niezalezna i obiektywng, ktorej celem jest
przysporzenie wartosci i usprawnienie dziatalnoéci operacyjnej Urzedu.

Rola audytu wewnetrznego polega na badaniu i dokonywaniu oceny adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci systeméw kontroli zarzadczej.

Celem pracy Zespolu Audytu Wewngtrznego jest ustalenie, czy wprowadzony przez
kierownictwo system zarzadzania ryzykiem, system kontroli zarzadezej 1 tad
organizacyjny sg odpowiednie i czy funkcjonujg w sposob, ktéry zapewnia, ze:

1) istotne ryzyka sa odpowiednio zidentyfikowane i zarzadzane;

2) wspolpraca, wspéldziatanie kierownikéw wszystkich szczebli odpowiada
potrzebom,

3) istotne informacje dotyczace finansow, zarzadzania i dziatalnosci operacyjnej sg
doktadne, wiarygodne i aktualne;

4) pracownicy wykonuja swoje obowigzki w zgodzie z politykami, standardami,
procedurami oraz przepisami prawa;

5) zasoby sg odpowiednio zabezpieczone i wykorzystywane efektywnie;

6) programy i plany sg realizowane, a ich cele osiagane;

7) jakos¢ i ciagla jej poprawa zajmujg nalezne miejsce w systemie kontroli zarzadczej;
8) istotne zmiany w przepisach majgcych wplyw na prace urzedu sa Sledzone i
odpowiednio wprowadzane w zycie.

Audyt wewnetrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajgcym i doradczym.
Podstawowe znaczenie maja zadania zapewniajace. Czynnosci doradeze moga by¢
wykonywane, o ile ich cel i zakres nie naruszajg zasady obiektywizmu i niezaleznosci
audytora wewnetrznego.

Audyt wewngtrzny jest realizowany przez Zespot Audytu, w sklad ktorego wchodzg
audytorzy, w tym audytorzy wiodacy wg normy ISO/EIC 27001 i asystenci audytu.
Audyt wewnetrzny pomaga komorce audytowanej osiggnaé jej cele poprzez
systematyczne, uporzadkowane podejécie dotyczace ocen i poprawy skutecznosci
zarzgdzania ryzykiem, systemu kontroli zarzadczej oraz tadu organizacyjnego.
Zadanie zapewniajace przeprowadza si¢ na podstawie rocznego planu audytu lub poza
planem, na wniosek Wéjta.

Na podstawie analizy ryzyka Zespot Audytu Wewnetrznego w porozumieniu
z Inspektorem Ochrony Danych planuje wykonanie audytow zgodnosci z KRI, w tym
ISO/IEC 27001 oraz RODO, ktére zostaja ujgte W rocznym planie audytu

wewngtrznego.



9. Dzialania o charakterze doradczym moga by¢ wykonywane przez audytora
wewngtrznego o ile ich cel i zakres nie naruszajg zasady obiektywizmu i niezaleznosci
audytora wewngtrznego. Do czynnosci zalicza si¢ migdzy innymi: konsultacje,
szkolenia, doradztwo.

10. Audytor wewnetrzny przeprowadza réwniez czynnosci  sprawdzajgce  stuzace
dokonaniu oceny sposobu wdrozenia i skutecznosci zalecen zrealizowanych przez
audytowanego. Ustalenia poczynione w trakcie czynnosci sprawdzajacych sporzgdzane
s3 w formie notatki informacyjnej, ktéra jest przekazywana Wojtowi oraz kierownikowi

komorki audytowanej, w ktorej przeprowadzono czynnosci sprawdzajace.

Rozdzial 3.
Realizacja zadan zapewniajacych i sprawozdawczo$é
§4

1. Narada otwierajaca zwolywana jest w celu okreslenia tematyki, zalozen organizacyjnych
planowanego zadania audytowego oraz w celu uzgodnienia sposobu unikania zakldcen w
pracy komérki audytowanej w czasie przeprowadzania zadania audytowego. Z
przeprowadzonej narady audytor wewnetrzny sporzadza protokot, ktory zawiera w
szezegolnosci informacje o celu, przebiegu i wyniku narady.

2. Audytor wewngtrzny dokonuje ustalen na podstawie:

1) dokumentacji spraw realizowanych przez komorke audytowang;
2) dokumentacji finansowej i sprawozdawczej ;

3) ogledzin;

4) wyjasnien i oswiadczen pracownikow:

5) danych zawartych w Systemach Informatycznych;

6) w razie koniecznosci - opinii rzeczoznawcow.

3. Kazdy pracownik komoérki audytowanej moze zlozy¢ z wiasnej inicjatywy pisemne lub
ustne oswiadczenie. Tre$¢ ustnego o$wiadczenia pracownika komérki audytowanej
audytor wewnetrzny utrwala w formie pisemnego protokotu, ktory w razie potrzeby
podlega podpisaniu przez pracownika sktadajacego oswiadczenie. W przypadku odmowy
podpisu dokument podpisany przez audytora zalgczany jest rowniez do akt.

4. Po przeprowadzeniu zadania audytowego audytor wewngtrzny lub audytor wiodgcy
zwoluje narad¢ zamykajaca. Narada zamykajaca organizowana jest w celu przedstawienia
wstepnych ustalefi i wnioskow oraz okreslenia i oméwienia $rodkow zmierzajacych do

usprawnienia badanej dziatalnosci. W porozumieniu z komoérka audytowang okreslone



zostaja sposoby i terminy realizacji ustalonych zalecen. Z przeprowadzonej narady audytor

wewngtrzny sporzadza protokét.

Audytor sporzgdza sprawozdanie koncowe z audytu wewnetrznego, w ktdrym przedstawia

W sposob jasny, rzetelny i zwigzly ustalenia i zalecenia poczynione w trakcie audytu

wewnetrznego.

Sposob i tryb przekazania sprawozdania okreslaja odrebne przepisy.

Jezeli w trakcie przeprowadzania audytu audytor dostrzeze znamiona czyndéw, ktore

wedlug jego oceny kwalifikujg si¢ do wszczecia postepowania w zakresie dyscypliny

finanséw publicznych, postgpowania karnego lub postepowania w sprawie o przestepstwo

skarbowe lub wykroczenie skarbowe, wowczas zawiadamia o tym fakcie Woijta.

Rozdzial 4.

Prawa i obowiazki audytora

§6

Audytor w zakresie wykonywanych zadan:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewnetrznego we wszystkich
obszarach dzialalnosci Urzedu i gminnych jednostek organizacyjnych na
podstawie imiennego upowaznienia wydanego kazdorazowo przez Wojta,

ma zagwarantowane prawo dostgpu do wszelkich dokumentéw i materiatow,
do pomieszczen, do wszystkich pracownikéw oraz wszelkich innych zrédet
informacji  potrzebnych do przeprowadzenia audytu wewngtrznego,
z zachowaniem przepisow o tajemnicy ustawowo chronionej,

ma zagwarantowane prawo dostgpu do pomieszczen Urzedu i gminnych
jednostek organizacyjnych z zachowaniem przepiséw o tajemnicy ustawowo
chronione;j,

ma prawo zada¢ od kierownikéw i pracownikéw informacji oraz wyjasnien
w celu zapewnienia wlasciwego 1 efektywnego prowadzenia audytu
wewnetrznego,

moze z wiasnej inicjatywy sklada¢ wnioski, majace na celu usprawnienie
funkcjonowania Urzgdu i gminnych jednostek organizacyjnych,

nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli
wewnetrznej, ale poprzez ustalenia i zalecenia poczynione w wyniku
przeprowadzenia audytu wewngtrznego, wspomaga Urzad oraz gminne

Jednostki organizacyjne we wlasciwej realizacji tych proceséw,



7) nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestgpstw, ale powinien posiada¢
wiedze pozwalajaca mu zidentyfikowa¢ znamiona przestgpstwa,

8) w razie zaistniale] potrzeby i wymaganej wiedzy specjalistycznej audytor
wewnetrzny moze wnioskowaé do Wéjta o powolanie rzeczoznawey lub innych
ustug specjalistycznych zarowno wewnatrz jak i na zewnatrz Urzgdu,

9) niezbednego do udziatu w zadaniu zapewniajgcym,

10) korzystania w razie potrzeby z pomocy

11)w zakresie wykonywania swoich zadan wspOtpracuje z audytorami
zewnetrznymi, a takze z kontrolerami Najwyzszej Izby Kontroli oraz innych

instytucji kontroli.

Rozdzial 5.
Zasady dzialania w odniesieniu do niezaleznosci
§7

Audyt wewnetrzny prowadzi w spos6b niezalezny i obiektywny audytor wewnetrzny, ktory
bezposrednio podlega Wojtowl.
. Audytor wewngtrzny dysponuje petna swoboda w zakresie identyfikacji obszaréw ryzyka.
Audytor wewngtrzny jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan.
Zakres audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczony. Wojt powinien by¢ niezwlocznie
powiadomiony o wszelkich probach ograniczenia zakresu audytu.
Audytor postgpuje zgodnie Z przepisami prawa, Standardami audytu wewngirznego
w jednostkach sektora finanséw publicznych i Kodeksem etyki audytora wWewngirznego

w jednostkach sektora finanséw publicznych oraz uznang praktyka audytu wewngtrznego.

Rozdzial 6.
Relacje z Najwyzszg Izba Kontroli i innymi instytucjami kontrolnymi
§8
Podczas planowania i wykonywania zadan audytowych, bierze sig pod uwagg, o ile jest to
mozliwe, plan czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych, wykonywanych przez Najwyzsza
Izbe Kontroli i inne instytucje kontrolne tak, aby uniknaé niepotrzebnego nakladania si¢
kontroli i audytow.
Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewngtrznego, W tym sprawozdania 1 notatki
z czynnosci  sprawdzajacych, udostepniane sg Najwyzszej Izbie Kontroli 1 innym

instytucjom kontrolnym za posrednictwem Wojta.



Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe
§9

W sprawach dotyczacych prowadzenia audytu wewngtrznego nieuregulowanych w
niniejszym dokumencie stosuje si¢ przepisy:

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz. U z 2023 r. poz. 1270

z pdzn. zm.),
2) rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 4 wrze$nia 2015 r. w sprawie audytu

wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (Dz. U. z2018r.

poz.506).
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