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Projekt pt.: ,,Apetyt na przysztos¢” wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 1X Jako$¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jakosci ksztatcenia ogolnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

Zalacznik do Zarzadzenia Wéjta Gminy Krzeszoéw
nr 38/19 z dnia 05.06.2019 r.

Regulamin rekrutacji i udzialu Uczniéw/Uczennic
w projekcie ,,Apetyt na przyszios¢”

Stownik pojeé
§1

1. Uzyte w regulaminie pojecia i zwroty oznaczaja:

1) Projekt — nalezy rozumie¢ przez to projekt pt.: ,,Apetyt na przyszto$¢” jest wspoifinansowany
przez Unig¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi
Priorytetowej IX Jako$¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dzialanie 9.2 Poprawa jakosci
ksztalcenia ogdlnego.

2) BZD_WE -bezplatne zajgcia dodatkowe lub wycieczka edukacyjna dla Uczniéw/Uczennic,
realizowane w ramach projektu.

3) Partner — Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura z siedziba w Gorzycach, ul. Handlowa 3A,
39-432 Gorzyce;
3) Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie;

4) Umowa o dofinansowanie projektu - umowa zawarta pomigdzy Instytucja Po$redniczaca
a Beneficjentem, okreslajaca zasady realizacji i finansowania projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego;

5) Biuro Projektu — komérka organizacyjna Projektodawcy utworzona celem zarzadzania i obstugi
Projektu, kontaktu i wspolpracy z Partnerami oraz uczestnikami Projektu, itd. Biuro projektu miesci
si¢ w: Biuro Partnera Wiodacego: Urzad Gminy Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37-418 Krzeszow,
www krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl; Biuro Partnera Projektu: Fundacja Ludzie
Umiejetnoséci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg.;

6) Uczestnik/Uczestniczka projektu — osoba zakwalifikowana do udzialu w projekcie tj.
Uczen/Uczennica, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie, bezposrednio
korzystajaca z BZD WE;

7) Komisja Rekrutacyjna:

a) W skfad Komisji Rekrutacyjnej wchodza - przedstawiciele organu prowadzacego i/lub jego
jednostek organizacyjnych, Kierownik projektu oraz Dyrektor danej szkoty.

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Jakosé edukacji
i kompetencji w regionie, Dzialanie 9.2. Poprawa jakosci ksztalcenia ogblnego, Umowa o dofinansowanie
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b) Zadania Komisji to: weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych, sporzadzenie protokohu

z rekrutacji wraz z lista oséb zakwalifikowanych do udziahu w Projekcie, oraz lista osoéb,

ktore uzyskaty w procesie rekrutacji najmniej punktéw i ze wzgledu na ograniczona liczbe

miejsc nie znalazly sig na liScie 0séb zakwalifikowanych.

8) Kursy doskonalace — szkolenia / kursy doskonalace dla nauczycieli majace na celu podniesienie
kompetencji nauczycieli bioracych udziat w projekcie
9) Zajecia z przedmiotéw przyrodniczych — oznacza zajecia z przedmiotdéw: przyroda, fizyka,
chemia, geografia, biologia.

10) Grupa Sterujaca Projektem — oznacza Kierownika projektu, Koordynatora gminnego oraz
Dyrektoréw poszczegdlnych szkét.

Postanowienia ogélne

§2
Regulamin okredla zasady rekrutacji na BZD WE oraz zasady udzialu w projekcie, w tym
w szczego6lnosci zasady przyjmowania zgloszeni oraz procedury kwalifikacyjnej.

Regulamin zatwierdza Grupa Sterujaca zarzadzajaca projektem.
Beneficjentem projektu jest Gmina Krzeszow, ul. Rynek 2, 37-418 Krzeszow.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 marca 2020 r. w 2 szkotach
podstawowych, ktérych organami prowadzacymi sa:

a) Szkota Podstawowa w Krzeszowie, ul. Ulanowska 7, 37-418 Krzeszéw

b) Szkota Podstawowa w Bystrem, Bystre 72a, 37-418 Krzeszéw

Cel Projektu i postanowienia programowo — organizacyjne

§3
Cel gléwny projektu: Zwiekszenie kompetenciji kluczowych w zakresie przedmiotow
przyrodniczych,TIK i ksztaltowanie postaw innowacyjnosci i kreatywnosci u 285U (137Di148CH)
oraz podniesienie kompetencji 38N (37KilM) w zakresie wykorzystania TIK, w tym 7N
przedmiotéw przyrodniczych (7K) w zakresie nauczania metoda eksperymentu i 25N (25K)
w zakresie nauczania robotyki z 2 szkét w gminie Krzeszéw do 31.03.2020r.

Cel gléwny projektu przyczyni sig do realizacji celu szczegblowych RPO WP 20142020 poprzez:
wzrost wiedzy i komp. klucz. w zakresie przedmiotéw przyrodniczych., informatycznych
1 ksztaltowania postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i pracy zespotowej wsérdd 285U z terenu gm.
Krzeszow, z trzech szkél, ktérzy osiagaja niskie wyniki nauczania, szczegdlnie w zakresie
przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych; zwiekszenie kompetencji z zakresu TIK 38N,

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszéw
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Jako$¢ edukacii

i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jako$ci ksztalcenia ogdlnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

nauczania metoda eksperymentu 7N z terenu gminy, ktérym brakuje wystarczaj. wiedzy w tym
zakresie; doposazenie szkot w sprzet, ktéry umozliwi realizacje tego typu zajeg.

Zajecia dodatkowe dla Uczniéw/Uczennic ukierunkowane sg na wzrost wiedzy i kompetencii
kluczowych w zakresie przedmiotéw przyrodniczych, informatycznych i ksztaltowania postaw
innowacyjnosci, kreatywnosci i pracy zespotowej wéréd 285 Uczniéw z terenu gm. Krzeszéw,
z 2 szk6l, ktorzy osiagaja niskie wyniki nauczania, szczegdlnie w zakresie przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych.

Projekt zaktada realizacjg nastgpujacych zajeé dodatkowych dla Uczniéw/ Uczennic:

a. Zajecia pozalekcyjne ,,Bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni™: zajeciami objetych zostanie 285
Uczniéw/Uczennic podzielonych na 36 grup. Dla kazdej grupy przewidziano zajecia w
wymiarze 20 godzin (zajgcia $rednio raz w tygodniu po 1 godzine);

b. Zajecia pozalekcyjne ,,Eksperymenty przyrodnicze™: zajeciami objetych zostanie 268
Uczniéw/ Uczennic podzielonych na 36 grup. Dla kazdej grupy przewidziano zajecia
w wymiarze 20 godzin (zajgcia $rednio raz w tygodniu po 1 godzine);

c. Warsztaty ,,Planeta Robotéw™: warsztatami objetych zostanie 72 Uczniéw/Uczennic
podzielonych na 9 grup. Dla kazdej grupy przewidziano zajecia w wymiarze 20 godzin
(spotkania w soboty po 5 godzin, 1 spotkanie w 1 grupie).

Dodatkowo od czerwca 2019 do marca 2020 zorganizowane zostana dla chetnych 100
Uczniéw/Uczennic (oraz 9 opiekunéw) trzy 1-dniowe wycieczki do placéwki dydaktycznej, ktora
korzysta z najnowszych osiagnig¢ technologii informatycznych w celach edukacyjnych. Jedna
wycieczka bedzie sktadac sie z ok. 33-34 0séb.

Uczen/Uczennica moze wzia¢ udzial w 1 rodzaju dodatkowego wsparcia tj. warsztatach ,,Planeta
Robotéw™ albo wycieczce edukacyjne;j.

W wyniku zaje¢ dodatkowych Uczniowie/ Uczennice nabgda miedzy innymi nastepujace
kompetencje:

a. umiejetno$¢ $wiadomego wykorzystywania narzgdzia TIK, wyszukiwa¢ informacje, legalnie
korzysta¢ z zasobow internetowych, identyfikowac zagrozenia zwigzane z cyberprzestrzenia,
w tym bezpiecznie logowa¢ sig do sieci, przestrzegac zasad etyki i etykiety w sieci;

b. umiejgtno$¢ samodzielnego wykonywania eksperymentu przyrodniczego, znajomos¢ i
rozumienie zasad nim rzadzacego, wyjasnienia zaleznosci i konsekwencji eksperymentow;

c. umiejetno$¢ zbudowania maszyny wykorzystujaca sensory, stworzenia programu sterujacego
na komputerze, ktéry zmieni maszyng w robota wchodzacego w interakcje z otoczeniem.

Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu moze by¢ osoba, ktora jest Uczniem/ Uczennica w Szkole
Podstawowej w Krzeszowie lub Publicznej Szkole Podstawowej w Bystrem.

Projekt zaklada objecie zajeciami dodatkowymi 285 Uczniéw/Uczennic szkdt objetych wsparciem
w projekcie, ktorzy zglosza swdj udziat w projekcie.

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszéw
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
' www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Zasady rekrutacji Uczniow iUczennic

§4
Rekrutacje uczestnikow prowadzi kazda ze szkét bioracych udzial w projekcie poprzez
rozpowszechnianie informacji o naborze do projektu w formiespotkan z rodzicami dzieci uczacych
sig szkol, plakatéw informacyjnych wywieszonych w urzedzie gminy, szkotach oraz informacji na
stronie www. Informacja o spotkaniu i projekcie bedzie zamieszczona tez na stronie internetowe;j
szkot. Rekrutacja prowadzona bedzie przez szkoly zgodnie z opracowanym regulaminem rekrutacji
dostgpnym w kazdej szkole oraz biurze projektu.

Za przeprowadzenie procesu rekrutacji Uczniéw/Uczennic do projektu, w tym rozpoczecie procesu
rekrutacji, weryfikacj¢ dokumentéw zgloszeniowych pod wzgledem formalnym, a nastepnie
weryfikacj¢ pod wzgledem merytorycznym i nadanie punktacji, ewidencjonowanie otrzymanych
dokumentéw poprzez sporzadzenie list rekrutacyjnych, sporzadzenie list podstawowych
i rezerwowych odpowiedzialna jest Komisja Rekrutacyjna.

Komisja Rekrutacyjna dziata zgodnie z zasada bezstronnosci, z posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;j
sporzadzony zostanie protokot.

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawcze;j.

§5

Proces rekrutacji Uczniéw/Uczennic prowadzony bedzie w dniach 02.09.2019 r. do 16.09.2019 r. dla
wszystkich Uczniéw/Uczennic, ktérzy pobieraja nauke w roku szkolnym 2019/2020 w kazdej ze
szkot uczestniczacych w projekcie.

Rekrutacja zakoniczona zostanie przygotowaniem list rankingowych i rezerwowych uczestnikdéw
projektu zgodnie z zasadami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie.

W przypadku nie zakwalifikowania do udzialu w Projekcie odpowiedniej liczby oséb, proces
rekrutacji zostanie rozszerzony o rekrutacj¢ uzupelniajaca tj. przedhuzony decyzja Komisji
Rekrutacyjnej do momentu zrekrutowania 285 oséb. Odbeda si¢ réwniez dodatkowe spotkania
z rodzicami, zachgcajace do udziatu w projekcie.

Informacja o przeprowadzeniu rekrutacji uzupeliajacej umieszczona zostanie na: stronie
internetowej Beneficjenta oraz w Biurze Projektu obu Partneréw.

W przypadku zbyt duze;j liczby zgtoszen decydowac bedzie kolejnosé zgloszen.
Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z polityka réwnych szans i niedyskryminacji.
Projekt zapewni przestrzeganie zasad réwnych szans, w tym réwnosci kobiet i MEZCZyzZn poprzez

przestrzeganie kryteriow merytorycznych i nie bedzie preferowat zadnej pici tak, aby na zadnym
etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystapity.

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejgtnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Projekt pt.: ,,Apetyt na przyszlo$é” wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Jakos$¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jakosci ksztalcenia ogdlnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

Rekrutacja nakierowana bedzie na przelamywanie stereotypow pici. Sposéb i przebieg rekrutacji
umozliwi udzial w projekcie osobom z niepetnosprawnosciami.

§6

. W prowadzonym procesie rekrutacyjnym kwalifikacja Ucznia/Uczennicy do zaje¢ dodatkowych oraz

wycieczki edukacyjnej dokonywana jest na podstawie Karty zgloszenia udzialu Ucznia/Uczennicy
w projekcie.

. Warunkiem przystapienia do procesu rekrutacyjnego jest wypelnienie i ztozenie Karty zgloszenia

udziatu w projekcie. Formularz Karty zgtoszenia zawiera Zalacznik nr 1 do Regulaminu.

. Formularz Karty zgloszenia Ucznia/ Uczennicy wypelnia i podpisuje jego rodzic/opiekun prawny.

. Formularz =~ Karty  zgloszenia  nalezy = wypemi¢  czytelnie, w  jezyku  polskim,

elektronicznie/komputerowo lub wypekni¢ odrecznie dtugopisem, pismem czytelnym i przedtozyé w
formie wydruku lub wypeliony wraz z czytelnym podpisem w wyznaczonym miejscu. Nalezy
wypeti¢ wszystkie rubryki formularza rekrutacyjnego, a w przypadku, gdy ktéras z czeséci formularza
nie dotyczy osoby wypekniajacej, nalezy wpisaé ,nie dotyczy”. W miejscu wyboru oznaczonego
symbolem nalezy zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz ,krzyzykiem” X.

. Karte zgloszenia nalezy w wyznaczonym terminie dostarczy¢ do sekretariatu szkoty, w ktorej Uczen/

Uczennica si¢ uczy w godzinach pracy sekretariatu lub do nauczyciela wychowawcy danego Ucznia/
Uczennicy.

. Formularze dokumentéw rekrutacyjnych niezbednych do zgloszenia udzialu w Projekcie beda

dostepne w sekretariatach, zostang tez umieszczone na stronie internetowej szkét bioracych udziat
w projekcie.

. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji lub po terminie zakonczenia

rekrutacji, jak rowniez dokumenty ztozone wielokrotnie w ramach rekrutacji nie beda podlegaé
rozpatrzeniu.

. W razie watpliwosci, co do tresci ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych, Beneficjent moze zazadac

przedstawienia dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych spetnienie przez Kandydatke/Kandydata
obligatoryjnych kryteriow kwalifikowalno$ci i/lub kryteriow uczestnictwa w Projekcie.

10. Beneficjent zastrzega, iz wypelnienie 1 ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne

z przyjeciem do projektu.

11. W przypadku osob, ktore w formularzu Karty zgloszeniowej wskazaty adres e-mail, dopuszcza sig

mozliwos$¢ przekazywania im informacji w formie elektroniczne;j.

12. Ztozone dokumenty rekrutacyjne beda na biezaco weryfikowane (pod wzgledem ich kompletnosci

i prawidtowosci wypelnienia), a Kandydatki/Kandydaci beda niezwlocznie informowane/informowani

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszow, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow
Biuro projektu Partnera Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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osobiscie i/lub telefonicznie i/lub za posrednictwem poczty elektronicznej o wyniku weryfikacji
formalnej i ewentualnej konieczno$ci poprawienia lub uzupelnienia zlozonych dokumentéw
(W terminie wyznaczonym przez Koordynatora proj ektu).

13. Istnieje mozliwo$¢ uzupelnienia bledow formalnych wynikajacych z niepoprawnego wypehnienia
dokumentéw rekrutacyjnych m.in.:

- brak wymaganych podpiséw;
- nie wypehienie wszystkich wymaganych p6l w formularzu rekrutacyjnym i/lub zatacznikach;
- brak wymaganego zalacznika.

14. Dokumenty rekrutacyjne, ktére nie zostana uzupetione i/lub skorygowane w terminie wskazanym
przez Koordynatora projektu zostana odrzucone i nie beda podlegaty dalszej ocenie.

15. Wszystkie dokumenty rekrutacyjne poprawne pod wzgledem formalnym zostang ocenione
merytorycznie.

16. Ztozonym formularzom zgloszeniowym nadawany jest numer.

17. Ztozenie formularza zgloszeniowego oznacza, ze Kandydat/Kandydatka zapoznal/a sie z niniejszym
Regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowiazuje sie do ich przestrzegania.
§7
Kryteria kwalifikowalno$ci
W prowadzonym procesie rekrutacyjnym kryteria kwalifikowalnosci do udziahi w BZD_ WE to:
a) Kandydat/Kandydatka jest Uczniem/Uczennica jednej ze szkot wymienionych w §2 ust. 4.

b) Kandydat/Kandydatka przystapil do procesu rekrutacyjnego na zasadach okreslonych w niniejszym
Regulaminie.

§8

1. Dokumenty rekrutacyjne Kandydatek/Kandydatéw niespetniajacych kryteriéw kwalifikowalnoéci
wymienionych w § 7 beda odrzucane bez wezwania do uzupehienia brakéw formalnych.

2. Na podstawie zlozonych Kart zgloszen i niniejszego Regulaminu Komisja Rekrutacyjna w ciagu do
7 dni od zakoriczenia naboru przygotuje listy rankingowe i rezerwowe uczestnikéw projektu oraz liste
0s6b niezakwalifikowanych do udzialu w projekcie (esli dotyczy) zgodnie z nastepujacymi
kryteriami:

1) KRYTERIA FORMALNE

Ocena dokumentéw rekrutacyjnych na podstawie kryteriéw formalnych ma postaé »0-1” tzn.
.»Spelnia - nie spetnia”.

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Jako$¢ edukacji

Unia Europejska

4 Europeishi Fundunr Spolecrny

i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jakosci ksztatcenia ogdlnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

Nazwa kryterium

Sposéb weryfikacji

spelnia nie spelnia

Poprawnos¢ ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych
(czytelnosé, kompletnosé, itp.)

Przynaleznos$¢ do grupy docelowej Projektu

Kandydat, ktéry nie spetni kryteriow formalnych nie moze uzyska¢ statusu uczestnika Projektu.

W przypadku warsztatow ,,Planeta Robotéw” oraz wycieczki edukacyjnej, oprocz zgloszenia checi
udzialu, dodatkowym kryterium jest uzyskanie rekomendacji wychowawcy/wychowawczyni danej klasy,
ze wskazaniem uczestnictwa w warsztatach ,Planeta Robotdéw”
Rekomendacja wychowawcy/wychowawczyni powinna uwzglednia¢ zainteresowania i osiagniecia

szkolne Ucznia/Uczennicy (wyniki nauczania, itp.)

Nazwa kryterium

Sposéb weryfikacji

albo wycieczce edukacyjne;j.

spelnia nie speknia

Wyrazenie checi uczestnictwa w warsztatach albo wycieczce
edukacyjnej

Posiadanie rekomendacji wychowawcy/wychowawczyni

2) KRYTERIA PUNKTOWE

Nazwa kryterium

Liczba punktéw

Posiadanie orzeczenia z PPP o ksztatceniu 8
specjalnym lub innej opinii z PPP
Uczen z rodziny, gdzie rodzic samotnie S
wychowuje dzieci
Uczen pochodzacy z ubogiej rodziny 2

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow

Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejgtnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg

www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Projekt pt.: , Apetyt na przyszio§¢” wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Jako$¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

. W przypadku, gdy 2 lub wigcej 0séb otrzyma po zsumowaniu punktéw za powyzsze kryteria taka
sama ilo$¢ punktow, o zakwalifikowaniu na kursy zdecyduje data ztozenia dokumentéw.

. Przy ocenie dokumentéw rekrutacyjnych Komisja Rekrutacyjna begdzie stosowala kryteria oceny
zawarte w niniejszym Regulaminie.

. Po zakonczeniu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje dokumenty rekrutacyjne, a nastgpnie
zsumuje punkty otrzymane przez Kandydatke/Kandydata podczas oceny merytorycznej i utworzy listg
rankingowa na podstawie otrzymanej punktacji.

. W wyniku procesu rekrutacyjnego zostanie utworzona lista podstawowa i w przypadku wigkszej
liczby chetnych rezerwowa wedtug malejacej liczby punktdw.

§9
Warunki uczestniczenia w Projekcie

W przypadku, gdy w toku postgpowania rekrutacyjnego pojawia si¢ watpliwosci, co do prawidtowosci
zgloszenia udzialu w projekcie, Komisja Rekrutacyjna moze w kazdej chwili zazadaé¢ od
Kandydata/Kandydatki dodatkowych dokumentéw, uzupetnien lub wyjasnien

Dokumenty niezgodne z wymogami regulaminu, skladane po terminie, albo nieobejmujace
wymaganej zgody na przetwarzanie danych osobowych uczestnika/uczestniczki projektu, nie beda
przyjmowane.

Do obowiazku Komisji Rekrutacyjnej nalezy konieczno$¢ zweryfikowania i potwierdzenia
zweryfikowania i potwierdzenia elementu kwalifikowalnos$ci danego uczestnika Projektu zwiazanego
z posiadaniem przez Kandydata/Kandydatki na Uczestnika/Uczestniczki Projektu statusu
Ucznia/Uczennicy jednej ze szkdt otrzymujacych wsparcie w Projekceie.

W trakcie procesu rekrutacji powstaja nastgpujace typy list:
1) lista osob zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie,

2) lista rezerwowa 0sob spelniajacych wszystkie kryteria formalne, ktére z powodu wyczerpania
miejsc szkoleniowych nie zostaty zakwalifikowane do udzialu w Projekcie,

3) lista 0séb niezakwalifikowanych do udziatu w projekcie, jesli dotyczy.

Uczniowie/Uczennice zakwalifikowani/e do udzialu w Projekcie zostang poinformowani o fakcie
zakwalifikowania do Projektu przez Dyrektora szkoty.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w Projekcie zobowigzane sa do podania danych osobowych oraz
ztozenia o$wiadczen wedhug wzoru stanowiacego Zalgacznik nr 3oraz nr 4 do Regulaminu Rekrutacji
wraz z pisemng zgoda na przetwarzanie danych osobowych uczestnika/uczestniczki projektu zgodnie
z wzorem wymaganym przez Instytucje Posredniczaca (Zalgcznik nr 5 do Regulaminu Rekrutacji) .

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszéw, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejgtnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Projekt pt.: ,,Apetyt na przyszlo$¢” wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa IX Jako$é edukacji
1 kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jako$ci ksztatcenia ogdlnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

7. Nie ztozenie przez Kandydata/Kandydatke wymaganych danych osobowych wraz z pisemna zgoda na

przetwarzanie danych osobowych zgodnej z wymogami Instytucji Posredniczacej skutkuje utrata
przez niego prawa udzialu w projekcie.

8. W przypadku, gdy Kandydat/Kandydatka zakwalifikowany do udzialu w projekcie zrezygnuje

z uczestnictwa w projekcie lub utraci prawo udziatu w projekcie, na jego miejsce przyjmowany jest
pierwszy Kandydat z listy rezerwowej, ktory zadeklaruje che¢ uczestnictwa w projekcie i dopetni
wymogi okreslone w § 11 ust. 2.

Warunki ukonczenia udzialu w projekcie
§10
Warunkiem ukorczenia udziatu w Projekcie i uzyskania zaswiadczenia o uzyskanych kompetencjach jest:
1. Udzial w min. 80% zaje¢, do ktérych uczestnik zostal zakwalifikowany.
2. Uzyskanie na zajgciach wymienionych w:
a. § 3 ust 4. pkt a. pozytywnych ocen testow sprawdzajacych i pozytywnej opinii
nauczyciela prowadzacego zajecia;

b. § 3 wust 4. pkt b. pozytywnych ocen testéw sprawdzajacych isamodzielnie
przeprowadzonych eksperymentdw;

c. § 3 ust 4. pkt c. pozytywnych ocen zbudowanego robota i napisanego samodzielnie
sterujacego nim programu oraz opinii nauczyciela.

3. Realizacja wszystkich zadan oraz prac projektowych objetych programem danych zajeé.

Obecnos¢ na zajeciach i warunki rezygnacji z udzialu w Projekcie
§11

1. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowiazek uczestniczyé w zajeciach, na ktére zostat
zakwalifikowany/a, a jego/jej obecnos$¢ potwierdza nauczyciel/nauczycielka na liscie obecnosci.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiazany/a jest do uczestnictwa w minimum 80% zajec.
Dopuszcza sig jedynie nieobecnosci usprawiedliwione. Zwolnienie lekarskie/pobyt w szpitalu/inne
sytuacje niezawinione przez uczestnika/uczestniczkg Projektu. Uczestnik/Uczestniczka, ktéry/a
z przyczyn usprawiedliwionych nie uczestniczy w BZD_WE zobowiazany/a jest do samodzielnego
opanowania materiatu edukacyjnego z danego dnia zajeé.

3. W przypadku, gdy sytuacje wymienione w ust. 2, przekrocza 20% godzin dydaktycznych zajeg,
w ktérych dany Uczestnik/Uczestniczka Projektu biora udzial, koniecznym jest odrobienie zajeé
w innym terminie lub zaliczenie tresci edukacyjnych bedacych przedmiotem opuszczonych zajeé
w formie ustnej lub pisemnej przed prowadzacym dane zajecia.

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszow, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
' www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Projekt pt.: ,,Apetyt na przyszio§¢” wspétinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa X Jakoé¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jakosci ksztalcenia ogolnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

4. Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika/uczestniczki Projektu z listy
uczestnikéw Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

5. Uczestnik/Uczestniczka Projektu nie ponosi kosztéw BZD_ WE, na ktére zostat zakwalifikowany
pod warunkiem, ze:

a. uczestniczy w zajeciach w wymiarze nie mniejszym, niz 80% przewidzianej dla danych
zajed liczby godzin;

b. wycofa swoje uczestnictwo w BZD_WE, na ktére zostal zakwalifikowany, nie p6zniej niz
na 14 dni kalendarzowych przed ich rozpoczeciem,

c. nie zostanie skreslony z listy uczestnikéw Projektu,

d. zrezygnuje z BZD_WE, na ktére zostal zakwalifikowany z waznej przyczyny np.
dlugotrwala choroba poswiadczona za$wiadczeniem lekarskim, zmiana miejsca
zamieszkania/pracy uniemozliwiajaca uczestnictwo w Projekcie, wyjazd poza granice
wojewddztwa, inne niezalezne od uczestnika/uczestniczki Projektu zdarzenia.

6. Przyczyna rezygnacji z udziatu w BZD_WEmusi zostaé przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka
udokumentowana. Przez udokumentowanie Projektodawca rozumie przedlozenie pisemnego
dokumentu o rezygnacji z udzialu w projekcie z dotaczonym do niego za$wiadczeniem
zewngtrznym (np. zaswiadczenie lekarskie).

7. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziaht w BZD WE lub w przypadku razacego
naruszenia Regulaminu,rodzic lub opiekun prawnyuczestnika/uczestniczki Projektu moze zostaé
obcigzony kosztami udzialu w Projekcie oraz kosztami wynikajacymi z udokumentowanych strat
poniesionych z tego tytutu przez Projektodawce, o ile Instytucja Posredniczaca réwniez zastosuje
wobec Projektodawcy sankcje finansowe.

8. Na miejsce osoby rezygnujacej z udziatu w BZD WE zostaje zakwalifikowana pierwsza osoba
z listy rezerwowej w zakresie identycznej formy wsparcia, jesli tylko istnieje taka mozliwo$é.

Postanowienia koncowe
§12

1. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja zatwierdzenia w formie pisemnej przez Grupe
Sterujaca Projektem.

2. Regulamin Rekrutacji wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Grupe Sterujaca i przyjeciu
przez Partner6w projektu zgodnie z regulacja wewnetrzng obowiazujaca u danego Partnera.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji nieprzewidzianych Regulaminem, a dotyczacych realizacji
rekrutacjilubBZD_WE(np. sita wyzsza) decyzje podejmuje Grupa Sterujaca.

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszow, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszéw
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
www.krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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Projekt pt.: ,Apetyt na przyszio$¢” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa X Jakoé¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.2. Poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego, Umowa o dofinansowanie
nr RPPK.09.02.00-18-0037/17-00

Zataczniki do Regulaminu Rekrutacji:
Zalacznik 1: FormularzKarty Zgloszenia udziatu w projekcie

Zalaeznik 2: Wzér protokotu z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej wraz ze wzorami listy
uczestnikow projektu i listy rezerwowej uczestnikéw projektu

Zatacznik 3: Wzér danychuczestnika projektu
Zatacznik 4:Wzér informacji o statusie Uczestnika/Uczestniczki w chwili przystapienia do projektu

Zalacznik 5: Wz6r deklaracji Uczestnika/Uczestniczki projektu

Biuro projektu Partnera Wiodacego: Gmina Krzeszow, ul. Rynek 2, 37418 Krzeszow
Biuro projektu Partnera: Fundacja Ludzie Umiejetnosci Kultura, ul. Wyspianskiego 3 lok. 35, 39-400 Tarnobrzeg
' www krzeszow.pl, e-mail: sekretariat@krzeszow.pl
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