KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW BIORACYCH UDZIAt
W PROCESIE REKRUTACJI

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO
informuyje, iz:

1.

A

3.

4,

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Krzeszéw,
ul. Rynek 2, 37-418 Krzeszéw, zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi
operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: Ewa Myszkowiak,
e-mail: biuro@myszkowiak.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
na wolne stanowisko urzednicze w Urzgdzie Gminy Krzeszowow.
Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ i art. 9
ust. 2 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) oraz inne akty prawne, w szczegdlnosci
odpowiednio ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy wraz z aktami
wykonawczymi lub ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny wraz z aktami
wykonawczymi, ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2018. poz. 1260).
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa. Pafstwa dane osobowe
mogg by¢ przekazywane do podmiotow, ktore przetwarzaja Panstwa dane osobowe w
imieniu Administratora, na podstawie zawarte] umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace). Panstwa dane osobowe nie bedg
przekazywane do panstwa trzeciego.
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest warunkiem ustawowym i niezbedne
do Przeprowadzenia procesu rekrutacji; w przypadku niepodania tych danych,
przeprowadzenie procesu rekrutacji jest niemozliwe. W pozostalym zakresie Pani/Pana
dane osobowe moga by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej przez Pania/Pana zgody
lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 i
9 RODO.
Posiada Pani/Pan prawo do:

1) prawo dostgpu do danych osobowych:;

2) prawo sprostowania danych

3) prawo do usunigcia danych

4) prawo ograniczenia przetwarzania

5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania

6) prawo do cofnigcia zgody

7) prawo do przenoszenia danych.



8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urz¢du Ochrony
Danych Osobowych, jezeli uzna, iz jego dane osobowe przetwarzane sg przez
administratora niezgodnie z przepisami RODO.

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w
tym profilowaniu.

10. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez czas trwania przedmiotowego
procesu rekrutacji. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane, w tym przechowywane
w okresie dwoch miesigcy po zakonczeniu przedmiotowego procesu rekrutacji dla
potrzeb prowadzenia biezacych oraz przysztych proceséw rekrutacji, pod warunkiem
wyrazenia na to zgody.

(data i podpis Administratora)
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