Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 215/2017
Wojta Gminy Krzeszow

z dnia 5 czerwca 2017 r.

REGULAMIN MEDIACIJI

Zakres obowigzywania regulaminu

Niniejszy regulamin ma zastosowanie do mediacji prowadzonej w celu polubownego
rozstrzygniecia sporu miedzy wiascicielem lub posiadaczem gruntu, a dzierzawca lub
zarzadea obwodu lowieckiego o wysoko$¢ wynagrodzenia za szkody wyrzadzone

w uprawach i ptodach rolnych wyrzadzonych przez dziki, sarny, daniele i jelenie

Podstawa prawna

Art. 46 ust.1 i 47 ust. 2 ustawy Prawo lowieckie (Prawo towieckie ( t.j Dz. U. 22015 r., poz.

2168 ze zmianami).

Zasady prowadzenia mediacji

§ L.
1. Mediacje prowadzone sa na pisemny wniosek strony sporu.
2. Zadaniem Zespolu mediacyjnego jest zbadanie wszystkich okolicznosci sporu pomigdzy
wlascicielem lub posiadaczem gruntu, a dzierzawcg lub zarzadcg obwodu towieckiego oraz
wypracowanie warunkow i tresci ugody.
3. Zawarcie ugody pomiedzy stronami sporu wymaga formy pisemnej.
§2.
Przewodniczacy Zespolu mediacyjnego, prowadzac mediacje, ustala kolejnos¢ wypowiedzi
oraz udziela glosu.
Przewodniczaca Zespolu mediacyjnego moze upomnie¢ osobg, ktora narusza powagg, spokoj
lub porzadek mediacji.
§ 3.

Z posiedzenia Zespotu spisuje si¢ protokot z przeprowadzonej mediacji.



§4
Porzadek posiedzenia Zespotu mediacyjnego przedstawia si¢ nastgpu;aco:

1) otwarcie posiedzenia;
2) wyznaczenie protokolanta;
3) odczytanie regulaminu mediacji;
4) przyjecie od stron ustnego o$wiadczenia do protokotu o przyjeciu do wiadomosci

powyzszego regulaminu;
5) odczytanie wniosku o polubowne rozstrzygnigcie sporu,
6) udzielenie glosu stronie, ktora wniosta o przeprowadzenie mediacji jako pierwszej,
a nastepnie udzielenie glosu drugiej stronie;
7) przedstawienie przez przewodniczgca Zespolu istoty sporu i ustalenie, czy stanowiska stron
s3 wzajemnie zrozumiate;
8) przedstawienie mozliwych wariantow polubownego zatatwienia sporu, wezwanie stron do
polubownego zatatwienia sporu i zarzadzenie dyskusji;
9) po zakoniczeniu dyskusji sformutowanie ostatecznego stanowiska;
10)oswiadczenia stron sporu;
11) ewentualne sformulowanie nowego stanowiska;

12) zakonczenie mediacj.

§5

1. W przypadku dojscia stron do porozumienia w sprawie polubownego zalatwienia sporu
w protokole wpisuje si¢ informacjg o polubownym zatatwieniu sporu w postaci zgodnego
o$wiadezenia stron (ugody).

2. W przypadku braku porozumienia stron w sprawie polubownego zalatwienia sporu
w protokole stwierdza sig¢, ze nie doszlo do polubownego zafatwienia sporu pomigdzy
stronami.

3. Protokét podpisuja obecne na posiedzeniu strony sporu oraz Wszyscy czlonkowie Zespotu
mediacyjnego obecni na posiedzeniu Zespotu. W przypadku odmowy podpisu protokofu
przez uczestnika mediacji w protokole czyni si¢ stosowng adnotacje, o ile to mozliwe z

podaniem przyczyn odmowy podpisania protokotu.




