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OGLOSZENIE O NABORZE
Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Krzeszowie

poszukuje osoby

do Swiadczenia specjalistycznych uslug opiekunczych dla dziecka z autyzmem na

terenie gminy Krzeszow

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzeénia 2005 roku w

sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. Nr 189, poz. 1598 z p6zn.zm.), specjalistyczne
ustugi opiekuiicze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, w tym dla dzieci z autyzmem powinny by¢
dostosowane do szczegbinych potrzeb 0séb wymagajacych pomocy w formie specjalistycznych uslug,
wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub niepelnosprawnosci.

I. Forma zatrudnienia: umowa cywilno-prawna (zatrudnienie nastapi po otrzymaniu

srodkow finansowych na realizacje zadania).
Szacowany okres obowiazywania umowy: od 16 maja 2016 roku do 30 wrzesnia 2016 roku

z mozliwoscia przedtuzenia.

II. Wymagania niezbedne:

)

2)

)
4)

3)

6)

7)

8)

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych,
pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
osoba nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona,
posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego,
psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta
osoby niepetnosprawnej, opiekunki srodowiskowej, specjalisty w zakresie
rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego wiedze i
umiejetnosci pozwalajgce $wiadezy¢ okreslone specjalistyczne ustugi,
posiadanie, co najmniej pélrocznego stazu w jednej z nastepujacych jednostek:
- szpitalu psychiatrycznym,
- jednostee organizacyjnej pomocy spofecznej dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,
- placowece terapii lub placowce o$wiatowej, do ktorej uczeszezaja dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym,
- osrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym,
- zakladzie rehabilitacji,
- innej jednostce niz wymienione wyzej. $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuicze
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
dopuszczalne jest swiadczenie ustug przez osoby, ktore zdobywajg lub podnosza
wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone wyzej jezeli posiadaja roczny staz pracy
i mozliwos$¢ konsultacji z osobami $wiadczacymi te ustugi,
osoba swiadczgca specjalistyczne ustugi dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi musi
posiada¢ przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie:
- umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowar,
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10)

- ksztaltowanie nawykow celowej aktywnosci,

- prowadzenia treningu zachowan spotecznych,
nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na $wiadczenie w/w ustug,

ITII. Wymagania dodatkowe:

samodzielnos¢, umiejetnosé organizacji pracy wlasne;j.

sumiennosé, obowigzkowosé, odpowiedzialnosé,

umiejetnosci interpersonalne (fatwo$¢ nawigzywania kontaktow, empatia, cierpliwosé),
doswiadczenie w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

dyspozycyjnosé, odpornosé na trudne sytuacje i stres.

kreatywnos¢. komunikatywnosé, doktadnosé, wysoka kultura osobista,

gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci,

IV. Wykaz czynno$ci wehodzacych w sklad specjalistycznych uslug opiekunczych dla
dziecka z autyzmem:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzeénia
2005r. ( Dz.U.2005r. Nr 189, poz.1598 z pdz.zm.) zakres specjalistycznych ustug opiekunczych
dla dzieci z autyzmem i z innymi zaburzeniami psychicznymi obejmuje w szczegdlnosei:

1)

2)

uczenie 1 rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym

zwlaszcza:

- ksztaltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych,

- ksztaltowanie umieje¢tnosei funkcjonowania spotecznego,

- motywowanie do aktywnosci,

- prowadzenie treningu radzenia sobie ze ztoscig w przypadku dzieci impulsywnych,

- prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi w zakresie-sygnalizowania
potrzeb, samodzielnego jedzenia, samodzielnego mycia si¢, samodzielnego ubierania
si¢ i rozbierania,

- ksztattowania umiejetnosci spotecznych,

- interwencja i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym: psychoedukacja rodzicow,
(prawnych opiekunow) w zakresie radzenia sobie z trudnymi zachowaniami dziecka,

- informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) o rodzaju terapii wspomagajacych
rozw¢j dziecka w placéwkach prowadzacych takg terapie.

rehabilitacja fizyczna i usprawnienie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nie

objetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2007 r. o $wiadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 .

poz. 581 z péin.zm.):

- zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub
fizjoterapii,

- wspétpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego
i edukacyjno-terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby
korzystajgcej ze specjalistycznych ushug,

- dostarczanie informacji adekwatnych do wieku,

- motywowanie do komunikacji werbalnej,

- nauka alternatywnego (pozawerbalnego) sposobu komunikacji,



3)

zapewnienie dzieciom i miodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostgpu do zajeé
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach,
jezeli nie majg mozliwosci uzyskania dostgpu do zaje¢, o ktérych mowa w art. 7 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity z 201 1r. Nr
237 poz.1375 z pdin.zm.).

Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, ich
wymiar oraz terminy swiadczenia ustalane beda indywidualnie dla dziecka, zgodnie z jego
niezbednymi potrzebami oraz z uwzglednieniem terapii prowadzonej przez placowki

0§

wiatowe i stuzby zdrowia.

V. Informacja o warunkach pracy:

1.

2

Miejsce swiadczenia ustug: teren gminy Krzeszow. w miejscu zamieszkania dziecka, w
wymiarze 15 godzin tygodniowo. Ustugi moga by¢ $wiadczone w dowolnych dniach
tygodnia, w tym takze w dni ustawowo wolne od pracy w godzinach uzgodnionych
wspolnie przez specjalistg i opiekuna prawnego dziecka.

Rodzaj umowy: umowa zlecenie

VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

I.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych w OPS Krzeszow, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi mniej niz
6 %.

VII. Wymagane dokumenty:

W =
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11.

12,

List motywacyjny.
CV.
Wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
opatrzony wiasnorgcznym podpisem.
Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy.
Kserokopie dokumentéw poswiadezajacych posiadane wyksztatcenie.
Kserokopie certyfikatow, zaswiadezen o ukonczonych kursach, szkoleniach.
Referencje z poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada).
Dokumenty poswiadczajace znajomosé jezyka polskiego - dotyczy obywateli Unii
Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do
podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
peini praw publicznych.
Oswiadczenie kandydata stwierdzajace, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umysine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne
przestepstwo skarbowe.
Oswiadczenie o braku  przeciwwskazan zdrowotnych do  wykonywania
specjalistycznych ustug opiekunczych.



13. Jezeli kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2

ustawy o pracownikach samorzadowych. zobowiazany jest do zlozenia kopii
dokumentu poswiadczajgcego niepelnosprawnosé.

14. Oswiadczenie osoby. ze nie byla i nie jest pozbawiona praw rodzicielskich oraz, ze

wiadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona.

15. Dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny i CV) winny by¢ opatrzone klauzula:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do

realizacji naboru zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych
osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 z pézn.zm.), ustawq z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzqgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014

poz. 1202)” 1 wlasnorgcznym podpisem,

oraz zwrot: ,, Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2014
poz. 1202)”" 1 wlasnorgcznym podpisem.

W przypadku zatrudnienia. osoba zobowiazana bedzie do przedtozenia do weladu

VIIIL.

1)

pracodawcy orveinaly w/w dokumentow.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wszystkie wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie w siedzibie
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzeszowie (parter budynku Urzedu Gminy, pokoj

nr 6) lub droga pocztowg na adres:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowie, ul. Rynek 2, 37-418 Krzeszow,

w terminie do 13 maja 2016 roku do godziny 14.00, w zamknietej kopercie z
dopiskiem:

» Nabor na Swiadczenie specjalistyeznych uslug opiekunczych dla dziecka z autyzmem”

2)

3)
4)
3)

Za termin zlozenia dokumentéw przeslanych droga pocztowa uwaza sie date ich
wplywu do Oérodka Pomocy Spotecznej w Krzeszowie.

Dokumenty, ktére wplyng po uplywie w/w terminu nie bedg rozpatrywane.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 15 879 82 55.
Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej BIP
Urzedu Gminy Krzeszéw www.bip.krzeszow.pl oraz na tablicy ogloszen w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Krzeszowie.
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