WOJIT GMINY
Krzeszow
woj. podkarpackie 7 ADZENIE NR 93 /12
Wéjta Gminy Krzeszow
z dnia 13 kwietnia 2012r.

W sprawie wysoko$ci oraz warunkéw ustalania naleznos$ci przyshagujacych
pracownikom, dla ktérych Wijt jest pracodawcg z tytulu podrézy stuzbowej odbytej
samochodem osobowym, motocyklem Iub motorowerem, nie bedacym wlasnoscig
pracodawcy.

Na podstawie § 5 punkt 1 i 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19
grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przyshugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z
tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju /Dz.U.Nr 236,p0z.1990 z péZn.zm/;

zarzadzam co nastepuje:

§1

1. W przypadku gdy nie Jest mozliwe uzycie samochodu stuzbowego lub odbycie
podrézy shuzbowej publicznymi $rodkami lokomocji, na wniosek pracownika Wit
moze wyrazi¢ zgode na przejazd w podrézy samochodem osobowym nie bedacym
wiasnoscia pracodawcy.

2. Woyrazenie zgody odbywa sie w formie podpisania ,,Polecenia wyjazdu stuzbowego”

1 wskazanie w nim $rodka lokomocji.

§2

W przypadku odbycia podrézy shizbowej przez pracownika samochodem osobowym,
motocyklem lub motorowerem nie bedacym wlasnoscia pracodawcy przyshiguje mu
zwrot kosztéw przejazdu w wysokosci stanowigcej iloczyn przejechanych kilometrgw ;
stawki za jeden kilometr przebiegu w wysokosci 100 % aktualnie obowiazujacych stawek
okreslonych Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;j.

§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 23/11 Woéjta Gminy Krzeszéw z dnia 19 maja 2011 r. w
sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystugujacych pracownikom,
dla ktérych Wit jest pracodawca z tytuhu podrézy stuzbowej odbytej samochodem
osobowym motocyklem Iub motorowerem nie bedacym wlasnoscig pracodawcy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




