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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013
Załącznik nr 5
UMOWA NR ................
Zawarta w dniu .......................... w Krzeszowie pomiędzy:
Gmina Krzeszów/Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Krzeszowie nad Sanem, ul. Rynek 2, 37-418 Krzeszów, NIP 865-224-09-93, REGON: 831210100
zwaną dalej „Zamawiającym”,

reprezentowanym przez:

Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej – Panią Marią Szewczyk działającego na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Wójta Gminy, Zarządzenie Nr 64/A/2011 Wójta Gminy Krzeszów z dnia 25 listopada 2011 r.
a
............................................................................
............................................................................
...........................................................................
zwaną dalej „Wykonawcą”,

reprezentowaną przez:

..............................................................
W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego  prowadzonego  w trybie przetargu nieograniczonego o wartości niniejszego zamówienia nie przekraczającej wyrażoną w złotych równowartość kwoty 14 000 euro 

zgodnie z treścią  ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.),  o następującej treści:

§ 1

1.Zamawiający oświadcza, że jest Beneficjentem w Projekcie pn. „CZAS NA AKTYWNOŚĆ W GMINIE KRZESZÓW”, który realizowany jest w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego  Kapitał Ludzki – Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 – Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej.
2. Zamawiający oświadcza, iż niniejsza Umowa jest realizowana w ramach i na potrzeby Projektu Systemowego. Aneks Nr UDA-POKL.07.01.01-18-019/08-05 do Umowy ramowej Projektu systemowego Czas na aktywność w gminie Krzeszów  z dnia 16 lipca 2008 roku Nr UDA-POKL.07.01.01-18-019/08-00 z późn. zm.   Nr identyfikacyjny wniosku na rok 2012 KSI: WND - POKL.07.01.01-18-084/11
3.Zamawiający oświadcza, że zamówienie finansowane jest przez Unię Europejską w ramach  Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
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§ 2

1.Przedmiot zamówienia obejmuje przeprowadzenie szkoleń dla 10 uczestniczek projektu Czas na aktywność w Gminie Krzeszów, w następującym zakresie:
MODUL I 
TRENING KOMPETENCJI I UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH 
Trening kompetencji i umiejętności społecznych obejmuje 22 godziny zajęć grupowych i 20 godzin zajęć indywidualnych (2h/1 osobę) – liczba uczestników: 10 osób
MODUL II 
WARSZTATY Z DORADCĄ ZAWODOWYM W ZAKRESIE AKTYWNYCH TECHNIK POSZUKIWANIA PRACY
Warsztaty z doradcą zawodowym w zakresie aktywnych technik poszukiwania pracy obejmuje 10 godzin zajęć grupowych i 20 godzin zajęć indywidualnych (2h/1 osobę) – liczba uczestników: 10 osób
Przez godzinę treningu/warsztatów należy rozumieć 45 minut zajęć teoretycznych oraz 60 minut zajęć indywidualnych. Harmonogram powinien uwzględnić przerwy na serwis kawowy w wymiarze 5-10 minut, oraz przerwę obiadową liczącą 20-30 min. Zapewnienie obiadu uczestnikowi szkolenia jeżeli czas treningu/warsztatów przekracza 4 godziny dziennie. Przerwy będą ustalone w sposób elastyczny w porozumieniu ze Zleceniodawcą. Szkolenie powinno odbywać się od poniedziałku do piątku. Dzienny wymiar zajęć nie może przekraczać 8 godzin. Zajęcia nie mogą rozpoczynać się wcześniej niż o godzinie 08:00 a kończyć później niż o 16:00.

§ 3
1 . Specyfikacja istotnych warunków zamówienia i oferta Wykonawcy stanowią integralną cześć oraz stanowią załączniki do niniejszej umowy.
2.  Strony zgodnie oświadczają, że Zamawiający dostarczył Wykonawcy Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia, zawierającą mi.in. istotne dla Zamawiającego postanowienia i zobowiązania Wykonawcy.
6. W celu przeprowadzenia szkoleń Wykonawca zobowiązany jest zapewnić właściwą kadrę szkolących, posiadającą niezbędną wiedzę specjalistyczną i doświadczenie w prowadzeniu kursów o podobnej tematyce. Przed rozpoczęciem wykonywania usługi Wykonawca przedstawi Zamawiającemu kserokopie dokumentów poświadczających kwalifikacje i doświadczenie osób wykonujących usługę szkoleniową.
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§ 4
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należyta starannością, przy uwzględnieniu zaleceń Zamawiającego.

2. Wykonawca zobowiązuje się w trakcie realizacji kursu dopełnić obowiązki wynikające z wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
.
§ 5
Wykonawca zobowiązuje się do: 
1. Realizacji zamówienia w terminie od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2012 r.

2.Przeprowadzenia zajęć szkoleniowych w miejscu, terminach i czasie wskazanym przez Zleceniodawcę

3.Realizacji zamówienia zgodnie z treścią oferty, zaakceptowanym przez Zamawiającego programem i przedstawionymi harmonogramami.

4.Prowadzenia ciągłego nadzoru i kontroli merytorycznej nad treningiem/warsztatami.

3.Zapewnienia wykwalifikowanej kadry dydaktycznej – jak w ofercie.
5. Zapewnienia odpowiedniej bazy lokalowej na potrzeby treningu/warsztatów i usług stanowiących przedmiot zamówienia, na terenie Gminy Krzeszów( o których mowa w § 2 ust. 
6. Zapewnienia uczestnikom Projektu dodatkowych i nieodpłatnych materiałów własnych, opracowań wykładowców obejmujących swoim zakresem tematykę kursów i szkoleń, spiętych w estetyczny sposób lub zbindowanych, które zostaną wydane uczestnikom w momencie rozpoczęcia zajęć ( jak w opisie przedmiotu zamówienia SIWZ)
7. Zapewnienia uczestnikom zajęć praktycznych dostępu do niezbędnych narzędzi i urządzeń, umożliwiających sprawne i efektywne przeprowadzenie zajęć praktycznych,
8. Informowania o współfinansowaniu treningu/warsztatów ze środków Unii Europejskiej Europejskiego w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach  realizacji projektu systemowego „ Czas na aktywność w

Gminie Krzeszów”  w tym

- oznaczenia materiałów dydaktycznych,

- miejsca prowadzenia kursu , 

- zaświadczeń o ukończeniu kursu
- pozostałych dokumentów.
9. Oznaczenia o których mowa w pkt. 6, muszą być zgodne z wytycznymi dotyczącymi oznaczeń  projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki z dnia 4 lutego 2009 roku (Ministerstwo Rozwoju  Regionalnego), na wniosek Wykonawcy, Zamawiający może udostępnić obowiązujące logotypy i sposoby oznaczania.
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10. Przedłożenia oświadczenia o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych, który jest  prowadzony przez Wojewódzki Urząd Pracy, odpowiedni do siedziby placówki. 

11. Zapewnienia podczas zajęć teoretycznych i praktycznych wyżywienia składającego się co najmniej z ciepłego posiłku oraz serwisu kawowego (jak w opisie przedmiotu zamówienia SIWZ)
12. Prowadzenia ewidencji obecności uczestników treningu i warsztatów,
13. Wykonania czynności będących przedmiotem Umowy z należytą starannością oraz do czuwania nad prawidłową  realizacją zawartej Umowy.

14. Bieżącego informowania Zamawiającego w formie telefonicznej o każdej nieobecności  uczestnika szkolenia. 
15. Wykonania przedmiotu umowy z należytą starannością, przy uwzględnieniu zaleceń Zamawiającego.

16. W trakcie realizacji kursu dopełnić obowiązki wynikające z wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki


17. Zapewnienia uczestnikom wydanie dwóch odrębnych zaświadczeń o odbyciu i ukończeniu treningu/warsztatów zawierające liczbę godzin szkoleniowych ( jak w opisie przedmiotu zamówienia SIWZ)

18. Przeprowadzenia z uczestnikami projektu pisemnych ankiet (na początku,  końcu kursu i ankiety oceniającej ) oraz dokonania ich pisemnej analizy (jak w opisie przedmiotu zamówienia SIWZ).
19. Ubezpieczenia uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków. 

20. Przekazania w terminie do 5 dni po zakończeniu kursu pełnej dokumentacji szkolenia  w tym:
-oryginał listy obecności, listy potwierdzającej odbiór materiałów szkoleniowych oraz listy korzystania z posiłków i odbioru zaświadczeń

- kserokopii zaświadczeń (z podaną ilością  godzin) o ukończeniu kursu,

- ankiet oceniających i ich analizę,

- dzienników zajęć

- 1 egzemplarza materiałów szkoleniowych

- kserokopii polisy ubezpieczeniowej  od następstw NW uczestników kursu

21. Przedłożenia Zamawiającemu na jego pisemne żądanie wszelkich dokumentów, materiałów i informacji potrzebnych do oceny prawidłowości wykonania przedmiotu umowy. 
22. Wykonawca winien zapewnić uczestnikom szkolenia warunki do nauki  w oparciu o zasady BHP. Sale dydaktyczne powinny być wyposażone stosownie do potrzeb grupy, tj. w miejsca  siedzące, ławki/stoliki, notebook, projektor oraz ekran do projektora, odpowiedni sprzęt, narzędzia 
23. Przechowywania dokumentacji związanej z realizacją niniejszej umowy do 31 grudnia 2020 roku.   
24. Wykonawca winien ustalać wszelkie zmiany harmonogramu z Kierownikiem projektu.
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25. Przeprowadzić zajęcia zgodnie z programem kursu, uzgodnionym z Zamawiającym.

26. Prowadzić dokumentację związaną z zajęciami, tj. listy obecności, potwierdzenie dni pracy trenera, dziennik zajęć, indywidualne karty przebiegu kursu, itp.

27. Przygotować, przeprowadzić i ocenić test startowy i końcowy z zakresu tematyki kursu.

28. Opracować zestawienie wyników z przeprowadzonych testów.
§ 6
Zamawiający ma prawo do:

1. Dokonania kontroli realizacji postanowień zawartych w niniejszej Umowie, w tym przebiegu i sposób prowadzenia kursu, frekwencji uczestników.

2. W przypadku stwierdzenia rażącego naruszenia postanowień wynikających z niniejszej Umowy Zamawiający może odmówić zwrotu części lub całości kosztów kursu Wykonawcy. Wszelkie zobowiązania wynikające po dniu odmowy zwrotu pozostałych kosztów ponosi Wykonawca.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli prawidłowości realizacji przedmiotu zamówienia w każdym czasie obowiązywania umowy.
5. W ramach kontroli, upoważnieni pracownicy Zamawiającego oraz uprawnionych instytucji, mogą badać dokumenty i inne nośniki informacji, które maja lub mogą mieć znaczenie dla oceny prawidłowości wykonania zadania oraz żądać udzielenia ustnie lub pisemnie informacji dotyczących wykonania zadania. Wykonawca na zadanie kontrolującego jest zobowiązany dostarczyć lub udostępnić dokumenty lub inne nośniki informacji oraz udzielić wyjaśnień i informacji w terminie określonym przez kontrolującego.
5. Osoba odpowiedzialna za koordynację działań ze strony zamawiającego upoważniona jest do:
5.1.Dokonywania kontroli zajęć szkoleniowych w każdym czasie trwania treningu/warsztatów  w zakresie przebiegu i ich efektywności oraz frekwencji uczestników;
5.2.Uczestnictwa w ocenie końcowej uczestników Projektu szkolenia.

§ 7
1. Za wynagrodzenie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie całkowite w wysokości  brutto: ……………………….. zł, słownie: ……………………………………. 2. Cena wskazana w ust.1 obejmuje wykonanie pełnego zakresu usług szkoleniowych i doradczych określonych w SIWZ oraz umowie

3. Wykonawca nie może pobierać od uczestników Projektu żadnych opłat.

4. Cena jednostkowa w ramach poszczególnych usług szkoleniowych i doradczych  wynosi:

MODUŁ I Trening kompetencji i umiejętności społecznych : 

……………………zł/osoba, za 10 uczestniczek łączna kwota:………………….. słownie: ……………………… zł;
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MODUŁ II Warsztaty z  doradca zawodowym z zakresu aktywnych technik poszukiwania pracy …………………………zł/osoba, za 10 uczestniczek łączna kwota:………………….. słownie: ……………………… zł;

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust.1 obejmuje wszystkie koszty jakie musi ponieść Wykonawca w celu realizacji niniejszej umowy.

3. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 1 jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego .

4.  Należność zostanie uregulowana przelewem na konto Wykonawcy w ciągu 30 dni od otrzymania faktury w  przypadku: 
- Wywiązania się z warunków niniejszej umowy.
- Przedłożenia w terminie 5 dni po zakończeniu  kursu faktury za wykonaną usługę wraz z 

 załącznikiem zawierającym szczegółowe zestawienie kosztów.

- Przekazanie w terminie 5 dni po zakończonym kursie pełnej  dokumentacji, o której mowa  w §6 pkt 15.


§ 8


1. Obowiązującą formę odszkodowania stanowią kary umowne, które będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach:

1.1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn Wykonawcy w wysokości 20% wynagrodzenia umownego.

1.2. Zamawiający zapłaci kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego innych niż określonych w par 10 niniejszej umowy w wysokości 20% wynagrodzenia umownego.
2. Strony zastrzegają sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

3. Wynagrodzenie umowne stanowiące podstawę naliczenia kar umownych stanowi wynagrodzenie ryczałtowe przedmiotu umowy, o którym mowa w §7 ust.1 umowy.

4. Zamawiającemu przysługuje prawo pomniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy o wartości przysługujących Zamawiającemu kar umownych. 
§ 9
1. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926  z późn. zm.)

2. Zamawiający zawrze z Wykonawca odrębną Umowę powierzenia danych osobowych uczestników projektu systemowego o którym mowa w  § 1  
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§ 10
1.W przypadku jeżeli Wykonawca w sposób rażący nie wywiązuje się z wymagań określonych w SIWZ oraz niniejsza umowa Zamawiający odstępuje od umowy ze skutkiem natychmiastowym.

2. W przypadkach uzasadnionych rozwiązanie umowy jest możliwe za porozumieniem stron.

3. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, ze wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.

§ 11
1. Mocą niniejszej umowy Wykonawca, z dniem wydania materiałów, przenosi na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe do opracowanych przez siebie w ramach niniejszej umowy i na potrzeby niniejszej umowy, materiałów szkoleniowych na wszystkich 
polach eksploatacji wymienionych w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. (Dz. U. z 2000 r., Nr 80, poz. 904 z późn. zm.) o ile stanowi on utwór w rozumieniu prawa autorskiego.
2. Przeniesienie praw wymienionych w ust. 1 Wykonawca zrealizuje w ramach wynagrodzenia, wymienionego w § 7

3. Zaplata wynagrodzenia określonego w § 7 Umowy wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytułu przeniesienia na rzecz Zamawiającego autorskich praw majątkowych na wszystkich polach eksploatacji oraz przeniesienia własności materiałów szkoleniowych. 
Zamawiającego dane osobowe, niezwłocznie po wykonaniu niniejszej umowy.

4. Wykonawca nie ma prawa powierzać danych osobowych zawartych w przekazywanej dokumentacji osobom trzecim.

5. Zamawiający jest upoważniony do prowadzenia u Wykonawcy kontroli w zakresie ochrony danych osobowych po uprzednim zgłoszeniu zakresu i terminu kontroli.
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§ 13
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu spowodowane niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem niniejszej umowy, w szczególności za szkody wyrządzone zagubieniem, utrata dokumentacji lub umożliwieniem, w jakikolwiek inny sposób, dostępu do danych osobom nieupoważnionym. 

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za przewidziana przepisami właściwych ustaw, w przypadku naruszenia jej postanowień przy wykonaniu obowiązków wynikających z umowy.
3.Wykonawca, może podzielić wykonanie poszczególnych usług lub dostaw wybranym przez siebie podwykonawcom. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania i zaniechania swoich podwykonawców jak za działania własne.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za należyte wykonanie przedmiotu umowy przez podwykonawcę.
§ 14
1. Zakazana jest istotna zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Dopuszczalne są następujące rodzaje i warunki zmiany treści umowy:

a) zmiana terminu realizacji przedmiotu zamówienia, w przypadku:

b) gdy wykonanie zamówienia w określonym pierwotnie terminie nie leży w interesie

Zamawiającego, 


c) działania siły wyższej, uniemożliwiającego wykonanie zamówienia w określonym pierwotnie terminie,

d) w przypadku wystąpienia obiektywnych czynników niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy,

e) zmiana w kadrze dydaktycznej, -  w przypadku niemożności pełnienia przez nich   

powierzonych funkcji ( np. zdarzenia losowe,  zmiana pracy, rezygnacja).  

3. Zmiany umowy przewidziane w ust. 2 dopuszczalne są na następujących warunkach:

3.1.Zmniejszenie zakresu przedmiotu umowy w granicach uzasadnionego interesu Zamawiającego.
Człowiek - najlepsza inwestycja
 


Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013
3.2.Zakresie nie powodującym zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy określonego w niniejszej umowie,

3.3. Na osoby o kwalifikacjach równorzędnych lub wyższych do kwalifikacji, które podlegały ocenie

3.4.Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zgody obu stron wyrażonej w formie pisemnego aneksu do umowy pod rygorem nieważności.
§ 15
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Ustawy Prawo zamówień publicznych wraz z przepisami wykonawczymi.
2. Spory wynikłe w niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygniecie sadu właściwego miejscowo i rzeczowo dla Zamawiającego.

3. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, na prawach oryginału z których dwa otrzymuje Zamawiający, a jeden Wykonawca.

. 

