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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 207-2013

Gmina Krzeszów/Ośrodek Pomocy Społecznej

w Krzeszowie

37-418 Krzeszów

Znak sprawy: OPS.2520.2.2012.POKL




     Krzeszów, 2012.05.04

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

na wykonanie usługi szkoleniowej pn. :

MODUŁ I Trening kompetencji i umiejętności społecznych oraz

MODUŁ II Warsztaty z doradcą zawodowym w zakresie aktywnych technik poszukiwania pracy

dla uczestników projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Krzeszów” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej

Aneks Nr UDA-POKL.07.01.01-18-019/08-05 do Umowy ramowej Projektu systemowego Czas na aktywność w gminie Krzeszów  z dnia 16 lipca 2008 roku Nr UDA-POKL.07.01.01-18-019/08-00 z późn. zm.   Nr identyfikacyjny wniosku na rok 2012 KSI: WND - POKL.07.01.01-18-084/11
Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartości niniejszego zamówienia nie przekraczającej wyrażoną w złotych równowartość kwoty 14 000 euro na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (tj. Dz. U. Z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.)
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§ 1 ZAMAWIAJĄCY

         Gmina Krzeszów

         Ośrodek Pomocy Społecznej 

         ul. Rynek 2 

         37-418 Krzeszów

         Tel. 15 8798351 w. 26 lub 15 8798255   

         fax.: 15 8798254 


     strona internetowa: www.bip.krzeszow.pl

     mail: gkrzesz@rzeszow.uw.gov.pl
§ 2 PODSTAWA PRAWNA PROWADZONEGO POSTĘPOWANIA

1. Postępowanie prowadzone będzie w trybie: przetarg nieograniczony o wartości zamówienia nie przekraczającej wyrażoną w złotych równowartość kwoty 14 000 euro. Podstawa Prawna udzielenia zamówienia publicznego: art. 10 ust. 1 oraz art. 39-46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z późn. zm.)

2. Podstawa prawna opracowania specyfikacji istotnych warunków zamówienia:

1) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113,   poz. 759 z późn. zm.).

2) Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajów dokumentów, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mogą być składane (Dz. U. z 2009 r. Nr 226, poz. 1817),

3) Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r.- Kodeks Cywilny (Dz. U. z 1964r., Nr 16, poz. 93 z poźn. zm.)

§ 3 SPOSÓB REALIZACJI ZAMÓWIENIA

1. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych.

2. Zamawiający nie dopuszcza możliwości złożenia oferty wariantowej tzn. oferty przewidującej odmienny sposób wykonania zamówienia niż określony w niniejszej SIWZ

3. Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielania zamówień uzupełniających, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt. 6 i 7 Ustawy Prawo zamówień publicznych

4. Zamawiający nie zamierza zawierać umowy ramowej.
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5.Zamawiający nie zamierza ustanowić dynamicznego systemu zakupów. 
6. Zamawiający nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.

7. Wadium w niniejszym postępowaniu nie jest wymagane.

8. W przedmiotowym postępowaniu zabezpieczenie należytego wykonania umowy nie jest wymagane.

9. Zamawiający nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamówienia. 

§ 4 OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

Przedmiotem zamówienia publicznego jest zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć szkoleniowych na z zakresu : Trening kompetencji i umiejętności społecznych oraz Warsztaty z doradcą zawodowym w zakresie aktywnych technik poszukiwania pracy projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Krzeszów” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

1. TRENING KOMPETENCJI I UMIEJĘTNOŚCI SPOŁECZNYCH

Program treningu/indywidualnych konsultacji dla 10 uczestników musi obejmować 22 godziny zajęć grupowych i 20 godzin zajęć indywidualnych (2h/1 osobę)

CZAS TRWANIA KURSU:

	Zakres działań
	Liczba godzin na uczestnika
	Tryb realizacji

	1. Komunikacji interpersonalna

Zagadnienia: Podstawowe elementy komunikacji interpersonalnej komunikacja werbalna, niewerbalna, parawerbalna – zasady skutecznego porozumiewania, bariery komunikacyjne. Jak dobrze słuchać
	7 godzin dydaktycznych

(1 godzina = 45 minut)
	Grupowo – 10 osób

	2. Trening asertywności

Zagadnienia: podstawa asertywna, umiejętność obrony własnych praw, umiejętność dzielenia się własnymi opiniami i przekonaniami
	7 godzin dydaktycznych

(1 godzina = 45 minut)
	Grupowo – 10 osób

	3. Umiejętności społeczne

Zagadnienia: strategie skutecznego radzenia sobie z trudnymi sytuacjami w życiu, strategie skutecznego 
	8 godzin dydaktycznych

(1 godzina = 45 min)
	Grupowo – 10 osób
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	radzenia sobie ze stresem i konfliktem, budowanie własnego wizerunku i pozytywnego myślenia, wyznaczanie celów w pracy zawodowej i w życiu, budowanie systemu poczucia własnej wartości
	 minut)
	Grupowo – 10 osób

	4. Indywidualne konsultacje z psychologiem

Obejmujące w szczególności tematykę:

zidentyfikowanie problemów, diagnozę predyspozycji osobowościowych, wytwarzanie właściwej motywacji do aktywności życiowej, a zwłaszcza społecznej i zawodowej, pomoc w przezwyciężaniu negatywnych schematów myślowych, wskazanie możliwości dalszego rozwoju osobistego i społecznego, analiza indywidualnych barier utrudniających wzrost kompetencji, identyfikacja mocnych i słabych stron.
	2 godziny

(1 godzina=60 minut) 


	Indywidualnie z każdym uczestnikiem

	5. Sprawdzenie efektów treningu

- ankieta początkowa, końcowa, oceniająca oraz ewaluacja treningu z raportem
	
	

	Suma godzin wsparcia bezpośredniego skierowanych do uczestnika
	24
	


Cel szkolenia: Szkolenie powinno wyposażyć uczestników w umiejętności zwiększające kompetencje społeczne potrzebne w życiu codziennym i w poszukiwaniu pracy

2. WARSZTATY Z DORADCĄ ZAWODOWYM W ZAKRESIE AKTYWNYCH TECHNIK POSZUKIWANIA PRACY

Program warsztatów/indywidualnych konsultacji dla 10 uczestników musi obejmować 10 godzin zajęć grupowych i 20 godzin zajęć indywidualnych (2h/1 osobę)

	Zakres działań Doradcy zawodowego
	Liczba godzin na uczestnika
	Tryb realizacji

	1. Zagadnienia rynku pracy

- Aktualna sytuacja na rynku pracy

- Jawny i ukryty rynek pracy
	5 godzin dydaktycznych

(1 godzina = 45min)
	Grupowo-10 osób


  Człowiek - najlepsza inwestycja 

 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 207-2013

	- Wymagania i oczekiwania pracodawców

- Praca za granicą
	
	

	2. Techniki aktywnego poszukiwania pracy

- Mapa asertywnego poszukiwania pracy

- Analiza technik poszukiwania pracy

- Przygotowanie dokumentów aplikacyjnych (list motywacyjny, CV)

- Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej oraz omówienie jej przebiegu
	5 godzin dydaktycznych

(1 godzina = 45minut)
	Grupowo-10 osób

	3. Sesje indywidualnych spotkań z doradcą zawodowym

- Analiza potrzeb klienta

Kwestionariusz oczekiwań

- Bilans możliwości i predyspozycji zawodowych, mocnych stron klienta

- Tworzenie Indywidualnego Planu Działania
	2 godziny 

(1 godzina = 60min)
	Indywidualnie z każdym uczestnikiem

	4. Sprawdzenie efektów warsztatów
-ankieta początkowa, końcowa, oceniająca oraz ewaluacja warsztatów z raportem
	
	

	Suma godzin wsparcia bezpośrednio skierowanych do uczestnika
	12
	


Cel szkolenia:

Szkolenie powinno wyposażyć uczestników w umiejętność poruszania się na lokalnym rynku pracy.

Wspólny Słownik Zamówień: (80500000-9) – usługi szkoleniowe

                                                 (85312320-8) – usługi doradztwa

3. Dotyczy MODUŁU I i MODUŁU II:

3.1. Przez godzinę treningu/warsztatów należy rozumieć 45 minut zajęć teoretycznych oraz 60 minut zajęć indywidualnych. Harmonogram powinien uwzględnić przerwy na serwis kawowy w wymiarze 5-10 minut, oraz przerwę obiadową liczącą 20-30 min. Przerwy będą ustalone w sposób elastyczny w porozumieniu ze Zleceniodawcą. Szkolenie powinno odbywać się od poniedziałku do piątku. Dzienny wymiar zajęć nie może przekraczać 8 godzin. Zajęcia nie mogą rozpoczynać się wcześniej niż o godzinie 08:00 a kończyć później niż o 16:00.
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3.2. Wykonawca ma obowiązek zapewnić odpowiednią bazę lokalową na terenie miejscowości Krzeszów do przeprowadzenia zajęć indywidualnych i grupowych.

3.3. Sala wykładowa powinna być wyposażona w sprzęt tj.: notebook, projektor oraz ekran do projektora – zapewnione przez Wykonawcę.

3.4. Wykonawca ubezpieczy uczestników projektu od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w trakcie oraz w drodze do i z miejsca szkolenia. Kopię polisy potwierdzoną za zgodność z oryginałem przekaże Zamawiającemu. Listę kandydatów do ubezpieczenia Wykonawca otrzyma przed rozpoczęciem kursu. Koszty wykupienia polisy winny być wliczone w cenę oferty.

3.5. Wykonawca jest zobowiązany zabezpieczyć każdemu uczestnikowi szkolenia catering ( 1 dzień szkolenia

a) Serwis kawowy w tym:

- dwa rodzaje ciastek suchych – 20 dag. na osobę

- woda mineralna gazowana ½ litra, butelka plastikowa – 1 szt. na osobę

- woda mineralna niegazowana ½ litra, butelka plastikowa – 1 szt. na osobę

- herbata ekspresowa 1 opakowanie min. 25 szt.

- kawa rozpuszczalna 1 opakowanie – 100 gram typu Nescafe Gold ( lub jakościowo równoważnie)

- śmietanka do kawy w płynie w opakowaniach jednorazowych – 10 g.- 20 szt.

- 1 czajnik elektryczny do dyspozycji uczestników oraz naczynia jednorazowe 

- cukier biały

b) Obiad ( w ciągu jednego efektywnego dnia zajęć) jednodaniowy, zróżnicowany smakowo składający się z:

- ziemniaki, ryż, kasza lub frytki – 200 g na osobę

- kotlet, sztuka mięsa (np. udko) lub ryba – 200 g na osobę

- zestaw surówek min. 2 szt. - 150 g na osobę

- deser: owoce typu banan lub jabłko lub gruszka – 1 szt. na osobę

- soczek owocowy w kartoniku z rurką – 300 ml – 1 szt. na osobę

Zapewnienie obiadu uczestnikowi szkolenia jeżeli czas treningu/warsztatów przekracza 4 godziny dziennie.

Koszty, o których mowa powyżej należy wliczyć w ogólny koszt szkolenia i uwzględnić w szczegółowym zestawieniu kosztów.

3.6. Wykonawca zapewnia materiały szkoleniowe, które zostaną przekazane uczestnikom na własność.
1. Materiały dla każdego uczestnika:
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a) teczka skrzydełkowa z rzepem A4/35mm

- wykonana z utwardzonego kartonu,

- pokryta ekologiczną folią polipropylenową,

- zamykana na 2 rzepy,

- 3 skrzydła

b) notatnik format A4-kratka

c) długopis niebieski 

2. Materiały dydaktyczne w tym:

a) książki (tytuł, autor) – min.100 stron

b) skrypty ( opracowanie własne - oryginał)

3.7. Wykonawca zapewnia uczestnikom wydanie zaświadczeń o odbyciu i ukończeniu zajęć zawierające liczbę godzin szkoleniowych

3.8. Materiały szkoleniowe i dydaktyczne oraz pomieszczenia o których mowa powyżej muszą być oznaczone zgodnie z wytycznymi dotyczącymi oznaczeń projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki z dnia 4 lutego 2009 (Ministerstwo Rozwoju Regionalnego). 


3.9. Zajęcia w ramach szkolenia realizują instruktorzy – Wykonawcy, którzy posiadają odpowiednie kwalifikacje oraz doświadczenie.

3.10. Wykonawca przekaże Zamawiającemu potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie dokumentów każdej z form wsparcia nie później niż na 5 dni roboczych po zakończeniu ich realizacji. 

3.11. Szczegółowy program oraz harmonogram treningu/warsztatów muszą być bezwzględnie zaakceptowane przez Zamawiającego przed realizacją jakichkolwiek działań w projekcie.

Wykonawca przeprowadzi z uczestnikami projektu pisemne ankiety (na początek, zakończenie szkolenia i ankiety oceniające) oraz dokona ich pisemnej analizy. Głównym celem ankiet oraz ich analizy będzie zbadanie wzrostu umiejętności beneficjentów oraz poziomu ich zadowolenia z udziału w zajęciach a także sporządzenie raportu ewaluacyjnego.

Ankiety oraz ich analiza zostaną dostarczone w terminie 5 dni roboczych od zakończenia szkolenia do Ośrodka Pomocy Społecznej w Krzeszowie. 

Okres realizacji treningu/warsztatów od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2012 roku.

Uczestniczki po zaliczeniu treningu/warsztatów otrzymają dwa odrębne zaświadczenia o ukończonym kursie wystawione przez jednostkę szkolącą zawierające następujące oznaczenia dla:

MODUŁ I 

TRENING KOMPETENCJI I UMIEJĘTNOŚCI SPOŁECZNYCH
- logo Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
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- logo Unii Europejskiej

- odwołanie do Unii Europejskiej o treści Trening kompetencji i umiejętności społecznych współfinansowany przez  Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

oraz nagłówek na zaświadczeniu: TRENING KOMPETENCJI I UMIEJĘTNOŚCI SPOŁECZNYCH  realizowany w ramach projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Krzeszów”  

MODUL II 

WARSZTATY Z DORADCĄ ZAWODOWYM W ZAKRESIE AKTYWNYCH TECHNIK POSZUKIWANIA PRACY 

- logo Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

- logo Unii Europejskiej- odwołanie do Unii Europejskiej o treści Warsztaty z doradcą zawodowym w zakresie aktywnych technik poszukiwania pracy współfinansowane  przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz nagłówek na zaświadczeniu: WARSZTATY Z DORADCĄ ZAWODOWYM W ZAKRESIE AKTYWNYCH TECHNIK POSZUKIWANIA PRACY realizowany w ramach projektu systemowego „Czas na aktywność w Gminie Krzeszów”

3.12. Program treningu/warsztatów musi zawierać informacje o których mówi Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 02 marca 2007 r. w sprawie szczegółowych warunków prowadzenia przez publiczne służby zatrudnienia usług rynku pracy (Dz. U. z 2007, Nr 47, poz.315), a mianowicie:

a) nazwę i zakres treningu/warsztatów,

b) czas trwania i sposób organizacji treningu/warsztatów,

c) wymagania wstępne dla uczestników treningu/warsztatów,

d) cele treningu/warsztatów, 

e) plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzględnieniem treści grupowej i indywidualnej,

f) treści treningu/warsztatów w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych,

g)wykaz literatury oraz materiałów dydaktycznych,

h) sposób sprawdzenia efektów szkolenia (ankiety)

3.13. Program nauczania powinien odpowiadać wymogom określonym w § 5 Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006 roku w sprawie uzyskania i uzupełnienie przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 z 2006 r. poz. 216) i ponadto spełniać wymogi, jeżeli takie istnieją, wynikające z odrębnych przepisów. 

3.14. Trening/warsztaty powinny zakończyć się wydaniem odpowiedniego dokumentu stwierdzającego ukończenie przedmiotowego szkolenia. Po ukończeniu szkolenia Wykonawca zobowiązany jest wydać uczestnikom zaświadczanie bądź inny dokument potwierdzający ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zgodny ze wzorami stanowiącymi załącznik do Rozporządzenia Ministra 
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Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006 r. w sprawie uzyskania i uzupełnienia przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 z 2006 r. poz. 

3.15. Wykonawca zobowiązany jest do zgłoszenia wszelkich niezgodności w załączonej dokumentacji Zamawiającemu w sposób określony w pkt. 7 niniejszej Specyfikacji. Wprowadzenie zmian, bez zgody Zamawiającego, zostanie uznane za zmianę przedmiotu zamówienia i będzie skutkowało odrzuceniem oferty.

3.16. Zamawiający nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamówienia.

§ 5 TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Termin realizacji zamówienia od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2012 r.

§ 6 WYKONAWCA

1. Wykonawcą może być osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna nie posiadająca osobowości prawnej, która ubiega się o udzielenie zamówienia publicznego.

2. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie Wykonawcy, których oferta spełnia wymagania określone w niniejszej SIWZ i odpowiada warunkom określonym w ustawie Prawo zamówień publicznych. 

3. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się także Wykonawcy występujący wspólnie.

4. Wykonawcy ubiegający się wspólnie o udzielenie zamówienia ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

5. Upoważnienie do pełnienia funkcji pełnomocnika (przedstawiciela – partnera wiodącego) – wymaga podpisu prawnie upoważnionych przedstawicieli każdego z partnerów. 

6. Pełnomocnik (przedstawiciel – partner wiodący) musi być upoważniony do zaciągania zobowiązań i płatności w imieniu każdego na rzecz każdego z partnerów oraz do wyłącznego występowania w realizacji umowy.

7. Jeżeli oferta Wykonawców wspólnie ubiegających się o wykonanie zamówienia została wybrana, Zamawiający może żądać przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego umowy regulującej współpracę tych Wykonawców.
8. Wykonawcy, którzy ubiegają się wspólnie o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną odpowiedzialność za wykonanie umowy. 
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9. Zamawiający dopuszcza możliwości zatrudnienia podwykonawców do wykonania przedmiotu zamówienia. 

10. Wykonawca jest zobowiązany wskazać w ofercie części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom w takim przypadku załącza się do oferty odpowiednie oświadczenie. W przypadku braku oświadczenia uznaje się, że oferent samodzielnie wykona zamówienie. 


11. Wypełniając formularz ofertowy jak również inne dokumenty powołujące się na wykonawcę: w miejscu np.: „nazwa i adres wykonawcy” należy wpisać dane dotyczące konsorcjum, a nie pełnomocnika konsorcjum 

§ 7 WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIENIA TYCH WARUNKÓW


1. W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu na podstawie art. 24 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

2. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają następujące warunki:

	Lp.
	 Warunki oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków

	1
	Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania. Ocena spełniania warunków udziału w postępowaniu będzie dokonana na zasadzie spełnia/nie spełnia. Zamawiający uzna, że warunek jest spełniony, gdy Wykonawca oświadczy, że posiada uprawnienia do prowadzenia określonej działalności, w tym posiada aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę Wykonawcy.

	2
	Wiedza i doświadczenie

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące posiadania wiedzy i doświadczenia. Ocena spełniania warunków udziału w postępowaniu będzie dokonana na zasadzie spełnia/nie spełnia. Zamawiający uzna, że warunek jest spełniony, gdy Wykonawca oświadczy, że posiada wiedzę i doświadczenie 
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	pozwalające na prawidłową realizację zamówienia oraz wykaże, że wykonał w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert minimum 3 kursy o podobnej tematyce, a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie co najmniej 1 usługę polegającą na zorganizowaniu i przeprowadzeniu podobnych kursów.


	3


	Potencjał techniczny

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym. Ocena spełniania warunków udziału w postępowaniu będzie dokonana na zasadzie spełnia/nie spełnia. Zamawiający uzna, że warunek jest spełniony, gdy Wykonawca oświadczy, że dysponuje odpowiednim potencjałem wystarczającym do wykonania Zamówienia a w szczególności dysponuje lub będzie dysponowała na terenie miejscowości Krzeszów salą wyposażoną w sprzęt tj. notebook, projektor i ekran do projektora.

	4
	Osoby zdolne do wykonania zamówienia

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. Ocena spełniania warunków udziału w postępowaniu będzie dokonana na zasadzie spełnia/nie spełnia. Zamawiający uzna, że warunek jest spełniony, gdy Wykonawca oświadczy, że dysponuje odpowiednią osobą lub osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, które spełniają następujące warunki:

Wykształcenie wyższe oraz doświadczenie zawodowe min. 1 rok pracy na stanowisku merytorycznie tożsamym z zakresem przedmiotowym Zamawiający uzna, że warunek jest spełniony, gdy: - Wykonawca oświadczy, że dysponuje odpowiednim potencjałem oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia i przedstawi wykaz obejmujący co najmniej dysponowaniem 1 osoby (trenera) wyznaczonego do realizacji niniejszego zamówienia, który posiada:

Dla TRENING KOMPETENCJI I UMIEJĘTNOŚCI SPOŁECZNYCH

wykształcenie wyższe-ukończone studia w szkole wyższej; zakończone uzyskaniem dyplomu z tytułem magistra psychologii oraz posiadanie doświadczenia w bezpośredniej realizacji zajęć, treningów.

Dla WARSZTATY Z DORADCĄ ZAWODOWYM W ZAKRESIE AKTYWNYCH TECHNIKPOSZUKIWANIA PRACY
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	wykształcenie wyższe-ukończone studnia w szkole wyższej; specjalność doradztwo zawodowe lub ukończone studnia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego oraz posiadanie doświadczenia w bezpośredniej realizacji zajęć, treningów.  

Wykładowcy treningu i warsztatów powinni posiadać wykształcenie pedagogiczne oraz praktykę w prowadzeniu zajęć szkoleniowych dla osób dorosłych (ukończony kurs pedagogiczny lub odpowiednie zaświadczenie potwierdzające przygotowania pedagogiczne).

	5
	Sytuacja ekonomiczna i finansowa

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają warunki, dotyczące sytuacji ekonomicznej i finansowej. Ocena spełniania warunków udziału w postępowaniu będzie dokonana na zasadzie spełnia/nie spełnia. Zamawiający uzna, że warunek jest spełniony, gdy Wykonawca oświadczy, że znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej umożliwiającej wykonanie zamówienia.


3. Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjalnie technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia. 

4. Wykonawcy mogą ubiegać się o udzielenie zamówienia. W takim przypadku Wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania w postępowaniu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Oferty wspólne będą musiały spełniać następujące wymagania:
5. Oferta będzie podpisana w taki sposób, by wiązała prawnie wszystkich partnerów. Osoba podpisująca ofertę musi posiadać umocowanie prawne do reprezentacji. Umocowanie musi wynikać z pełnomocnictwa – treść pełnomocnictwa powinna dokładnie określać zakres umocowania.

6. Wszyscy partnerzy będą ponosić odpowiedzialność solidarną za wykonanie umowy zgodnie z jej postanowieniami.

7. Wyznaczony lider umocowany będzie do otrzymywania poleceń oraz instrukcji dla i w imieniu każdego, jak też dla wszystkich partnerów. Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane będą wyłącznie z pełnomocnikiem. 
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8. Zamawiający może w ramach odpowiedzialności solidarnej żądać wykonania umowy w całości przez partnera kierującego lub od wszystkich partnerów łącznie lub od każdego z osobna, albo też w inny sposób ustalony w umowie konsorcjum.

9. Każdy z wykonawców składających ofertę wspólną musi złożyć oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postępowania na podstawie okoliczności, o których mowa w art. 24 ust. 1 i ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. Z 2010r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

10. Warunki udziału w postępowaniu o których mowa w art. 22 ust. 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. Z 2010r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

11. Wypełniając formularz ofertowy jak również inne dokumenty powołujące się na wykonawcę: w miejscu np.: „nazwa i adres Wykonawcy” należy wpisać dane dotyczące konsorcjum, a nie pełnomocnika konsorcjum.

12. Przepisy dotyczące Wykonawcy stosuje się odpowiednio do Wykonawców, o których mowa w § 6 pkt 4.

13. Zamawiający wykluczy z postępowania o udzielenie zamówienia Wykonawców na podstawie przepisów art. 24 ust. 1 pkt 1-9 oraz art. 24 ust. 2 pkt 1-4 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

14. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uznaje się za odrzuconą.

§ 8  WYKAZ OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIASPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ INNYCH WYMAGANYCH DOKUMENTÓW

1. W celu spełniania przez Wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 75, z późn. zm.), należy przedłożyć:



	Lp.
	Wymagany dokument

	1
	Oświadczenie o spełnianiu warunków

Oświadczenie o spełnianiu warunków Załącznik nr 1
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	2
	Wykaz usług

Wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, dostaw lub usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełniania warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, z podaniem ich wartości przedmiotu, dat wykonania i odbiorców, oraz załączeniem dokumentu potwierdzającego, że te dostawy lub usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie (referencje) Załącznik nr 6

	3
	Wykaz osób

Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych dla wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami. Załącznik nr 4

	4
	Wykaz narzędzi, wyposażenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych wykonawcy usług w celu realizacji zamówienia wraz z informacją o podstawie dysponowania tymi zasobami, opracowanie własne.


2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia Wykonawcy w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), należy przedłożyć:

	Lp.
	Wymagany dokument

	1
	Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia

Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia Załącznik nr 1a

	2
	Aktualny odpis lub oświadczenie 

Aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału osób fizycznych oświadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy 
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3. Dokumenty podmiotów zagranicznych:

	Lp.
	Wymagany dokument 

	1
	Dokument potwierdzający, że nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości

Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przekłada dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzający, że nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości – wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczeniu do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert

	2
	Dokument potwierdzający, że nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie

Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przekłada dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzający, że nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie – wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert


4. Inne wymagane dokumenty:


	Lp.
	Wymagany dokument

	1
	Wzór formularza ofertowego- Załącznik nr 2

	2
	Pełnomocnictwo do reprezentowania wykonawcy w niniejszym postępowaniu oraz do podpisania umowy (o ile nie wynika to z dokumentów rejestracyjnych)

Pełnomocnictwo osób podpisujących ofertę do reprezentowania Wykonawcy, zaciągania w jego imieniu zobowiązań finansowych w wysokości odpowiadającej cenie oferty oraz podpisania oferty musi bezpośrednio wynikać z dokumentów dołączonych do oferty. 
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	Oznacza to, że jeżeli pełnomocnictwo takie nie wynika wprost z dokumentu stwierdzającego status prawny Wykonawcy (odpisu z właściwego rejestru lub zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej), to do oferty należy dołączyć oryginał lub poświadczoną za zgodność z oryginałem przez notariusza, kopię pełnomocnictwa wystawionego na reprezentanta Wykonawcy przez osoby do tego upełnomocnione. 

	3
	Wykaz części zamówienia, które wykonawcy wykonają własnymi siłami, a które zamierzają powierzyć podwykonawcom.

Wykonawca jest zobowiązany wskazać w ofercie części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom w takim przypadku załącza do oferty odpowiednie oświadczenie. W przypadku braku oświadczenia uznaje się, że oferent samodzielnie wykona zamówienie.


Wskazane dokumenty mogą być doręczone w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę. W przypadku składania elektronicznych dokumentów powinny być  one opatrzone przez Wykonawcę bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu. Zamawiający może zażądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu wyłącznie wtedy, gdy złożona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi wątpliwości co do jej prawdziwości.

Jeżeli z uzasadnionej przyczyny Wykonawca nie może przedstawić dokumentów dotyczących sytuacji finansowej i ekonomicznej wymaganych przez Zamawiającego, może przedstawić inny dokument, który w wystarczający sposób potwierdza spełnianie opisanego przez Zamawiającego warunku.

Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski.  
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§ 9. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW, A TAKŻE WSKAZANIE OSÓB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI

1. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści specyfikacji         istotnych warunków zamówienia. Zamawiający jest obowiązany udzielić wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert – pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. 

2. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia wpłynął   po upływie terminu składania wniosku, o którym mowa w pkt 1, lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpatrywania.

3. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku, o którym mowa w pkt 1.

4. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami Zamawiający przekazuje Wykonawcom, którym przekazał specyfikację istotnych warunków zamówienia, bez ujawniania źródła zapytania, a jeżeli specyfikacja jest udostępniona na stronie internetowej, zamieszcza na tej stronie. 

5. W uzasadnionych przypadkach Zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmienić treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia. dokonaną zmianę specyfikacji Zamawiający przekazuje niezwłocznie wszystkim Wykonawcom, którym przekazano specyfikację istotnych warunków zamówienia, a jeżeli specyfikacja jest udostępniona na stronie internetowej, zamieszcza ją także na tej stronie.  

6. Postępowanie o udzielenie zamówienia, z zastrzeżeniem wyjątków określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), prowadzi się z zachowaniem formy pisemnej.

7. Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzi się w języku polskim. 

8. W niniejszym postępowaniu wszelkie oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawca przekazują pisemnie, faksem lub drogą elektroniczną. W przypadku oświadczeń, wniosków, zawiadomień oraz informacji przekazywanych faksem lub drogą elektroniczną, każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania.
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9. Wybrany sposób przekazywania oświadczeń, wniosków, zawiadomień oraz informacji nie może ograniczać konkurencji, zawsze dopuszczalna jest forma pisemna, z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w ustawie Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

10. Osoby uprawnione do kontaktu z wykonawcami:

      P. Edyta Kołpa – Koordynator Projektu, tel. (15) 87-98-351 wew. 26

      P. Urszula Golec – Kierownik Projektu, tel. (15) 87-98-255

      w godz. pn. – czw. 07:15-15:15

                             pt. 08:00-16:00

      fax: 15 87-98-254, e-mail edytakolpa.pokl.kszeszow@gmail.com
§ 10 WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM

1. W postępowaniu nie jest przewidziane składanie wadium.

§ 11 TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ

1. Każdy wykonawca postaje związany ofertą przez okres 30 dni.

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

3. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą, z tym, że Zamawiający może tylko raz, co najmniej na 3 dni przed upływem terminu związania ofertą, zwrócić się do Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy jednak niż 60 dni.

§ 12 OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT

1. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę.

2. Treść oferty musi odpowiadać treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

3. Zamawiający nie przewiduje zwrot kosztów udziału w postępowaniu.

4. W przypadku unieważnienia postępowania o udzielenie zamówienia z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Wykonawcom, którzy złożyli oferty nie podlegające odrzuceniu, przysługuje roszczenie o zwrot uzasadnionych kosztów uczestnictwa w postępowaniu, w szczególności kosztów przygotowania oferty.

5. Oferta wraz ze stanowiącymi jej integralną część załącznikami musi być sporządzona przez Wykonawcę ściśle według postanowień niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia.
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6. Oferta musi być sporządzona według wzoru formularza oferty stanowiącego załącznik do niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

7. Oferta musi być napisana w języku polskim, na komputerze, maszynie do pisania lub ręcznie długopisem bądź niezmywalnym atramentem.

8. Proponuje się, aby wszystkie zapisane strony oferty wraz z załącznikami były kolejno ponumerowane i złączone w sposób trwały oraz na każdej stronie podpisane przez osobę (osoby) uprawnione do składania oświadczeń woli w imieniu Wnioskodawcy, przy czym co najmniej na pierwszej i ostatniej stronie oferty podpis (podpisy) był opatrzony pieczęcią imienną Wykonawcy. Pozostałe strony mogą być parafowane. 

9. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekście oferty muszą być parafowane przez osobę (osoby) podpisujące ofertę i opatrzone datami ich dokonania.

10. Wykonawca jest obowiązany wskazać w ofercie części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom.

11. Zawartość oferty: wypełniony formularz oferty oraz pozostałe dokumenty i oświadczenia wymienione w pkt §8 niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia.
12. Wykonawca zamieszcza ofertę w dwóch kopertach oznaczonych nazwą i adresem Zamawiającego oraz opisanych w następujący sposób: „Oferta na: wykonanie usługi pn.: MODUŁ I Trening kompetencji i umiejętności społecznych oraz MODUŁ II Warsztaty z doradcą zawodowym w zakresie aktywnych technik poszukiwania pracy. NIE OTWIERAĆ przed 16.05.2012 r. Na wewnętrznej kopercie należy podać nazwę i adres Wykonawcy, by umożliwić zwrot nie otwartej oferty w przypadku dostarczenia jej Zamawiającemu po terminie.

13. Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną przez siebie ofertę wyłącznie przed terminem składania ofert i pod warunkiem, że przed upływem tego terminu Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty. Powiadomienie to musi być opisane w sposób wskazany w pkt 12 oraz dodatkowo oznaczone słowami „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”.

14. Jeżeli Wykonawca zastrzega, że informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, nie mogą być udostępnione, część oferty, która zawiera te informacje należy umieścić w odrębnej kopercie oznaczonej napisem: „Informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa – POUFNE”.  Wykonawca nie może zastrzec informacji, o których mowa w art. 86 ust. 4 ustawy Prawo zamówień publicznych (DZ. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).
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§ 13 MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Oferty należy składać w siedzibie Zamawiającego, pokój nr 4 do dnia 16.05.2012 r. do godz. 11:00.

2. Zamawiający niezwłocznie zwróci ofertę, która zostanie złożona po terminie.

3. Otwarcie ofert nastąpi w dniu: 16.05.2012 r. o godz.11:30, w siedzibie Zamawiającego, pokój nr 4.

4. Otwarcie ofert jest jawne.

5. Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający podaje kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

6. Podczas otwarcia ofert podaje się nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawców, a także informacje dotyczące ceny terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności zawartych w ofertach.

§ 14 OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. Cena w ofercie musi być wyrażona cyfrowo i słownie.

2. Wszystkie wartości powinny być liczone do dwóch miejsc po przecinku.

3. Cena podana w ofercie powinna obejmować wszystkie koszty i składniki związane z wykonaniem zamówienia.

4. Cena może być tylko jedna.

5. Cena podana przez wykonawcę nie będzie podczas wykonywania umowy podlegała waloryzacji, stosownie do postanowień zawartych w treści umowy.

6. Cena oferowana musi zawierać wszelkie wydatki oraz ryzyko związane z koniecznością zrealizowania przedmiotu zamówienia.

7. Zamawiający w celu ustalenia, czy oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, zwraca się w formie pisemnej do Wykonawcy o udzielenie w określonym terminie wyjaśnień dotyczących elementów oferty mających wpływ na wysokość ceny.

§ 15 INFORMACJE DOTYCZĄCE WALUT W JAKICH MOGĄ BYĆ PROWADZONE ROZLICZENIA

1. Wszelkie ceny podane w ofercie i innych dokumentach sporządzanych przez wykonawcę, muszą być wyrażone z złotych polskich.

2. Wszelkie przyszłe rozliczenia między zamawiającym a wykonawcą dokonywane będą w złotych polskich.
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§ 16 KRYTERIA I ZASADY OCENY OFERY

Kryteria oraz sposób oceny ofert

1. zamawiający będzie oceniał oferty według następujących kryteriów:

	Nr
	Nazwa kryterium
	Waga

	1
	Cena
	100%


2. Punkty przyznawane za podane w ust. 1 kryteria będą liczone wg następującego wzoru:

	Nr kryterium
	Wzór

	1 - Cena
	Cena (koszt)

Liczba punktów = (C min/Cof)*100

gdzie:

C.min- najniższa cena spośród wszystkich ofert

C.of- cena podana w ofercie


3. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta z najwyższą liczbą punktów.

4. Obliczenia zostaną dokonane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.

5. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert. Niedopuszczalne jest prowadzenie między Zamawiającym a Wykonawcą negocjacji dotyczących złożonej oferty oraz, z zastrzeżeniem pkt 7 dokonywanie jakiejkolwiek zmiany w jej treści.

6. Jeżeli w określonym terminie Wykonawca nie złoży wymaganych przez Zamawiającego oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w art. 25 ust.1 Ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), lub pełnomocnictw albo jeżeli 

złoży wymagane przez Zamawiającego oświadczenia i dokumenty, o których mowa w art. 25 ust.1 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), zawierające błędy lub wadliwe pełnomocnictwa, Zamawiający wezwie go do ich złożenia w wyznaczonym terminie, chyba, że mimo ich złożenia oferta Wykonawcy będzie podlegać odrzuceniu albo konieczne będzie unieważnienie postępowania. złożone na wezwanie Zamawiającego oświadczenia i dokumenty powinny spełniać warunki określone w art. 26 ust. 3 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).
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Zamawiający może także w wyznaczonym przez siebie terminie, wezwać do złożenia wyjaśnień dotyczących oświadczeń lub dokumentów.

7. Zamawiający poprawia w ofercie:

a) oczywiste omyłki pisarskie

b)oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek

c) inne omyłki polegające na niezgodności oferty ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia nie powodujące istotnych zmian w treści oferty – niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została poprawiona

8. Jeżeli złożono ofertę, której wybór prowadziłby do powstania obowiązku podatkowego Zamawiającego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług w zakresie dotyczącym wewnątrzwspólnotowego nabycia towarów, Zamawiający w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek wpłacić zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

9. Zamawiający w celu ustalenia, czy oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia zwróci się do Wykonawcy o udzielenie w określonym terminie wyjaśnień dotyczących elementów oferty mających wpływ na wysokość ceny.

10. Zamawiający oceniając wyjaśnienia, weźmie pod uwagę obiektywne czynniki, w szczególności oszczędność metody wykonania zamówienia, wybrane rozwiązania techniczne, wyjątkowo sprzyjające warunki wykonywania zamówienia dostępne dla Wykonawcy, oryginalność projektu Wykonawcy oraz wpływ pomocy publicznej udzielonej na podstawie odrębnych przepisów.

11. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi dowodami potwierdzi, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia. 

12. Zamawiający odrzuci ofertę, jeżeli:

a) jest niezgodna z ustawą;

b) jej treść nie odpowiada treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia, z zastrzeżeniem §16 pkt. 7 podpunkt c

c) jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

d) zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia;

e) została złożona przez Wykonawcę wykluczonego z udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia lub nie zaproszonego do składania ofert;

f) zawiera błędy w obliczeniu ceny;

g) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doręczenia zawiadomienia nie zgłosił się na poprawienie omyłki o której mowa w pkt.7 podpunkt c;

h) jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów.
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§ 17 UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

1. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom określonym w niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia i została oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane wyżej kryteria oceny ofert.

2. Zamawiający unieważni postępowanie w sytuacji, gdy wystąpią przesłanki wskazane 
w art. 93 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

3. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający jednocześnie zawiadomi Wykonawców, którzy złożyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę (firmę), albo imię i nazwisko, siedzibę albo adres zamieszkania i adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawców, którzy złożyli oferty, a także punktację przyznaną ofertom

b) Wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne i prawne;

c) Wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając uzasadnienie faktyczne i prawne – jeżeli postępowanie jest prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego, negocjacji bez ogłoszenia albo zapytania o cenę;

d) terminie określonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), po którego upływie umowa w sprawie zamówienia publicznego może być zawarta.

4. Ogłoszenie zawierające informacje wskazane w pkt 17.3 lit. a Zamawiający umieści na stronie internetowej www.bip.krzeszow.pl oraz w miejscu publicznie dostępnym w swojej siedzibie.

5. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród 

pozostałych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba że zachodzą przesłanki unieważnienia postępowania, o których mowa w art. 93 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).
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§ 18 INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

6. Zamawiający zawrze umowę w sprawie zamówienia publicznego, z zastrzeżeniem art. 183 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jeżeli zawiadomienie to zostanie przesłane w sposób określony w art. 27 ust. 2 Ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), albo 10 dni- jeżeli zostanie przesłane w inny sposób. Zawarcie umowy będzie możliwe przed upływem terminów, o których mowa powyżej, jeżeli wystąpią okoliczności wymienione w art. 94 ust. 2 Ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

7. O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiający powiadomi wybranego Wykonawcę odrębnym pismem lub telefonicznie.

8. Zakres świadczenia Wykonawcy wynikający z umowy jest tożsamy z jego zobowiązaniem zawartym w ofercie.

9. W przypadku wyboru oferty Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia (konsorcja, spółki cywilne) Zamawiający może zażądać przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego umowy regulującej współpracę tych Wykonawców. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą soli8darną odpowiedzialność za wykonanie umowy.

§ 19 WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZPIECZENIA NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY

1. W danym postępowaniu wniesienie zabezpieczenia należytego wykonania umowy nie jest wymagane.

§ 20 ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE DO TREŚCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO, OGÓLNE WARUNKI UMOWY ALBO WZÓR UMOWY, JEŻELI ZAMAWIAJĄCY WYMAGA OD WYKONAWCY, ALBO ZAWARŁ Z NIM UMOWĘ W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO NA TAKICH WARUNKACH

1. Wzór umowy stanowi załącznik do niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian umowy w następującym zakresie i na określonych poniżej warunkach określonych w § 15 wzoru umowy ( sprawdzić)
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3. Wszelkie zmiany umowy zostaną dokonane w Aneksach w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. 

4. Z wnioskiem o zmianę postanowień umowy może wystąpić zarówno Wykonawca, jak 
i Zamawiający.

§ 21 POUCZENIE O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSŁUGUJĄCYCH WYKONAWCY W TOKU POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

1. Środki ochrony prawnej przysługują Wykonawcy, a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę 
w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów Ustawy Prawo zamówień publicznych 
( Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

2. Środki ochrony prawnej wobec ogłoszenia o zamówieniu oraz specyfikacji istotnych warunków zamówienia przysługuje również organizacjom wpisanym na listę, o której mowa 
w art. 154 pkt 5 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, 
z późn. zm.).

3. Odwołanie przysługuje wyłącznie wobec czynności:

a) wyboru negocjacji bez ogłoszenia, zamówienia z wolnej ręki lub zapytania o cenę;

b) opisu sposobu dokonywania oceny spełniania warunków udziału w postępowaniu;

c) wykluczenia odwołującego z postępowania o udzielenie zamówienia;

d) odrzucenie oferty odwołującego.

4. Odwołanie powinno wskazywać czynność lub zaniechanie lub czynności Zamawiającego, której zarzuca się niezgodność z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych ( Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), zawierać zwięzłe przedstawienie zarzutów, określać żądanie oraz wskazywać okoliczności faktyczne i prawne uzasadniające wniesienie odwołania.

5. Odwołanie wnosi się do Prezesa Krajowej Izby Odwoławczej w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej bezpośrednim podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu.

6. Odwołujący przesyła kopię odwołania Zamawiającemu przed upływem terminu do wniesienia odwołania w taki sposób, aby mógł on zapoznać się z jego treścią przed upływem tego terminu. Domniema się, iż Zamawiający mógł zapoznać się z treścią odwołania przed 

upływem terminu do jego wniesienia, jeżeli przesłanie jego kopii nastąpiło przed upływem terminu do jego wniesienia za pomocą jednego ze sposobów określonych w art. 27 ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych ( Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).
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7. Wykonawca może w terminie przewidzianym do wniesienia odwołania poinformować Zamawiającego o niezgodnej z przepisami ustawy czynności podjętej przez niego lub zaniechaniu czynności, do której jest on zobowiązany na podstawie ustawy, na które nie przysługuje odwołanie na podstawie art. 180 ust. 2 Ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

8. Odwołanie wnosi się w terminach określonych w art. 182 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.).

9. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwoławczej stronom oraz uczestnikom postępowania odwoławczego przysługuje skarga do sądu.

10. Skargę wnosi się do sądu okręgowego właściwego dla siedziby albo miejsca zamieszkania Zamawiającego.

11. Skargę wnosi się za pośrednictwem Prezesa Krajowej Izby Odwoławczej w terminie 7 dni od dnia doręczenia orzeczenia Krajowej Izby Odwoławczej, przesyłając jednocześnie jej odpis przeciwnikowi  skargi. Złożenie skargi w placówce pocztowej operatora publicznego jest równoznaczne z jej wniesieniem. 

§ 22 ZWROT KOSZTÓW POSTĘPOWANIA  

1. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów postępowania.

2. W przypadku unieważnienia  postępowania o udzielenie zamówienia z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Wykonawcom, którzy złożyli oferty niepodlegające odrzuceniu, przysługuje roszczenie o zwrot uzasadnionych kosztów uczestnictwa w postępowaniu, w szczególności kosztów przygotowania oferty.

§ 23 UMOWA RAMOWA

Zawierający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

§ 24 AUKCJA ELEKTRONICZNA

W postępowaniu nie jest przewidziany wybór najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.
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§ 25 POZOSTAŁE INFORMACJE

1. Zasady udostępniania dokumentów:

2. Uczestnicy postępowania mają prawo wglądu do treści protokołu oraz w trakcie prowadzonego postępowania z wyjątkiem dokumentów stanowiących załączniki do protokołu (jawne po zakończeniu postępowania) oraz stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji dokumentów lub informacji zastrzeżonych przez uczestników postępowania.

3. Udostępnienie, o których mowa wyżej odbywać się będzie wg poniższych zasad:

a) Zamawiający udostępnia wskazane dokumenty po złożeniu pisemnego wniosku;

b) Zamawiający wyznacza termin, miejsce oraz zakres udostępnianych dokumentów;

c) Zamawiający wyznacza członka komisji, w którego obecności udostępnione zostaną dokumenty;

d) Zamawiający umożliwi kopiowanie dokumentów;

udostępnienie może mieć miejsce wyłącznie w siedzibie Zamawiającego oraz w czasie godzin jego urzędowania.

4. Do spraw nieregulowanych w niniejszej specyfikacji istotnych warunków zamówienia mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

Załącznikami do niniejszego dokumentu są:

	Nr 
	Nazwa załącznika

	1
	Oświadczenie o spełnianiu warunków

	1a
	Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia

	2
	Wzór oferty

	2a
	Formularz cenowy

	3.
	Oświadczenie od osób fizycznych w zakresie art.24 ust.1 pkt 2 ustawy Prawo zamówień publicznych

	4
	Wykaz osób, którymi dysponuje wykonawca, przewidzianych do wykonania zamówienia

	5
	Wzór umowy

	6
	Doświadczenie Wykonawcy, wykaz usług
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