) ZARZADZENIE NR 64/2025
WOJTA GMINY GARBATKA — LETNISKO
z dnia 16 czerwca 2025r.

W sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urz¢du Gminy Garbatka — Letnisko

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikdéw samorzgdowych
(tj. Dz. U. 2 2024r. poz. 1638 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W' Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Garbatka — Letnisko
zatrudnionych na podstawic umowy o prace stanowiacym zalgeznik do zarzadzenia
Nr 74/2021 Wojta Gminy Garbatka - Letnisko z dnia 15 listopada 2021r. w sprawie ustalenia
Regulaminu  wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Garbatka — Letnisko
zmienionego Zarzadzeniem Nr 6/2023 Wéjta Gminy Garbatka-Letnisko z dnia 13 stycznia
2023r., Zarzadzeniem Nr 123/2023 Wéjta Gminy Garbatka-Letnisko z dnia 15 grudnia
2023r., Zarzgdzeniem Nr 28/2024 Wéjta Gminy Garbatka-Letnisko z dnia 27 lutego 2024r.
oraz Zarzgdzeniem Nr 5a/2025 Wojta Gminy Garbatka-Letnisko z dnia 17 stycznia 2025r.
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. Zalgeznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy Garbatka-
Letnisko otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do niniej szego zarzgdzenia.

§2

Pozostate zapisy Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Garbatka -
Letnisko pozostajg bez zmian.

§3

Zmiany do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Garbatka — Letnisko,
o ktérych mowa w §1 zarzadzenia, wehodza w zycie po uplywie 2 tygodni od podania ich
do wiadomosci pracownikow, w sposéb zwyczajowo przyjety z moca obowigzujgca
od 01 marca 2025r.

4)@ wzgledem

-prawnym




Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 64/2025

Wojta Gminy Garbatka — Letnisko
z dnia 16 czerwea 2025r.

TABELA MINIMALNEGO I MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW ZATRUDN IONYCH
W URZEDZIE GMINY GARBATKA — LETNISKO NA PODSTAWIE
UMOWY O PRACE

Kategoria Minimalna kwota Maksymalna kwota
zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego wynagrodzenia zasadniczego

| 4 666 5000

I 4 680 5400
1 4 700 5600
v 4720 5700
vV 4 740 5 800
VI 4 760 5900
VII 4780 6 000
VIII 4 800 6 100
IX 4 820 6 200
X 4 840 6 300
X 4 870 6 500
X1 4 940 6 700
XIII 5040 7 000
XIV 5150 7100
XV 5250 7200
XVI 5 460 7 500
XVII 5670 8500
XVIII 5 880 8 700
XIX 6 200 8 900
XX 6510 9 000




