ZARZADZENIE NR 16/2022
WOJTA GMINY GARBATKA — LENISKO
z dnia 04 marca 2022r.

w sprawie zmiany Regulaminu okresowej oceny pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urz¢dzie Gminy Garbatka - Letnisko

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2022r. poz. 559) oraz art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.J. Dz. U. z 2022r. poz. 530) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie okresowej oceny pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Garbatka — Letnisko stanowiagcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 75/2011 Wéjta Gminy
Garbatka — Letnisko z dnia 22 listopada 201 1r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1.

L

§1 otrzymuje brzmienie:

Regulamin okresowej oceny pracownikow samorzadowych okresla sposob i tryb
dokonywania ocen pracownikoéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Garbatka — Letnisko.

Pracownicy *Urzedu zatrudnieni na stanowiskach urzgdniczych, w tym kierowniczych
stanowiskach urzedniczych, zwani dalej Ocenianymi, podlegaja okresowym ocenom na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2022r. poz. 530) oraz w niniejszym regulaminie.

3. Okresowej oceny nie przeprowadza si¢ w stosunku do pracownikow:

zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych krocej niz 6 miesiecy,

zatrudnionych na podstawie powolania.

Koncowym wynikiem oceny okresowej jest wypelnienie przez Oceniajgcego arkusza
okresowej oceny pracownika samorzadowego”.

§2

Pozostale zapisy Regulaminu pozostaja bez zmian.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




