PRZEDSZKOLE SAMORZADOW!
Garbatce-Letnisku
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Spljawpzdﬂnlgt z dzialalno$ci Przedszkola Samorzadowego w Garbatce-Letmsku i
1ot o Pod Sosnowa Szyszka” w roku szkolnym 2019- 2020
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W roku szkolnym 2019/2020 w przedszkolu funkcjonowato 6 oddmalow do ktorych _

. uczeszczato 128 dzieci ( 4 oddziaty przy ul. Krasickiego 4 i 2 oddziaty w PSP w Garbatce-Letnisko
:,) przy ul. Lewandowicz 2).

Dozywianiem z GOPS objetych bylo 8 dzieci. Dowozonych dzieci 6 letnich byto 11 .
W przedszkolu zatrudnionych ogétem byto 27 osob, w tym:

- dyrektor oraz 10 nauczycielek (w tym 8 nauczycielek na pelych etatach, logopeda na 7/22 etatu
i katecheta 5/24 etatu).

Nauczycielki wedtug posiadanego awansu zawodowego: 7 dyplomowanych, 3 mianowane,

1 stazystka.

- 1 pracownik administracji — gtéwna ksiegowa,

- 12 pracownikéw obstugi w pelnym wymiarze czasu pracy ( intendentka, szef kuchni 3 kucharki,
pomoc nauczyciela, 6 pai woznych),

- 1 nauczycielka, pomoc kuchenna przebywaty na urlopie rodzicielskim, 1 woZna przebywata
na dhuzszym zwolnieniu lekarskim).

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza przebiegata zgodnie z rocznym planem pracy
przedszkola wynikajacym z kierunkow polityki o§wiatowej panistwa oraz aktualnych potrzeb
placowki, w ktérym przyjeto do realizacji zadanie:

»Przedszkole - drugi dom” — wzmocnienie wychowawczej roli przedszkola poprzez wspomaganie
wszechstronnego rozwoju osobowosci dziecka, uwzgledniajac jego indywidualne predyspozycje,
uzdolnienia i zainteresowania, propagowanie zdrowego stylu zycia, wyrabianie wrazliwosci na
potrzeby drugiego czlowieka, uczenie wspétodpowiedzialnosci za innych, wspotpracy, empatii,
pomagania sobie, tolerancji i szacunku oraz wdrazanie rodzicéw do wspdhuczestnictwa w procesie
wychowawczo-dydaktycznym .

»Jestem malq czastkq Swiata”- wzmocnienie dziatan zmierzajacych do opanowania kompetencji
kluczowych przez dzieci, poprzez wyrabianie zdolno$ci wyrazania i interpretowania poje¢, mysli,
uczué i opinii w mowie i pi$mie, uczenie umiejetnosci porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym
oraz mediacji i rozumienia réznic kulturowych, wyrabianie umiejetno$ci rozwijania

i wykorzystywania my$lenia matematycznego w celu rozwigzywania probleméw wynikajacych

z codziennych sytuacji, uczenie zachowan przygotowujacych dzieci do skutecznego

i konstruktywnego uczestnictwa w Zyciu spolecznym i zawodowym

Dziatalno$¢ przedszkola oprocz codziennej pracy wychowawczo- dydaktycznej i opiekunczej
z dzie¢mi obfitowata w szereg zdarzen, imprez wewnatrzprzedszkolnych , zorganizowanych przez
przedszkole i innych organizatorow np.:

1. Spotkanie dzieci z funkcjonariuszem Policji — poznanie zasad bezpiecznego poruszania sie
po drogach i chodnikach oraz zachowania w sytuacjach kryzysowych.



2. Uroczyste pasowanie na przedszkolaka — przedstawienie programu artystycznego w

wykonaniu dzieci dla przybylych gosci, wreczenie dzieciom dyploméw, upominkéw oraz

wspolny poczestunek.

3. Udziat w ogélnopolskiej akji ,,Szkola do hymnu” — wspolne od$piewanie ,,Mazurka
Dabrowskiego”.

4. Obchody ,, Dnia Pluszowego Misia” — czytanie fragmentéw bajek o misiach przez Pania

Wojt oraz Pania Przewodniczacg Komisji O$wiaty, wspolne zabawy.

5. Spotkanie dzieci z Mikotajem, polaczone z prezentacja programu artystycznego oraz
rozdaniem prezentow.

Uroczyste spotkanie Wigilijne — Jasetka
Uroczystos¢ z okazji Dnia Babci i Dziadka

Bal Karnawatowy.
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Systematyczne popotudniowe spotkanie z ksigzkg oraz wyjscia do biblioteki.
Udziat w przedstawieniach teatralnych dla dzieci:

1. Jak Felek uzaleznienia przezwyciezyk

Spotkanie z muzyka i iluzja

Wystarczy czyste serce

Kevin sam w $wieta

Przygody Krecika

Telekomputerek

Wyjatkowy gosc
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Zlota jablon

Udziat w projektach i programach realizowanych w przedszkolu:

1. Program Grupy Ratowniczo-Medycznej Medicus ,,Szpital Pluszaka”. Celem programu bylo

oswojenie dzieci ze shuzbami ratunkowymi oraz wpojenie wlasciwych zasad prawidlowego
postepowania w obliczu sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia.

2. Program edukacyjny ,,Przedszkole Malego Legionisty”- cel: poglebienie §wiadomosci
narodowej dzieci, ktéra powinna by¢ ksztaltowana juz od najmtodszych lat.

3. Udziat w kampanii spotecznej ,,Bezpieczny przejazd” — ,,Szlaban na ryzyko” celem byto

wlasciwe zachowanie na terenach kolejowych.

4. Innowacja ,Maty Mi$ w $wiecie wielkiej literatury” - rozwijanie czytelnictwa oraz

wspdlpracy miedzy przedszkolem i §rodowiskiem rodzinnym dziecka oraz zachecanie dorostych do
glo$nego czytania dzieciom -u§wiadomienie roli czytania w zyciu dziecka, wyrabianie wlasciwych

nawykow czytelniczych.

5. Projekt ,,Mazowiecka Akademia Rozwoju Kompetencji Pracownikéw Instytucji Wspomagania”

(MARKPIW), wspétfinasowany przez Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Programu



Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Instytucjq posredniczacq byto Ministerstwo Edukacji
Narodowej. Celem Projektu MARKPIW byla poprawa funkcjonowania systemu wspomagania na
terenie wojewddztwa mazowieckiego.

6. Udziat w projekcie ,,Na strazy przyrody” celem byto wpajanie dzieciom troski o otaczajgce nas
srodowisko.
7. Udziat w akcji ,,Razem na Swieta”- wsparcie 0s6b potrzebujgcych w okresie przed$wigtecznym.

Przedszkole wspétpracowato z Urzedem Gminy w Garbatce-Letnisko, GOPS w Garbatce-Letnisko,
Policja, Gminng Biblioteka, PSP w Garbatce-Letnisko, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Kozienicach.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna byta udzielana dzieciom wymagajacym takiego wsparcia
przez logopede i nauczyciela wspomagajacego. W minionym roku szkolnym byto 2 dzieci
z orzeczeniem. Zajeciami logopedycznymi objetych byto 42 dzieci.

Nauczycielki systematycznie doskonality swoje umiejetnosci zawodowe uczestniczac w réznego
rodzaju formach doskonalenia zawodowego — w szkoleniach wewnetrznych i zewnetrznych. Jedna
nauczycielka w czerwcu stanela przed komisjg kwalifikacyjng i uzyskata stopien nauczyciela
kontraktowego.

W ramach poprawy bezpieczenstwa wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni w ramach udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej, prowadzono staty monitoring organizowania spacerow

i wycieczek przedszkolnych, prowadzono kontrolg stanu pomieszczen i placu zabaw zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

Wszystkie przeglady zostaly wykonane w terminie.

20.01.2020 r. odbyta sie kontrola Powiatowego inspektora nadzoru budowlanego z Kozienic.
Wszystko byto w porzadku. Nie wydano zalecen.

Wspolpraca z rodzicami uktadata sie dobrze. Odbywaty sie cykliczne spotkania z Radg Rodzicow,
zebrania ogdlne, grupowe i indywidualne, zajecia otwarte, organizowano konkursy dla dzieci

i rodzicéw oraz popotudniowe czytanie dzieciom przez rodzicdw oraz przedstawiciela
wydawnictwa MAC itp.

Od 16 marca 2020 r. z powodu COVID 19 przedszkole bylo zamkniete. Od 25.03.b.r. przedszkole
przeszto na prace zdalng. Nauczycielki codziennie przekazywaly rodzicom poprzez strong
przedszkola i e maile material do realizacji z dzie¢mi w domu. Rodzice przekazywali informacje
zwrotna w postaci zdjec , nagranych filmikéw oraz wykonanych prac. Przez caly ten trudny czas
byliémy w stalym kontakcie telefonicznym i mailowym z Rodzicami.

Z koncem sierpnia na emeryture odeszty 3 nauczycielki. Jedna nauczycielka przeszta do PSP
w Garbatce-Letnisko.
Od 1 wrzesnia przedszkole wznowilo swojg dziatalno$é.
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