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„(Nie)pełnosprawni w pracy”

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Człowiek – najlepsza inwestycja

Płock, dnia  08 lipiec 2014r.

Oznaczenie i numer postępowania:  SK-1100-16/AKł/2014

Zamawiający: Powiatowy Urząd Pracy w Płocku, ul. Kostrogaj 1

Przedmiot zamówienia: świadczenie usługi doradcy zawodowego podczas wypracowania IPD w Projekcie pn.: „(Nie)pełnosprawni w pracy” realizowanego  przez Zakład Doskonalenia Zawodowego w Płocku (Lidera)                             w partnerstwie z Powiatowym Urzędem Pracy w Płocku w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII „Promocja integracji społecznej", Działanie 7.4 „Niepełnosprawni na rynku pracy". 

INFORMACJA  O  ZMIANIE  TREŚCI  SPECYFIKACJI  ISTOTNYCH  WARUNKÓW  ZAMÓWIENIA ORAZ O ZMIANIE TERMINU SKŁADANIA OFERT

 Zamawiający korzystając z prawa wynikającego z art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. poz. 907 z 2013r. z późn. zmianami) wprowadza następujące zmiany w treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia                                     w postępowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego:

1. W pkt 13 SIWZ – Obowiązki Wykonawcy: skreśla się punkt 5 w brzmieniu „prowadzenie miesięcznych kart czasu pracy”.

2. W załączniku nr 9 do SIWZ – Wzór umowy: skreśla się punkt 3 w § 2 w brzmieniu                     „3. Obowiązkiem Wykonawcy będzie sporządzenie karty pracy rozliczającej wykonanie usługi, zgodnie z zakresem przedmiotu zamówienia, zawierającej dane dotyczące liczby godzin (czasu) faktycznego świadczenia usługi i rodzaju wykonanych prac. Karta czasu pracy będzie podstawą wypłaty wynagrodzenia za świadczone usługi”.
3. W załączniku nr 9 do SIWZ – Wzór umowy: zmienia się brzmienie punktu 5 w § 6 
zapis o treści „5. Podstawą do wystawienia rachunku/faktury VAT będzie karta czasu pracy zawierająca liczbę przepracowanych godzin wraz z opisem wykonanych czynności, podpisana przez obie strony umowy i stwierdzająca należyte wykonanie przez Wykonawcę przedmiotu niniejszej umowy”, zastępuje się zapisem: „5. Podstawą do wystawienia rachunku/faktury VAT będzie protokół zdawczo – odbiorczy sporządzony przez Wykonawcę, podpisany przez obie strony umowy i stwierdzające należyte wykonanie przez Wykonawcę przedmiotu niniejszej umowy”.
4. W załączniku nr 9 do SIWZ – Wzór umowy: zmienia się brzmienie punktu 6 w § 6 
zapis o treści: „6. Zapłata należności nastąpi, po dokonaniu stosownych potrąceń zgodnie z właściwymi przepisami, przelewem na konto Wykonawcy, w terminie do 14 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku/faktury VAT, oraz karty czasu pracy z zastrzeżeniem pkt 9.”, zastępuje się zapisem:  „6. Zapłata należności nastąpi, po dokonaniu stosownych potrąceń zgodnie z właściwymi przepisami, przelewem na konto Wykonawcy, w terminie do 14 dni od otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku/faktury VAT z zastrzeżeniem pkt 9.”.
5. W pkt 13 SIWZ Opis przedmiotu zamówienia – zmienia się brzmienie punktu 1:

Zapis o treści: „Uczestnicy: 35 (30 + 5 w ramach listy rezerwowej) osób bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Płocku. Konsultacje indywidualne na 1 osobę = 3 godz. (1 godz. = 60 minut).” Zastępuje się zapisem: „Uczestnicy: 35 (30 + 5 w ramach listy rezerwowej) osób bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Płocku. 
Grupę docelową stanowi 30 osób niepełnosprawnych, zarejestrowanych w PUP w Płocku,  w wieku 18-64 lata, zamieszkujących na obszarach powiatu płockiego (woj. mazowieckie) - obszar gmin wiejskich, wiejsko-miejskich oraz miast do 25 tys. mieszkańców (100% grupy).

Grupę docelową w co najmniej 50% (15os./60% kobiet) będą stanowić osoby z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności.

Konsultacje indywidualne na 1 osobę = 3 godz. (1 godz. = 60 minut).”.

6. W załączniku nr 9 do SIWZ – Wzór umowy: w § 8 dodaje się punkt 8 i 9 w brzmieniu:

„8. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za zwłokę w zakończeniu wykonania przedmiotu umowy – w wysokości 0,2% wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 ust 3 niniejszej umowy za każdy dzień zwłoki.
9. Przysługujące kary umowne Zamawiający może potrącić z faktury/rachunku wystawionego przez Wykonawcę.”
Ponadto informuję, że termin składania ofert ulega przedłużeniu i upływa dnia 10 lipca 2014r.                  o godz. 09.30. Miejsce składania ofert: Powiatowy Urząd Pracy w Płocku, 09-400 Płock,                         ul. Kostrogaj 1 pok. 26 – sekretariat.

W związku z powyższym zmianie ulega termin otwarcia ofert – otwarcie ofert nastąpi dnia             10 lipca 2014r  o godz. 10.00 w Powiatowym Urzędzie Pracy w Płocku ul. Kostrogaj 1, 09-400 Płock w pokoju nr 36.

           Iwona Sierocka

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy

w Płocku
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