Ptock, dnia 09.11.2022 r.
FN-11.3251.67.2022

Regionalna Sekcja Pracownikéw Pomocy
Spolecznej NSZZ ,,Solidarno$¢”

w Plocku

dotyczy: petycji z dnia 7 pazdziernika 2022r. w sprawie zaplanowania w budzecie
Powiatu Plockiego na rok 2023 srodkéw na wzrost wynagrodzen dla

pracownikow domow pomocy spotecznej

W odpowiedzi na petycje, ktora wptyneta do Starostwa Powiatowego w
Ptockai w dniu 10 pazdziernika 2022 r. uprzejmie informujg, ze po
przeanalizowaniu mozliwoéci budzetu, z uwzglednianiem wzrostu kosztu
utrzymania mieszkancow od 1 stycznia 2023 r. oraz po konsultacji z Dyrektorami
Doméw Pomocy Spotecznej w Powiecie Plockim, dokonano oszacowania
projektu budzetu kazdego domu z uwzglednieniem wzrostu wynagrodzenia w
wysokosci 600 zt do podstawy wynagrodzenia zasadniczego kazdego pracownika
powickszonej o dodatek stazowy. Wzrost kosztu wynagrodzenia ponoszonego
przez pracodawcg w przeliczeniu na jednego pracownika stanowi kwote0koto
864 zi. Przy uwzglednieniu obecnej sytuacji gospodarczej w kra}ju;;rosilua‘cej
inflacji majace] przetozenie na zdolnos¢ finansowg jednostgk/do realizacji
wydatkow biezacych 1 zachowaniu standardéw domow jest _'t_o-"t'i;/aksym_alna kwota

jaka Powiat moze wygenerowac.



