Zał. nr 13

.......……………………………………………. …………………………...

(Oznaczenie pracodawcy: wykonawca lub podwykonawca) (Miejscowość, data)
Potwierdzenie zawarcia umowy o pracę nr …………. z dnia …………….
(oznakowanie wprowadza wykonawca)
Dotyczy realizacji umowy z dnia ……………… zawartej w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia na ……………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………... nr postępowania ……………
Niniejszym potwierdza się, że w dniu ……………….. pomiędzy:

1. …………………………….………. - zwanym dalej pracownikiem,

2. …………………………….………. - zwanym dalej pracownikiem,

a. ……………………………………... - zwanym dalej pracodawcą

została zawarta umowa o pracę …………………………………………………. (rodzaj umowy).

Strony ustaliły następujące warunki pracy i płacy:

1) rodzaj pracy- ………………………………………………
(wskazać rodzaj czynności, które zostały objęte obowiązkiem postępowania o udzieleniu zamówienia – siwz, oferta, k.p.)
2) miejsce wykonywania pracy - ……………………………

(wskazać miejsce realizacji zamówienia objętego umową z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego)
3) termin rozpoczęcia pracy - ……………………………

(wskazać co najmniej ten okres, który wynika z realizacji umowy z postępowania o udzieleniu zamówienia publicznego)
…………………………………

(podpis pracodawcy)
Uwaga: potwierdzenie ma znaczenie dla dokonania właściwego rozstrzygnięcia przez PIP co do właściwego zastosowania przepisów kodeksu pracy wynikającego z art. 22 i art. 29 § 2 (obowiązującego do 1 września 2016 roku (Dz. U. 2016.910 z dnia 2016.06.27)
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