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I. Wstep

Polityka spoteczna jest sferg dziatania panstwa oraz innych podmiotéw
publicznych i organizacji spotecznych, ktdére zajmujg sie ksztattowaniem
warunkéw zycia oraz stosunkéw miedzyludzkich. Instytucja polityki spoteczne;j,
ktérej zadaniem jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie potrafia pokona¢ wykorzystujagc wilasne sity,
mozliwos$ci, uprawnienia i zasoby- jest pomoc spoteczna. Za organizacje tej sfery
zycia publicznego odpowiedzialne s3 organy administracji rzadowej
i samorzadowej wspotpracujace w tym zakresie z organizacjami spotecznymi.

Celem instytucji pomocy spotecznej jest wspieranie oséb i rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im zycia w
warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka przez podejmowanie dziatan
majacych na celu zyciowe usamodzielnienie osdb i rodzin oraz ich integracje ze
Srodowiskiem w ktorym funkcjonujg. Pod wplywem przeobrazen ekonomiczno-
spotecznych polityka spoteczna panstwa ulega przeksztatceniu - od modelu
typowo opiekunczego, z rozbudowanym bezpieczenstwem socjalnym, do modelu
wzmacniajgcego indywidualng aktywnos$¢ kazdej osoby i jej odpowiedzialnoSc¢ za
swdj los. Najbardziej efektywne sg wiec dziatania aktywizujace, a zarazem uczace
umiejetnosci rozwigzywania problemow.

Strategia zostata utworzona w oparciu o innowacyjny projekt , Kalkulator
Kosztow Zaniechania, wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan na
Mazowszu w zakresie polityki spoltecznej, w obszarze analizy kosztow
braku podejmowania dziatan aktywizujaco-wspierajacych”, realizowanego w
ramach Priorytetu VII ,Promocja integracji spotecznej”, Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013. Zaktada sie, ze narzedzia wytworzone w ramach tego
projektu umozliwig zmiane i zobrazuja ekonomiczne skutki réznych sposobéw
prowadzenia lokalnej polityki spotecznej (interwencyjnej, aktywnej)
w okreSlonej perspektywie czasowej, poprzez analize kosztow zaniechania
i potrzebe rozwoju inwestycji spotecznych.

. Projekt realizowany jest przez partnerstwo skladajace sie z trzech
instytucji tj. Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej (Lider), Szkota Gtéwna
Handlowa w Warszawie (Partner), Stowarzyszenie Radomskie Centrum
Przedsiebiorczosci (Partner). Glownym celem projektu jest stworzenie
warunkow do zwiekszenia efektywnos$ci i spdjnosSci polityki spotecznej dla
wszystkich jednostek samorzadu terytorialnego wojewodztwa mazowieckiego,
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poprzez wypracowanie i przetestowanie w samorzgdach innowacyjnego modelu
do prowadzenia aktywnej polityki spoteczne;j.

Niniejsza strategia zaktualizowana zostata na lata 2014-2020 i bedzie podlegata
ciggtym zmianom wraz z pojawianiem sie nowych probleméw spotecznych, co
Swiadczy o jej elastycznosci i jest procesem pozadanym. Bedzie dawa¢ mozliwos¢
podejmowania decyzji w najblizszym czasie jak i w odlegtej perspektywie.

Od kilku lat obserwujemy zmiany jakie zachodza w podejsciu do polityki
spotecznej na szczeblu panstwowym i lokalnym. Dokonuje sie przej$cia od
modelu pomocy, Kktorego zasadnicza funkcja byto udzielenie wsparcia
materialnego, potocznie zwanego ,,rozdawnictwem”, do modelu nastawionego na
wzmocnienie postaw aktywnych oraz wspieranie oséb i rodzin zgtaszajacych sie
0 pomoc w rozwigzywaniu problemow. Jest to mozliwe dzieki rozwojowi ré6znego
rodzaju ustug dla réznych grup klientéw z podziatem na dziatania interwencyjne,
aktywizujgce i prewencyjne. Istotng role w prowadzeniu aktywnej polityki
spotecznej odgrywajg takie formy jak: poradnictwo, terapia, profilaktyka,
prowadzenie wyspecjalizowanej pracy socjalnej, dziatania partnerskie. Nastepuje
odchodzenie od  nastawienia  opiekunczego, czyli ~ przejmowania
odpowiedzialnosci socjalnej za obywateli. Dotychczasowy model biernej polityki
spotecznej wptynagt na umocnienie poczucia bezradnosci, budowe postaw
roszczeniowych i rodzit ogdlne niezadowolenie z przyznawanej pomocy
materialnej, ktorg traktowano jako obowigzek instytucji pomocy spotecznej a nie
jako pomoc dorazng, czesto cedujac na te instytucje obowigzek utrzymania i
brania peinej odpowiedzialnosci za osobe czy cala rodzine, tym samym
uwalniajgc samego siebie od tego obowigzku.

Wobec powyZszego zmienia sie réwniez wizerunek pracownika socjalnego. Tak
pojmowana pomoc spoteczna wymaga od pracownikéw socjalnych
odpowiedniego przygotowania, wysokich kwalifikacji i profesjonalizmu. Nie tylko
wiec winien zmieniac¢ sie klient pomocy spotecznej i jego swiadomos¢, ale i sam
pracownik socjalny poprzez formalne samodoskonalenie swojego warsztatu
pracy.

Lokalna polityka spoteczna moze stanowi¢ etap posredni pomiedzy
interwencyjng polityka spoteczng, a polityka spoteczng oparta na profilaktyce.
Zmiana polega¢ moze na gospodarowaniu zasobami (finansowymi i rzeczowymi)
w taki sposéb, aby umozliwi¢ stopniowe zmniejszanie skali dziatan
interwencyjnych na rzecz prowadzenia dziatan prewencyjnych. Zaktada sie, ze
narzedzia wytworzone w ramach projektu KKZ, umozliwig takg zmiane i obrazuja
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ekonomiczne skutki r6znych sposob6w prowadzenia lokalnej polityki spotecznej
(interwencyjnej, aktywnej (reintegracyjnej), interwencyjnej w okreSlonej
perspektywie czasowej, poprzez analize kosztéw zaniechania i potrzebe rozwoju
inwestycji spotecznych.

Niniejsza strategia wskazuje kierunki pracy w obszarach problemowych
stanowigcych Zrodto probleméw spotecznych gminy Mochowo.

Aktem prawnym normujgcym katalogowo zadania, obowigzki i mozliwosci
pomocowe osrodka, jest ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz.
U. z 2013 roku, poz. 182 z p6zn. zm.), ktéra miedzy innymi nakazuje gminom
tworzenie innowacyjnych rozwigzan dostosowanych do potrzeb sSrodowiska
lokalnego.
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II. Procedura tworzenia

[I.1Uwarunkowania prawno - systemowe

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2014-2020 dla Gminy
Mochowo, jest dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania
wynika wprost z art. 17 wust. 1 pkt 1 i art. 19 pkt 1,
w powigzaniu z art. 16 b. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
ktore w ramach zadan wtasnych gminy przewiduja ,opracowanie i realizacje
Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych ze szczegdélnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z
grup szczegdlnego ryzyka”. Na tresci realizacje Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych majg réwniez wplyw inne akty prawne. Nalezg do nich:

» Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity
Dz.U.z 2013 roku, poz. 182 z pdzn.zm.)

» Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013
roku, poz. 594 z p6zn. zm.);

» Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst
jednolity Dz. U.2013 r., poz. 1456 z p6zn. zm.);

» Ustawa z dnial3 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tekst
jednolity Dz. U. 2011r. Nr 43. poz. 225 z p6Zn. zm.);

» Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U.2013 poz. 135 z p6zn. zm.);

» Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U.
Nr 111, poz. 535, z pdzn. zm.);

» Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U.z 2013 r, poz. 674 z p6zn. zm.)

» Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135 z pézn.
zm.);

» Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. 2012 r. poz. 1356 z
pézn. zm.)

» Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz.U.z 2005 r. Nr 180, poz.1493 z p6Zn. zm.);

» Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z
2012 r. poz.124);

» Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.z 2011 r. Nr 127, poz.
721 z p6Zn. zm.);

» Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
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alimentéw (tekst jednolity Dz. U. 2012 r. poz. 1228 z p6Zn. zm.).
» Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i
wolontariacie(Dz. U.z 2014 r., poz. 1118 z pézZn. zm.).

Okreslenie priorytetowych kierunkoéw i dziatan realizowanych w ramach Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Mochowo na lata 2014-2020
jest spdjne z gtéwnymi zatozeniami dokumentéw obowigzujgcych na terenie Unii
Europejskiej i Polski, ktére wptywaja na polityke spoteczng i decyduja o ksztalcie
przedsiewzie¢ realizowanych w jej poszczegdlnych obszarach.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Mochowo jest spéjna
z nastepujacymi dokumentami:

Poziom europeijskKi :

e Europejska Strategia zatrudnienia,
e Europejska Strategia Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu,
e Strategia Lizbonska.

Poziom krajowy:

Strategia Polityki Spotecznej,

Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego,

Narodowa Strategia Spojnosci,

Strategia Rozwoju Kraju,

Krajowa Strategii Zatrudnienia,

Strategia Panstwa Dla Mtodziezy,

Narodowy Planu Dziatan na Rzecz Dzieci ,Polska dla Dzieci”,

Strategia Rozwoju Edukaciji,

Strategia Rozwoju Ochrony Zdrowia,

Narodowy Program Zdrowia,

Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomani,

Krajowy Program Wychodzenia z Bezdomnosci i Rozwoju Budownictwa
Socjalnego na lata 2009-2015",

¢ Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemo6w Alkoholowych.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Mochowo na lata 2014-
2020 wpisuje sie i odnosi do kanonu dokumentéw polityki spotecznej w wymiarze
europejskim, krajowym i wojewddzkim. W zakresie rozwigzywania problemow
spotecznych szczeg6lng wage przypisuje sie lokalnym programom, przyjetym
uchwatami Rady Gminy w Mochowie. Zaliczamy do nich:
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1) Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2014 rok -
przyjety uchwata nr 235/XXXI/13Rady Gminy w Mochowie 2z dnia
29.11.2013 roku.

2) Program Przeciwdzialania Narkomanii- przyjety uchwatg nr 142 /XXI/12 Rady
Gminy w Mochowie z dnia 30.11.2012 roku.

3) Wieloletni Program Ostonowy w zakresie dozywiania ,Pomoc gminie w zakresie
dozywiania - przyjety uchwata nr 253 /XXXIII/14 Rady Gminy w Mochowie z dnia
28.02.2014 roku.

4) Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2013-2015 - przyjety uchwalg nr
170/XXIV/13 Rady Gminy w Mochowie z dnia 27.03.2013 roku.

5) Gminny system Profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing na lata 2007-2015 - -
przyjety uchwala nr 66/X/07 Rady Gminy w Mochowie z dnia 11.10.2007 roku.

6) Szczegbélowe zasady przyznawania ustug opiekunczych realizowanych w ramach
opieki spotecznej przez Gmine Mochowo i odptatnosci za ustugi opiekunicze oraz
catoSciowego lub czeSciowego zwolnienia od optat i tryb ich pobierania - przyjete
uchwatg nr 54/X/11 Rady Gminy w Mochowie z dnia 27.07.2011 roku.

7) Gminny System Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2011-2017
przyjety uchwatg Nr43/VIII/11 Rady Gminy Mochowo z dnia 30.05.2011 roku.

8) Program wspotpracy Gminy Mochowo z organizacjami pozarzagdowymi na rok
2014 uchwalony uchwatg Nr 234 /XXXI1/13 Rady Gminy w Mochowie z dnia
29.11.2013 roku.

9) Regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie Gminy Mochowo - przyjety uchwatg nr 55/X/11 Rady
gminy w Mochowie z dnia 27.11.2011 r.

10)Wprowadzenie zmian do regulaminu udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Mochowo -
przyjety uchwatg nr 271/XXXV/14 Rady Gminy w Mochowie z dnia 27.05.2014 r.

11) OkreSlenie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania-
przyjety uchwatg nr 42/VII[/2011 Rady Gminy w Mochowie z dnia
30.05.2011 roku.

12)Regulamin dziatania Grup Roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego w Mochowie
ds. realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ofiar Przemocy
na terenie Gminy Mochowo - Zarzadzenie nr 1/2012 Przewodniczgcego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Mochowie z dnia 17.01.2012 r.

I1.2 Metodyka prac nad Strategia

Niniejsza Strategia powstala w mys$l zasady partycypacji spotecznej, przy
szerokim zaangazowaniu $rodowisk lokalnych, ktoére uczestniczyty w pracach nad
dokumentem, od diagnozy przez tworzenie zatoZen planistycznych po opracowanie
systemu monitoringu i ewaluacji zapisanych celéw. Proces ten przebiegat w szesciu
gtownych etapach:
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Etap I - Powotanie Zespotu ds. aktualizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych. W sktad Zespotu weszli przedstawiciele nastepujacych instytucji:

1. Alina Majerska - Kierownik, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Mochowie

2. Henryka Kopczynska - Inspektor, Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej
w Mochowie

3. Jolanta Sulkowska - Pracownik Socjalny, Gminny OsSrodek Pomocy
Spotecznej w Mochowie

4. Jolanta Kacprowicz - Inspektor Urzad Gminy Mochowo
5. Mariola Stomkowska - Inspektor Urzad Gminy Mochowo

6. Wioletta Adamska - Gléwna Ksiegowa OsSwiatowych Jednostek
Budzetowych, Urzad Gminy Mochowo

7. Agnieszka Kokoszczynska - Lisiecka Prezes Stowarzyszenie Pomocna Dion

Etap II - Opracowanie diagnozy problemow spotecznych, wystepujacych w gminie.
Etap III - Opracowanie projektu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Etap IV - Konsultacje spoteczne projektu Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych.

Etap V - Sporzadzenie raportu z przeprowadzonych konsultacji spotecznych oraz
opracowanie Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych uwzgledniajacej
rezultaty przeprowadzonych konsultacji.

Etap VI - Zatwierdzenie raportu z konsultacji oraz przygotowanie ostatecznej wersji
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Przy aktualizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
wykorzystano Metode Aktywnego Planowania Strategicznego oraz analize SWOT.
Punktem wyjscia byta analiza sytuacji polegajaca na identyfikacji stabych i mocnych
stron, istniejgcych metod rozwigzywania probleméw spotecznych oraz identyfikacji
problemow grup osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, prowadzaca do
okres$lenia szans i zagrozen w otoczeniu. Jednocze$nie przyjeto zatozenie, ze
Strategia powinna by¢ wyrazem woli mieszkancow, a jej formutowanie i wdrazanie
jest procesem spotecznym. Istotnym elementem byto wiec przygotowanie Strategii
w sposOb partycypacyjny, a wiec z udziatem lokalnej spotecznoSci.
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I11. Spoteczno-gospodarcze uwarunkowania strategii

II1.1 Charakterystyka gminy

Elementy skladowe

Powierzchnia: 143,6 km 2

Gestos¢ zaludnienia: 43 osoby na 1 km?

Ludnos$¢ w 2013 roku, w tym: | Kobiety 3055
6126

Mezczyzni 3071

Przyrost naturalny: 12

Gmina Mochowo znajduje sie w podinocno-zachodniej czeSci wojewoddztwa
mazowieckiego, w dorzeczu rzek Sierpienicy i Skrwy Prawej. Zlokalizowana
w potudniowo-zachodniej czeSci Powiatu sierpeckiego, stanowi 16,83% jego
powierzchni. Graniczy z gming Gozdowo, gming Sierpc i gming Szczutowo.

W granicach administracyjnych Gminy Mochowo znajduje sie 40 sotectw, ktore
tworza 43 wsie: Adamowo, Bendorzyn, Bozewo, Bozewo Nowe, Choczen, CieSlin,
Dobaczewo, Dobrzenice Mate, Florencja, Gozdy, Grabowiec, Grodnia, Kapusniki,
Kokoszczyn, Ligowo, Ligowko, Lisice Nowe, Lukoszyn, Lukoszyn Biki, Malanowo
Nowe, Malanowo Stare, Malanéwko, Mochowo, Mochowo Nowe, Mochowo Parcele,
Myszki, Obreb, Osiek, Rokicie, Romatowo, Sulkowo Bariany, Sulkowo Rzeczne,
Sniechy, Zalszyn, Zglenice Budy, Zglenice Duze, Zglenice Mate, Zabiki, Zottowo,
Zurawin, Zurawinek, ZuKi.

Najwiecej ludnos$ci zamieszkuje w zespole sotectw: Mochowo, Dobrzenice
i Mochowo Parcele, ktére tworza osrodek gminny zamieszkalty przez ponad 800
0s6b, natomiast najwiekszga miejscowoscig jest Cieslin (powyzej 500 mieszkancow).

Gmina Mochowo jest typowo rolnicza, aczkolwiek nie posiada najlepszych
warunkéw do rozwoju rolnictwa (gleby na terenie gminy nie sg najlepszej jakosci).
W strukturze witasnos$ci ziemi dominuje gospodarka indywidualna (gospodarstwa
indywidualne zajmuja 85% powierzchni uzytkéow rolnych, a $rednia wielkos$¢
gospodarstwa wynosi 9 ha). W strukturze produkcji rolniczej dominuje produkcja
roslinna zbozowa (zbozZa stanowia 82,9%, pozostate uprawy stanowig rosliny
pastewne - 6,6%, rosliny przemystowe - 3%, okopowe i inne - 7,5%). W produkcji
zwierzecej dominuje chow trzody chlewnej i bydta mlecznego.
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Gmina Mochowo znajduje sie w strefie oddziatywania Sierpca i Ptocka, co z jednej
strony zwieksza mieszkancom mozliwosci zatrudnienia, ale z drugiej strony stanowi
negatywny bodziec dla rozwoju lokalnego. W ostatnich latach w niewielkim stopniu
zmniejszyta sie liczba mieszkancéw, odnotowano jednak przyrost naturalny.
Zauwazalny jest wzrost liczby mieszkancow w wieku od 55 do 69 roku zycia przy
jednoczesnym spadku liczby mieszkancow w wieku od 45 do 54 r. zycia.

Gmina Mochowo ma mozliwo$¢ Kkorzystania z zasobéw duzych miast
zlokalizowanych w okolicy. Ze wzgledu na potozenie w znacznej odlegtosci od
glownych drég znaczenia nabiera lokalna drobna przedsiebiorczo$¢ zaréwno w
zakresie tworzenia miejsc pracy jak i mozliwos$ci samozatrudnienia. Widoczne
starzenie sie spotecznosci lokalnej , wida¢ jednak zdecydowane zahamowanie
odptywu ludzi mtodych.

[11.2 Podmioty gospodarcze

Pod koniec 2013 roku na terenie Gminy Mochowo dziatato 247 podmiotéw
gospodarczych wpisanych do rejestru REGON, w tym gtéwnie w branzach: handlu,
ustug, budownictwa, gastronomi i transportu. W stosunku do roku 2010
odnotowano wzrost o 7 % tj. powstato 16 nowych firm.

W Mochowie dominujg firmy mikro, jest ich 96,7%og6étu firm. Pomiedzy
koncem 2013 roku, a 30.10.2014 r. nastapit spadek tych podmiotéw o 9 firm.

Przedsiebiorstwa dzialajace na terenie gminy Mochowo, pod wzgledem rodzaju
wykonywania dziatalnosci stan na 30.10.2014 r.

Tabelanr 1

Liczba
przedsiebiorcow

1 Transport 9

2 Gastronomia i cukiernictwo 3

3 Ustugi 91

4 Motoryzacja 25

5 Zdrowie i medycyna 5

6 Handel 50
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7 Produkcja 4

Lacznie: 187

7rédto: Gmina Mochowo

Wykres nrl: Liczba przedsiebiorcow w poszczegélnych branzach w 2014 roku
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Zrédto: Gmina Mochowo

Gospodarczo jest to rejon rolniczy, uzytki rolne zajmuja okoto 77 % powierzchni
terenu. Zyzne gleby, korzystne warunki klimatyczne i mate zanieczyszczenie
Srodowiska sprzyjaja uprawie zbéz, roslin okopowych oraz pastewnych i zwigzanej
z tym hodowli bydta mlecznego i trzody chlewnej. Przemyst jest stabo rozwiniety,
gtownie jest to przemyst rolno-spozywczy. Brak jest duzych zakladéw
przemystowych. Poza tym prowadza dziatalno$¢ mate zaklady handlowe, i
ustugowe.

Rozw0j gospodarczy Gminy Mochowo jest na Srednim poziomie rozwoju gmin

wiejskich wojewddztwa mazowieckiego, z tym, Ze nalezy zaznaczy¢, iz w gminach
wiejskich jest on znacznie nizszy w poréwnaniu do miast.

Whnioski wraz z opisem dynamiKi:

W Gminie Mochowo przybywato podmiotéw jednak ostatni rok
zarejestrowat ich spadek, na podstawie pozyskanych danych trudno jednoznacznie
okresli¢ przyczyne takiej sytuacji. Z jednej strony mata przedsiebiorczos$¢ jest
szansg rozwoju Gminy z drugiej strony sytuacja gospodarcza kraju i potozenie
gminy mogg wptywac negatywnie na mozliwosci rozwoju matych firm.
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[11.3 Poziom zycia ludnosci

Brak jest jednolitych i twardych danych, ktére umozliwityby jednoznacznie
okresli¢ poziom zycia ludnosci gminy Mochowo. Z badan ankietowych wynika, ze
ubdstwo jest jednym z gléwnych probleméw gminy, az 89% ankietowanych
wskazato na ubéstwo jako jeden z najbardziej zauwazalnych probleméw w gminie.

Liczba 0s6b korzystajacych z réznych form opieki spotecznej

Tabela nr 2

Lata 2011 2012 2013
Liczba mieszkancow 6156 6149 6126
Liczba oséb korzystajacych z opieki
spotlecznej 638 623 678
Liczba oséb w rodzinach 1997 2418 2033
Liczba mieszkancow/liczba os6b
korzystajacych z opieki spolecznej 10,36% 10,13% 11,06%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014

Wg zestawionych danych na koniec 2013 roku 11,06 % mieszkancow
bedacych cztonkami rodzin stanowigcych 33% ogoétu mieszkancéw korzystata z
pomocy spotecznej. Maleje liczba wyptacanych dodatkow mieszkaniowych jednak
ro$nie kwota przeznaczana na ten cel, co w pewnym uproszczeniu, daje mozliwo$¢
okreslenia poziomu zycia ludnosci..

Poziom zycia jest istotnym celem prawidtowo rozwijajacej sie polityki
gospodarczej i spotecznej. Jest on oceniany w zaleznosci od zaspokojenia
podstawowych potrzeb zyciowych, komfortu zycia, dostepu do infrastruktury
spotecznej i sytuacji materialnej. Jako$¢ zycia ksztaltowana jest przez wiele
czynnikéw, wsrod ktorych wymieni¢ nalezy sytuacje demograficzng, mieszkaniows,
stope zyciowg, sie¢ handlowag, transport i komunikacje, dostep do kultury, ochrony
zdrowia, poziomu bezpieczenistwa oraz stanu ochrony Srodowiska naturalnego.
Gmina Mochowo potozona jest w wojewodztwie mazowieckim, w ktérym poziom
ten szacunkowo wydaje sie zadowalajacy, przecietne wynagrodzenie w Powiecie
Sierpeckim (brak danych dla Gminy Mochowo) wynosi 3.161,67 zt i jest 0 33 %
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nizszy od przecietnego wynagrodzenia w Polsce, z opinii mieszkancéw wynika, Ze
uzyskiwane dochody sg bardzo zr6znicowane i nie wystarczajg do zaspokojenia
potrzeb bytowych.

Whioski wraz z opisem dynamiki:

Na podstawie analizy danych z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
mozna stwierdzi¢ niewielki, ale sukcesywny wzrost liczby os6b korzystajacych z
pomocy i wsparcia.

Poziom zycia dla Gminy Mochowo jest trudny do zdefiniowania. Biorgc pod uwage
dane statystyczne dla wojewo6dztwa mazowieckiego przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w wojewoddztwie w 2013 roku wynosito 4.782,83 zt. Pomimo
tak wysokiego wynagrodzenia w skali kraju, w wielu powiatach w tym po6tnocnej
czesSci wojewddztwa, nie przekraczato 2.000 zt.

Mamy do czynienia ze wzrostem osob korzystajgcych z zasobow opieki spotecznej
co powinno zosta¢ uwzglednione chocby przy wskazywaniu dziatan dtugofalowych
wspierajacych rozwoj spoteczno-gospodarczy.

[11.4 Rodziny

Rodzina jest podstawowym i najlepszym $rodowiskiem rozwoju kazdego
cztowieka, miejscem ksztattowania postaw i przygotowywania do petnienia rél
spotecznych. Harmonijny i wszechstronny rozw6j miodego pokolenia w duzej
mierze zalezy od kondycji i zasobéw tej podstawowej komorki spoteczne;j.

Od tego jak beda funkcjonowaty rodziny w Gminie Mochowo zalezy rozwoj
spoteczenstwa obywatelskiego. Dlatego warto w tym zakresie planowac¢ dziatania
majace na celu jej wczesne wspomaganie i rozwdj. SzczegoOlnie nalezy zwrdcic
uwage na te kwestie , ktore moga miec istotny wplyw na powstawanie problemoéw
spotecznych w rodzinie i generujacych duze obcigzenie finansowe. Nalezg do nich:
rozbicie rodzin, trudna sytuacja ekonomiczna rodziny, brak kompleksowego
wsparcia w sytuacji zagrozenia, przemocy, alkoholizmu. W Gminie Mochowo
znaczna cze$¢ rodzin objeta jest pomoca spoteczna.
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Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna

Tabela nr 3
Rok 2011 2012
Liczba rodzin 416 509 571
Liczba os6b 1997 2418 2033

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014

Zdarzajg sie przypadki dysfunkcyjnosci rodzin z terenu gminy umieszczonych jest
w 13 rodzinach zastepczych: 21 dzieci, 1 dziecko umieszczone jest w rodzinie
zastepczej na terenie Powiatu Warszawskiego Zachodniego.

Na terenie gminy funkcjonujg 2 rodziny zastepcze, w ktérych umieszczonych jest 2
dzieci. Liczba dzieci z terenu gminy umieszczonych w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych -4 (Dane na podstawie raportu PCPR w Sierpcu z dnia 01.09.2014 )

Whnioski wraz z opisem dynamiki:

W Gminie Mochowo podobnie jak i w calym kraju spada poziom Zzycia rodzin .
Znacza cze$¢ rodzin dotknietych ubdstwem to rodziny wielodzietne oraz rodziny
os6b w podesztym wieku. Utrzymuje sie tez stale wysoki wskaznik rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej .

Wsparcie dla rozwoju i prawidtowego funkcjonowania rodziny jest niezbedne. Aby
mogto sie to zmienia¢ nalezy podja¢ radykalne zmiany w zakresie wsparcia rodzin
wielodzietnych, ubogich. System $wiadczen rodzinnych jest niedostateczna forma
wsparcia, gwarantujgca rodzinom poczucie bezpieczenstwa socjalnego.

II1.5 Zasoby i warunki mieszkaniowe

Budynki administrowane przez gmine Mochowo s3 w zlym stanie
technicznym i wymagaja remontéw oraz modernizacji. Z uwagi na brak lokali
zastepczych na czas remontéw niemozliwe jest przeprowadzenie remontéw
kapitalnych. Prowadzi sie jedynie biezaca konserwacje budynkéw i lokali w ramach
uzyskanych Srodkow finansowych z wptat za czynsze oraz sSrodkéw przeznaczonych
na ten cel w budzecie gminy.
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Zasoby mieszkaniowe gminy Mochowo na dzien 30 wrze$nia 2014 roku
obejmowaty zaledwie 20 lokali mieszkalnych, dane wskazuja na zaledwie
2 oczekujacych na lokal mieszkalny.

Whioski wraz z opisem dynamiki:

W gminie Mochowo nie rozwija sie gospodarka mieszkaniowa. Od wielu lat
liczba lokali mieszkalnych utrzymuje sie na tym samym poziomie. W stosunku do
0s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji finansowej stosuje sie system dodatkow
mieszkaniowych, z zachowaniem ustawowych warunkéw ich przyznawania.
Zapotrzebowanie na lokale mieszkalne nie jest wysokie. Liczba oséb oczekujacych
wynosi zaledwie 2 co stanowi bardzo niski wskaznik na tle innych gmin. Na dzien
dzisiejszy lokale nie stanowig znaczgcego problemu.

I[I1.6 Prognoza demograficzna

Gmine Mochowo podobnie jak ludnos¢ Polski i Europy charakteryzuje
wzrastajgcy odsetek os6b w wieku poprodukcyjnym, przy jednoczesnie malejgcej
liczbie os6b najmtodszych. Szczegbétowe dane demograficzne przedstawia ponizsza
tabela i wykres:

Liczba ludnos$ci w Gminie Mochowo w podziale na pte¢ w latach 2011 -2013

WyKkres nr 2
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014

Ruch naturalny mieszkancéw Gminy Mochowo w latach 2011-2013
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Wykres nr 3
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014

W 2013 roku saldo przyrostu naturalnego byto dodatnie i wynosito 12, w 2011 roku
wynosito -4.

Saldo migracji Gminy Mochowo w latach 2011-2013

WyKkres nr 4
p
-30 -20 -10 0
2011 2012 2013
= kobiety -5 -8 -27
B mezczyzni -3 0 0
H ogdtem -8 -8 -27

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014
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Struktura wieku mieszkancéw gminy Mochowo

Tabela nr 4

Liczba os6b 2011 2012 2013
Liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym 1433 1378 1325
Liczba os6b w wieku produkcyjnym 3786 3830 3867
Liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 937 941 934
Razem 6156 6149 6126

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014

Whnioski wraz z opisem dynamiki:

W strukturze demograficznej mieszkancow gminy wida¢ systematyczny
proces starzenia sie spoteczenstwa. Liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym
maleje, zas w wieku poprodukcyjnym rosnie. Na przestrzeni ostatnich trzech lat
odsetek o0s6b w wieku przedprodukcyjnym zmniejszyt sie o 7,5%, o 2,1%
zwiekszyta sie populacja os6b w wieku produkcyjnym i o 0,3% zmniejszyta sie
populacja os6b w wieku poprodukcyjnym. W okresie realizacji strategii negatywne
zjawisko starzenia sie mieszkancow gminy bedzie sie utrzymywac. Negatywnym
zjawiskiem jest staty odptyw mieszkancow.

I11.7 Rynek pracy

Bezrobocie w gminie Mochowo jest jedng z najwazniejszych kwestii
spotecznych, generujacych powiekszajaca sie skale ubdstwa. Stopa bezrobocia
w powiecie sierpeckim na dzien 30.09.2014r. wynosita 22,8 % natomiast
w wojewo0dztwie mazowieckim -10 %, a w kraju stopa bezrobocia wyniosta 10,5%.

W roku 2013 zostato zgtoszonych 1063 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej, z tego 916 to subsydiowane miejsca pracy, czyli oferty
zatrudnienia w ramach robo6t publicznych, refundacji kosztow wyposazenia
stanowiska pracy, jak réwniez oferty stazu.

Na jedno wolne stanowisko pracy przypadatlo w miesigcu S$rednio 53
bezrobotnych.
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NajczeSciej zgtaszano oferty wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej na
stanowiska: kierowca kat. C+E, sprzedawca, handlowiec, pracownik administracyjny
i robotnik gospodarczy. Byly to przede wszystkim propozycje stazu u pracodawcy.

Na tle powiatu rynek pracy Gminy Mochowo ksztattowat sie nastepujaco:

Rynek pracy w Gminie Mochowo w latach 2011-2013

Tabela nr 5

Liczba miejsc pracy
Ogo6tem 530 592 582
Liczba bezrobotnych Kobiety 289 299 312
MezZczyZni 241 293 270
Ogoétem 38 38 34
Absolwenci Kobiety 26 20 23
MezczyZni 12 18 11

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Sierpcu
Udzial bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci

w wieku produkcyjnym wg pici

WyKkres nr 5
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014
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Statystyka os6b bezrobotnych na koniec poszczegdlnych lat 2011-2013

Tabela nr 6

Lata 2011 2012 2013
Liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych 315 370 371
Liczba bezrobotnych do 25 roku zycia 123 142 138
Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia 72 92 92
Liczba bezrobotnych niepelnosprawnych 12 26 19
Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku 93 98 89

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Sierpcu

Bezrobotni wg wyksztalcenia stan na 30.06.2014

Tabela nr 7

Poziom wyksztalcenia
Wyzsze 39 33
Policealne i $rednie zawodowe 120 75
Liceum ogdlnoksztatcace 30 20
Zasadnicze zawodowe 179 85
Gimnazjalne i ponizej 163 73

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Sierpcu

Whnioski wraz z opisem dynamiki:

Z danych przedstawionych w tabelach wynika, Ze nominalna liczba
bezrobotnych w gminie Mochowo na przestrzeni lat 2011-2013 ulegata
zwiekszeniu. Oznacza to, Ze sytuacja na rynku pracy w gminie Mochowo pogorszyta
sie. W tej grupie obserwowa¢ mozna wzrost udziatu oséb bezrobotnych po 50 roku
Zycia, zmniejszyta sie natomiast liczba bezrobotnych oséb niepeinosprawnych.
Biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia oséb bezrobotnych wsrod bezrobotnych z
wyzszym wyksztatceniem najwiecej jest kobiet.

Analizie poddane zostaty rowniez formy wsparcia oséb bezrobotnych przez
Powiatowy Urzad Pracy. Z danych statystycznych Powiatowego Urzedu Pracy w
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Sierpcu na przetomie lat 2011 - 2013 wynika, Ze liczba o0s6b uczestniczacych
w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu poza pracami interwencyjnymi
dodatkami aktywizacyjnymi jest w miare stata. Niewielki wzrost nastgpit wsréd
0s0b, ktdre po ukonczeniu stazu podjety zatrudnienie.

Bezrobocie w gminie Mochowo jest wyzsze niz w wojewoddztwie
mazowieckim i w kraju. Liczba bezrobotnych w stosunku do roku 2011 i 2012

zwiekszyta sie 0 9,8%.

Dodatkowym problemem jest praca wielu os6b ,,na czarno”, niedostrzeganie
potrzeby zabezpieczenia emerytalno - rentowego w przysztosci oraz obawa przed
utratg Swiadczen socjalnych. Niepokojacym zjawiskiem jest wzrost liczby osob
bezrobotnych z wyksztalceniem wyzZszymi zawodowym co Swiadczy¢ moze

o nieadekwatnych kwalifikacjach do potrzeb rynku pracy.

[1I.8 Ochrona zdrowia

Wedtug danych Urzedu Gminy w Mochowie na terenie gminy w 2014
dziatajg 2 przychodnie lekarskie NZOZ. W placowkach tej udziela sie srednio 1000
porad na miesigc. W przeliczeniu na mieszkancéw gminy daje to Srednio 1,9 porady
dla kazdego mieszkanca.

W NZOZ w Mochowie funkcjonujg nastepujace poradnie: urologiczna,
neurologiczna, ginekologiczno-potoznicza, gabinet stomatologiczny i fizjoterapia
ambulatoryjna. Zatrudnieni sg specjaliSci: urolog, ginekolog, neurolog, stomatolog.
NZOZ posiada karetke i sprzet rehabilitacyjny.

Stan zdrowia mieszkancow jest zadowalajgcy. Na terenie gminy sg organizowane
akcje w ramach profilaktyki zdrowotne;j.

Whnioski wraz z opisem dynamiKi:

Analizujac zgromadzone dane w zakresie dostepu mieszkancéw gminy do
podstawowej opieki zdrowotnej mozna jednoznacznie stwierdzi¢ tendencje
spadkowa w ilosci udzielonych porad. Zapewne wieksza liczba placowek stuzby
zdrowia - szczeg6lnie w miejscach o utrudnionym komunikacyjnie dostepie,
przyczynitaby sie do jeszcze wiekszej poprawy zdrowia mieszkancow, jednak ich
powotanie wigze sie przede wszystkim z duzymi naktadami finansowymi. To samo
dotyczy dostepu do lekarzy specjalistow.

Gminna Strategia Rozwiqzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2014-2020 22



[11.9 Edukacja i wychowanie

Gmina Mochowo w roku szkolnym 2012/2013 byta organem prowadzgcym

dla 3 szko6t podstawowych i 1 gimnazjum. W szkotach podstawowych znajduj a sie
oddziaty przedszkolne, w ktérych w 2013 byto 161 miejsc.
Przy Szkole Podstawowej w Ligowie dziata Centrum Ksztatcenia Na Odleglo$¢ Na
Wsi, gdzie mieszkancy moga skorzysta¢ z bezptatnych kurséw i szkolen
prowadzonych droga internetowa. Gmina nie posiada oferty ksztatcenia na
poziomie Srednim, zawodowym i wyzszym. NajbliZsze szkoty ponadgimnazjalne sa
w: Sierpcu Ptocku, Skepem, Studziencu .

Rokrocznie na prowadzenie o$wiaty Gmina Mochowo przeznacza ponad 30 %
budzetu Gminy. W latach 2011-2013 wydatki utrzymujga sie na takim samym
poziomie i wynoszg 7 159 945,97 zi. Wydatki inwestycyjne w 2013 roku wyniosty
500 016,19 zt (wzrost w stosunku do 2012 roku o ponad 99%)

Jakos¢ ksztalcenia w gminie Mochowo - wyniki egzaminéw gimnazjalnych
Tabela nr 8

Lata 2012 2013 2014

szkola | powiat | wojew. | szkola | powiat | wojew. | szkola | powiat | wojew.

Cze$¢ humanistyczna

Polski 58,5 59 66,9 53,3 57,3 64,4 66,5 67 70

Historia 54,9 56,8 62,7 52,5 555 59,9 52,8 55,6 60,9

Cze$¢ matematyczno-przyrodnicza

Matematyka 40,8 44,4 50,4 40,1 44,3 50,9 44,9 43,3 50,2

Przyroda 43,5 47,3 51,8 50,9 56,4 61 48,2 50,4 54,1
Jezyk nowozytny

Angielski P. 48,7 34,9 65,6 48,7 54,3 66,6 52,5 59 70,1

Angielski R. 30,6 53,3 48,1 27,3 33,7 48,5 30,8 36,3 49,6

Niemiecki P. 37,8 29,9 56,8 34,6 50,8 57,3 41,4 52,5 53,2

Zrédto: Urzad Gminy Mochowo

W analizowanym okresie mozna zaobserwowac¢ w kazdej cze$ci egzaminow
gimnazjalnych wyrazng poprawe.
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Whnioski wraz z opisem dynamiki:

Zmiany w zakresie edukacji spowodowane sg zmniejszajacg sie liczba dzieci
uczacych sie w szkotach podstawowych i gimnazjalnych, co jest powodem mniejszej
subwencji dla Gminy a zwiekszeniem wydatkéw ze sSrodkéw wiasnych Gminy.

Edukacja i wychowanie na terenie gminy Mochowo prowadzona jest przez
publiczne placowki oswiatowe. Dodatkowo Gmina pozyskuje $rodki finansowe na
prowadzenie aktywnej polityki w zakresie podniesienia kompetencji uczniow na

réznym etapie rozwoju.

[I1.10 Sport i rekreacja

Mochowo jest najlepiej wyposazong wsig jesSli chodzi o obiekty sportowe.
Tutaj funkcjonuje jedyne stowarzyszenie, opierajace swoja dziatalno$¢ na sporcie
- klub Sportowy Sparta Mochowo. W Mochowie znajdujg sie dwie szkoty:
podstawowa i gimnazjum, ktdre skupiajg wokot siebie bardzo dobrze wyposazone
obiekty - jest to hala sportowo-widowiskowa, bedaca pod opieka gimnazjum i nowo
wybudowany, oddany do uzytku w 2013 roku Orlik, ktérego zarzadca jest szkota
podstawowa. Obiekt sportowy Orlik sktada sie z dwdch sztucznych boisk: zielonego
ze sztuczng trawa - boisko przystosowane do pitki noznej oraz boisko
wielofunkcyjne, na ktéry znajdujg sie boiska do koszykdéwki, siatkowki i tenisa
ziemnego. Orlik to najwazniejszy o$rodek sportowo rekreacyjny w gminie. Oprécz
tych dwéch obiektow przy szkole znajduje sie rowniez mniejsza sala gimnastyczna.
W Mochowie wybudowany jest gminny stadion pitkarski, na ktorym rozgrywane sa
mecze ligowe trzech druzyn pitkarskich, preznie dzialajacego na terenie gminy
Klubu Sportowego Sparta Mochowo. Na stadionie gminnym organizowane s3
réwniez roznego rodzaju sportowe festyny rodzinne - imprezy skierowane dla
calego spoteczenstwa, a takze turnieje pitkarskie i imprezy sportowe.

BoZewo to druga miejscowos$¢ w ktérej znajduje sie szkota podstawowa, a przy niej
nowoczesna hala gimnastyczna i nowo wybudowane boisko trawiaste - obiekt
oddany do uzytku w 2014 roku z pelnym wyposazeniem i zabezpieczeniami.
W Bozewie znajduje sie takze boisko pitkarskie petnowymiarowe, przystosowane
do gry po 11 zawodnikéw. Boisko wymiarowe byto miejscem rozgrywania spotkan
ligowych istniejacego dawniej klubu pitkarskiego Unia BoZewo, ktory rozpadt sie
w latach 90.
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Ligowo to trzecia miejscowo$¢ ze szkola podstawowg i obiektami sportowymi,
w sktad ktérych wchodzi boisko mate trawiaste do pitki noznej, boisko duze do pitki
noznej, wybetonowane boisko do pitki noznej i koszykéwki. Przy szkole w Ligowie
powstata takze nowoczesna duza sala gimnastyczna, ktéra w listopadzie 2014 roku
oddana zostata do uzytku publicznego.

Cieslin to kolejne duze skupisko ludzi, gdzie znajduje sie boisko trawiaste do pitki
noznej, a takze boisko plazowe do pitki siatkowe;j.

Na terenie gminy znajdujg sie jeszcze dwa boiska pitkarskie w miejscowosci
Zurawin, gdzie swoje mecze ligowe rozgrywata niegdy$ tamtejsza druzyna
pitkarska. Takze boisko trawiaste duze w miejscowosci Zglenice.

Kluby sportowe dzialajace na terenie Gminy Mochowo:
e Ludowy Klub Sportowy ,SPARTA” Mochowo
e Szkolny Klub Sportowy ,,ORLETA” Mochowo

Wszystkie zespoty zarejestrowane sg w Ptockim Okregowym Zwigzku Pitki Noznej
i tym samym dopuszczone s3 do rozgrywek ligowych, w ktérych z powodzeniem
rywalizuja z innymi druzynami.

Sparta Mochowo to :

- Druzyna seniorow

- Druzyna juniora starszego U - 19

- Druzyna trampkarzy U - 15

Klub zatrudnia dwéch treneréw pitki nozne;j.

Oprocz tego Sparta Mochowo to takze zenska sekcja pitki noznej, nie jest ona
zarejestrowana do rozgrywek ligowych ale aktywnie uczestniczy w réznego rodzaju
turniejach na boiskach trawiastych, hali, czy orliku. Dziewczeta czesto odnosza
sukcesy i w swoich zbiorach majg duza liczbe pucharéw i medali.
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Wydatki z budzetu gminy na Kulture fizyczng w latach 2011-2013
Wykres nr 6

2011 2012 2013

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014

Walory turystyczne

Walory Srodowiska przyrodniczego i krajobrazowego gminy Mochowo (istnienie
obszaru chronionego krajobrazu) stwarzajg mozliwosSci rozwoju turystyki
i rekreacji. Przez obszar gminy Mochowo przeptywa jeden z doptywéw Wisty- rzeka
Skrwa, na ktérej biegu mozemy podziwia¢ malownicze widoki z mostem
w miejscowosci Malanowo, a takze pieknie usytuowany mtyn i tama w miejscowosci
Choczen.

Przez teren gminy przebiega szlak turystyczny im. Bolestawa Krzywoustego
z Ptocka nad Jezioro Urszulewskie. Warte zobaczenia sg pomniki zywej przyrody -
kasztanowiec biaty w Zurawinie i lipa drobnolistna w Zurawinku oraz wiele
zabytkéw wpisanych do rejestru zabytkéw bytego wojewddztwa ptockiego.

Na terenie gminy znajdujg sie 2 parki podworskie, typu krajobrazowego, datowane
na koniec XVIII, XIX i poczatek XX wieku we wsiach: Cieslin i Obreb. Sg to obiekty
o charakterze krajobrazowym z do$¢ czytelnie zachowanymi osiami i uktadami
przestrzennymi. W przypadku parku w Cie$linie wazng role odgrywa uktad wodny
(strumienie, stawy). W parkach zachowat sie ciekawy starodrzew.

Zatozenia parkowe posiadajg istotne znaczenie w miejscowym krajobrazie, bedac
wyraznie widoczne w panoramach wsi. Oba parki sg prawnie chronione poprzez
wpis do wojewodzkiego rejestru zabytkow wraz z 50 m strefg ochronna.

Zasob zabytkéw nieruchomych na terenie gminy obfituje w warto$ciowe obiekty
architektury sakralnej i $wieckiej.
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Whnioski wraz z opisem dynamiki:

Gmina Mochowo posiada bardzo dobra baze do wuprawiania sportu
i umozliwia swoim mieszkanncom dostep do obiektéw sportowych i rekreacyjnych.
Na terenie gminy preznie dziatajg kluby sportowe.

Gmina posiada interesujace, lecz mato rozpropagowane, dziedzictwo kulturowe w
postaci obiektow zabudowy sakralnej i Swieckiej. Chtonno$¢ turystyczna obszaru
jest nie w pelni wykorzystana, jednakze zwiekszenie ruchu turystycznego
uwarunkowane jest stworzeniem odpowiedniej infrastruktury turystycznej
w postaci bazy noclegowej, szlakow turystycznych ,szlakéw wodnych, parkingéw,
placow zabaw i do gier sportowych, obiektow sanitarnych. Brak danych na
podstawie, ktérych mozna stwierdzi¢ jaka jest tendencja uczestniczenia w zajeciach
i imprezach .

III1.11 Organizacje pozarzagdowe

Na terenie gminy Mochowo dzialajg nastepujace organizacje pozarzadowe:

1. Ludowy Klub Sportowy ,Sparta”
2. Stowarzyszenie Wolontariuszy Na Rzecz Pomocy Dzieciom I Mtlodziezy
"Serce-Sercu”

3. ,SIERPECKIE PARTNERSTWO” Lokalna Grupa Dziatania (LGD)
4.  Koto Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow
5. Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy i Rozwoju Lokalnej Spotecznosci

"POMOCNA DLON"
6. Ochotnicza Straz Pozarna
Kota Gospodyn Wiejskich
8. Zwiazek Emerytéw i Rencistéw Koto w Mochowie

~

Gmina Mochowo realizuje swoje zadania przy pomocy organizacji
pozarzadowych, skupiajgcych najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na
sprawy spoteczne obywateli danego srodowiska.

Wspétpraca gminy z podmiotami nie zaliczanymi do sektora finansow
publicznych pozwala skuteczniej i efektywniej dziata¢ na rzecz rozwoju
spoteczno-ekonomicznego Gminy Mochowo oraz poprawy warunkéw i jakoSci
zycia mieszkancéw gminy.

Punktem wyjscia do wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w roku 2014
jest Program Wspotpracy Gminy Mochowo z Organizacjami Pozarzadowymi
na rok 2014.

Celem Programu jest rozwdj spoteczno - ekonomiczny Gminy Mochowo,
zaspakajanie potrzeb i poprawa warunkéw oraz podnoszenie poziomu Zycia
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mieszkancow gminy poprzez podejmowanie i prowadzenie wspdlnych dziatan
gminy z organizacjami pozarzagdowymi.

Jako priorytetowe dla Gminy Mochowo w roku 2014 zostaly okres$lone zadania
z nastepujacych obszaréw:

- pomoc spoteczna,

- nauka, edukacja i wychowanie,

- ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
- kultura i ochrona dziedzictwa narodowego,

- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

- organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

- dzialania na rzecz os6b niepeinosprawnych.

Wydatki Gminy Mochowo na zadania realizowane przez organizacje
pozarzadowe.

Wykres nr 7
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Zrédto: Dane Gminy Mochowo

Whioski wraz z opisem dynamiki:

W Gminie Mochowo rozwijajg swojg dziatalno$¢ organizacje pozarzadowe,
ktore wzmacniaja samorzad lokalny w realizacji zadan publicznych. Potencjat
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organizacji jest o tyle bardziej cenny, poniewaz pozyskujg one Srodki zewnetrzne na
dziatania statutowe, odcigzajgc budzet gminy.

Zajmuja one wazne miejsce w spotecznosci lokalnej i sa dostrzegane przez
samorzad lokalny jako znaczacy partner w realizacji zadan w zakresie polityki
spotecznej. Szczegdblnie cenng inicjatywa jest wsparcie organizacji pozarzadowych
w zakresie realizacji zadan publicznych. Uwzglednia réwniez nowopowstatych
organizacji w realizacji projektdw na rzecz spotecznos$¢ lokalnej jest dowodem, ze
jest poparcie dla rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego w Gminie Mochowo.

[11.12 Kultura

Gmina Mochowo posiada 3 biblioteki w tym 1 dostosowang do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Ksiegozbiéor w 2013 roku liczyt 26680 wolumindw.
W bibliotekach znajduja sie komputery z dostepem do Internetu dostepne dla
czytelnikow.

Uczestnictwo mieszkancow w kulturze - czytelnicy w ciagu roku

WyKkres nr 8
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 2014

W gminie Mochowo nie funkcjonuje Gminny OSrodek Kultury. Dlatego gtéwna
funkcje kulturotwércza w gminie odgrywa Gminna Biblioteka Publiczna
w Mochowie oraz jej filie w BoZewie i Ligowie.

Najczestszym inicjatorem i organizatorem imprez o charakterze kulturalnym jest
Urzad Gminy. Od 2004 r. organizowal miedzy innymi dozynki gminne, bieg
trzezwosci, rodzinny festyn sportowy oraz wspdétorganizowat imprezy strazackie.
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Obiekty zabytkowe wpisane do rejestru zabytkow to:

e koscioty parafialne w miejscowo$ciach Bozewo, Ligowo, Mochowo i Zurawin.
e Zagroda mtynarska w Choczeniu

® Zespot dworski w Obrebie

e Park dworski w CieSlinie.

Miejsce pamieci narodowej

Cmentarz Pomnik powstancéw styczniowych mogita zbiorowa w Ligowie.

Whnioski wraz z opisem dynamiki:

Wbrew wspoétczesnym trendom, popularng forma uczestnictwa w kulturze
mieszkancow Mochowa byto w 2013 roku czytanie ksigzek. Liczba os6b siegajacych
po lekture na przestrzeni 2011-2013 roku utrzymuje sie na stosunkowo statym
poziomie.

W Gminie Mochowo nie ma O$rodka Kultury ale mieszkancy majg dostep do
imprez masowych organizowanych przez jednostki organizacyjne Gminy. Na
szczegblng uwage zastuguja imprezy integrujace spotecznos¢ lokalng i pokolenia.
Pozwala to zachowac trwato$¢ tradycji i zapobiega¢ osamotnieniu rodzin i os6b
narazonych na wykluczenie spoteczne.

II1.13 Charakterystyka systemy pomocy spotecznej

W 2013 roku dziatania z zakresu pomocy spotecznej w ramach Osrodka
Pomocy Spotecznej prowadzita kadra w skladzie:

Struktura zatrudnienia w GOPS na dzien 31.12.2013 r.

Tabelanr 9
Wyszczegolnienie 2011 2012 2013
Ogodtem 15 15 12

kierownicy 1 1 1
pracownik socjalny 3 3 3
pracownicy wykonujacy ustugi

. . 9 9 6
opiekuncze
pozostali pracownicy 2 2 2
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Zrédto: Sprawozdanie do Ministerstwa Pracy i Polityki spotecznej

Na przestrzeni ostatnich lat ich praca koncentrowata sie na pomocy
nastepujacej grupie osob:

Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
Tabela nr 10

Wyszczegolnienie 2011 2012 2013

Liczba os6b 638 623 678
W tym osoby dtugotrwale korzystajace 511 498 546
Liczba rodzin 416 509 571
Liczba 0s6b w rodzinach 1997 2418 2033

Liczba os6b 353 501 562
Liczba rodzin 352 499 561
Liczba os6b w rodzinach 1048 1863 1726

Liczba os6b 404 352 379
Liczba rodzin 214 167 181
Liczba os6b w rodzinach 951 722 811

Liczba os6b - - -

Liczba rodzin 456 479 516

Liczba os6b w rodzinach 1989 2069 2224

Zrédto: Sprawozdanie do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
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Charakterystyka osob i rodzin korzystajacych ze wsparcia OPS
w latach 2011-2013.

WyKkres nr 9
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Zrédto: Sprawozdanie do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej

Osoby i rodziny korzystajagce z pomocy OsSrodka borykaly sie z wieloma
problemami generujacymi wiele dysfunkcji. Od lat dominujagcym powodem
przyznawania pomocy jest ubostwo. Wigze sie to SciSle z problemem braku
zatrudnienia. Klienci otrzymujacy pomoc finansowg ze wzgledu na wystepujace
bezrobocie to najczesciej osoby z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, cechujacy sie
biernoscia i niezaradnoscia zyciowa.
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Gléwne problemy, z powodu ktérych udzielane sa Swiadczenia z pomocy
spotecznej w latach 2011-2013 w gminie Mochowo

Wykres nr 10
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Zrédto: Sprawozdanie do Ministerstwa Pracy i Polityki spotecznej

Kolejnym istotnym problemem z ktérym zmagajg sie klienci Osrodka jest
dtugotrwata lub ciezka choroba. dla oséb
niepelnosprawnych, poza wsparciem finansowym, koncentruje sie wokdt pomocy
ustugowej.

niepetnosprawnos¢ i Pomoc

Formy pomocy finansowej udzielonej przez OPS w Mochowie
w latach 2011-2013.

WyKkres nr 11
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Zrédto: Sprawozdanie do Ministerstwa Pracy i Polityki spotecznej
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Liczba os6b i rodzin objetych pomoca finansowa w formie zasitku statego,
okresowego jest znacznie nizsza niz zasitku celowego. W ramach realizacji
programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” mieszkanicom gminy
$wiadczona jest pomoc w formie dozywiania dzieci. Swiadczenie pieniezne z
programu rzadowego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” przyznawane jest
rodzinom, w ktdrych dochdéd nie przekracza 150% ustawowego Kkryterium
dochodowego. Pomoc w formie positkéw realizuje sie przede wszystkim w szkotach
podstawowych i gimnazjach.

Realizacja zadan wlasnych w latach 2011-2013
Wykres nr 12
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H Pagl 2011 189 25 52 492 7
W Pap2 2012 142 25 34 498 6
Pap3 2013 158 23 34 521 7

Zrédto: Sprawozdanie do Ministerstwa Pracy i Polityki spotecznej
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Realizacja zadan wlasnych w roku 2013 (Srodki finansowe gminy).
Tabelanr 11

Liczba osoéb, Kwota
Formy pomocy ktorym przyznano sSwiadczen
Swiadczenia w zt
RAZEM 678 1002 282
ZasilkKi state - ogotem 72 296 093
samotnie gospodarujacej 41 218 804
pozostajacej w rodzinie 31 77 289
Zasilki okresowe-ogotem 194 315 990
Srodki wtasne X 64 990
dotacja X 251000
bezrobocia 144 272995
dtugotrwatej choroby 29 24 732
niepelnosprawnosci 4 3 648
innego niz wymienione 17 14 615
Positek 356 96 323
w tym dla dzieci 356 96 323
Ustugi opiekuncze - ogétem 23 194 800
Sprawienie pogrzebu 2 4 868
:,l;ré(;e nzlasilki celowe i w naturze - 296 94 208
zasitki specjalne celowe 36 7 985
Poradnictwo specjalistyczne X X
Praca socjalna X X
OUpatuoic fminy © oyt W domn 7| 16346

Zrédto: Sprawozdanie do Ministerstwa Pracy i Polityki spotecznej
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Srednia kwota zasitku celowego w 2013 roku wyniosta ok. 221,00zt (poza
pomocg obiadowg, wypoczynkiem i sprawieniem pogrzebu), w roku
2011 - 278,00 zt.

W 2013 roku S$redni miesieczny koszt ponoszony przez gmine za pobyt
jednej osoby w Domu Pomocy Spotecznej wyniost 2 369z1, w 2011r. 2 122,00 zt.

Whnioski wraz z opisem dynamiki:

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mochowie co roku podejmuje
innowacyjne dziatania w zakresie rozwoju pracy socjalnej, ustug spotecznych,
profilaktyki i prewencji. Swoje dzialania wzmacnia poprzez pozyskiwanie
zewnetrznych Zrédet finansowania, i wolontariat prowadzony przez Stowarzyszenie
,Pomocna Dton”.

[11.14 Bezpieczenstwo publiczne

Za bezpieczenstwo publiczne gminy Mochowo odpowiada Starosta Powiatu
Sierpeckiego, Komendant Powiatowej Komendy Policji w Sierpcu oraz Komendant
Komendy Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w Sierpcu. Gléwnym podmiotem
odpowiedzialnym za bezpieczenstwo obywateli na terenie gminy Mochowo jest
Policja Panstwowa. Na terenie gminy Mochowo znajduje sie jeden rewir
dzielnicowych obejmujgcy teren catej gminy.

Zestawienie rocznych informacji o stanie bezpieczenstwa i porzadku
publicznego w gminie Mochowo pokazuje, Ze spada liczba przestepstw
popetnianych ogétem. Ilo$¢, rodzaj i wykrywalno$¢ przestepstw prezentuje
ponizsza tabela:

Ilos¢, rodzaj i wykrywalnos¢ przestepstw

Tabelanr 12

Rodzaj przestepstwa 2011 2012 2013
Wlamanie prywatne 1 4 4
Kradziez mienia 8 3 11
Rozboj 0 0 0
Zabdjstwo 0 0 0
Bojki i pobicia 1 0 2
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Przywtaszczenia i uszkodzenie mienia 3 4 3
Kierowanie pojazdami w  stanie 37 50 34
nietrzeZwosci

Wypadki drogowe 0 3 2
Inne: 15 16 14
Razem 65 80 70
WyKkrywalnos¢ ogélna 87% 96,5% 91%

Zrédto: Powiatowa Komenda Policji w Sierpcu Posterunek Policji w Gozdowie.

W ramach poprawy bezpieczefistwa na terenie gminy Mochowo w Ilatach
2011-2013 Posterunek Policji w Gozdowie przeprowadzal corocznie nastepujace
akcje:

- ,Bezpieczne ferie zimowe”

- ,Bezpieczne Swieta”

- ,Bezpieczne Wakacje”

- ,Bezpieczna droga do szkoty”

W ramach tych akcji dzielnicowy przeprowadzit szereg pogadanek z uczniami
wszystkich szkot z terenu gminy na temat bezpieczenstwa na drodze, zapobiegania
przemocy w szkole, demoralizacji, narkomanii, alkoholizmowi, przestepczoSci
wsrod nieletnich.

W Urzedzie Gminy w Mochowie przeprowadzono w latach 2012-2013 ,Debaty
Spoteczne” z mieszkancami gminy Mochowo w celu poprawy bezpieczenstwa na
terenie gminy.

Na terenie gminy dziata dziesie¢ ratowniczych jednostek Ochotniczej Strazy
Pozarnej— w Mochowie, Bozewie, Ligowie, CieSlinie, Zurawinie, Zglenicach Duzych,
Bendorzynie, Malanowie Starym, Osieku.

Whioski wraz z opisem dynamiki:

Na podstawie danych statystycznych mozna prognozowaé, Ze stan
bezpieczenistwa w Gminie Mochowo ma szanse sie poprawi¢. W tym zakresie
prowadzone sg dziatania profilaktyczne i interwencyjne.

Bezpieczenstwo publiczne w Gminie Mochowo uzaleznione jest od
wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, zaangazowania Srodowiska
w  rozwigzywanie lokalnych probleméw zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa, a takze od nakladéw finansowych na realizacje tego zadania
publicznego. Istotny jest wskaznik wykrywalnos$ci przestepstw oraz prowadzenie
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lokalnej profilaktyki zapobiegania przestepczosci np. poprzez akcje uswiadamiania
0s6b starszych, os6b nieletnich.

[1.15 Infrastruktura, transport i komunikacja

Uktad drogowy gminy Mochowo sktada sie ze 149,6 km dr6g publicznych, w tym:
19,4 km drog wojewodzkich,

60,6 km drég powiatowych,

120 km droég gminnych.

Przez teren gminy nie przebiegajg drogi krajowe. Ponadto na terenie gminy znajduja
sie drogi niezaliczone obecnie do zadnej kategorii drég publicznych.

Z uwagi na potozenie gminy wzgledem gtownych oSrodkéw administracyjnych,
handlowych i wustugowych, najistotniejsze dla powigzan zewnetrznych s3
potaczenia:

z Sierpcem, bedacym siedzibg powiatu,
z Ptockiem - najwiekszym i najwazniejszym miastem w tej czeSci wojewddztwa,

z przechodzaca na péinoc od gminy drogg krajowa nr 10 o przebiegu (Warszawa)
Ptonsk - Sierpc - Torun - Szczecin.

Uktad drogowy zapewnia rdwniez powigzania z systemem drogowym wojewddztwa
kujawsko - pomorskiego oraz sgsiednimi gminami.

Najwazniejszymi dla zewnetrznych powigzan gminy sa:

e droga wojewo6dzka nr 541 o przebiegu Lubawa (wojewdédztwo warminsko-
mazurskie) - Sierpc - Dobrzyn nad Wistag (wojewo6dztwo kujawsko-
pomorskie), droga ta przechodzi centralnie przez gmine i wie§ gminng,
zapewniajac bezposrednio potaczenia z Sierpcem i drogg krajowg nr 10 w
kierunku Warszawy oraz wojewddztwem kujawsko - pomorskim, droga
powiatowa nr 3799W o przebiegu Mochowo - Bozewo - Sikorz, gdzie taczy
sie z droga wojewo6dzka nr 559 umozliwiajgca dojazd do Ptocka.

W dalszej kolejnosci waznymi drogami dla powigzan zewnetrznych gminy sa:

e droga wojewddzka nr 539 o przebiegu Blinno - Ligowo - Ttuchowo
(wojewddztwo kujawsko-pomorskie), droga ta z uwagi na nawierzchnie
gruntowga na odcinku przechodzacym przez wojewddztwo kujawsko-
pomorskim pomiedzy Gozdami i J6zefowem, odgrywa obecnie minimalng role
w potaczeniach z terenami potozonymi na péinoc od gminy Mochowo, w tym
z droga krajowa nr 10, stuzy natomiast powigzaniom péinocnej czes$ci gminy
z wojewodztwem kujawsko-pomorskim, cigg drég powiatowych nr 3715W
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(Mochowo - Ligowo) i nr 3727W (Ligowo - Skepe), ktéry oprocz powigzan z
wojewddztwem kujawsko-pomorskim, zapewnia wyprowadzenie ruchu na
droge krajowa nr 10 w kierunku Lipna i Torunia.

e droga powiatowa nr 3726W o przebiegu Ligowo - Sierpc, 1aczaca p6tnocna
cze$¢ gminy z Sierpcem.

Wyzej wymienione drogi zapewniajg rowniez wazne potgczenia wewnetrzne gminy,
zapewniajac dojazd do wsi, stanowigcych jej gtowne osrodki handlowo-ustugowe,
ktorymi sg Mochowo, Ligowo i Bozewo oraz taczac je miedzy soba. Istotne jest
réwniez zapewnienie powigzan obszaréw gminy rozdzielonych rzeka Skrwa Prawa
oraz Czernicg, wyznaczajacych cze$Sciowo réwniez granice gminy i wojewddztwa.

Pozostate drogi powiatowe zapewniajg polaczenia zewnetrzne o drugorzednym
znaczeniu oraz powigzania wewnetrzne w gminie.

Wszystkie drogi wojewodzkie i powiatowe 1acza funkcje obstugi ruchu
w powigzaniach zewnetrznych i wewnetrznych z obstuga zagospodarowania,
znajdujacego sie przy drodze.

Drogi gminne stuza bezposredniej obstudze zagospodarowania, wyprowadzajg ruch
na drogi wyzszych klas i uzupetniajg powigzania o lokalnym znaczeniu.

Cze$¢ zagospodarowania gminy obslugiwana jest przez drogi nie zaliczone do
zadnej kategorii drog publicznych. Sg to drogi wewnetrzne na terenach rolnych oraz
zaktadowe na terenach PGL Lasy Panstwowe. Drogi te obstugujg nie tylko
rozproszong zabudowe siedliskowg, tereny rolne i leSne, ale rowniez zespoty
zabudowy, potozonej m.in. w Dobaczewie, Malanowie Nowym, Zglenicach Budach,
petigc tym samym funkcje wiasciwe dla drog publicznych. Na obszarach tych
konieczne jest rozwazenie zaliczenia do kategorii drég gminnych wybranych drég,
nie bedacych obecnie drogami publicznymi.

Potnocny odcinek drogi powiatowej nr 3729W o przebiegu Malanowo Stare -
Zochowo, nie pelni chwilowo, ze wzgledu na remont funkcji drogi powiatowe;
z uwagi na nawierzchnie gruntowa w zlym stanie. Dla potaczenia z Zochowem oraz
obstugi zabudowy Dobaczewa wykorzystywana jest droga wewnetrzna. Nalezy
rozwazy¢ zmiane przebiegu drogi powiatowej, poprzez poprowadzenie jej obecng
droga wewnetrzng lub zaliczenie tej ostatniej do kategorii drég gminnych.

Na terenie gminy, rozdzielonej na dwie czeSci rzekg Skrwg Prawa przejazd przez
rzeke w ciggu drogi publicznej zapewnia wylgcznie most w Malanowie Starym.
Nastepny most znajduje sie w gminie Sierpc w odlegtosci ok. 8 km.

Na odcinku rzeki przeptywajacej przez gmine, przeprawy funkcjonujg réwniez poza
drogami publicznymi - przejazd w Choczeniu przy pomocy stopnia pietrzacego
wode przy mtynie, oraz prowizorycznej ktadki dla pieszych na wysokosci
Dobaczewa i Zglenic-Bud. Wykorzystywanie tych przepraw, pomimo ich
ekstensywnego zagospodarowania terenow wzdtuz rzeki Swiadczy o potrzebie
przepraw w tych miejscach. Konieczne jest zatem rozwazenie wytworzenia
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potaczen terendéw potozonych po obydwu stronach rzeki na wysokosci Choczenia
oraz Zglenic Bud i Dobaczewa, wraz z dojazdami, jako drog publicznych.

Przez gmine Mochowo przebiega pierwszorzedna jednotorowa linia kolejowa nr 27
Nasielsk — Torun Wschodni. Odcinek przebiegajacy przez gmine nie zostat zaliczony
do linii o znaczeniu panstwowym. Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 7 grudnia 2004r. w sprawie wykazu linii kolejowych o znaczeniu panstwowym
(Dz.U. 04.273.2704) do linii o znaczeniu panstwowym zaliczono tylko odcinek Lipno
- Torun Wschodni. Na odcinku Lipno - Nasielsk, linia ta jest linig lokalnego
znaczenia, zaliczang zgodnie z ustawg z dnia 28 marca 2003r. o transporcie
kolejowym (Dz.U.03.86.789) do , linii pozostatych”.

Znajdujaca sie bezposrednio przy poéinocnej granicy gminy stacja Koziotek
obstuguje dziennie 2 pary pociaggdéw osobowych relacji Sierpc - Torun Gtéwny.

Infrastruktura techniczna
Gospodarka wodno -$ciekowa

Mieszkancy Mochowa Parceli zaopatrujg sie w wode z jednego z czterech
wodociggow grupowych - ze Stacji Uzdatniania Wody w Mochowie (gmina
Mochowo jest zwodociggowana w powyzej 90 %).

Na terenie gminy dziata mechaniczno - biologiczna oczyszczalnia w CieSlinie o
wydajnosci dobowej okoto 100 m?, ktéra oczyszcza $cieki komunalne z Cie$lina,
BozZewa i Bozewa Nowego, a takze w Ligowie o wydajnosci dobowej okoto 82 m3

Gospodarka odpadami

Gospodarka odpadami w gminie jest regulowana na podstawie Ustawy z dnia 13
wrze$nia 1996 roku o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1399)

Gospodarka energetyczna

Gmina jest w 40% zgazyfikowana. Na teren gminy doprowadzony jest gaz ze stacji
redukcyjnej znajdujacej sie w miejscowosci Mochowo Nowe. Gmina posiada obecnie
okoto 30 km sieci gazowej (okoto 250 przytaczy), co umozliwia gospodarstwom
domowym stosowanie gazu do celéw gospodarczych i grzewczych.

Gmina jest w pelni zelektryfikowana

Whnioski wraz z opisem dynamiKi:

Co roku poprawiany jest stan droég lokalnych poprzez remonty i nowe
inwestycje m.in Malanowo Nowe, Ligowo, Gozdy. W poréwnaniu z innymi rejonami
Polski stan drog jest bardzo dobry.
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[I1.16 Ochrona srodowiska

Gmina Mochowo posiada wiele waloréw naturalnych, ktére moga przyczynic
sie bezposrednio do kreowania pozytywnych bodZcéw dla rozwoju turystyki.

Na terenie gminy Mochowo mozna wydzieli¢ trzy gtéwne jednostki
geomorfologiczne:

Wysoczyzna morenowa - zajmuje wschodnig czes¢ gminy, cechuje jg urozmaicony
krajobraz typowy dla obszaréw polodowcowych z urozmaicong rzezbg terenu oraz
zagtebieniami bezodptywowymi (dawnymi jeziorami). Najwieksze deniwelacje
terenu, do 15 m, wystepujace w ramach tej jednostki, znajdujg sie w strefie moreny
czotowej zlodowacenia potnocnopolskiego, fazy leszczynskiej i poznanskie;.

Rownina sandrowa - jest czes$cig sandru Skrwy. Cechuje go ptaska, monotonna
powierzchnia. Obszar ten jest przedzielony doling Skrwy i jej doptywami.

Dolina SKkrwy - jest wyraZnie rysujacg sie w terenie forma terenu o szerokosci 200
- 900 m. Zbocza doliny sg miejscami bardzo strome.

Obszar Chronionego Krajobrazu Przyrzecze Skrwy Prawej na terenie gminy
Mochowo chroni doline Skrwy wraz z jej doptywami oraz obszary wysoczyznowe
z tgkami i polami oraz niewielkimi zbiornikami wodnymi i torfowiskami
$rodlesnymi i Srodpolnymi. Na terenie obszaru chronionego krajobrazu wystepuja
naturalne zbiorowiska lesne jest tu zlokalizowanych kilkanascie stanowisk
gatunkow roslin chronionych oraz wystepuja 73 gatunki ptakéw.

W ewidencji pomnikéw przyrody gm. Mochowo figuruja 3 drzewa:

e kasztanowiec bialy i dgb szyputkowy - Zurawin,
e lipa drobnolistna - Zurawinek

Na terenie gminy Mochowo istnieje 28 uzytkow ekologicznych. Wszystkie znajduja
sie na terenie lasow panstwowych.

Whnioski wraz z opisem dynamiki:

Poprawiany jest stan ekologiczny Gminy poprzez budowe przydomowych
oczyszczalni Sciekéw, budowy nowych kanalizacji, usuwanie azbestu. Rozbudowano
oczyszczalnie w Cie$linie, pobudowano oczyszczalnie w Ligowie i przebudowano
stacje uzdatniania wody w Mochowie. Konsekwentnie realizowane inwestycje
poprawiajg stan ekologiczny Gminy.
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IV. Diagnoza sytuacji spotecznej wraz z wnioskami koncowymi

Opracowywanie Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych opiera
sie na zatozeniu i koncepcji poprawy sytuacji w gminie i nie moze powstac jedynie
w oparciu o dokument i przemys$lenia urzednikéw lub zewnetrznych ekspertéw.
Niewatpliwie konieczne jest poznanie opinii mieszkancow. Dlatego tez do pracy nad
dokumentem zaangazowana zostata  spoteczno$¢ lokalna. Elementem
uspotecznienia procesu budowy Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
byto przeprowadzenie badania ankietowego na terenie gminy. Materiatem
wyjsciowym do prac nad aktualizacjag Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéow
Spotecznych dla Gminy Mochowo na lata 2014-2020, byta analiza
sprawozdawczosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Mochowie , ocena zasobow
pomocy spotecznej za lata 2011-2013, dane z Urzedu Gminy w Mochowie,
Powiatowego Urzedu Pracy w Sierpcu , Gtéwnego Urzedu Statystycznego i Banku
Danych Lokalnych. Od 11sierpnia do 10 wrzes$nia 2014r. zostata przeprowadzona
ankieta badajgca opinie mieszkancéw Gminy Mochowo na temat wystepujacych
probleméw spotecznych w gminie. Respondenci zostali wybrani w sposéb losowy.
W rezultacie w badaniach wzieto 96 mieszkancow.

Ankietowani stanowili grupe reprezentujgcg mieszkancow Gminy Mochowo
w kazdym przedziale wiekowym, w kazdej formie aktywnos$ci zawodowej oraz o
réznych poziomach wyksztatcenia. Dzieki tak dobranej grupie respondentéw zostat
uzyskany poglad na aktualne problemy spoteczne istniejace w gminie, z jakim
borykaja sie mieszkancy wszystkich grup spotecznych. Kazda osoba miata
mozliwo$s¢ wypowiedzenia sie co do istniejgcych probleméw spotecznych, jak
réwniez miata mozliwos¢ naswietlenia probleméw ukrytych, ktére utrudniajg
prawidtowe funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Wykres nr 13 Struktura plci respondentéw badania ankietowego.

4—60/(|)

54%

M kobiety ™ mezczyZni

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych przeprowadzonych wéréd mieszkancow
gminy.
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WyKkres nr 14 : Struktura wieku respondentow badania ankietowego.
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gminy.

WyKkres nr 15: Struktura wyksztalcenia respondentow badania ankietowego.

45
40
35
30
25
20
15
10

podstawowe

-y

gimnazjalne

zasadnicze
zawodowe

$rednie

WyzZsze

H liczba oséb

3

1

24

42

29

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych przeprowadzonych wsréd mieszkancow

gminy.
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Struktura respondentow badania ankietowego pod wzgledem aktywnosci

zawodowe;j.

WyKres nr 16
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych przeprowadzonych wéréd mieszkancow

gminy.
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Struktura odpowiedzi na pytanie , Czy dostrzega Pan/Pani
w miescie, niZzej wymienione problemy spoteczne?”

WyKres nr 17

Dostrzeganie probleméw spotecznych:
srenia wazona Tak (1), Nie (-1), Nie wiem (0)
Bezrobocie ‘ ‘ ‘ ‘
Alkoholizm lub narkomania
Ubdstwo
Niepetnosprawnosc
Przemoc w rodzinie
Dtugotrwata lub ciezka choroba
Bezradnosé w sprawach opiekunczo-...
Zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe
Bezdomnos¢
SN
Braki w ochronie macierzynstwa lub...
Sieroctwo
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po...
Kleska zywiotowa lub ekologiczna

Trudnosci w integracji cudzoziemcow

Handel ludzmi
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Jak wynika z analizy ankiet, ankietowani uznali, Ze prawie wszystkie
problemy dotyczg gminy Mochowo . Po dtuzszej analizie odpowiedzi i rozmowie
z ankietowanymi, okazato sie, zZe ankietowani nie zrozumieli pytan, zaznaczyli
wszystkie problemy jakie wystepuja w Polsce. Zespét uznatl, Ze do najwazniejszych
probleméw spotecznych Gminy Mochowo wg mieszkancéw i na podstawie ich
wypowiedzi zalicza sie bezrobocie, ubéstwo, alkoholizm, niepetnosprawnos$¢ i
dtugotrwata choroba

Bezrobocie jest jednym z gtéwnych probleméw spotecznych zar6wno w skali kraju
jak i naszej gminy. Bezrobocie jest jedng z przyczyn pogarszania sie stanu rodziny.
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Dtugi okres pozostawania bez pracy w efekcie moze powodowac¢ problemy
opiekunczo-wychowawcze, rodzenie sie przemocy, zanikanie autorytetu
rodzicielskiego. Istnieje takze duze prawdopodobienistwo przyjmowania przez
dzieci negatywnych wzorcow osobowosciowych, co w konsekwencji moze
doprowadzi¢ do dziedziczenia statusu bezrobotnego. Kolejnym bardzo waznym
problemem rodzin jest alkoholizm.

Struktura odpowiedzi na pytanie: ,Ktdre i jak wazZne sa do rozwigzania
ponizej problemy spoteczne w gminie?”.

Wykres nr 18

Najwazniesze problemy spoteczne do rozwigzania:
érednia wazona Bardzo wainy (3), Srednio wazny (2),
Mato wainy (1), nie wiem (0)
Bezrobocie
Alkoholizm lub narkomania
Ubdstwo
Przemoc w rodzinie
Niepetnosprawnosc
Dtugotrwata lub ciezka choroba
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-...
Bezdomnos¢
Braki w ochronie macierzynstwa lub...
Sieroctwo
Zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po...
Kleska zywiotowa lub ekologiczna
Handel ludZmi
Trudnosci w integracji cudzoziemcow

Inne (jakie?)
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W zwiazku z tak btednymi wynikami przy dodatkowej konsultacji z mieszkanicami
zespo6t dokonat wyboru probleméw poddanych analizie.

Wybrane problemy spoteczne poddane analizie / ocenie:

e Ubdstwo
e Bezrobocie
e Alkoholizm

Charakterystyka wybranych problemow spotecznych:

[V.1 Ubdstwo

Opis i wnioski:

Ubdstwo to stan uwarunkowany najczeSciej niewystarczajaca wysokoScia
dochodow, powodujacy brak mozliwosci zaspokojenia stosownych do sytuacji
jednostki potrzeb izagrazajacy w przypadku dtuzszego okresu utrzymywania sie
wykluczeniem spotecznym.

Tym samym ubdstwo okresla sie jako stan, w ktorym jednostka czy grupa
odczuwa brak dostatecznych $rodkéw do zycia, a w zwigzku z tym nie ma
zaspokojonych podstawowych potrzeb. Pod pojeciem ,podstawowych potrzeb”
nalezy przyja¢ katalogowe ujecie potrzeb ustawa o pomocy spotecznej na ktérych
uzupelnienie czy pokrycie mozna przyzna¢ Swiadczenia pieniezne z pomocy
spotecznej tj.: zywno$¢, opal, schronienie, leki, leczenie i odziez. W kazdym
przypadku przyznawania pomocy osobom czy rodzinom, ktérych dochéd nie
przekracza ustalonego w ustawie kryterium dochodowego tj. kwoty 542 zt dla os6b
samodzielnie prowadzacych gospodarstwo domowe oraz kwoty 456 zt na cztonka
rodziny, nalezy uzna¢ iz w zwigzku z nie przekroczeniem gwarantowanego
dochodu, osoba czy tez rodzina dotknieta jest ubdstwem.

Problem ubo6stwa to najwazniejsza kwestia spoteczna w Gminie Mochowo
z powodu ktorej mieszkancy korzystaja z pomocy spotecznej. Az 33 % mieszkancéw
korzysta z pomocy opieki spotecznej. Problem ubdstwa - to przyczyna
niezaspokojenia wielu podstawowych potrzeb. Pomimo podejmowania
dotychczasowych dziatan w zakresie prowadzenia aktywnej polityki spoteczne;j
(realizacja systemowych projektéw z POKL ,Okno na $wiat w Gminie Mochowo”,
projektow partnerskich z organizacjami pozarzadowymi, projektéw realizowanych
przez Gmine Mochowo) - problem ubéstwa wzrasta. W stosunku do roku 2011
liczba osb6b korzystajacych z pomocy spotecznej w 2012 roku wzrosta o 21 % po
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czym spadia w 2013 r. do 1 %. Na rozwigzanie tej kwestii wptywa réwniez sytuacja
gospodarcza Kraju, bariery w rozwoju drobnej przedsiebiorczosci, nieche¢ do
tworzenia podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Prawie 98% rodzin z ogo6tu rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
otrzymuje wsparcie z powodu ubodstwa, co oznacza, ze rodziny te nie przekraczaja
gwarantowanych dochodéw uznawanych za wyznaczenie progu uboéstwa. Nalezy
zauwazy¢, iz ubdstwo nie wynika jedynie z krotkotrwatego pogorszenia sie sytuacji
finansowej rodzin, lecz zaczyna nabiera¢ cech trwatosci. Z roku na rok zauwazalny
jest wzrost beneficjentdow pomocy spotecznej, ktorych gtéwna dysfunkcja spoteczna
jest wlasnie problem ubéstwa. W latach 2011- 2013 problem ubdstwa, ktéry byt
powodem ubiegania sie o pomoc w Gminnym OSrodku Pomocy Spotecznej w
Mochowie przedstawiat sie nastepujaco:

Liczba os6b i rodzin korzystajaca z pomocy spotecznej w Gminie Mochowo
zZ powodu ubdstwa w latach 2011- 2013.

WyKres nr 19
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Zrédto: Dane Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej r.

Do najwazniejszych instytucji zajmujacych sie kwestig ubdstwa zaliczamy
jednostki samorzagdowe gminy, w tym ze szczeg6lnym uwzglednieniem Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz organizacji pozarzadowej Stowarzyszenie
»,Pomocna Dton”. Rodziny o niskich dochodach otrzymujg wsparcie w formie:

* pomocy finansowej, rzeczowej, dozywiania, dofinansowanie do wypoczynku
letniego dzieci i mtodziezy,

» uczestnictwa w projektach wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

» praca socjalna realizowana przez pracownikéw socjalnych i asystenta
rodziny,
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» stypendidéw socjalnych dla najubozszej mtodziezy,

= preferencji dla rodzin wielodzietnych (Karta Duzej Rodziny).

Charakterystyka poziomow intensywnosci problemu spotecznego:

Zaproponowany ponizej trdjpodziat jest wstepem do zmiany postrzegania
problemoéw spotecznych oraz przejScia z dziatan interwencyjnych na rzecz dziatan
aktywizujacych przypisanych konkretnym grupom potrzebujgcych w zaleznosci od
poziomu dotykajacego ich problemu.

Poziom niski (1)

Ubéstwo dochodowe, ptytkie, wyrazajace sie w braku mozliwosci zaspokojenia
biezgcych potrzeb gospodarstwa domowego.

Poziom $redni (2)

Utrwalone ubdstwo dochodowe, wyrazajace sie niskim dochodem oraz np.
ztymi warunkami mieszkaniowymi lub niedostatecznym wyposazeniem
gospodarstwa domowego, ograniczong konsumpcjg i ograniczonym udzialem
w zyciu spotecznoSci lokalnej (np. brak mozliwosci optacenia dziecku wyjazdu
na wycieczke szkolng lub wypoczynku wakacyjnego); narazenie na zjawiska
patologii spotecznej w wymiarze indywidualnym i grupowym (rodzinnym).
Brak umiejetnoSci samodzielnej poprawy sytuacji. Zagrozenie wykluczeniem
spotecznym.

Poziom wysoKi (3)

Trwate ubéstwo dochodowe, stata ekspozycja na zjawiska patologii spoteczne;j
w  wymiarze indywidualnym igrupowym (rodzinnym); zagrozenie
bezdomnoscia, zte warunki mieszkaniowe, zta sytuacja rodzinna, pogarszajacy
sie stan zdrowia przy niskim poziomie higieny zdrowotnej. Brak prob
samodzielnej poprawy sytuacji. Podleganie procesom wykluczenia
spotecznego.

Prognoza i rekomendacje:

» Tworzenie i rozwo6j dziatan majgcych na celu zwiekszenie szans na trwaty
wzrost dochodéw ubogich gospodarstw domowych;

» Rozwdj ustug integracji spotecznej i zawodowej;

= Tworzenie i rozwoj systemu opieki nad osobami
niesamodzielnymi/zaleznymi (osoby starsze, niepetnosprawne, dzieci)
umozliwiajgcego aktywizacje zawodowg opiekunow;

= Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0séb starszych i niepetnosprawnych,
wyKkorzystanie potencjatu;
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» Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami na
rzecz aktywnej integracji;
» Rozwdj podmiotéw ekonomii spotecznej;

Podjecie dziatan w zakresie ograniczania zjawiska ubostwa i jego skutkéw
oraz podejmowanie dziatan w zakresie prowadzenia aktywnej polityki spoteczne;j
jest zatozeniem projektow i juz przyjetych programéw strategicznych na szczeblu
krajowym, wojewo6dzkim i powiatowym. Poza skutkami ekonomicznymi dla rodziny
bardzo niebezpieczne sg konsekwencje w sferze emocjonalnej. Rodziny ubogie czuja
sie wykluczone ze spoteczenstwa, bierne. Charakterystyczne dla wielu rodzin staje
sie tzw. ,dziedziczenie biedy”, powodujace w dtuzszej perspektywie czasu tzw.
,uzaleznienie od pomocy spotecznej”.

Jednym z istotnych dziatan jest rozbudzenie aktywno$ci oséb i rodzin
dotknietych tym problemem, poprzez zainteresowanie ich udzialem w gospodarce
rynkowej, rozbudzenie potrzeby ustawicznego ksztatcenia, walke z patologia i
wykluczeniem spotecznym, a nade wszystko wzmacnianie i odbudowywanie roli
rodziny. W tym celu konieczna wydaje sie zmiana $wiadomos$ci spotecznej,
wzmacnianie inicjatyw w zakresie ksztattowania i wychowania oraz stworzenia
warunkéw komunikacji spotecznej. Dlatego cenne sg wszelkie inicjatywy ze strony
gminy, ktore skupiajg wokét wszystkie sSrodowiska. Programy, jakie wdrazane sg w
gminie Mochowo w zakresie polityki spotecznej sg dobrym kierunkiem dla dalszego
rozwoju spoteczenstwa, a co za tym idzie catej gminy.

Analiza SWOT
Mocne strony Stabe strony
= Rozwdj pracy socjalnej w zakresie = Brak $wietlicy socjoterapeutycznej
przeciw_dzia}.ani,a ub():stwu = Brak IOB wspierajacej i stymulujacej
(pozyskiwanie Srodkow rozwoj drobnej przedsiebiorczosci
finansowych na realizacje projektow L,
2 EFS); » Uzaleznianie sie klientow pomocy
’ spotecznej od udzielanych
* Doswiadczenia w realizacji $wiadczen;
rogramu dozywiania(zupy w
Szkg%ach) i (zupy = Zwiekszanie sie obszarow
problemowych ubéstwa i
» Dostrzeganie potrzeby dziatan w bezradnosci;

obszarze aktywnych form pomocy i

integracji spotecznej; Mata liczba inicjatyw realizowanych

W oparciu o ustawe o zatrudnieniu
* Duze zainteresowanie socjalnym;
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uruchomieniem dziatan w obszarze
tworzenia podmiotéw ekonomii
spotecznej;

Efektywna wspotpraca z organizacjq
pozarzadowa ,Pomocna Dion” w
zakresie przeciwdziatania ubéstwu.

Szanse

Zta sytuacja ekonomiczna rodzin.

Zagrozenia

zmiana podej$cia samorzadu w
zakresie walki z wykluczeniem
spotecznym przyjmujaca zasade, ze
samorzad musi by¢ traktowany jako
partner przy rozwigzywaniu
problemo6w spotecznych (zgodnie z
praktyczng realizacjg zasady
subsydiarnosci);

Realizacja programoéw
ograniczajacych problem ubodstwa;

Rozw0j podmiotéw ekonomii
spotecznej na terenie gminy;

Mozliwos¢ korzystania z
zatrudnienia subsydiowanego
(prace interwencyjne, spotecznie
uzyteczne, roboty publiczne);

Mozliwos$¢ pozyskania osoby do
pisania projektow

Pozytywne postrzeganie lidera
Stowarzyszenia ,Pomocna Dton”

Niewystarczajgce zasoby finansowe
na prowadzenie aktywnej polityki
spotecznej w zakresie ograniczania
ubostwa;

Niski stopienn motywacji do podjecia
zatrudnienia (osobom nieaktywnym
zawodowo czasami nie ,,optaca sie
pracowac”);

Potrzeba szybkiego uzyskania
efektow - co w przypadku
wykluczenia spotecznego jest
niemozliwe;

Ograniczone mozliwosSci
wykazywania efektywnosci przy
zatrudnieniu subsydiowanym, zbyt
mata ilo$¢ stazy, odbycia ptatnych
praktyk;

Nieche¢ do samozatrudnienia,
niewystarczajace wsparcie drobnej
przedsiebiorczosci;

Syndrom wypalenia zawodowego
dla przedstawicieli zajmujacych sie
aktywizacjg zawodowa i spoteczna
rodzin bezrobotnych, ubogich (mata
efektywno$¢ podejmowanych
dziatan przy duzym naktadzie
pracy).

Niskie wynagrodzenia pracownikéw
jednostek budzetowych

Gminna Strategia Rozwiqzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2014-2020 51



[V.4. Bezrobocie

Opis i wnioski:

W ujeciu podmiotowym, bezrobocie oznacza stan bezczynno$ci zawodowej os6b
zdolnych do pracy i zgtaszajacych gotowos¢ jej podjecia, przy czym dochody z pracy
sg dla tych oséb podstawag egzystencji. Konsekwencjami bezrobocia dla
spoteczenistwa s3: znaczne koszty Swiadczen na rzecz oséb bezrobotnych, ktore
obcigzajg budzet panstwa i samorzadu lokalnego i czesto powodujag wzrost
podatkéw, obnizenie popytu na towary i ustugi, poczucie zagrozenia utratg pracy
0s6b zatrudnionych, biernos$¢ polityczng osob bezrobotnych. Bezrobocie wywiera
takze pietno w codziennym funkcjonowaniu oséb bezrobotnych przede wszystkim
powoduje pogorszenie standardu zycia, a w zwigzku z czym poczucia bezsilnosci,
beznadziejnos$ci, niepewno$¢ prowadzacych czesto do izolacji spotecznej,
probleméw rodzinnych oraz zdrowotnych.

Analiza dostepnych danych o problemie:

W powiecie sierpeckim na koniec 2013 roku byto zarejestrowanych 24,7% oséb
bezrobotnych co stanowito4678 0s6b , w tym w gminie Mochowo 582 osoby. Nalezy
zaznaczy¢, iz w 2013 roku stopa bezrobocia dla powiatu sierpeckiego byta znacznie
wyzsza, niz w przypadku wojewddztwa mazowieckiego i kraju.
Sposréd tych os6b w Gminie Mochowo znaczna cze$¢ znajduje sie w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy tj. osoby do 25 r.z., osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby
powyzej 50r.z.Takich os6b byto 582, w tym:

» Osobydo 25r.z.- 138

» Osoby powyzej 50 r.z. - 92

» Dtugotrwale bezrobotni - 371

Struktura bezrobocia w gminie Mochowo w latach 2009-2013.

Tabelanr 13

BEZROBOCIE 2009 2010 2011 2012

Ogotem 438 499 530 592 582
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Kobiety 233 254 289 299 312

Swiadczenia dla oséb bezrobotnych byly kierowane w formie $wiadczen
pienieznych i w formie pracy socjalnej oraz realizowany jest projekt systemowy z
zastosowaniem instrumentéow aktywnej integracji - wspotfinansowany z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Swiadczenia w formie zasitku okresowego z powodu bezrobocia w latach

2010 -2012
Tabela nr 14
LATA 2010-2012 2010 2011 2012
Liczba oso6b 47 52 64
Liczba swiadczen 135 141 176
Kwota $wiadczen w ztotych 44 393 37 174 47 615

O szansach wyjscia z bezrobocia w duzym stopniu decyduje poziom wyksztatcenia
i przygotowania zawodowego. Sytuacja na rynku pracy w znacznym stopniu zalezy
od przesztosci zawodowej. Trudna sytuacja na rynku pracy implikuje zarazem
trudna sytuacje finansowg tych os6b, poniewaz zdecydowana wiekszos$¢ nie posiada
prawa do zasitku dla bezrobotnych. Pomimo swej odmiennos$ci, bezrobocie
istniejace na obszarach wiejskich jest $cis$le powigzane z deficytem miejsc pracy w
regionach miejskich. Bezrobocie na terenach wiejskich wzrasta wraz ze
zwiekszaniem sie liczby bezrobotnych w miastach. Sadzi¢ nalezy, Ze zta sytuacja na
miejskich rynkach pracy wplywa na bezrobocie wiejskie. W najgorszej sytuacji
znajduje sie wiejska ludnos$¢ nierolnicza ( bezrolna) ze wszystkich grup ludnosci w
gminie Mochowo. Dotknety ja bowiem wszystkie negatywne skutki transformacji.
Duza cze$c¢ tej ludnosci ulega procesowi marginalizacji i ,spotecznemu odrzuceniu”.
Ludno$¢ ta wypierana jest z miejsc pracy w mies$cie, utracita wiele sezonowych
miejsc pracy.
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Skutki bezrobocia w obszarach wiejskich uwidaczniajga sie w postaci
upowszechniania ubdéstwa na wsi. Wie§ zmniejsza swo6j popyt na artykuty
przemystowe i ustugi tworzone w miescie. Degradacja wsi staje sie zatem hamulcem
rozwoju gospodarczego regionu. Z bezrobociem $ciSle zwigzana jest kwestia
ubostwa.

Pojecie ubdstwa w $wiadomosci spotecznej funkcjonuje jako brak dostatecznych
srodkéw materialnych do zycia, jako bieda, niedostatek.

Wojewddztwo mazowieckie jest bardzo zréznicowane pod wzgledem dochodéw
gospodarstw domowych. Wskaznik zagrozenia skrajnym ubdéstwem po wytaczeniu
Warszawy jest znacznie wyzszy w tym wojewodztwie

Charakterystyka poziomow intensywnosci problemu spotecznego:

Dla celéow projektu przyjeta zostata definicja kwestii bezrobocia opierajgca sie na
kryterium braku pracy w momencie stania sie klientem OPS, cho¢ niekoniecznie
pozostawania w rejestrach powiatowych urzedéw pracy przez caty okres
korzystania z ustug i Swiadczen pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia.

Poziom niski (1):

Osoba bezrobotna, czyli niepracujaca, aktywnie poszukujgca zatrudnienia w ciggu
ostatniego miesigca oraz gotowa podja¢ prace w ciggu najblizszych dwdéch tygodni.
Nie wystepuje efekt zniechecenia bezskutecznym poszukiwaniem zatrudnienia.

Poziom S$redni (2):

Osoba zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotna stosujaca
gtownie bierne metody poszukiwania zatrudnienia. Osoba bezrobotna
Sredniookresowo. Osoba doswiadczajaca ,putapki bezrobocia”.

Poziom wysoKki (3):

Osoba pozostajgca bez pracy dlugookresowo, zniechecona poszukiwaniem
zatrudnienia. Nie pracuje od co najmniej dwoch lat. Nie wspéipracuje ze stuzbami
zatrudnienia. Osoba o niskim poziomie zatrudnialnosci. Osoba doswiadczajgca
»putapki biernosci”.

Prognoza i rekomendacje:

Na tle wojewo6dztwa mazowieckiego wskaznik zagrozenia ubdstwem w subregionie

sierpeckim jest na poziomie wysokim. Bezrobocie nadal dotyka znaczng czes$¢
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spotecznosci, przyczyniajac sie do ubozenia rodzin i w efekcie ich marginalizacji. Na
brak pracy w gminie narazone sg przede wszystkim: osoby o nizszym poziomie
wyksztatcenia, mtodziez wkraczajgca na rynek pracy bez doswiadczenia
zawodowego, ktére przekroczyty 45-50. rok zycia. Bezrobocie generuje wiele
dodatkowych probleméw w rodzinie. Czesto jest przyczyng probleméw opiekunczo-

wychowawczych, przemocy domowej, uzaleznien.

Na poprawe sytuacji istotny wptyw bedzie miata poprawa sytuacji gospodarczej
kraju. Wazne jest jednak tworzenie lokalnych inicjatyw stuzgcych aktywizacji
bezrobotnych oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Sierpcu, oraz realizacja
projektow socjalnych przez Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w zakresie
podnoszenia umiejetno$ci spotecznych i zawodowych o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, wzrost Swiadomosci i motywacji do rozwoju ekonomii

spotecznej, dziatan partnerskich w zakresie zmniejszania zjawiska bezrobocia.

Wyzwania dla gminy w zakresie prowadzenia lokalnej polityki spotecznej

w zakresie przeciwdzialania bezrobociu:

Wsparcie dla rozwoju drobnej przedsiebiorczosci

Rozw6j podmiotéw ekonomii spotecznej

Aktywizacja zawodowa o0séb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Efektywny system uzupeiniania kwalifikacji zawodowych o umiejetnosci
poszukiwane na rynku pracy,

Wsparcie zatrudniania w istniejgcych firmach

Analiza SWOT
Mocne strony Stabe strony
= Uzyskiwanie przez bezrobotnych * Duzy udziat wérdd bezrobotnych
nowych kwalifikacji zawodowych w 0s6b znajdujacych sie w szczegolnej
ramach programoéw realizowanych sytuacji, w tym m. in.: os6b do 25
w Gminie roku zycia, kobiet oraz osob bez
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Oferty pracy i mozliwosci nabycia
kwalifikacji zawodowych poprzez
staz.

Wieksza oferta aktywnych
programow rynku pracy, w tym
m.in.: szkolen, przygotowania
zawodowego.

Wzrastajgca ilo$¢ programow i
Srodkow finansowanych z UE na
rzecz promocji zatrudnienia w tym
takze prowadzony przez GOPS
projekt systemowy.
Réznorodnos¢ form wsparcia os6b
bezrobotnych.

Doswiadczenie instytucji rynku
pracy oraz pomocy spotecznej w
realizacji projektow
wspoétfinansowanych przez UE,
skierowanych do oséb
bezrobotnych,

Nowe instrumenty aktywizacji
zawodowej os6b wykluczonych
spotecznie w szczegdlnosci oséb
bezrobotnych.

Dostepnos¢ pozyczek dla
absolwentdw i innych grup na
rozpoczynanie dziatalnosci
gospodarczej

Szanse

zadnego doswiadczenia
zawodowego.

Wydatki na ochrone zdrowia (
ubezpieczenie na koszt panistwa
0s6b niepracujacych oraz ich
relatywnie gorszy stan zdrowia).
Koszty utraconych mozliwosci,
ponoszone przez spoteczenstwo.
Mniejszy udzial os6b bezrobotnych
w zyciu gospodarczym, spotecznym
i kulturalnym.

Koszty wynikajgce z dziedziczenia
biedy, degradacji norm, trwate
pogarszanie sie stopy zyciowej
rodzin.

Ograniczone mozliwosci realizacji
pracy socjalnej poprzez nadmierne
obcigzenie administracyjne kadry
Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

Zagrozenia

Pozyskiwanie krajowych i
zewnetrznych srodkow
finansowych na realizacje dziatan na
rzecz 0sOb wykluczonych
spotecznie, w szczegdblnosci oséb
bezrobotnych

Zwiekszenie dostepu do bogate;j
oferty szkoleniowej jednostek
szkolacych realizujacych réznego
rodzaju projekty(, realizacja
projektu z funduszy unijnych przez
GOPS, realizacja projektéw unijnych
przez PUP i Urzad Gminy),
Wprowadzenie nowych regulacji

Gminna Strategia Rozwiqzywania Problemoéw Spotecznych na lata 2014-2020

Emigracja wyksztatconej mtodziezy.
Pogarszajaca sie kondycja zaktadow
pracy.

Dziedziczenie bezrobotnego stylu
zycia i brak motywacji do
aktywnosci na rynku pracy wsréd
Swiadczeniobiorcow GOPS.
Niekorzystna korelacja pomiedzy
wysokos$cig $wiadczen z pomocy
spotecznej a wysokoScig
wynagrodzen.
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prawnych w postaci nowelizacji
ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

* warunkowanie pomocy poprzez
zawieranie kontraktow socjalnych

[V.13 Alkoholizm

Opis i wnioski:

Kolejng z grup dysfunkcyjnych, ktoéra objeta jest pomoca ze strony systemu pomocy
spotecznej, stanowig osoby uzaleznione od alkoholu. Naduzywanie napojow
alkoholowych stanowi dzi§ bezsprzecznie jeden z najpowazniejszych problemoéw.
Zjawisko to stwarza problem zlozony i trudny do przezwyciezenia dla wielu
mieszkancow i nie zalezy od ptci, wieku ani poziomu wyksztatcenia. Jego rozmiar i
niszczycielskie dziatanie daje sie zaobserwowac wsrod klientow pomocy spoteczne;j.

Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni spotykaja sie od wielu lat,
niepokojacym jest jednak fakt wzrastania liczby oséb uzaleznionych od alkoholu
i obnizania wieku pierwszego z nim kontaktu.

W rodzinach, ktore objete sg pomoca socjalng pracownicy do$¢ czesto obserwuja
stwarzanie sytuacji sprzyjajacych piciu alkoholu, stosowanie zachety do jego
spozywania i przedstawianie tatwosci jego zdobywania. Szczeg6lnego znaczenia w
tych rodzinach nabiera wzorzec picia alkoholu i niekorzystny wplyw rozbieznosci
miedzy zachowaniem rodzicOw a wymaganiami stawianymi wobec dziecka, co do
spozywania alkoholu, brak kontroli ze strony rodzicéw i stosowanie niewtasciwych
metod wychowawczych. W wielu Srodowiskach daje sie zauwazyC zjawisko
“dziedziczenia” alkoholizmu. Problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych
pomocy spotecznej jest bardzo skomplikowany, poniewaz obok alkoholizmu
wystepuja zaburzenia komunikacji miedzy cztonkami rodziny, bieda, problemy
wychowawcze i zdrowotne. Alkoholizm to czesta przyczyna interwencji sadu w
sprawy opiekunczo - wychowawcze.

Praca z tak zaburzonymi klientami jest bardzo trudna, dtugotrwata i czesto skazana
na niepowodzenie. Z pomocg w pracy z osobami uzaleznionymi pracownikom
socjalnym przychodzi Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Osoby uzaleznione kierowane sg na badania w przedmiocie uzaleznienia od
alkoholu, gdzie najczesciej Sad Rodzinny wydaje wobec nich postanowienie o
koniecznos$ci leczenia odwykowego. Poza tym osoby uzaleznione mogga same
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dobrowolnie zgtasza¢ sie na leczenie odwykowe do Poradni Leczenia Uzaleznien w
Sierpcu. Sg tam zatrudnieni psychoterapeuci, prowadzona jest wstepna diagnoza i
rozmowy motywujgce do leczenia odwykowego oraz grupa wsparcia dla oséb
uzaleznionych.

W 2013 roku liczba rodzin objetych pomocg finansowa z osrodkéw pomocy
spotecznej z powodu alkoholizmu wynosita 8 rodzin, w tym 28 osdb w rodzinach.

Alkoholizm jako kwestia spoteczna jest SciSle zwigzana z innymi problemami
spotecznymi. Generuje duze koszty zaréwno spoteczne jak i finansowe na szczeblu
gminnym, powiatowym, wojewo6dzkim i krajowym. Dotychczas nie ma szybkich i
skutecznych metod zwalczania tego problemu. Do zadan obowigzkowych wtasnych
kazdego samorzgdu gminy nalezy opracowanie i realizacja Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w ktérym okresSlane sg
dziatania w zakresie profilaktyki alkoholowej. W Gminie Mochowo zostata
powotana Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, jest zatrudniony
psychoterapeuta, realizowane sg programy profilaktyczne w szkotach. Najmniej
skutecznym dziataniem jest kierowanie os6b uzaleznionych na przymusowe
leczenie odwykowe. Postanowienia Sgdu Rodzinnego okreSlajace konieczno$¢
leczenia odwykowego czesto sa mato realne do wykonania ze wzgledu na nieche¢
0s6b uzaleznionych do leczenia. Sama liczba os6b korzystajaca ze wsparcia GOPS w
Mochowie z powodu uzaleznienia nie pokazuje skali problemu ze wzgledu na jego
ztozonos¢. Nalezy wzig¢ pod uwage: liczbe interwenc;ji policji w sprawie sprawcow
przemocy pod wptywem alkoholu, liczbe rodzin bezradnych wychowawczo powodu
uzaleznienia opiekundw, dtugotrwate choroby, ubdstwo, bezrobocie, przestepczos¢
pod wptywem alkoholu.

Charakterystyka poziomow intensywnosci problemu spotecznego:

Zaproponowany ponizej podzial intensywnosci wystepowania problemu
spotecznego jakim jest alkoholizm i narkomania jest wstepem do zmiany ich
postrzegania oraz przejScia z dzialan interwencyjnych na rzecz dziatan
aktywizujacych przypisanych konkretnym grupom potrzebujacych w zaleznosci od
poziomu dotykajacego ich problemu.

Poziom niski (1)

Okresowe uzywanie S$rodkow psychoaktywnych i alkoholu. Wzrost
tolerancji i ochoty na uzywki. Nie wystepujga skumulowane szkody, ale moga
mie¢ miejsce zdarzenia, ktoére skutkuja okreslonymi konsekwencjami
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zdrowotnymi, spotecznymi, itp. (szczeg6lnie w odniesieniu do mtodziezy).
Osoba potrafi peic¢ okreslone role spoteczne.

Poziom $redni (2)

Naduzywanie srodkéw psychoaktywnych i alkoholu. Wystepuja trudnosci z
pelnieniem okreslonych rdél spotecznych, zagrozenie stabilnos$ci zawodowe;.
Zaniedbywanie rodziny, konflikty domowe, pogtebiajace sie uzaleznienie
psychiczne i fizyczne, pojawiajace sie szkody zdrowotne. Wymagajacy
sporego zaangazowania stuzb, terapeuty. Osoba traci role spoteczne.

Poziom wysoki (3)

Uzaleznienie od Srodkéw psychoaktywnych i alkoholu. Picie lub branie
stanowig dominujagcy wymiar funkcjonowania jednostki i skutkuje
niemoznos$cig wypeiniania podstawowych rél spotecznych. Zalecana terapia
stacjonarna lub ambulatoryjna. Moze wystepowa¢ zerwanie wiezi
spotecznych.

Prognoza i rekomendacje:

Z analizy SWOT wynika, ze przede wszystkim nalezy wzmocni¢ dziatania
profilaktyczne, kierowane do dzieci i mtodziezy w Srodowisku lokalnym, kreowac
zdrowy styl zycia bez wuzaleznien ws$réd rodzin, wzmacnia¢ role lideréow
mtodziezowych w Srodowiskach réwiesniczych. Alkoholizm jest to wazny problem,
ktory wymaga kontynuacji dotychczas prowadzonych dziatann wsréd mieszkancéow
gminy Mochowo. Problem przemocy w rodzinie bardzo czesto zwigzany jest z
uzaleznieniami. Dziatania w tym zakresie sg bardzo trudne, gdyz trudniejsze, niz w
przypadku innych problemoéw, jest ich zdiagnozowanie i leczenie.

Analiza SWOT:
Mocne strony Stabe strony

= Dostepnos¢ dla leczenia = Brak srodkéw finansowych na
odwykowego w Poradni Leczenia poszerzenie oferty terapeutycznej
Uzaleznien; dla os6b uzaleznionych ;

= Realizacja Gminnego Programu = Mate $rodki finansowe na
Profilaktyki i Rozwigzywania podnoszenie kwalifikacji
Probleméw Alkoholowych; zawodowych pracownikow

» Dostepnos$¢ sSrodkéw finansowych lecznictwa odwykowego;
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na realizacje programow
profilaktycznych;

Wysokie kompetencje kadry
pracujgcej w obszarze uzaleznienia

Grupy wsparcia dla Anonimowych
Alkoholikéw i oséb
wspotuzaleznionych w Sierpcu;

Szanse

Potrzeba zwiekszenia ustug
medycznych w zakresie
psychiatrycznym;

Brak oddziatu detoksykacyjnego na
terenie powiatu sierpeckiego

Zbyt pézne kierowanie oséb
uzaleznionych do specjalistycznych
placéwek stuzby zdrowia;

Brak oferty terapeutycznej dla os6b
z zaburzeniami zdrowia
psychicznego bedacych wynikiem
uzaleznienia.

ZagrozZenia

Rozwéj form pracy socjalnej w
zakresie profilaktyki alkoholowej ;

Promocja zdrowego stylu zycia;

Zwiekszenie inicjatyw w obszarze
profilaktyki zdrowotnej i promocji
zdrowia skierowanych do
wszystkich grup;

Postrzeganie uzaleznienia jako
choroby zawinionej, ktorg nalezy
traktowac pobocznie;

Niedostrzeganie konsekwencji
niepodejmowania dziatan w
zakresie profilaktyki alkoholowej
jako kosztownej kwestii spotecznej
(bezrobocie, bezradnos¢, przemoc,
przestepczos¢, niewydolnos¢
wychowawcza);

Wystepowanie wielu czynnikow
zewnetrznych, w tym
ekonomicznych, ktére powoduja
wzrost wystepowania problemow
zwigzanych z uzaleznieniami.
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V. Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

Bogactwo, r6znorodno$¢ i wysoka
jako$¢ zasobow przyrodniczych i
krajobrazowych;

Stowarzyszenie dziatajagce w gminie;

Rozwiniety system o$wiaty
podstawowej;

Dobra wspétpraca z jednostkami
samorzadu terytorialnego;

Promowanie gminy poprzez
imprezy lokalne i ponadlokalne;

Rozwoj niematerialnych form
pomocy, ze szczegllnym
uwzglednieniem przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu;

Doswiadczenie gminy w
pozyskiwaniu zewnetrznych Zrodet
finansowania, w tym z EFS;

Koordynacja wspétpracy jednostek
samorzgdowych z organizacjami
pozarzadowymi;

Podjecie dziatan w zakresie
rozwigzan prawnych dotyczacych
wzmocnienia rodziny ,, Karta Duzej
Rodziny”.

Wysoki poziom bezrobocia, w tym
dtugotrwatego bezrobocia;

Oddalenie od gtéwnych drég, mato
atrakcyjne potozenie Gminy dla
inwestoréw

Brak dobrych warunkéw
lokalowych do rozwoju pracy
socjalnej;

Niskie kwalifikacje oraz brak
wyksztatcenia os6b bezrobotnych;
Niewystarczajace formy aktywizacji
0so0b dtugotrwale bezrobotnych;

Mata aktywno$c¢ spoteczna;
Starzenie sie spoteczenstwa;

Wystepowanie patologii
spotecznych;

Odptyw mtodziezy do wiekszych
miast;

Brak duzych zaktadow pracy;
Przemoc w rodzinach;

Bezradnos$¢ opiekunczo-
wychowawcza w wielu rodzinach
oraz w prowadzeniu gospodarstwa
domowego;

Nowe zadania gmin zlecane bez
pokrycia finansowego ze Srodkow
centralnych;

Brak mieszkan chronionych;

Niewystarczajgce $rodki finansowe
przeznaczane na programy
profilaktyczne oraz wypoczynek
dzieci i mtodziezy z rodzin
patologicznych;

Wyuczona bezradnos¢ i
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Szanse

roszczeniowos$¢ postaw wsrod oséb
i rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej;

Nadmierne obcigzenie biurokracja
kadry GOPS;

Zagrozenia

Bliskie potozenie duzego miasta;
Blisko$¢ atrakcji turystycznych;

Walory przyrodniczo -
krajobrazowe;

Dziatalnos$¢ LGD;

Mozliwos$¢ pozyskiwania
dodatkowych srodkéw (fundusze
unijne);

Nowy okres finansowania UE 2015-
2020 i potencjalne srodki na
inwestycje i rozwo0j gminy;

Mozliwos¢ pozyskania funduszy w
ramach programow rzgdowych;

Niewystarczajace Srodki
przekazywane na integracje i
reintegracje zawodowa - roboty
publiczne, prace spotecznie
uzyteczne;

Brak srodkéw na budownictwo
spoteczne;

Emigracja poza gmine i z Polski
najbardziej wyksztatconych i
przedsiebiorczych os6b w zwigzku z
ograniczonymi mozliwo$ciami
uzyskania pracy, prowadzenia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej i
niskimi zarobkami;

Brak zainteresowania wsréod
znacznej czeSci mieszkancow gminy
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek;

Brak srodkéw finansowych na
realizacje ustawowych zadan;

Ugruntowanie postaw wyuczonej
bezradnosci oraz braku aktywnosci
zawodowej wsrdad oséb i rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej;

Wzrost patologii dzieci i mtodziezy
oraz propagowanie negatywnych
wzorcow zachowan w skali kraju;
Zachwianie tradycyjnego modelu
rodziny, wzrost rodzin niepeinych,
samotnie wychowujacych dzieci.
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VI. Cele strategii

Stworzenie zintegrowanego systemu wsparcia zapewniajgcego
godne warunki do zycia i rozwoju Mieszkancow Gminy Mochowo
poprzez dzialania aktywizujace, interwencyjne i prewencyjne

Cele szczegotowe:

Cel1
L Cel 2 Cels
Aktywizacja Cel 3 Stworzenie

Srodowisk Zmniejszenie Zmniejszenie warunkéw do

zagrozonych skali i natezenia ¥ ; ; )
8 y , Gzen dysfunkcji rodzin uczestniczenia
wykluczeniem ubdstwa rodzin poprzez rozwoj

spotecznym ze ze szczegllnym zintegrowanego
szczegllnym uwzglednieniem SR
uwzglednieniem dzieci i
0s6b mtodziezy
bezrobotnych

w programach
tworzenia
przeciwdziatania Podmiotow
uzaleznieniom Ekonomii

Spotecznej

VI.1 Cel gtowny

Wiadomosci zestawione w czesSci diagnostycznej strategii dajg podstawe okreSlenia celu
gltownego Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Mochowo na lata
2014-2020. Przedstawiony cel gtéwny czyli najbardziej ogélny dtugookresowy cel
nadrzedny, ktérego realizacji podporzadkowane sg proponowane cele strategiczne Cel
gtowny ma pemic¢ przede wszystkim funkcje informacyjng i motywacyjna. W $lad za
powyzszym autorzy dokumentu przyjeli, ze cel gtéwny otrzyma nastepujace brzmienie:

+ Stworzenie zintegrowanego systemu wsparcia zapewniajacego godne
warunki do zyciai rozwoju mieszkancow Gminy Mochowo poprzez dzialania
aktywizujace, interwencyjne i prewencyjne

Cele szczegotowe.

1. Aktywizacja Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze szczegélnym
uwzglednieniem oséb bezrobotnych.

2. Zmniejszenie skali natezenia ubdstwa rodzin ze szczegbélnym uwzglednieniem
dzieci i mtodziezy
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3. Zmniejszenie dysfunkcji rodzin poprzez rozwdj zintegrowanego systemu
przeciwdziatania uzaleznieniom

4. Stworzenie warunkéw do uczestniczenia w programach tworzenia Podmiotéw
Ekonomii Spotecznej.
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VI.3 Szczego6towe wskazniki

Cel nr 1 -Aktywizacja Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze szczeg6lnym uwzglednieniem os6b bezrobotnych.

Rodzaj
Dziatanie: Produkt: Wskaznik pomiaru celu:
dziatania:
1. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego osobom | Interwencyjne Réznorodne formy pomocy |1. Liczba oséb objetych pomoca
ubogim, w tym bezrobotnym (pomoc finansowa, socjalnej dla oséb z tytutu ubostwa;
pomoc materialna, dozywianie); bezrobotnych i ubogich w . Liczba $wiadczen
Lo . : formie materialnej i rzyznanych i tacanych
2. Upowszechnienie informacji o ustugach i niematerialnei: J Easi}ikéw}zl vagi[:l ub(')s}éwa
instrumentach rynku pracy oferowanych przez ); Hi st p di o
Powiatowy Urzad Pracy; . Spotkania informacyjne Elza(fl kl,’ S yperli 1a socjaine,
3 U I e " dot. ustug i instrumentéw odatki MIeSZRANIOWe,
. Uruchomienie Programu Aktywizacji i Integracji rynku pracy pomoc materialna);
przy wspotpracy z UP . Liczba 0s6b, z ktérymi zostat
4. Realizacja prac spotecznie uzytecznych, prac Kontrakty. qualne Zre:_ﬂizowany konFrakt
interwencyjnych robét publicznych; uwzgledniajace socjalny w zakresie
aktywizacje zawodowa aktywizacji zawodowej i
5. Organizowanie prac spotecznie uzytecznych dla Warsztaty w ramach spotecznej;
0s60b zagrozonych wykluczeniem spotecznym; ' Programu Aktywizadji i . Liczba 0s6b zaangazowanych
1. Uruchomienie kursow zawodowych Prewencyjne Integracji w uczestnictwo w

doksztatcajacych do potrzeb lokalnego rynku
pracy;

2. Opracowanie programow i projektéw promocji
zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy;

1. Organizacje szkolen przygotowujacych
merytorycznie osoby bezrobotne do prowadzenia
wiasnej firmy;

Aktywizacyjne

. Warsztaty aktywnego

poszukiwania pracy;

. Staze, przygotowanie

zawodowe, prace
spotecznie uzyteczne

. Warsztaty podnoszenia

kwalifikacji zawodowych

podmiotach ekonomii
spoteczne;j.

. Liczba oséb, ktore

skorzystaty ze szkolen
zawodowych i warsztatow
aktywnego poszukiwania
pracy

. Liczba osob, ktére podjety

kontynuacje nauki
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4,

Ograniczenie wykluczenia dzieci i mtodziezy
poprzez programy aktywizujgce;

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;

Aktywizacja bezrobotnych poprzez organizacje
réznorodnych form wsparcia wynikajacych z
ustawy a dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, takich jak
m. in.: staze, prace interwencyjne, roboty
publiczne, szkolenia, refundacje stanowiska pracy,
dotacje na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej;

Kursy/szkolenia
zawodowe i
przekwalifikowujace;

. Warsztaty

przedsiebiorczosci

7. Liczba osob, ktore wziety

udzial w warsztatach
przedsiebiorczosci

* (el nr2 - Zmniejszenie skali i natezenia ubdstwa rodzin ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy

Rodzaj
Dziatanie: Produkt: Wskaznik pomiaru celu:
dziatania:

1. Systematyczna praca socjalna z rodzinami Interwencyjne | 1. Asystenci rodziny Liczba oséb korzystajacych
majacymi problemy ekonomiczne, opiekunczo - z pomocy z powodu
wychowawcze i w prowadzeniu gospodarstwa . Warsztaty dla dzieci i ubdstwa;
domowego; mtodziezy z zakresu Liczba rodzin objetych

d ia kwalifikacji, i

2. Wspdéipraca z PCPR w celu powrotu dziecka do pocnoszema v:a Hkadt, wsparciem asystenta
rodziny biologicznej; rozwijania zainteresowan, rodziny,

’ talentow, uczestnictwa w Liczba dzieci i mtodziezy

3. Realizacja rzadowego programu ,,Pomoc panstwa zyciu Srodowiska objetych nadzorem kuratora
w zakresie dozywiania”; lokalnego; sadowego;

4. Swiadczenie pomocy spotecznej rodzinom, Warsztaty dla dzieci i Liczba dzieci i m}odz%eZy
zyjacym w trudnych warunkach materialnych; ' .y biorgca aktywny udziat w

mtodziezy z tematyka warsztatach

5. Doptata do wypoczynku letniego dla dzieci z uzaleznien (alkohol, organizowanych przez
rodzin ubogich i dysfunkcyjnych; narkotyKi, papierosy, GOPS, szkoly, UG;

1. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i p . uzaleznienie od Internetu, . Liczba rodzicow

rewencyjne korzystajacych z

mtodziezy poprzez rozwdj placowek wsparcia
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Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, w
tym szkolenia cztonkéw GKRPA;

2. Upowszechnianie informacji nt. bazy pomocowej
dla oséb uzaleznionych od alkoholu/pijacych

uzaleznionych i ich rodzin
State dyzury psychologa;

. Warsztaty informacyjne dla

rodzin dot. mozliwosci

dziennego oraz sport, rekreacje i kulture; hazard). programéw
2. Promocja i realizacja programow Warsztaty z terapeutycznych
prgﬁl_aktycznych skierowanych do rodzicow i ekonomicznego
dzieci; . )
gospodarowania budzetem
3. Wspoétpraca ze szkotami w zakresie domowym
diagnozowania potrzeb dzieci i mtodziezy
zagrozonych marginalizacja; . Warsztaty dla dzieci i
4 R 5 1 wzb . h . mtodziezy z szycia,
. oz;{\l/oi( iwz ogﬁgallile ﬁStm'e]qc}}f programéw szydelkowania, roboty na
profilaktycznych I edukacyjnych; drutach, kartki i inne formy
1. Ws'plerfmle rodzin w Wype%nlamu funkciji Aktywizacyjne rekodzieta
opiekunczo-wychowawczej poprzez asystenta
rodziny; . Warsztaty dla nauczycieli
o o ) i dot. wsparcia dla dzieci z
2. Two.rzenl'e i wdr.azanle 3-letnich programow rodzin ubogich ,jak
wspierania rodziny; pomagaé zeby nie ponizy¢”
3. Stymulowanie aktywnoSci tworczej, rozbudzanie _
aspiracji edukacyjnych dziecii mlodziezy; . Warsztaty i programy
o L i terapeutyczne dla
4. Promoqa i reallz_aqa programéw terapeutyc?nlych rodzicéw
i psychoedukacyjnych skierowanych do rodzicow
i dzieci;
Cel 3 - Zmniejszenie dysfunkcji rodzin poprzez rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom
Rodzaj
Dziatanie: Produkt: Wskaznik pomiaru celu:
dziatania:
1. Finansowanie dziatalno$ci Gminnej Komisji : Regularne warsztaty dla : :
Interwencyjne Liczba ofiar przemocy

domowej, ktdrej sprawcami
sg3 osoby pod wptywem
alkoholu;
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szkodliwie oraz kompetencji stuzb w tym
zakresie;

. Utworzenie i finansowanie Swietlicy
Socjoterapeutycznej w Mochowie, dozywianie
dzieci;

. Dofinansowanie warsztatéw terapeutycznych dla
dzieci pochodzacych z rodzin alkoholowych;

. Organizacja i finansowanie/dofinansowanie
szkolen, warsztatow, seminaridow, konferencji dla
0s6b pracujgcych w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych;

Dofinansowanie wypoczynku letniego i
zimowego dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym;

Prowadzenie edukacji publicznej nt. dziatania
alkoholu na organizm cztowieka i ryzyka szkod
wynikajgcych z ré6znych wzoréw picia
(kampanie, ulotki, informacje);

. Realizacja dziatan w obszarze profilaktyki
uniwersalnej kierowanych do dzieci, mtodziezy,
rodzicow, nauczycieli i 0sdb pracujgcych z
nieletnimi;

. Wdrazanie i upowszechnianie
rekomendowanych programéw profilaktycznych
skierowanych do dzieci, mtodziezy i dorostych;

Prewencyjne

. Finansowanie dziatan adresowanych do oséb
naduzywajacych alkohol

. Udzielanie konsultacji rodzicom, ktérych dzieci
pija alkohol (GPPZiP);

Aktywizacyjne

o1

uzyskania pomocy w
obszarze uzaleznien
Swietlica socjoterapeutyczna
Warsztaty dla dzieci rodzin
alkoholowych

N

10.

11.

12.

Liczba interwencji policji do
0s6b pod wplywem
alkoholu;

Liczba nadzoréw sadowych
nad osobami
uzaleznionymi;

Liczba os6b skierowanych
na leczenie odwykowe
przez Sad;

Liczba wnioskéw
wptywajacych do GKRPA o
leczenie odwykowe;

Liczba os6b konczacych
terapie odwykowa na
réznych szczeblach;

Liczba NIEBIESKICH KART;
Liczba osdb uzaleznionych
po terapiach angazujacych
sie w dziatalnos¢ spoteczng;
Liczba osdb zgtaszanych do
ubezpieczenia zdrowotnego
przez Gmine;

Liczba przestepstw
dokonanych pod wpltywem
alkoholu;

Liczba oséb korzystajacych
Z pomocy spotecznej z
powodu alkoholizmu.
Liczba dzieci i mtodziezy
korzystajacych z
warsztatow i zaje¢ Swietlicy
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» (el 4 - Stworzenie warunkow do uczestniczenia w programach tworzenia Podmiotéw Ekonomii Spotecznej

Rodzaj
Dziatanie: Produkt: Wskaznik pomiaru celu:
dziatania:
. Organizowanie warsztatéw dla pracownikéw Interwencyjne | 1. Warsztaty i szkolenia z . Liczba osob, ktore
Gminy z obszaru Ekonomii Spotecznej obszaru Ekonomii skorzystajq z warsztatow i
. Organizowanie szkolen dla os6b wykluczonych z Spoteczne; _ s?kolen 2ES L
. At T ok Pakt na rzecz rozwoju . Liczba grup inicjatywnych
zakresu zaktadania spoétdzielni socjalnych . : _ . .,
Ekonomii Spotecznej w zamierzajacych zatozy¢
. Nawigzanie sta%ej wsp(’)}pracy z OSrodkiem Gminie Sp(’)-}dzie]nie socja]ne
Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j . Umozliwienie zdobycia i . Liczba os6b i instytucji
utrzymania zatrudnienia zaangazowanych w dziatania
_ . — _ oraz podniesienie poziomu na rzecz rozwoju ES.
Or.ganllzowanle WYJ_aZ‘,jOW study]n.ych do _ Prewencyjne kwalifikacji poprzez . Liczba os6b, ktore wziely
dziatajagcych Podmiotéw Ekonomii Spotecznej podmioty ekonomii udziat w wyjazdach
. Organizowanie warsztatow aktywizacyjnych dla spolecznej studyjnych
mtodziezy i dorostych . Liczba osob, ktore
: P Py uczestniczyty w dziataniach
. Opracowanie programoéw i projektow Aktywizacyjne PES yiy

aktywizujacych osoby bezrobotne

. Aktywizacja Srodowiska do wspoélnych dziatan
spotecznych na rzecz os6b bezrobotnych i ubogich
w obszarze ES,

. Wspieranie i wspdtpraca z organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz oséb
bezrobotnych w obszarze ES
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Cel nr 1- Aktywizacja Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze szczegélnym uwzglednieniem oséb
bezrobotnych

Wartos$¢ obecna Wartos¢ docelowa

Wskaznik pomiaru celu: L. ..
p wskaznika: wskaznika:

1. Liczba os6b objetych pomoca z tytutu ubdstwa;
2. Liczba Swiadczen przyznanych i wyptacanych zasitkow z powodu ubdstwa

o ) ; e _ ) Warto$¢ bazowa -
(zasitki, stypendia socjalne, dodatki mieszkaniowe, pomoc materialna);

punk startowy

3. Liczba os6b, z ktérymi zostatl zrealizowany kontrakt socjalny w zakresie strategii oraz zrédto Mierzona bedzie
aktywizacji zawodowej i spotecznej; danych; wskaznikami

4. Liczba oséb zaangazowanych w uczestnictwo w podmiotach ekonomii powstatego
spotecznej. ) produktu, rezultatu

5. Liczba osdb, ktdre skorzystaty ze szkolen zawodowych i warsztatéw (69%) .ogo%u i oddzialywania.
aktywnego poszukiwania pracy korzystajacych z

6. Liczba osob, ktdre podjety kontynuacje nauki pomocy spotecznej

7. Liczba osob, ktore wziety udzial w warsztatach przedsiebiorczosci
Wstepny sposéb weryfikacji wskaZnika oraz czestotliwo$¢ pomiaru:

— Sprawozdania merytoryczne i finansowe z zakresu realizacji ustawy o pomocy spotecznej;

— Analiza poréwnawcza (Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej);

— Sprawozdanie z realizacji programoéw ostonowych

— Sprawozdania, raporty ewaluacyjne z realizacji projektow z Unii Europejskiej, programdéw krajowych , wojewodzkich,
regionalnych i lokalnych;

— Podpisane porozumienia o wspdtpracy;

Czestotliwos¢ pomiaru: co 12 miesiecy

1 Liczba os6b wyrazona w procentach obrazuje stosunek liczby oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia (1406) do liczby oséb w
rodzinach korzystajacej z pomocy i wsparcia z systemu pomocy spotecznej (2033). Dane pochodza z Oceny Zasob6éw Pomocy Spotecznej za 2013 rok.
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Cel nr 2 - Zmniejszenie skali i nateZenia ubéstwa rodzin ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy

Wskaznik pomiaru celu:

1. Liczba oséb korzystajacych z pomocy z powodu bezradnosci opiekunczo -
wychowawczej;

2. Liczba rodzin objetych swiadczeniami z pomocy spotecznej z powodu
bezradno$ci opiekunczo - wychowawczych;

3. Liczba rodzin, ktére uczestniczyty w programach, terapii, dostepie do

poradnictwa rodzinnego;

Liczba rodzin z ograniczong wtadza rodzicielska;

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny,

Liczba rodzin korzystajacych z oSrodkéw wsparcia dziennego;

Liczba dzieci i mtodziezy objetych nadzorem kuratora sgdowego;

Liczba dzieci i mtodziezy biorgca aktywny udziat w warsztatach

organizowanych przez GOPS;

© N

9. Liczba rodzin objetych kontraktem socjalnym w zakresie wsparcia w petnieniu

funkcji opiekunczo - wychowawcze;j.
10. Liczba rodzin korzystajacych z asystenta rodzin
11. Liczba rodzicéw korzystajacych z programéw terapeutycznych

Wstepny sposéb weryfikacji wskaznika oraz czestotliwo$¢ pomiaru:

Wartos$¢ obecna
wskaznika:

Warto$¢ bazowa -
punk startowy
strategii oraz Zrodto
danych;

(38%) ogotu
korzystajacych z
pomocy spotecznej?

— Sprawozdawczo$¢ (ilo$¢ przyznanych $wiadczen, wysokos$¢ udzielonych swiadczen);
— Rejestr lub sprawozdawczo$¢ (liczba osdb i rodziny korzystajaca z porad; liczba uczestnikow imprez, ilo§¢ zorganizowanych

form wypoczynku;
— Wywiady u rodzin;

— Sprawozdanie (czestotliwo$¢ i okres korzystania z systemu pomocy spotecznej);

Wartos¢ docelowa
wskaznika:

Mierzona bedzie
wskaznikami
powstatego
produktu, rezultatu
i oddziatywania.

— Rejestr udzielanych porad (ilo$¢ udzielonych porad, ilo$¢ rodzin, ktére osiagnety poprawe w funkcjonowaniu);

2 Liczba 0s6b wyrazona w procentach obrazuje stosunek liczby oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu ubéstwa (769) do liczby oséb w

rodzinach korzystajacej z pomocy i wsparcia z systemu pomocy spotecznej (2033). Dane pochodza z Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2013 rok.
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— Dane statystyczne od pedagogéw szkolnych w zakresie analizy opracowanej na potrzeby ewaluacji dziatan w strategii i

stopnia osiggania zamierzonego celu.

— Sprawozdania, raporty ewaluacyjne z realizacji projektow z Unii Europejskiej, programdéw krajowych , wojewo6dzkich,

regionalnych i lokalnych;
— Podpisane porozumienia o wspotpracy;

Czestotliwos¢ pomiaru: co 12 miesiecy

Cel nr 3 - Zmniejszenie dysfunkcji rodzin poprzez rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom

L . Wartos$¢ obecna
Wskaznik pomiaru celu:

wskaznika:
1. Liczba ofiar przemocy domowej, ktérej sprawcami sg osoby pod wpltywem
alkoholu;
2. Liczba interwencji policji do 0s6b pod wptywem alkoholu; Wartos¢ bazowa -
3. Liczba nadzoréw sgdowych nad osobami uzaleznionymi; punk startowy
4. Liczba interwencji dotyczacej kontroli punktéw sprzedazy napoi strategii oraz Zrodto
alkoholowych; danych;
5. Liczba oséb skierowanych na leczenie odwykowe przez Sad;
6. Liczba wnioskow wplywajacych do GKRPA o leczenie odwykowe; )
7. Liczba oséb konczacych terapie odwykowgq na réznych szczeblach; (1%) ng%u
8. Liczba wnioskdéw trafiajgcych do GKRPA; korzystajacych z
9. Liczba NIEBIESKICH KART; pomocy spotecznej?

10. Liczba 0s6b uczestniczacych w grupach wsparcia;
11. Liczba oséb uzaleznionych po terapiach angazujacych sie w dziatalnos¢

Wartos$¢ docelowa
wskaznika:

Mierzona bedzie
wskaznikami
powstatego
produktu, rezultatu
i oddziatywania.

3 Liczba oséb wyrazona w procentach obrazuje stosunek liczby os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu (28) do liczby oséb w
rodzinach korzystajacej z pomocy i wsparcia z systemu pomocy spotecznej ( 2033). Dane pochodza z Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2013 rok.
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spoteczng;

12. Liczba 0séb zgtaszanych do ubezpieczenia zdrowotnego przez Gmine;
13. Liczba przestepstw dokonanych pod wptywem alkoholu;

14. Liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu.
15. Liczba dzieci i mtodziezy korzystajacych z warsztatdw i zaje¢ Swietlicy

Wstepny sposob weryfikacji wskaznika oraz czestotliwo$¢ pomiaru:

Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii;

Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej;

Sprawozdanie roczne MPiPS;

Sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

Statystyki z policji.

Sprawozdania, raporty ewaluacyjne z realizacji projektow z Unii Europejskiej, programéw krajowych , wojewo6dzkich,
regionalnych i lokalnych;

Podpisane porozumienia o wspotpracy;

Czestotliwos¢ pomiaru: co 12 miesiecy

Cel 4 - Stworzenie warunkow do uczestniczenia w programach tworzenia Podmiotéw Ekonomii Spotecznej

SANEE O

el T el Warto$¢ obecna Warto$¢ docelowa
' wskaznika: wskaznika:
Liczba oséb, ktdre skorzystajg z warsztatow i szkolen z ES Warto$¢ bazowa - Mierzona bedzie
Liczba grup inicjatywnych zamierzajacych zatozy¢ spo6tdzielnie socjalne.; punk startowy wskaznikami
Liczba osdéb i instytucji zaangazowanych w dziatania na rzecz rozwoju ES. strategii oraz zrédto powstatego
Liczba osdb, ktore wziety udzialt w wyjazdach studyjnych danych, produktu, rezultatu
Liczba oséb, ktdre uczestniczyly w dziataniach PES i oddziatywania.
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0 % ogotu
korzystajacych z
pomocy spotecznej

Wstepny sposdb weryfikacji wskaznika oraz czestotliwo$¢ pomiaru:
Ankieta opracowana na potrzeby ewaluacji dziatan w projekcie i stopnia osiggania zamierzonego celu szczegétowego.

Sprawozdania, raporty ewaluacyjne z realizacji projektow z Unii Europejskiej, programéw krajowych , wojewo6dzkich,
regionalnych i lokalnych;

— Podpisane porozumienia o wspétpracy

Czestotliwos¢ pomiaru: co 12 miesiecy
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VIII. Planowany budzet

W ramach realizacji dziatan statutowych przewidywane jest pozyskiwanie
w znacznym zakresie Srodkéw zewnetrznych, w tym dzialania partnerskie
z organizacjami pozarzadowymi. Na dziatania okreSlone w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych nalata 2014 - 2020 Srodki finansowe beda pochodzi¢ z:

» 3$rodki z budzetu samorzadu gminy i powiatu;

» 3$rodki z budzetu samorzadu wojewddztwa;

» 3$rodki z budzetu panstwa;

» S$rodki z funduszy krajowych (np. z Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepelnosprawnych) oraz - $rodki pozyskiwane z celowych
programéw realizowanych na szczeblu krajowym, np. z Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Programu , Aktywne
Formy Przeciwdzialania Wykluczeniu Spotecznemu”, Programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania ” i innych, Asystent
Rodziny;

» Srodki z budzetu Unii Europejskiej w ramach programoéw realizowanych
w latach 2014-2020

Szczegbtowe okreslenie wysokosci planowanych srodkéw na realizacje Strategii
nie jest mozliwe ze wzgledu na dtugi okres obowigzywania dokumentu, brak
dtugookresowych Zrédet finansowania, a takze wieloletnich dokumentéw finansowych
okreslajgcych planowane wydatki gminy na biezacg dziatalnos¢. Czynnikiem
utrudniajgcym szacowanie Zrédet finansowania jest powstawanie dokumentéw
programowych nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej na lata 2014 - 2020.
Ponadto wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Strategii bedzie zalezata
takze od stopnia zaangazZowania ré6znych podmiotéw - partnerdw realizacji Strategii.

Zaktada sie, ze cele i dzialania okre$lone w Strategii beda wyznaczaty kierunki
finansowania polityki spotecznej gminy i bedg uwzgledniane przy konstruowaniu
budzetu gminy w kolejnych latach. Zapisy dokumentu beda réwniez podstawg staran
o pozyskiwanie sSrodkow zewnetrznych na finansowanie okreslonych przedsiewziec.
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VIII. Harmonogram

Cel i dziatanie OKkres Realizatorzy

realizacji

Cel nr 1 - Aktywizacja Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb bezrobotnych

= GOPS;
= PUP;
L * NGO;
Dziatania opisane przy celu nr 1. 7 lat [ | [ | [ | [ [ [ | [ | .

Jednostki organizacyjne Gminy
bezposrednio zaangazowane w realizacje
zadan uwzglednionych w strategii;

Cel nr 2 - Zmniejszenie skali i natezenia ubéstwa rodzin ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy

= GOPS;
Dziatania opisane przy celu nr 2. 7 lat ] ] ] [ ] [ ] [} [} = NGO;;

= Szkoty.
Cel nr 3 - Zmniejszenie dysfunkcji rodzin poprzez rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleZnieniom

= GOPS;

= PLU
Dziatania opisane przy celu nr 3. 7 lat [ | [ | [ | [ [ | | = GPPZiP;

= NGO;

= Szkotly.
Cel 4 - Stworzenie warunkéw do uczestniczenia w programach tworzenia Podmiotéw Ekonomii Spotecznej

= GOPS;
Dziatania opisane przy celu nr 4 7 lat | m|m!m!m | m | @& - II\JIgO
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XI. System wdrazania strategii

Aby narzedzie jakim jest SRPS mogto okres$lane by¢ mianem skutecznego - musi
by¢ logistycznie wdrazane w otoczenie. Nie jest mozliwym bowiem, aby wdrazanie
dokumentu uwienczone zostato sukcesem bez wcze$niejszego podziatu prac ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyznaczenia osoby na miejsce lidera, ktora bedzie pracowata nad
komunikacja i motywacja oraz ksztattowata system pomocy w realizacji zapisow.
W procesie wdrazania dokumentu uwzgledni¢ nalezy réwniez udziat zewnetrznych
partneréw spoteczno-gospodarczych.

Bioragc pod uwage powyzsze, Koordynatorem Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych bedzie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mochowie.
Bedzie to podmiot odpowiedzialny nie tylko za proces wdrazania Strategii, ale takze za
jej monitoring i ewaluacje.

Jako podstawowych partneréw w systemie wdrazania SRPS na chwile obecng
mozna wymienic:
e Powiatowy Urzad Pracy,
e Lokalne organizacje pozarzadowe,

¢ Jednostki organizacyjne Gminy bezposrednio zaangazowane w realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej,
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X. Monitoring

X.1 Termin okresowego przegladu:

Raz do roku.

X.2 Zadania zwigzane z przegladem:

Istnieje wiele definicji monitoringu wykorzystywanego przy wdrazaniu
programéw interwencji publicznej. Mozna zatem przyja¢ na potrzeby niniejszej SPRS,
Ze monitoring - jest to stwierdzenie przy wykorzystaniu wczesSniej okreslonych
wskaznikéw, faktycznego stanu rzeczy (postepéw i skutkow interwencji publicznej).
Jest on prowadzony w sposéb ciggly, co w praktyce oznacza regularne sprawdzanie
postepéw w okres$lonych przedziatach czasowych. Na jego podstawie dokonuje sie
ocen - ewaluacji.*

Majac wyzej przywotang definicje na uwadze oraz rekomendacje dotyczace
wdrazania SRPS, realizowany bedzie system gromadzenia informacji statystycznych
i finansowych. Informacje te powinny dotyczy¢ i stanowi¢ skwantyfikowany (tj.
wyrazony w liczbach) obraz warunkéw i stanu spotecznego gminy oraz skutecznos$ci
przyjetych rozwigzan.

Waznym elementem monitoringu beda wskazniki okreSlone w strategii
odnoszace sie do poszczegoélnych celow szczegétowych. Beda one monitorowane
z wykorzystaniem obecnie funkcjonujacych dokumentéw sprawozdawczych w tym
m.in. Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej, rocznego sprawozdania z dziatalnosci GOPS
i innych.

Zrédtem danych beda: dane statystyczne GUS, dane jednostek organizacyjnych
UG, dane Komendy Policji, PUP, dane ze sprawozdan MOPS, sprawozdan z realizacji
gminnych programdw i projektow oraz NGO.

Monitorowanie umozliwi biezgca ocene realizacji zaplanowanych kierunkéw
dziatan lub tez pozwoli na modyfikacje i dokonywanie korekt w przypadku istotnych
zmian spotecznych, ktére moga zaistnie¢ w wyniku zmiany regulacji prawnych, badz
tez narastanie niektérych problemoéw spotecznych.

Informacja na temat realizacji strategii bedzie przygotowywana w formie raportu
rocznego, ktéry powstanie na podstawie sprawozdawczosci prowadzonej przez GOPS.
Raport moze zawiera¢ rowniez propozycje nowych rozwigzan badz modyfikacje
dotychczasowych dziatan stosownie do zmieniajgcych sie potrzeb.

4M. Kozak, A. Pyszkowski, R. Szewczyk Stownik rozwoju regionalnego, Polska Agencja Rozwoju Regionalnego, s.
14.
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X.3 Zarzadzanie ryzykiem:

Cel 1 - Aktywizacja Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym ze szczegdlnym

uwzglednieniem oséb bezrobotnych

Dziatanie:

Sprawny przeptyw informacji;
Wspotpraca wszystkich jednostek
dziatajacych na rzecz SRPS;

Dobor beneficjentéw do poszczegdlnych
dziatan;

Podnoszenie kompetencji kadr
zaangazowanych w dziatanie;

Podziat zadan i kompetencji w zalezno$ci
od mozliwo$ci podmiotéw
zaangazowanych w dziatania;

Biezacy monitoring dziatan.

Opis ryzyka wraz ze sposobem
przeciwdziatania:

Ryzyko zewnetrzne (np. uwarunkowania
polityczne, zmiana kryteriéw dochodowych,
zamrozenie Srodkow finansowych, kryzys
gospodarczy);

Ryzyko zasobow ludzkich np. (np. jakos¢
wykonywanej pracy ze wzgledu na nadmiar
zadan przyporzadkowanych poszczeg6lnym
pracownikom, wypalenie zawodowe,
niesatysfakcjonujgce wynagrodzenie);

Brak wystarczajgcej motywacji beneficjentow
do udziatu w programach, projektach,
szkoleniach, brak dodatkowych miejsc pracy,
uzaleznienie od $wiadczen z pomocy
spotecznej;

Brak zabezpieczenia odpowiednich srodkéw w
budzecie GMINY, Osrodka Pomocy Spoteczne,;.

Cel 2 - Zmniejszenie skali i natezenia ubdstwa rodzin ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i

mtodziezy
Dziatanie:

Delegowanie zadan na podmioty majace
mozliwosci ich realizacji;

Dziatania partnerskie, pozyskiwanie
srodkéw zewnetrznych;

Podziatl zadan i odpowiedzialnos$ci w
zaleznosci od potencjatu i mozliwosci
realizatorow;

Biezgcy monitoring i szybkie reagowanie
na niepowodzenia.

Opis ryzyka wraz ze sposobem
przeciwdziatania:

Brak zabezpieczenia odpowiednich srodkow w
budzecie Gminy, GOPS;

Ryzyko zewnetrzne (np. zmiana kryteriow
dochodowych, zamrozenie Srodkoéw
finansowych, kryzys gospodarczy;

Ryzyko zasobow ludzkich np. (np. jakos¢
wykonywanej pracy ze wzgledu na nadmiar
zadan przyporzadkowanych poszczegolnym
pracownikom, wypalenie zawodowe,
niesatysfakcjonujgce wynagrodzenie, nieche¢
do zatrudniania asystentow rodziny);

Brak wystarczajgcej motywacji beneficjentow
do udziatu w programach, projektach,
szkoleniach;

Brak motywacji u beneficjentow do zmiany
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Cel 3 - Zmniejszenie
przeciwdziatania uzaleznieniom

Dziatanie:

Skutecznosc¢ i efektywnos$¢ dziatania;

Sprawny przepltyw informacji, wspotpraca
wszystkich jednostek dziatajacych na
rzecz SRPS;

Dobor beneficjentéw do poszczego6lnych
dziatan;

Podnoszenie kompetencji kadr
zaangazowanych w dziatanie;

Podziat zadan i kompetencji w zalezno$ci
od mozliwos$ci podmiotéw
zaangazowanych w dziatania;

Biezacy monitoring dziatan.

swojej sytuacji zyciowej, wyuczona bezradnos¢;

Brak lub niedostateczna umiejetnos¢
racjonalnego gospodarowania budzetem;
Zaburzona hierarchia potrzeb.

dysfunkcji rodzin poprzez rozwdj zintegrowanego systemu

Opis ryzyka wraz ze sposobem
przeciwdziatania:

Niska $wiadomo$¢ spoteczna problemoéw
zwigzanych z uzaleznieniami;

Ryzyko zasob6éw ludzkich np.(np. jakos$¢
wykonywanej pracy ze wzgledu na nadmiar
zadan przyporzadkowanych poszczeg6lnym
pracownikom, wypalenie zawodowe,
niesatysfakcjonujgce wynagrodzenie);

Brak wystarczajacej motywacji beneficjentow
do udzialu w programach, projektach,
szkoleniach.

Niska skuteczno$¢ leczenia odwykowego.

Cel 4- Stworzenie warunkéw do uczestniczenia w programach tworzenia Podmiotow

Ekonomii Spotecznej
Dziatanie:

Dobor beneficjentow do poszczeg6lnych
dziatan;

Dobor realizatorow do poszczegdlnych
dziatan;

Racjonalny podziat zadan w zaleznosci od
mozliwosci realizacji poprzez
poszczegdlne podmioty;

Promocja dziatan na rzecz ES

Przekonywanie decydentéw o stusznosci
realizacji poszczeg6lnych dziatan;

Odpowiedzialnosci i konsekwencji
niepodejmowania dziatan generujacych
znacznie wieksze koszty w przysztosci
(przy zastosowaniu Kalkulatora
Spotecznego).

Opis ryzyka wraz ze sposobem
przeciwdziatania:

Brak zabezpieczenia odpowiednich srodkow w
budzecie Gminy, GOPS;

Ryzyko zewnetrzne (zmiana kryteriow
dochodowych, zamrozenie Srodkow
finansowych, kryzys gospodarczy);

Ryzyko zasobow ludzkich np. (np. jakos¢
wykonywanej pracy ze wzgledu na nadmiar
zadan przyporzadkowanych poszczeg6lnym
pracownikom, wypalenie zawodowe,
niesatysfakcjonujace wynagrodzenie);

Brak wystarczajacej motywacji beneficjentow
do udzialu w programach, projektach,
szkoleniach;
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XI. Ewaluacja

Nieodtgcznym elementem procesu zarzadzania utworzong SRPS jest takze
ewaluacja skuteczno$ci podejmowanych dziatan. Ewaluacja jak kazde $wiadome
dziatanie powinna spetnia¢ okreslone funkcje. Takie stwierdzenie odnosi sie rowniez
do zarzadzania programami z zakresu interwencji publicznych. Do funkcji tych
zaliczajg sie: poprawa planowania, poprawa wdrazania i kontroli jako$ci zarzadzania
interwencjg publiczng, wzmocnienie odpowiedzialnoSci, wspieranie proces6w uczenia
sie, wzmacnianie partnerstwa pomiedzy uczestnikami realizowanego przedsiewziecia.

Glownym zadaniem jest dazenie do statego ulepszania skutecznosci i
efektywnos$ci interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne efekty spoteczne lub
gospodarcze zwigzane bezposrednio z programem, lecz takze jako zwiekszenie
przejrzystosci i promowania dziatan podejmowanych przez wtadze publiczne.

Analiza bedzie prowadzona m.in. w obszarach: ryzyka, bariery i nowe
zagrozenia dla skutecznego i efektywnego wdrazania strategii. Do ewaluacji zostanie
wykorzystana metoda samodzielnej oceny stopnia realizacji Strategii i osiggnietych
efektdw na podstawie zbioru informacji pochodzacych z monitoringu.

Ewaluacja bedzie dokonywana w trakcie prac nad rocznym raportem z
wdrazania strategii, ktéry bedzie corocznie w okresie obowigzywania strategii
przekazany Radzie Gminy Mochowo. Wnioski z ewaluacji i rekomendacje na
przyszios¢ beda stanowi¢ podstawe do ewentualnej aktualizacji strategii.
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Podsumowanie

Realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Mochowo na lata 2014-2020 bedzie miala wptyw na wdrozenie w gminie Mochowo
nowoczesnego modelu polityki spotecznej. Strategia kierunkuje dziatania wtadz
samorzadowych i instytucji pomocy spotecznej, w tym Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej, na petnienie aktywnej roli w budowaniu nowoczesnego systemu pomocy i
integracji spotecznej. Zorientowanie strategii na wybranych grupach socjalnych przez
pryzmat dziatan strukturalnych, inwestycyjnych, rozwojowych, jest najlepsza
mozliwo$cig poprawy sytuacji wielu oséb i rodzin, a takze zaktywizowania wielu
grup podlegajgcych wykluczeniu spotecznemu.
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