~ ZARZADZENIE NrS5
WOJTA GMINY MOCHOWO
Z dnia 7 stycznia 2014r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow
jednostek budzetowych w Gminie Mochowo.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow jednostek
budzetowych w Gminie Mochowo:

- wynagrodzenie zasadnicze do kwoty 4 000,00z1,

- dodatek funkcyjny do kwoty 1 500,00zt,

- dodatek za wieloletnia prace zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2013r. poz. 1050 1 poz. 1218),

- dodatek specjalny z tytulu okresowego zwigkszenia obowiazkow stuzbowych lub
powierzenia dodatkowych zadan do 40 % wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 33/09 Wojta Gminy Mochowo z dnia 17 czerwca 2009r. w
sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow gminnych
jednostek budzetowych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od 1 stycznia 2014r.

Wojt Gminy
mgr inz. Jadwiga Przedpelska

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 1241, z 2010r. Nr 229 poz.
1494, z 2011r. Nr 134, poz. 777 i Nr 201 poz. 1183; z 2013r. poz. 645.



