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Wstep

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Mochowo na lata
2007-2015 stanowi podstawowy element do planowania dziatahn zwigzanych
miedzy innymi z pomocq spotecznqg, oswiatq, kulturg, profilaktykg zagrozen
oraz rozwojem Gminy. Przyjecie takiego strategicznego planu dziatania
wynika z obowigzku okresSlonego w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o
pomocy spotecznej (art. 17 ust 1).

Strategia ma stanowi¢ podstawe do realizacji wzglednie trwatych wzorcow
interwencji spotecznych, podejmowanych w celu zmiany (poprawy) tych
standw rzeczy (zjawisk) wystepujgcych w obrebie danej spotecznosci, ktdre
sg oceniane negatywnie.

Czynnikiem uruchamiajgcym prace nad aktualizacjg Strategii  byto
przystgpienie w miesigcu lutym 2008 roku Gminy Mochowo do Poakcesyjnego
Programu Wsparcia Obszardbw Wiejskich Ministerstwa Pracy i Polityki
spoteczne.

Prace nad aktualizacjg Strategii zostaty rozpoczete w sierpniu 2008 roku i
obejmowaty nastepujgce etapy:

o analize zrédet zastanych — dokumentéw wojewddzkich, powiatowych i
gminnych,

e badania ankietowe z udziatem mieszkancow Gminy, ktére pozwolity na
weryfikacje diagnozy problemdw spotecznych i sposobdw ich
rozwigzania z szerszej perspektywy réznych grup mieszkancow,

e spotkania zespotu roboczego z Mirostawem Warowickim, Konsultantem
Regionalnym poswiecone merytorycznym konsultacjom aktualizaciji

Strategii i zadan Gminy w ramach Programu.
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Diagnoza sytuacji spotecznej Gminy Mochowo

Ogodina charakterystyka Gminy Mochowo

Gmina Mochowo znajduje sie w pétnocno-zachodniej czesci
wojewodziwa mazowieckiego, w dorzeczu rzek Sierpienicy i Skrwy
Prawej. Zlokalizowana w potudniowo-zachodniej czesci Powiatu
sierpeckiego graniczy z gming Gozdowo, gming Sierpc i gming
Szczutowo. Obszar gminy zajmuje 143,6 km?2
W granicach administracyjnych Gminy Mochowo znajduje sie 40
sotectw, ktore tworzg 43 wsie: Adamowo, Bendorzyn, Bozewo,
Bozewo Nowe, Choczen, Ciedlin, Dobaczewo, Dobrzenice Mate,
Florencja, Gozdy, Grabowiec, Grodnia, Kapusniki, Kokoszczyn,
Ligowo, Ligowko, Lisice Nowe, tukoszyn, tukoszyn Biki, Malanowo
Nowe, Malanowo Stare, Malandwko, Mochowo, Mochowo Nowe,
Mochowo Parcele, Myszki, Obreb, Osiek, Rokicie, Romatowo,
Sulkowo Bariany, Sulkowo Rzeczne, Sniechy, Zatszyn, Zglenice
Budy, Zglenice Duze, Iglenice Mate, Zabiki, Zottowo, Zurawin,
Zurawinek, Zuki. Najwiecej ludnosci zamieszkuje w zespole
sotectw: Mochowo, Dobrzenice i Mochowo Parcele, ktére tworzg
osrodek gminny zamieszkaty przez ponad 800 osdb, natomiast
najwiekszg miejscowosciq jest Cieslin (powyzej 500 mieszkancow).

Gmina Mochowo jest typowo rolniczg, aczkolwiek nie

posiada najlepszych warunkdw do rozwoju rolnictwa (gleby na
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terenie gminy nie sg najlepszej jakosci). W strukturze wtasnosci
ziemi dominuje gospodarka indywidualna @ (gospodarstwa
indywidualne zajmujg 85% powierzchni uzytkow rolnych, a srednia
wielko$S¢ gospodarstwa wynosi 8 ha). W strukturze produkcii
rolniczej dominuje produkcja roslinna zbozowa (zboza stanowig
82.9%, pozostate uprawy stanowiqg rosliny pastewne — 6,6%, rosliny
przemystowe — 3%, okopowe i inne — 7,5%). W produkciji zwierzecej
— dominuje chow frzody chlewnej i bydta mlecznego.

Lasy zajmujg 15,5% powierzchni gminy (Srednia wojewoddzka
11,9%), rozmieszczone sg nierbwnomiernie, koncenfrujgc sie w
cenfralnej czesci gminy, zreguty w najblizszym otoczeniu doliny
Skrwy. Roéznorodnosc typow siedliskowych, dosSC urozmaicony
drzewostan, sgsiedztwo uzytkdw zielonych i licznych powierzchni
wodnych oraz dosyC¢ urozmaicona rzezba terenu decydujg o
duzej atrakcyjnosci przyrodniczo — krajobrazowe,.

/naczna czeS¢ gminy znajduje sie w obszarze krajobrazu
chronionego wchodzgcego w wojewoddzki system ekologiczny.
Gtowng rzekg Gminy jest Skrwa Prawa. Jest to jedna z rzek
wojewodziwa O najkorzystniejszych warunkach
hydrogeologicznych. Rzeka prowadzi wody nie mieszczgce sie w
zadnej klasie czystosci. Gmina  Mochowo jest w fazie
porzgdkowania gospodarki sciekowe;.

Gmina posiada powigzania komunikacyjne z Ptockiem i
Sierpcem, drogami wojewodzkimi i powiatowymi. Przez obszar
Gminy przebiega centralnie droga wojewoddzka nr 541 Sierpc -
Dobrzyn oraz droga wojewddzka nr 539 tgczgca droge krajowq nr

10 z Ptockiem i Wtoctawkiem. W potudniowej czesSci gminy
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projektowany jest przebieg drogi ekspresowej S-10 relacji Ptonsk o
(Warszawa) — Ptock — Torun — Szczecin. Potgczenie obszaru gminy z

tg drogg znacznie poprawi  zewnetrzne powigzania
komunikacyjne catej gminy.

Na terenie Gminy Mochowo dziata blisko 200 podmiotow
gospodarczych, w tym gtownie z zakresu: handlu, ustug,
budownictwa, gastronomi i fransportu. Rozwdj gospodarczy Gminy
Mochowo jest na Srednim poziomie rozwoju gmin wiejskich
Wojewodztwa mazowieckiego, z tym, ze nalezy zaznaczycC, iz w
gminach wiejskich jest on znacznie nizszy w porownaniu do miast.

Widoczne, bardzo pozytywne zjawisko zwiekszania sie liczby

podmiotdw gospodarczych nie zmienia faktu, iz wskazniki
przedsiebiorczosci na obszarze Gminy Mochowo wciqz jeszcze
odstajg od Sredniej powiatowej i wojewodzkie;.
Podstawowqg role w gospodarce Gminy odgrywa rolnictwo.
Wysoki udziat rolnictwa odzwierciedla sie w sektorowej strukturze
miejsc pracy, gdzie rolnictwo ma znaczng role. Wypada jednak
zauwazyC, ze stosunkowa mata jest liczba podmiotow
gospodarczych zwigzanych z obstugqg rolnictwa i ludnosci wiejskiej
w  Gminie (jest to mniej niz 1/5 dziatajgcych podmiotow
gospodarczych).

Polepszanie sie sytuacji materialnej ludnosci rolniczej moze
spowodowac, w dtuzszej perspektywie wieksze zapotrzebowanie
na miejscowe ustugi w samym rolnictwie, jak i rowniez zwiekszone
potrzeby w zakresie ustug Swiadczonych przez infrastrukture

bytowq i spoteczng na terenie gminy. W perspektywie to powinno
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spowodowac  przyrost liczby podmiotdw  gospodarczych
zwigzanych z zaopatrzeniem w ustugi rolnictwa i ludnosci wiejskie;j.

Infrastruktura edukacii, kultury, sportu, turystyki i rekreacii

SieC szkdt na terenie Gminy Mochowo. Na terenie gminy
funkcjonujg trzy szkoty podstawowe: im. Adama Mickiewicza w
Bozewie, w Ligowie, im. Jana Pawta Il w Mochowie oraz Publiczne
Gimnazjum im. gen. Edwarda Zétowskiego w Mochowie.
Placowki kultury:
e Gminna Biblioteka Publiczna w Mochowie,
o Filia GBP Mochowo w Bozewie,
e Filia GBP Mochowo w Ligowie,
o Biblioteki Szkolne w SP im. Jana Pawta Il w Mochowie, im.
Adama Mickiewicza w Bozewie, Ligowie.
¢ Kluby dziatajgce na terenie Gminy Mochowo:
e Ludowy Klub Sportowy ,,SPARTA" Mochowo
e Szkolny Klub Sportowy ,,ORLETA"” Mochowo
Wykaz obiektow sportowych: hala sportowa petno

wymiarowa w Bozewie i Mochowie oraz trzy boiska sportowe.

Gmina Mochowo ma znaczgce walory rekreacyjno -
wypoczynkowe, szczegolnie przydatne dla turystyki i rekreacii
podmiejskiej. Gmina  posiada  interesujgce, lecz mato
rozpropagowane, dziedzictwo kulturowe w postaci obiektow
zabudowy sakralnej i swieckie;.

Funkcja rekreacyjno-wypoczynkowa jest tym bardziej istotna,
ze caty czas dqgzy sie do skrocenia czasu pracy (zapewne juz

niedtugo w tym zakresie bedq obowigzywac nowe uregulowania
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prawne) i ludzie bedqg mie¢ coraz wiecej czasu wolnego. W tym 0
zakresie Gmina Mochowo ma znaczne mozliwosci rozwoju.

Chtonnosc¢ turystyczna obszaru jest nie w petni wykorzystana,
jednakze zwiekszenie ruchu turystycznego uwarunkowane jest
stworzeniem odpowiedniej infrastruktury turystycznej w postaci
bazy noclegowej, szlakdw turystycznych, szlakdw wodnych,
parkingdw, placow zabaw i do gier sportowych, obiekiow
sanitarnych. Dodatkowqg funkcjg mozliwg do wprowadzenia do
niektorych gospodarstw rolnych jest dziatalno$s¢ agroturystyczna.
Tym bardziej, ze turystyka rustykalna (wiejska) w Polsce zaczyna ze
wzgledu na duze zapofrzebowanie mieszkanhcdw  miast
infensywnie sie rozwijac.

Dobre warunki do tworzenia gospodarstw agroturystycznych
powinny sta¢ sie czynnikiem umozliwiajgcym uzupetnienie bazy
hotelowo-motelowej oraz domkow letniskowych w postaci kwater
w utworzonych gospodarstwach agroturystycznych.

Obiekty zabytkowe wpisane do rejestru zabytkow to:
o koscioty parafialne w miejscowosciach Bozewo, Ligowo,

Mochowo i Zurawin.

e Zagroda mtynarska w Choczniu
o Zespot dworski w Obrebie

o Park dworski w Cieslinie.

Dane demogradficzne
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Tabela nr 1: Liczba ludnosci Gminy Mochowo w latach 1999 - 2007 11
Rok Liczba ludnosci
Gmina Mochowo | Powiat sierpecki Mazowsze Polska
1999 6 483 56 063 5069 977 38 653 559
2000 6 487 54 626 5115010 38 644 211
2001 6 493 54 505 5121 681 38 632 453
2002 6415 54 587 5128 623 38 218 531
2003 6 369 54 345 5135732 38 190 408
2004 6 309 54172 5145 997 38 173 835
2005 6 252 53972 5157729 38 157 055
2006 6 249 53811 5164612 38 132277
2007 6271 53 449 5184100 38 115000
Irédto: Opracowanie witasne na podstawie danych GUS i USC Mochowo
Tabela nr 2: Struktura ludnosci Gminy Mochowo wedtug grup wiekowych, w
latach 1999 — 2008
£ Ple¢ / grupa wiekowa
~ o Meiczyzni Kobie
< > 30- | 40- | 60- | 65i 20 | 30 | 40 | 0- |
O | 0141519120291 59 | 50 | 61 |wiecej | O | 7] 29 | 39 | 59 | 64 -
1999 | 6483 | 777 | 239 | 529 | 501 | 729 | 124 355 | 777 | 284 | 417 | 428 | 624 | 165 534
2000 | 6487 | 763 | 265 | 501 | 515 | 742 | 122 347 | 759 278 | 436 | 415 | 645 | 159 540
2001 | 6493 | 751 | 281 487 | 517 | 763 | 121 340 | 742 | 282 | 441 | 410 | 676 | 151 531
2002 | 6415 | 760 | 269 | 455 | 480 | 781 114 340 | 751 287 | 450 | 411 661 | 140 516
2003 | 6369 | 746 | 254 | 462 | 456 | 801 | 100 | 331 | 723 | 276 | 463 | 420 | 676 | 128 | 533
2004 | 6309 | 725 | 253 | 471 | 445 | 820 | 93 324 | 685 | 264 | 479 | 418 | 688 | 114 | 530
2005 | 6252 | Brak danych Brak danych
2006 | 6249 | 675 | 243 | 497 | 431 | 841 88| 328) 640 | 258 | 489 | 412 | 709 | 107 | 531
2007 6271 | 701 163 - - - 11962 286 | 680 168 - -1 1718 | 593
2008 | 6308 | 646 | 260 | 496 | 462 | 864 | 100 | 301 ] 620 | 279 | 517 | 409 | 740 | 130 | 484

Irédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych USC Mochowo dane 1999-2007 wg stanu

na 31 grudnia 20007 roku,2008 rok wg stanu na 1 grudnia 2008
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Analiza danych dotyczgcych demografi w  Gminie 1
Mochowo pozwala na sformutowanie kilku jednoznacznych
wnioskow:

e poczagwszy od roku 2001 notowany byt corocznie staty
spadek liczby ludnosci Gminy Mochowo (w skali o 1 do 2%).
W roku 2007 i 2008 w porownaniu do ubiegtego okresu
zanotowano wzrost liczby ludnosci.

e niestety, tak jak w catej Polsce, takze w Gminie Mochowo
zmniejsza  sie w dalszym ciggu liczba najmtodszych
mieszkancow w wieku do 14 lat.

e zmienia sie struktura demograficzna mieszkancow Gminy
Mochowo, w kierunku zwiekszania sie odsetka liczby osdb w
wieku poprodukcyjnym. Aczkolwiek Gmina nalezy do jeszcze
stosunkowo mtodych pod wzgledem demograficznym, to
obserwujgc trendy demograficzne, nalezy sie spodziewac, ze
W najblizszym czasie bedzie sie zmniejszac liczba ludnosci w
wieku przedprodukcyjnym przy jednoczesnie duzym wzroscie
ludnosSci w wieku poprodukcyjnym. Sytuacja to moze
niekorzystnie odbic sie na rynku pracy - potegujgc problem
bezrobocia i opieki spotecznej dla bezrobotnych i ludzi
starszych. Z problemem tym wiqgze sie takze kwestia migracii
ze wsi 0s6b w wieku produkcyjnym, ktdére osiedlajgc sie w
duzych osSrodkach miejskich, nie przewidujg powrotu do
poprzedniego miejsca zamieszkania,

e duzy przyrost liczby ludnosci obserwuje sie w kategorii 40 - 59
lat. Swiadczy to miedzy innymi o tym, ze mieszkahcy Gminy, z

jednej] strony wigzg swoje zycie zawodowe | osobiste z
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miejscem zamieszkania, a z drugiej sg mobilni w poszukiwaniu 13
pracy w migjscowosciach potozonych w odlegtosci
kilkunastu czy tez nawet kilkudziesieciu kilometrow od
Mochowa (gtdwnie Ptock i Sierpc),

o tak jak w skali kraju, wyrazne jest zjawisko wydtuzania sie
czasu frwania zycia mieszkancow Gminy Mochowo
(szczegdlnie kobiet). W 2008 roku zanotowano znaczny wzrost
liczby osdb w wieku powyzej 65 laft,

e zauwazyC warto, iz od 2006 roku zwieksza sie liczba
mieszkancow gminy.

Wskazane wyzej fakty dotyczgce demografii zardwno z
perspektywy catego kraju jak i wymiaru lokalnego majg bardzo

istotne znaczenie dla wyznaczania celdw strategicznych dla

zadan z zakresu pomocy spotecznej w Gminie Mochowo.

Poziom i struktura bezrobocia

Na terenie Gminy Mochowo dokonujg sie bardzo powoli
przemiany spoteczno-zawodowe, wynikajgce z narastania na wsi
niezarobkowych zrédet utrzymania, wzrostu pozarolniczych miejsc
pracy, dojazddéw do pracy do miast Sierpc i Ptock oraz imigracii
ludnoSci w  wieku produkcyjnym. Na koniec 2007 roku
zarejestrowanych byto w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sierpcu -
450 bezrobotnych z obszaru Gminy Mochowo (w tym 287 kobiet,
prawo do zasitku miato tylko 46 oséb), o 101 osdéb zmniejszyta sie
liczba bezrobotnych w porédwnaniu do danych z 2006 roku.
Najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowiq ludzie mtodzi, kobiety

oraz osoby o wyksztatceniu podstawowym, zawodowym i
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gimnazjainym (dane PUP Sierpc potwierdzajgce te opinie
Zamieszczono ponizej).
Stopa bezrobocia (dane PUP Sierpc, lipiec 2008)
o Polska-9,4%
o« Wojewoddztwo mazowieckie — 7,6 %
o Powiat sierpecki- 17,1 %
Z ogotu zarejestrowanych bezrobotnych na obszarze Powiatu
sierpeckiego w dalszym ciggu najwiekszg grupe stanowiqg
kobiety - 58 %.
Najliczniejszg grupe wsrod ogotu bezrobotnych stanowig w
2007 roku:
e osoby mtode w wieku od 18 do 34 lat — ponad 2085
osob
e 0soby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym,
podstawowym
e igimnazjalnym - blisko 61,5 %.
e osoby dtugotrwale bezrobotne, pozostajgce w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tqgcznie przez okres ponad 12
miesiecy w okresie ostatnich 2 lat z wytgczeniem okresow

odbywania stazu i przygotowania zawodowego — 62 %

Tabela nr 3: Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych gminach Powiatu
sierpeckiego w roku 2007

Z prawem
Gmina Ogétem | W tym kobiet do zasitku W tym kobiet
ogotem

Miasto Sierpc 1472 804 209 81
Gmina Sierpc 538 319 69 25
Gmina 405 236 51 17
Gozdowo

Gmina 450 287 46 16
Mochowo
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Z prawem
Gmina Ogétem | W tym kobiet do zasitku W tym kobiet
ogotem

Gmina 203 167 45 16
Rosciszewo

CIE 321 191 33 11
Szczutowo

Gmina Zawidz 419 248 69 31

Zrédto: PUP w Sierpcu

Tabela nr 4: Liczba bezrobotnych w poszczegolnych gminach Powiatu
Sierpeckiego w roku 2008 (dane na koniec wrzesnia 2008 roku )

Gmina Ogolem W tym Z prawem do W tym
kobiet zasilku kobiet
ogollem

Miasto Sierpc 1237 701 216 111
Gmina Sierpc 444 254 70 28
Gmina 297 189 46 22
Gozdowo
Gmina 381 228 49 19
Mochowo
Gmina 216 116 32 13
Ros$ciszewo
Gmina 266 169 39 17
Szczutowo
Gmina Zawidz 348 204 71 29

Zrédlo: PUP w Sierpcu

Tabela nr 5: Bezrobotni z terenu Gminy Mochowo w latach 1998 - 2008

Liczba
Liczba oséb W tym bezrobotnych .

pet bezrobotnych kob%et z prawem):jo W tym kobiet

zasitku
1998 479 270 104 26
1999 588 301 147 29
2000 661 344 129 29
2001 736 365 131 34
2002 669 310 117 24
2003 692 339 08 28
2004 633 305 85 21
2005 643 319 92 292
2006 547 304 76 30
2007 450 287 46 16

15
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Liczba
Liczba osob W tym bezrobotnych 116
Rok bezrobotnych kobiet z prawem do W tym kobiet
zasitku

Zrédto: PUP w Sierpcu wg stanu na 30.09.2008

Tabela nr 6: Struktura bezrobotnych w Powiecie sierpeckim wg stanu na koniec
wrzesnia 2008 roku.

Kategorie

. 2007 2008
wiekowe
llos¢ | llosé
os6b | osbéb
18-24 864 723
25-34 1221 925
35-44 799 650
45 - 54 809 692
55 — 59 186 176
60 i wiecej 19 23
Czas oczekiwania na prace
do 1 miesigca 324 340
1-3 386 443
3-6 385 377
6-12 628 512
12-24 624 430
powyzej 24 m-cy 1551 1087
Zrédfo PUP w Sierpcu

Informacja na temat zakresu korzystania z pomocy
spotecznej w Gminie Mochowo

Charakterystyka osdb korzystajgcych z pomocy spoteczne| w
Gminie Mochowo

Analizujgc dane na femat skali udzielania pomocy
spotecznej przez GOPS w Mochowo, pamietac trzeba, ze od 2004
roku wraz z wdrazang reformqg systemu pomocy spotecznej
zweryfikowano dotychczasowy katalog swiadczen, wytqgczajgc z

niego Swiadczenia o charakterze dtugoterminowym (takie jak
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renty socjalne), a czesS¢ Swiadczen takich jak zasitki rodzinne i 7
pielegnacyjne, bedqgcych wczesniej zadaniami zleconymi gmin,

od 1 maja 2004 roku stata sie czescig systemu Swiadczen
rodzinnych.

W analizowanym okresie daty sie takze zauwazy< zmiany w
wydatkach na zadania pomocy spotecznej, w kierunku
przesuwania odpowiedzialnosci za ich finansowanie na gminy i
ograniczania ilosci zadan zlecanych. Przyktadem mogqg tu byc
zasitki okresowe, ktére z obszaru zadan zleconych przesunieto do
katalogu zadan wtasnych gmin.

Biorgc pod uwage zarowno zadania zlecone jak i wtasne z
zakresu pomocy spotecznej liczba rodzin i oséb korzystajgcych z
pomocy spotecznej systematycznie wzrasta. Nalezy podkreslic, ze
wiekszos$¢ tych rodzin i osoéb korzysta rownoczesnie ze Swiadczen
realizowanych w ramach zadan zleconych.

Charakterystyczny dla klientow pomocy spotecznej w Gminie
Mochowo jest niski poziom wyksztatcenia. Dane te korespondujq z
przewijajgcqg sie tezq, iz niskie wyksztatcenie jest czesto cechqg ludzi
ubogich oraz charakterystykg grup zagrozonych marginalizacjg
spoteczng. Z poziomem wyksztatcenia zwigzane sg rowniez
ambicje dotyczgce wtasnej, dalszej edukacji. Osoby o Srednim i
wyzszym wyksztatceniu duzo czesciej dostrzegajg poftrzebe
dalszego ksztatcenia niz ci, ktoérzy legitymujg sie podstawowym lub
zawodowym wyksztatceniem

/naczna liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej to
osoby bezrobotne bez prawa do zasitku z tego tytutu. Osoby

bezrobotne sq tez w znaczgcej mierze dtugotrwatymi klientami
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pomocy spotecznej, korzystajgcymi z niej dtuzej niz rok. Wsrdd grup 18
zawodowych korzystajgcych ze wsparcia socjalnego nalezy
przede wszystkim wymienic rolnikdw oraz pracownikéw fizycznych,

a pracownicy umystowi stanowig niewielkg grupe wspierang przez
pomoc spotecznag.

Utrata pracy jawi sie tutaj joko czynnik spychajgcy na
margines zycia spotecznego. Zwazywszy, ze klienci pomocy
spoteczne] to najczesciej osoby w wieku produkcyjnym, brak
pracy powoduje proces uzalezniania sie od fransferow socjalnych
(Swiadczen zabezpieczenia socjalnego) jako zrodet utrzymania.

Postawa roszczeniowa i wyuczona bezradno$¢ to cechy,
ktore charakteryzujg duzg czesc klientow pomocy spoteczne;.

Z drugiej jednak strony, sytuacja ekonomiczna kraju z wysokg
stopqg bezrobocia, przeraza osoby stabiej przygotowane do zycia
w nowym systemie i paralizuje dziatania zmierzajgce do poprawy
sytuacji materialnej. Czasem wielokrotne proby poszukiwania
pracy, konczgce sie niczym, powodujg zaniechanie aktywnosci
wtasnej i obwinianie za taki stan rzeczy panstwo.

Pomoc spoteczna, ktéra z zatozenia powinna byc
krotkotrwatym  Srodkiem  stuzgcym  przezwyciezeniu  kryzysu w
rodzinie, okazuje sie byc¢ statym elementem utrzymania. Znaczgcy
odsetek korzystajgcych z pomocy spotecznej, to osoby od wielu
lat wspierane w réznoraki sposob.

Deklarowane dochody w gospodarstwach domowych
klientdw pomocy spotecznej sq bardzo niskie, a ich podstawq sg

najczesciej prace dorywcze i renty, nastepne w kolejnosci sq:
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zasitki z Urzedu Pracy, dochdd ze statej pracy najemnej, 19
gospodarstwa rolnego oraz alimentow.

Dodatkowymi zrodtami wsparcia materialnego bywa tez
czesto pomoc rodziny, kosciota oraz réznych organizacji
charytatywnych.

Probe scharakteryzowania osdb korzystajgcych z pomocy
spotecznej w  Gminie Mochowo reasumujemy prezentaciq
wportretu” przecietnej osoby korzystajgcej z tego typu pomocy.

Jest  to najczesciej osoba dotknieta  wykluczeniem
spotecznym; niepetnosprawna, chora, bezrobotna, z rodziny
wielodzietne] o dochodach ponizej minimum socjalnego,
korzystajgca ze Swiadczen pomocowych przez dtugi czas, @
ponadto najczescie] nie podejmujgca proby odmiany swego losu.

Osoby te na ogdt nie wykazujg zainteresowania problemami

spotecznosci lokalnych, co w potgczeniu z trudng sytuacjg

materialng moze skutkowac ich frwatg marginalizacjg.

Naktady finansowe na pomoc spoteczng

W analizowanym okresie 2003 - 2007 wysokos$¢ naktaddw na
realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej wzrastata z roku na
rok co $wiadczyC moze o tym, ze wtadze Gminy (Rada Gminy i
Wojt) doceniajg wage tej problematyki i potrzebe wspierania
mieszkancow znajdujgcych sie w frudnej sytuacji zyciowe;.
Naktady te rosty takze z powodu zmian kompetencyjnych, jakie
miaty miejsce przede wszystkim w 2004 roku, w wyniku, ktorych

czes¢ zadan do tej pory zlecanych gminom stata sie zadaniami
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wtasnymi. Gminy oftfrzymaty takze zwiekszone dochody na 20
realizacje nowych zadan np. zapewnienie dofinansowania pobytu
mieszkancow w domach pomocy spotecznej) czy tez realizacje
ogolnopolskich programdéw takich jak np. rzgdowy program
"Positek dla potrzebujgcych”.

Naktady na pomoc spoteczng stanowiq dzis drugg grupe

pod wzgledem wysokosci, po wydatkach na oswiate.

Tabela nr 7: Naktady na pomoc spoteczng w Gminie Mochowo
w latach 2003 - 2007

Wydatki budzetu
Rok Gminy na pomoc W tym dotacje
spoteczng celowe (zf)
(zh)
2003 1 341 854 1029 318
2004 2 589 576 1167 777
2005 2 354 384 1963 160
2006 2 965 033 2 225 000
2007 3 345619 2 803 441

irédto: Opracowanie wtasne

Do Swiadczen udzielonych przez Gmine nalezaty takie formy
pomocy jak: zasitki okresowe (przyznawane z powodu bezrobociaq,
dtugotfrwatej choroby czy niepetnosprawnosci, a takze w celu

nabycia bgdz utrzymania uprawnien do Swiadczen z innych
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systemow zabezpieczenia spotecznego), udzielanie schronienia, o1
ubrania i positkdw (w tym dozywianie dzieci), ustugi opiekuncze
dla oséb samotnych, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych oséb i zasitki state
przystugujgce osobom catkowicie niezdolnym do pracy z powodu
wieku lub niepetnosprawnosci.

Sposrodd  wielu  innych  form  wsparcia mieszkancow
realizowanych przez GOPS Mochowo wymienic nalezy takze m.in.:
optacanie sktadki ubezpieczenia emerytalno — rentowego oraz
ubezpieczenia zdrowotnego, w ramach programu rzgdowego
~Wyprawka szkolna”, zakup uczniom klas pierwszych szkot
podstawowych pomocy w formie zakupu podrecznikdw
szkolnych, prowadzenie akcji dozywiania dzieci w szkotach
podstawowych i gimnazjum, udzielanie zasitkdw na zaspokojenie
niezbednych potrzeb bytowych, a w szczegdlnosci na zakup
opatu, odziezy, obuwia, zywnosci, na czesciowe pokrycie kosztow
leczenia oraz rodzinom, ktdore poniosty straty w wyniku zdarzen

losowych.

Przyczyny korzystania z pomocy spotecznej w Gminie
Mochowo

Do dominujgcych przyczyn korzystania z pomocy spotecznej
w Gminie Mochowo, na przestrzeni ostatnich lat, niezmiennie
nalezq: ubostwo, niepetnosprawnose, bezradnos¢ w sprawach

opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
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domowego oraz bezrobocie, dtugotrwata lub ciezka choroba

(tabelka ponizej).

Szczegotowy opis najistotniejszych przyczyn korzystania z pomocy

spotecznej

Bezradno$¢ Ww  sprawach opiekunczo wychowawczych i

prowadzeniu gospodarstwa domowego

Bezradno$¢ wynikajgca z zaburzenia rownowagi systemu
rodzinnego przejawiajgcego sie frudnosciami we wtasnym
wypetnianiu rél spotecznych przez poszczegdlnych cztonkow
rodziny czesto jest przyczynqg ztego funkcjonowania rodziny.

Objawia sie to problemami w petnieniu rol rodzicielskich i
problemami wychowawczymi zwigzanymi z prezentowaniem przez
dzieci agresywnych zachowan, tamaniem obyczajow i norm
spotecznych. Wszelka pomoc w takim przypadku powinna
zmierza¢ do udzielania rodzinie wsparcia w  odbudowie
prawidtowych relacji i umacniania wtasnych postaw rodzicielskich.
Warunkiem powodzenia jest mozliwie jak najwczesniejsze
udzielenie pomocy oraz stosowanie dziatan profilaktyczno-
ochronnych.

Inaczqgcg czesS¢ klientow GOPS stanowig rodziny z
trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi. Najczesciej
niezaradnos$¢ rodziny w opiece i wychowaniu wtasnych dzieci

tgczy sie z innymi dysfunkcjami takimi jak: uzaleznienie od srodkow
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alkoholu, zaburzenia rownowagi systemu rodzinnego w sytuacjach
kryzysowych, problemy w petnieniu rol rodzicielskich, matzenskich,
zawodowych wyrazajgce sie m. in. w postaci niedojrzatosci
emocjonalnej, problemach we wspotzyciu z ludzmi, trudnosciach
adaptacyjnych, niezaradnosci w prowadzeniu gospodarstwa
domowego, problemy wychowawcze w Srodowisku rodzinnym,
szkolnym ujawniajgce sie w postaci zachowan buntowniczych,
agresywnych, konflktowych, tamania przez dzieci i mtodziez

panujgcych obyczajow, norm, wartosci.
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Tabela nr 8: Przyczyny udzielania pomocy rodzinom przez GOPS w Mochowie

Rok 2004 2005 2006 2007
Powod trudnej sytuacji zyciowej Lliczba rodzin Liczba Liczba Liczba | liczba Liczba | Liczba Liczba
osébw | rodzin osébw | rodzin oséb w | rodzin oséb w
Ogodtem rodzinach | Ogétem rodzinach | Ogétem | rodzinie | Ogétem | rodzinach

Ubdstwo 124 517 135 563 126 525 198 837
Sieroctwo 0 0 0 0 0 0 0 0
Bezdomno$cé 0 0 0 0 0 0 0
Potrzeba ochrony macierzyhstwa 31 133 26 129 21 89 15 89
w tym: | Wielodzietnoéé 61 9 51 7 53 7 52
Bezrobocie 235 968 269 1227 235 968 321 1242
Niepetnosprawnos¢ 49 193 53 211 49 193 51 185
Dtugotrwata lub ciezka choroba 32 214 32 214 32 214 67 287
Bezradno$¢ w sprawach 256 1438 286 1293 236 1323 251 1312
opiekunczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego

Rodziny niepetne 59 187 53 153 46 145 53 207
R e 98 635 112 516 98 635 102 581
Przemoc w rodzinie 0 0 0 0 0 0 0 0
Alkoholizm é 32 14 64 12 64 é 27
Narkomania 0 0 0 0 0 0 0 0
Trudnosci w przystosowaniu do 2 1 1 3 1 0 1 1
zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego
Brak umiejetnosci w 0 0 0 0 0 0 0 0
przystosowaniu do zycia
mtodziezy opuszczajgcej placdwki
opiekuhczo-wychowawcze
Trudnosci w integracii oséb, ktére 0 0 0 0 0 0 0 0
otrzymaty status uchodzcy
Zdarzenia losowe 0 0 0 0 1 3 1 1
Sytuacja kryzysowa 0 0 0 0 0 0 0
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0 0 0 0 0 2 2

irédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan rocznych GOPS w Mochowie
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Bezrobocie

25

Bezrobocie - rozumiane jako zjawisko towarzyszgce
gospodarce rynkowej, oznaczajgce brak pracy zarobkowe| dla
0sOb zdolnych do jej wykonywania i deklarujgcych chec jej
podjecia - na przestrzeni ostatnich lat stato sie w Polsce jednym z
gtéownych problemow spotecznych.

Bezrobocie jest w Mochowie zjawiskiem, ktdre dotyka szerokie
kregi spoteczne. Straty i skutki spoteczne, ktdére powoduje, sg
trudne do oszacowania.

Strata pracy, przejscie na zasitek, z kolei jego utrata i
potrzeba korzystania z pomocy spotecznej - prowadzi do ubdstwa
ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Bezposrednim i najbardziej widocznym skutkiem bezrobocia
jest obnizenie standardu materialnego rodziny, Co wrecz wymusza
koniecznos¢ korzystania z pomocy spotecznej.

Mniej widoczne, lecz nie mniej zagrazajgce spdjnosci rodziny
sq skutki psychologiczne bezrobocia. Bezrobocie powoduje,
bowiem zmiane sytuaciji spotecznej i emocjonalne] catej rodziny,
zarowno dorostych jak i dzieci. Czestym zjawiskiem jest izolacja
spoteczna - ograniczone zostajg kontakty interpersonalne
wszystkich cztonkdw rodziny bezrobotnego zardwno ze znajomymi,
jak i z dalszg rodzing. Bezrobocie wptywa takze niekorzystnie na
uktad stosunkdw wewnqgtrzrodzinnych, przy czym okazuje sie, ze
bezrobocie mezczyzn ma znacznie bardziej negatywne skutki dla

rodziny niz bezrobocie kobiet. Bezrobotny mezczyzna doswiadcza
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obnizenia swojej pozycji w rodzinie, utraty autorytetu i silngj

frustraciji, ktére powodujqg sieganie po alkohol.

Ubdstwo

Ubostwo okresla sie jako stan, w ktérym jednostce czy grupie
spoteczne] brakuje Srodkdw na zaspokojenie podstawowych
potrzeb, uznawanych w danej spotecznosci za niezbedne. Pod
pojeciem ,podstawowe potrzeby” kryjg sie poza wyzywieniem
takie potrzeby jak: ubranie, mieszkanie, zachowanie zdrowia,
uzyskanie  wyksztatcenia, uczestniczenie w  Swiadczeniach
kulturalnych.

Ubostwo jest zjawiskiem bardzo ztozonym. Skupia w sobie, jak
W soczewce, problemy zewnetrzne, zalezne od polityki panstwa,
regionu, w ktorym sie mieszka (przede wszystkim bezrobocie), ale i
uwarunkowania osobiste jednostek zwigzane z niskim lub
wprzestarzatym” wyksztatceniem, niezaradnoscig i
nieprzystosowaniem do  nowego  ustroju  spoteczno -
ekonomicznego, czasem tez réznymi patologiami. Zatem
rozwigzanie  kwestii  ubostwa  wigze sie  z  koniecznoscig
wielokierunkowych dziatan w sferze edukacji, zatrudnienia,
zabezpieczen spotecznych.

Kluczowe znaczenie ma rowniez edukacja ku osobiste]
aktywnosci we wszystkich dziedzinach zycia, z ekonomiczng na

czele.
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Niepetnosprawnos$¢ oraz dtugotrwata i ciezka choroba

27
Osobg niepetnosprawng jest taka osoba, ktdéra posiada

odpowiednie orzeczenie wydane przez organ do tego
uprawniony lub osoba, ktéra takiego orzeczenia nie posiada, lecz
odczuwa ograniczenie sprawnosci w  wykonywaniu Czynnosci
podstawowych dla swojego wieku (zabawa, nauka, praca,
samoobstuga).

Zbiorowos¢ 0séb niepetnosprawnych dzieli sie na 2
podstawowe grupy. osoby niepetnosprawne prawnie t). takie,
ktore posiadaty odpowiednie, aktualne orzeczenie wydane przez
organ do tego uprawniony oraz osoby niepetnosprawne tylko
biologicznie tj. takie, ktére nie posiadaty orzeczenia, ale miaty
(odczuwaty) catkowicie lub powaznie ograniczong zdolnos¢ do
wykonywania czynnosci podstawowych.

Za osobe niepetnosprawng uwaza sie osobe posiadajgcqg:
aktualne orzeczenie wydane przez odpowiedni organ orzekajgcy -
dla oséb w wieku 16 lat i wiecej oraz uprawnienia do pobierania
zasitku pielegnacyjnego - dla dzieci ponizej 16 roku zycia.

Analizujgc dane dotyczgce gtownych przyczyn
powstawania niepetnosprawnosci, nalezy stwierdzic, ze okoto 62%
ogotu dorostych niepetnosprawnych w Polsce nie moze w petni
realizowac rol spotecznych i zawodowych z powodu chordb
przewlektych. Poza chorobami przewlektymi do najczestszych
przyczyn uznawania oséb za niepetnosprawne  nalezq
ograniczenia w funkcjonowaniu narzgdu ruchu, wzroku oraz

stuchu. Natezenie zjawiska niepetnosprawnosci nasila sie wraz z
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wiekiem. Blisko potowa sposrdd niepetnosprawnych to osoby w -
wieku poprodukcyjnym.

W Gminie Mochowo, corocznie udziela sie pomocy
kilkudziesieciu rodzinom, w ktorych przynajmniej jedna osoba byta
niepetnosprawna. Dotychczasowe doswiadczenia GOPS w
Mochowie na rzecz o0sOb niepetnosprawnych przyblizyty
problematyke tych oséb, ich mozliwosci, oczekiwania i potrzeby.

Duzym problemem sqg bariery architektoniczne w miejscu
zamieszkania osoby niepetnosprawne] jak i w  budynkach
uzytecznosci publicznej. Bariery te nie tylko utrudniajqg, ale niekiedy
wrecz uniemozliwiajg uczestnictwo w  normalnym  zyciu.
Niepetnosprawni  spotykajg sie rowniez z  problemami
psychologicznymi i spotecznymi, ktére wigzg sie z trudnosciami
akceptacji samego siebie i swoich schorzen oraz brakiem

zrozumienia ze strony ludzi zdrowych.

Alkoholizm

Zespot uzaleznienia od alkoholu jest chorobg chroniczng i
postepujgcqg, ktdra zaczyna sie i rozwija bez Swiadomosci osoby
zainteresowanej, polega na niekontrolowanym piciu napojow

alkoholowych i moze doprowadzi¢ do przedwczesnej Smierci.

Charakteryzujq jg przede wszystkim takie zjawiska jok:
codzienne wypijanie alkoholu w celu utrzymania
zadawalajgcego funkcjonowaniaq,

e regularne ale ograniczone do weekendodw picie duzych ilosci

alkoholu,
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e Ciqgi picia wystepujgce naprzemiennie z okresami frzezwosci, -

e zmiany tolerancji na alkohoal,

e utrata kontroli nad piciem,

e zaburzenia pamiecii swiadomosci,

e nawroty picia po probach utrzymania okresowej abstynencii.
Alkoholizm jest problemem cate] rodziny, prowadzi do
wspotuzaleznienia, przemocy, stanowi zagrozenie dla
prawidtowego funkcjonowania cztonkdw rodziny. Cztowiek
uzalezniony szkodzi nie tylko sobie, swoim Dbliskim, ale rowniez
osobom niezwigzanym z nim wiezami rodzinnymi. Skuteczna
pomoc osobom i rodzinom z problemem alkoholowym polega na
umozliwieniu im rozpoczecia leczenia.

Naduzywanie alkoholu wptywa destrukcyjnie na osoby
zwigzane emocjonalnie z alkoholikiem. Zycie w ciggtym stresie,
doznawanie przemocy powoduje schorzenia psychosomatyczne i
zaburzenia emocjonalne. Poza tym cztonkowie rodzin z
problemem alkoholowym narazeni sg na demoralizacje, ubdstwo,
obnizenie szans osiggniecia kariery zawodowe,.

Rownie znamienng szkodq jest alkoholowa dezorganizacija
Srodowiska pracy i bezrobotnych. Nadmierne picie powoduje
absencje w pracy, wypadki i obnizenie wydajnosci zawodowej,
ale takze alkoholowqg patologizacje populaciji bezrobotnych, co
powaznie  ogranicza szanse na @ skuteczng pomoc  w
przezwyciezeniu bezrobocia i nedzy. Osoby nietrzezwe czesto
naruszajg prawo i porzgdek, dokonujgc przestepstw, stosujgc
przemoc lub przebywajgc w miejscach publicznych pod

wptywem alkoholu.
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Liczba osdéb i rodzin z problemem alkoholowym objetych 20
pomocqg GOPS w Mochowie (zwieksza sie z roku na rok), nie
odzwierciedla w petni  skali problemu, poniewaz wielu
podopiecznych, u ktérych pracownik socjalny zauwaza lub
podejrzewa problem alkoholowy, nie uSwiadamia sobie
uzaleznienia, a wielu problem ten ukrywa. Czesto majg oni
postawy roszczeniowe. Uwazajg, ze jezeli nie pracujg, to wtasnie
pomoc spoteczna ma obowigzek ich utrzymac.

L problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni
spotykajg sie od wielu lat, niepokojgcym jest jednak fakt
wzrastania liczby osdb uzaleznionych od alkoholu i obnizanie sie
wieku inicjacji alkoholowe.

W rodzinach, ktére objete sg pomocq spoteczng dos¢ czesto
obserwuje sie stwarzanie sytuacji sprzyjajgcych piciu alkoholu,
stosowanie zachety do jego spozywania i przedstawianie tatwosci
jego zdobywania.

Szczegdlnego znaczenia w tych rodzinach nabiera wzorzec
picia alkoholu i niekorzystny wptyw rozbieznosci miedzy
zachowaniem rodzicow a wymaganiami stawianymi wobec
dziecka, co do spozywania alkoholu, brak kontroli ze strony
rodzicow i stosowanie niewtasciwych metod wychowawczych. W
wielu Srodowiskach daje sie dostrzec zjawisko ,dziedziczenia”
alkoholizmu.

Problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych GOPS
jest bardzo skomplikowany, poniewaz obok alkoholizmu wystepujg
zaburzenia komunikacji miedzy cztonkami rodziny, ubdstwo,

problemy wychowawcze i zdrowotne.
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Praca z tak zaburzonymi klientami GOPS jest bardzo trudna, a1
dtugotrwata i czesto skazana na niepowodzenie. Z duzg pomocq
w pracy z alkoholikami pracownikom socjalnym przychodzi
dziatalnos¢  Gminnej  Komisji  Rozwigzywania  Problemow
Alkoholowych w Mochowie oraz inne instytucje i organizacje

promujgce frzezwosc, dziatajgce na terenie powiatu sierpeckiego.

Przemoc w rodzinie

Przemoc w rodzinie wystepuje we wszystkich srodowiskach.
Jest doS¢ powszechna i frudna do okreslenia. Nie zalezy ani od
statusu spotecznego, ani od poziomu wyksztatcenia, ani od
kondycji materialnej domownikow.

W rodzinach patologicznych czesciej mamy do czynienia z
tzw. przemocqg gorgcq, przepetniong wybuchami agresji,
wsciektoscig i brutalnoscig. W Srodowiskach o wysokim statusie
spotecznym czesciej mozna spotkac tzw. przemoc chtodng,
bardziej wyrafinowang, nie pozostawiajgcg widocznych sladow.

Najczescie] fragedie takie rozgrywajg sie za zamknietymi
drzwiami, przy biernosci rodziny, sgsiadow, czasem, wiec stuzby
spoteczne nie wiedzq, ze tam rozgrywa sie dramat. Dramat, bo nie
tylko wymierzony jest w strone najblizszych, czesto dzieci — burzy
caty system rodzinny, wyzwala mechanizmy bezbronnosci i
stabosci wobec przemocy, utrwala w matoletnich dzieciach
przekonanie, ze sita i przemoc muszg byc¢ integralng czesciq ich
dorostego zycia. W przysztosci dzieci te — jok podajg badania -

stang sie prawdopodobnie rowniez sprawcami przemocy.
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Statystyki GOPS w Mochowie nie wykazujg udzielania
pomocy osobom pokrzywdzonym w wyniku przemocy w rodzinie.
Jest to jednak, niestety zjawisko wystepujgce na obszarze Gminy,
co potwierdzajg wywiady z  funkcjonariuszami  Policji,
nauczycielami, proboszczami. Osoby te wskazujg wrecz na
powszechnosc¢ tego zjawiska.

Obecnie przyjmuje sie, ze nagjlepszg odpowiedzig na
wyzwanie, jakim jest interwencja w przemocy domowej oraz
poOMocC ofiarom przemocy  jest tworzenie Zespotow

Interdyscyplinarnych.

Stosowane w takich zespotach sposoby podejscia czesto
wykraczajg poza wspodlne badanie przypadku i koordynacije
dziatan poszczegolnych instytucii, obejmujgc rowniez zespotowe

podejmowanie decyzji.

Tego rodzaju dziatania wymagajg petnego uczestnictwa i
wspotpracy cztonkdw zespotdw, kidrzy wnoszg swojg wiedze,
umiejetnosci oraz zdolnosci. Cztonkowie zespotdw sg nadal
odpowiedzialni za realizacje wtasnych rél zawodowych, uczg sie
jednoczesnie bra¢ pod uwage zadania i odpowiedzialnosc
innych. O tym, jak istotne stajg sie kompetentne interwencje w
przemocy domowej i budowanie kodlicji w systemie pomagania
pokazuje fakt, iz niejednokrotnie brak integracji dziatan prowadzi
do wycofania sie ofiary z podjetych dziatan i utwierdzenia sprawcy

W przekonaniu o bezkarnosci czy stusznosci stosowanej przemocy.

Przestepczos$c, w tym przestepczosc nieletnich
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W tabeli nr 9 zaprezentowano dane dotyczgce

przestepczosci w Powiecie sierpeckim (ogoétem wykrywalnosc
sprawcow przestepstw wyniosta 2006 — 89,6 %; 2007 — 89,1 %). W

tabeli nr 10 przedstawiono dane dotyczgce Gminy Mochowo

Tabela nr 9: Przestepczosé w Powiecie sierpeckim

Liczba
Lp. Kategoria Liczba przestepstw | przestepstw
przestepstwa (rok 2006)
(2007)
1. Zabodjstwa 0 1
2. Rozboje i 16 6
napady
3. Kradzieze 119 111
4, Kradzieze 22 8
samochoddw
S. Kradzieze z 95 96
witamaniem
] Ogodtem 1890 1486
Irédto: KP Policji Sierpcu za rok2007
Tabela nr 10 Przestepczosé w Gminie Mochowo
Liczba Liczba
Lp. | Kategoria przestepstw | przestepstw przestepstw
2006 2007
1. | Wtamanie prywatne 2 2
2. | Kradziez mienia / 2
3. | Rozbdj 0 0
4. | Zabdjstwo 0 0
5. | B6jkii pobicia 1 ]
6. | Przywtaszczenia i 4 3
uszkodzenia mienia
7. | Kierowanie 57 47
pojazdem w stanie
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nietrzezwosci
8. | Wypadki drogowe 0 2 34
9. |Inne 17 22

Razem 88 79

Irédto: PP w Mochowie za rok 2006-2007

W  konsekwencji reformy  administracyjnej panstwa,
samorzqdy przyjety dodatkowe zadania z zakresu bezpieczenstwa
I porzgdku publicznego. W celu lepszej koordynaciji i zwiekszenia
skutecznosci dziatan zapewniajgcych bezpieczenstwo i porzgdek
publiczny, konieczny jest powigzany system instytucji pomocy
spotecznej, Policji i sqdu.
W 2006 roku nieletni dokonali 6 czyndw karalnych:
e zanieczyszczenie drogi— 1 osoba
e uszkodzenie mienia — 3 osoby
e uszkodzenie mienia, przestepstwo — 1 osoba
e przywtaszczenie mienia — 1 osoba

W 2007 roku nieletni dokonali 6 czyndw karalnych:
e kradziez - 1 osoba
o zaktdcenie porzgdku publicznego — 4 osoby
e bojka, pobicie — 1 osoba

W ocenie sedziow orzekajgcych w sprawach z ustawy o
postepowaniu w sprawach nieletnich najwiekszym problemem do
rozwigzania jest zminimalizowanie szerzgcej sie wsrdd mtodziezy
przemocy i agresji wobec rowiesnikow. Zjawisko to przybiera rézne
formy, poczynajgc od pobic¢, dokonan uszkodzen ciata, kohczgc

na wymuszeniach rozbdjniczych, rozbojach.

Inne problemy spoteczne
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Na ferenie Gminy Mochowo zjawisko bezdomnosci, tak -
grozne przede wszystkim w duzych aglomeracjach miejskich,
praktycznie nie wystepuje. Nie zwalnia to Gminy od
podejmowania dziatan profilaktycznych dotyczgcych tego
problemu oraz przygotowania tymczasowych miejsc
noclegowych (zgodnie z ustawg o pomocy spotecznegj).

Podobnie niewielki jest zakres zjawiska sieroctwa i frudnosci w
przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego, co nie
zmienia postaci rzeczy, ze pracownicy GOPS prowadzqg réznorakie
czynnoSci  wspierajgce rodziny i osoby w rozwigzywaniu
problemow z tego tytutu stojgcych przed mieszkancami Gminy
Mochowo.

Istotne jest takze podejmowania dziatan zapobiegajgcych
zijawisku narkomani, ktére zdaniem Policji wystepuje Sladowo na
terenie Gminy, ale moze mie¢ w najblizszych latach tendencije

wzrostowq, co wymaga zastosowania wyprzedzajgcych dziatan

profilaktycznych.

Wyniki przeprowadzonych ankiet w gminie Mochowo
(vjecie skrotowe)

Dane procentowe i wykresy ponize] prezentujg wyniki
dotyczgce odpowiedzi w ankiecie, w ktdrej udziat wzieto tgcznie
110 osob, mieszkancow gminy Mochowo. Nalezy zaznaczyc, iz
rozdano znacznie wiecej ankiet okoto 250, a tylko czes¢ wrdcita

wypetniona do Urzedu Gminy. W badanej grupie 67% to osoby w

Wiek badanych oséb
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wieku 26-59 lat, 26% to osoby w wieku 17-25 lat, 5% stanowita

mtodziez a pozostate 2% to osoby starsze 60 lat i wiecej.

W badanej grupie 33% stanowili pracownicy umystowi, 24% rolnicy,
18% uczniowie, 10% pracownicy fizyczni, 9% osoby bezrobotne, 5%

emeryci/renciscii 1% przedsiebiorcy.

Zawod badanych oséb
30 @ pracownicy
umy stowi
24 .
25 | rolnicy
20 ff_‘ 18 O uczniowie
PN
S 15 1+ O pracownicy
h 10 4 fizyczni
10 1 B osoby bezrobotne
S 1 I emeryci/rencisci
1 1 1
0 | przedsiebiorcy
1

Wsrod osob  badanych najwiecej osob, 1. 30% miato
wyksztatcenie Srednie, 26% wyzsze, 25% podstawowe i 19%

zawodowe.
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Wyksztatcenie badanych oséb
35
Srednie; 30
30 podstawowe
wyzsze; 26 .
; 25
25
zgwodowe; . -
19 @ Srednie
o 20 .
% B wyzsze
2 15 O podstawowe
O zawodowe
10
5
0

Dane i wykresy przedstawiono w oparciu o srednie i procentowy udziat

odpowiedzi w danej kategorii (odpowiedzi na okreslone pytania).

Poziom zadowolenia z wymienionych na poczgtku tabeli 12
warunkow zycia w gminie.

Najwyzej oceniono jakosc szkdt ( 81% ) i poziom opieki spotecznej |
79% ). 72% respondentow jest zadowolonych z poziomu opieki
zdrowotnej, 65% jest zadowolonych z bezpieczenstwa publicznego,
57% jest zadowolonych z warunkdw mieszkaniowych a 55% z

dostepu do internetu.
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- r - y L) - 38
Stopien zadowolenia z warunkow zycia
wgm inie @ Jakos¢ szkot
O Poziom opieki spoteczne;j
90 0O Poziom opieki zdrow otne;j
80 L1 B Bezpieczenstw o publiczne
@ Dostep do internetu
70 1 m Warunki mieszkaniow e
60 +1 _I 0O Dostepnosc¢ handlu i ustug
m Dostepnos¢ por.psych-
< 50 praw . .
°° @ Dostep do infor. Na temat
o wyd. w gminie
~ 40 O Organizacja czasu w olnego
o Organizacja imprez
30 | cyklicznych
B Zyw otno$¢ lokalnej
tradyciji..
20 1 m Miejsca rekreacii
m Poziom udziatu miesz. w
10 Zyciu..
0
1
Problemy spoteczne dziecii mtodziezy
Za najwazniejsze problemy dzieci | mtodziezy uznano:

chuliganstwo 58%, alkohol i papierosy 51% , brak zorganizowanych
form spedzania wolnego czasu 39%, oraz 39% bezproduktywne

spedzanie czasu wolhego.
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Najwazniejsze problemy dzieci i mlodziezy
70
60 @ Chuliganstwo
50 m Alkohol i papierosy
X 40 O Brak zorg. Form
S spedzania wolnego
- 30 czasu
O Bezproduktywne
spedzanie wolnego
20 czasu
m Brak pozytywnych
WZOrcow i
10 autorytetow
0
1

Problemy spoteczne rodzin

Za najwazniejsze uznano bezrobocie 66%, nieporadnosc zyciowa

45% oraz alkoholizm 34%
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Najwazniejsze problemy spoteczne rodzin 40
70
60
O Bezrobocie
50
@ Nieporadnos$¢ zyciow a
O Alkoholizm
40 o N
O Niski poziom w zajemne;j
X
oo pomocy
o B Zanikanie tradycyjnych form
A sopotkan
30 O Ubostw o
B Brak poradnictw a psychol-
praw nego
20 B Bezradnos¢ opiekunczo-
wychow aw cza
10
. L
0
1

Problemy spoteczne oséb starszych

Za najwazniejsze uznano: izolacje rodzinng (odrzucenie) 52%,
niepetnosprawnos¢  34% oraz brak zorganizowanych form

wspolnego spedzania czasu 34%.
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Najwazniejsze problemy oséb starszych
60
52
50
O Izolacja rodzinna (
40 odrzucenie )
34 34 | niepeinospraw no$¢
. 32
g 30 0O izolacja spoteczna (
o 30 samotnosc¢ )
-
0O niezdolno$¢ do
samoobstugi
20 B brak zorganizow anych
form spedzania czasu
10
0
1

Problemy spoteczne w obszarze opieki zdrowotnej

78% respondentdw uznato za najwazniejsze matq liczbe lekarzy
specjalistow, 49% uznato dtugi okres oczekiwania na ustugi
medyczne a 32% ograniczong liczbe wizyt domowych lekarza u

0sOb przewlekle chorych i niepetnosprawnych.
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Problemy spoteczne w obszarze
opieki zdrowotne;
90 78
80 0 mata liczba lekarzy
70 specjalistow
60
=50 B diugi okres
S oczekiw ania na ustugi
=40 medyczne
30 0 ograniczona liczba
20 wizyt domowych
10
0
1

Problemy spoteczne w obszarze edukacji

Za najwazniejsze 85% ankietowanych uznato brak placowek
wychowania przedszkolnego, 65% brak wykorzystania bazy
szkolnej w czasie wolnym od nauki oraz 39% niedostateczne

wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.
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Problemy spoteczne w obszarze 43
edukacji  |@brak placowek
wychowania
9% 85 przedszkolnego
80
65
7
68 m brak
. wykorzystania
> 50 39 bazy szkolnej w
2 40 czasie wolnym od
30 nauki
20 O niedostateczne
10 wsparcie
0 psycholog-
1 pedagogiczne

Problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury.

Za najwazniejsze uznano brak wiejskich swietlic i ognisk kultury 56%,
zbyt mato imprez i wydarzen Srodowiskowych 55% oraz
niewykorzystany potencjat uzdolnionej i utalentowanej mtodziezy
34%.
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Problemy spoteczne w obszarze sportu i kultury 44

60

50

O brak w iejskich $w ietlic
i ognisk kultury

40

@ zbyt malo imprez i
wydarzen
Srodow iskow ych

30

100%

O niew ykorzystany
potencjat uzdolnionej i
utalentow anej
mlodziezy

20

O brak
org.pozarzadow ych
inspirujgcych
dziat.kulturalng i

sportow g
] nl% w pemi

w ykorzystany
potencjat historii i
kultury regionu

10

Najwazniejsze zadania stuiqce rozwigzywaniv probleméw
spotecznych wedtug kolejnosci, petna lista zdan widoczna na
wykresie ponize;.

Za bardzo wazne i wazne 55% uznato poszerzenie oferty i opieki

medyczne|, 44% organizacje sieci alternatywnych  form

wychowania przedszkolnego, 40% organizowanie szkolen z zakresu
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doradztwa zawodowego, 35% utworzenie Swietlic wiejskich a 34%

utworzenie Gminnego Domu Kultury.

60

50

Najwazniejsze zadania stuzgce rozwigzywaniu
probleméw spotecznych

O utworzenie Gminnego Centrum
Pomocy Mieszkancom
55 y

W organizacja sieci
alternatywnych form
wych.przedszkolnego

O powotanie lokalnego stowarz .
na rzecz edukaciji i kultury

O powotanie Gminnego Klubu
Seniora

B zwiekszenie liczby cyklicznych
imprez srodowiskowych

- 0O organizowanie szkolen z
zakresu doradztwa
zawodowego

W organizacja szkolenh z zakresu
doradztwa psych.-
pedagogicznego

O zwiekszenie wsparcia dla
lokalnych inicjatyw spotecznych

W organizacja zaje¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych
w czasie popotudniowym

| utworzenie swietlic wiejskich

O poszerzenie oferty i opieki
medycznej

O utworzenie Gminnego Domu
Kultury
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Dodatkowe uwagi i sugestie respondentéw

Z dopisanych uwag w czesci koncowej ankiety (4 strona ankiety)
1. wsparcie dla rolnikow
2. poprawa jakosci drog w naszej gminie
3. brak kanalizaciji
4. brak hali sportowe] przy szkole podstawowej w Ligowie

Przykiadowe programy i projekty z zakresu pomocy
spotecznej, realizowane w Gminie Mochowo

Ponizej prezentujemy wybrane programy z zakresu pomocy
spotecznej realizowane na obszarze Gminy Mochowo

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych

Realizowany jest na podstawie art. 4! ust. 2 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70 poz. 473 z pdzn. zm.) oraz art.
18 ust. 1 i 2 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzgdzie gminnym.(Dz. U z 2001 roku, Nr 142, poz.1591 z pdzin.
zm.)

Prowadzenie  dziatan zwigzanych z  profilaktykg i
rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych nalezy do zadan
wtasnych gmin. Corocznie Rada Gminy uchwala plan pracy w
tym zakresie na kolejne 12 miesiecy .

Za wykonanie tego planu odpowiada Wojt Gminy oraz

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdw  Alkoholowych
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Wykonanie tego planu uchwaty zleca sie Wojtowi Gminy
Mochowo.

Dla readlizacji Programu duze znaczenie i role odgrywa
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, ktérej
cztonkowie wywodzqcy sie z réznych srodowisk i instytucji bardzo
aktywnie dziatajg na rzecz pomocy osobom uzaleznionym oraz ich
rodzinom.

Labezpieczenie finansowe realizacji Programu stanowiqg
optaty za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.
Corocznie z Srodkdw tych realizowany jest harmonogram
przedsiewzie¢, ktére sqg wskazywane przez Gminng Komisje
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (nadzorujgcg realizacje
Programu), a ostatecznie przyjmowany uchwatg przez Rade
Gminy.

Przedsiewziecia te wynikajg z jednej strony z prowadzenia,
od lat sprawdzonych i skutecznych form pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla osdéb uzaleznionych od alkoholu oraz
dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, a z drugiej strony
oddolnych inicjatyw S§rodowisk lokalnych zainteresowanych
wtgczeniem sie w rozwigzywanie problemow alkoholowych.

Uchwala rady Gminy Mochowo w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych na rok 2007 zawiera zatgcznik nr 4 do Strateqii.

Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii
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Realizowany byt po raz pierwszy w roku 2006 na podstawie
art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
narkomanii ( Dz.U. z 2005 roku, Nr 179, poz.1485 z pdzn.zm.)

Z koncem roku 2005 prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j
i kulturalnej w celu informowania spoteczenstwa o szkodliwosci
narkomanii oraz dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej
narkomanii stato sie zadaniem wtasnym gminy.

Tres¢ Uchwaty Rady Gminy w Mochowie, w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii

stanowi zatgcznik nr 5 do Strateqii

Program udzielania pomocy materialne| o charakterze socjalnym

dla ucznidow zamieszkatych na terenie Gminy Mochowo

Pomoc materialna o charakterze socjalnym udzielana jest w
formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego. W 2007 roku
pozytywnie rozpatrzono 532 wnioskow o stypendia dla 532 dzieci,
wyptacono Swiadczenia na ogdlna kwote 162 605,13 zt. W roku
2008 wptyneto 195 wnioskdw o przyznanie stypendium, z czego
wydano 21 decyzji odmownych. Na redlizacje pozytywnie
zaopiniowanych wnioskow Gmina ofrzymata dotacje w wysokosci
86.873,00 zt.
Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujqcy sie w frudnej
sytuacji materialnej, i moze by ono przyznane w formie;
1. rzeczowe] o charakterze edukacyjnym, w tym
szczegolnosci na zakup podrecznikdw i innych pomocy

naukowych.
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2. dofinansowania do optat zwigzanych z pobieraniem
nauki,
3. refundacji  poniesionych  kosztow  zwigzanych z
pobieraniem nauki,
4. Swiadczen pienieznych.
Stypendium szkolne moze byc¢ przeznaczone w szczegdlnosci na

1. catosciowe Iub czeSciowe pokrycie kosztow,
zakwaterowania w internacie, bursie, stancji,

2. zakup positkdw w stotdwce szkolnej lub internacie,

3. zakup podrecznikdw, pomocy dydaktycznych,
ubioru sportowego,

4. zakup biletow miesiecznych,

5. optat czesnego w szkole ponadgimnazialnej,

6. catosciowe lub czeSciowe pokrycia kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajgcych poza zajecia
realizowane w szkole w ramach planu nauczania,
a ftakze vudziatu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkotq,

7. inne wydatki zwigzane z edukacjq.

Zasitek  szkolny przyznawany jest w formie Swiadczen
pienieznych z zachowaniem zasad okreslonych w ustawie o
systemie oSwiaty.

Szczegodtowe zasady realizacji programu stypendialnego i

udzielania zasitkdw stanowiqg zatgcznik nr é i 7 do Strategii.

Realizacja rzadowego programu "Positek dla potrzebujgcych”
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GOPS realizuje od 2004 roku Rzgdowy program "Positek dla -
potrzebujgcych” (zgodnie z Uchwatg Nr 212/2004 z dnia 7 wrzesnia
2004 r. Rady Ministrow)
Realizacja Programu pozwoli na ograniczenie zjawiska gtodu
i niedozywienia w szczegolnosci wsrod:
e dziecii mtodziezy,
e 0sOb dorostych z gospodarstw domowych o najnizszych
dochodach i znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacii,
e 0s50b starych i chorych oraz niepetnosprawnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem osob z terendw objetych wysokim poziomem
bezrobocia i ze Srodowisk wiejskich oraz dzieci z rodzin ubogich,

nie objetych obowigzkiem szkolnym.

Program przewiduje rowniez przyznawanie  zasitkow
celowych, z przeznaczeniem na zakup artykutdw zywnosciowych.
Beneficjentami sg osoby, ktérych dochdd na osobe w rodzinie nie
przekracza 150 proc. kryterium dochodowego okreSlonego w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2008 roku, Nr 115, poz. 728 inr 171 poz. 1056).

Pilotazowy program ,, UCZEN NA WSI" — pomoc w zdobyciu

wyksztatcenia przez osoby niepetnosprawne zamieszkujigce gminy

oraz aminy miejsko-wiejskie

Program skierowany jest do uczniow, bedqgcych osobami

niepetnosprawnymi zamieszkujgcymi gminy wiejskie i miejsko-
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wigjskie. Celem programu jest wyrdwnanie szans w zdobyciu 5
wyksztatcenia . O dofinansowanie kosztow nauki moze ubiegac sie
osoba niepetnosprawna, ktoéra:
e posiada wazne orzeczenie o0 niepetnosprawnosci lub
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
e pobiera nauke w szkole podstawowej, gimnazjum lub szkole
ponadgimnazjalnej (z wytgczeniem szkoty policealngj),

e posiada state zameldowanie na terenie gminy.

W roku szkolnym 2007/2008 z tej formy pomocy skorzystato 41
ucznidow szkot podstawowych, 15 ucznidow gimnazjéw i 6 ucznidw
szk6ét ponadgimnazjalnych. Wysokos¢ dofinansowania wyniosta
91 975,93 zt, Srednia wysokos¢ dofinansowania na lTucznia
wynosita 1 356,87 zt. Na rok szkolny 2008/2009 ztozono do
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

whnioski dla 71 ucznidw na tgczng kwote 154 612,00 zt.



Program rozwigzywania problemow pomocy
spotecznej

Istota opracowania i readlizacji Strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych Gminy Mochowo na lata 2007 -
2015

Tre$¢ Strategii opiera sie na kilku zasadach i zatozeniach,
ksztattujgcych jej ramy  programowe, a  jednoczes$nie
organizujgcych przysztq realizacie.

Zaktada sie, ze w catym cyklu zycia Strategii, a wiec na
etapie je] planowania, realizacji, monitorowania i oceny nalezy
kierowac sie czterema zasadami:

) zasadqg partnerstwa - przy czym partnerstwo rozumiemy
jako sposdb prowadzenia polityki lokalnej otwarcie i przy
aktywnej wspotpracy rownoprawnie traktowanych
podmiotow z réznych sektorow, w oparciu o ustalone formy i
mechanizmy postepowania.

) zasadqg zarzgdzania strategicznego rozwoju Gminy - Co
nalezy rozumiec jako sposdb skutecznego radzenia sobie
ze zmianami, w oparciu o efektywne wykorzystanie
wtasnego potencjatu oraz mozliwosci - i w sposob
zmierzajgcy do zrealizowania misji i celow strategii w
warunkach spodziewanych zmian.

) zasadg autonomii programowej, przy zachowaniu
zgodnosci z krajowq, regionalng, powiatowq i lokalng
politykg rozwoju spoteczno — gospodarczego,

) zasadg rozwoju  zrOwnowazonego W  wymiarze
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spotecznym - przez co rozumiemy mozliwie niekonfliktowe i
solidarne ksztattowanie proceséw rozwojowych w Gminie,
w taki sposdb, w ktorym rozwdj jednej czesci Gminy nie
odbywa sie kosztem mozliwosci rozwojowych innego
obszaru, podniesienie poziomu zycia jednej grupy spoteczne]
nie odbywa sie kosztem poziomu zycia innej grupy
mieszkancow.

Strategia postepowania powinna byc¢ traktowana jako:
strategia, ktéra ma skutecznie doprowadzi¢ do pozytywnych
zmian

co w konsekwencji wymaga koncentrowania zasobow na
ograniczonej liczbie wybranych priorytetow,

strategia, ktéra skupia sie na wywotaniu korzystnych efektow
przede wszystkim dla rozwoju Gminy,

strategia catosciowa, odnoszgcg sie do dziatania na rzecz
wpozgdanego kierunku rozwoju Gminy, bez ograniczania
zakresu rozstrzygnie¢ wytgcznie do obecnych kompetencii
wtadz samorzgdowych, kompetencje sg zmienne, ale
wyzwania state,

strategia, ktdéra jest narzedziem koordynacji wysitkow
roznych  partnerow - ktéra mobilizuje i organizuje
wspotprace  roznych  podmiotdw, jest  narzedziem
partnerskiej polityki, na ktérg sktada sie zarbwno budowanie
wiezi, jak i koordynacija celdw,

strategia, ktora stanowi punkt wyjscia do przygotowania
bardziej szczegdtowych plandw, programow i projektow za

pomocg ktoérych strategia bedzie realizowana.
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Wizja i misja Strategii rozwigzywania probleméw

spotecznych Gminy Mochowo na lata 2007 — 2015

Jednym z etapdw planowania strategicznego  jest
zdefiniowanie wizji - obrazu idealne], do osiggniecia w wyniku
realizacji Strateqii.

Obraz idealny to swoistego rodzaju marzenie i model, do
ktorego chcemy dgzyc. W przypadku wspolnoty samorzgdowej
bedzie to obraz naszego ,miejsca na ziemi”, w kitérym chcemy
zyC, pracowac, uczyc sie, odpoczywac.

Obraz idealny winien by¢ wyrazem aspiracji spotecznych
i odpowiadac twdorczym wyobrazeniom przysztosci okreslajgcym:
range i atrakcyjnos¢ Gminy, efekty wykorzystania jej atutdw i szans
rozwojowych oraz eliminaciji lub znaczgcego ograniczenia zakresu
problemow i sity zagrozen.

Wizja ,rzqdzi” naszym czasem, motywuje do dziatania,
umozliwia dystans do spraw, ktdére nie prowadzg do jego

urzeczywistnienia.
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Wizja powinna byC wspodlna dla wiekszosci mieszkanhcow -
wspolnoty gminnej (stwarza to szanse na to, ze bedq sie oni starali
uzyC wszelkiej energii, aby przyblizy¢ rzeczywistos€C do swych

wyobrazen).

WIZJA

STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

POZADANE WALORY

SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

OCZEKIWANIA WOBEC

INFRASTRUKTURY SPOLECZNEJ

Obraz idealny tworzg dwie gtowne sfery:
e walory spotecznosci lokalnej,

e infrastruktura spoteczna.

Wizja Strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych Gminy Mochowo

Gmina Mochowo: wspdlnota ludzi wyksztatconych i przedsiebiorczych,
bezpiecznych o przysztos¢ swoich rodzin, z ograniczong do minimum liczbg

Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym

. kolei sformutowanie misji oznacza wytyczenie kierunkowych
dziatan prowadzgcych do realizacji nakreslonej wizji. Powinna ona
wynika¢ z rzetelnej oceny mocnych i stabych stron wspdlnoty

samorzgdowej, byC realng i wykonalng (rownoczesnie na tyle
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elastyczng, by dopuszczac zmiany wynikajgce z dynamiki szybko
zmieniajgcego sie srodowiska wewnetrznego i zewnetrznego).
Misja powinna odwotywac sie do szans stworzonych przez
wizje, wprowadzac poczucie kierunku i celu dziatania.
Powinna ona byC wyraznie sprecyzowana, aby moc
wywierac wptyw na zachowanie cztonkdw spotecznosci lokalnej
w frakcie wykonywania zadan (by< czynnikiem jednoczgcym

wysitki).

Misja Strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych Gminy Mochowo

Rozwigzywanie problemoéw spotecznych Gminy Mochowo poprzez:
réznorodnosc podejmowanych dziatan i wdrozenie aktywnej polityki
spotecznej, inwestowanie w ludzi i ich edukacije, poprawe warunkéw
funkcjonowania rodzin, ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego,

profesjonalizacje stuzb spotecznych oraz tworzenie warunkdw dla

dynamicznego rozwoju gospodarczego lokalnej wspdlnoty samorzgdowe;.

Cele sitrategiczne i operacyjne oraz zadania
realizowane w ramach Strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Kolejnym krokiem w planowaniu strategicznym, po okresleniu
wizji i misji, jest sformutowanie katalogu celdw strategicznych i
operacyjnych oraz zadan niezbednych do podjecia dla
zrealizowania tych celow.

Rownoczesnie wskazujemy przewidywane efekty realizaci

zadan planowanych w ramach Strategii, ich wykonawcow i
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wspotpracujgcych parterow oraz takze potencjalne zrodta ich
finansowania.
Skutecznos¢ readlizacji planowanych zadan gwarantujg
okreslone warunki, a mianowicie:
e konsekwentne wdrazanie w zycie zaplanowanych zadan;
e dziatania na rzecz pozyskania dodatkowych Srodkow z
innych zrédet niz budzet Gminy Mochowo;
e uSwiadomienie spotecznosci lokalnej znaczenia realizacii
zaplanowanych przedsiewziec;
e upowszechnianie celéw i zadan wsrdd mieszkancow Gminy

Mochowo.

Biorgc pod uwage catoksztatt zgromadzonych informacii
wynikajgcych zaréwno z analizy sytuacji demograficznej jak i
przeprowadzonych ankiet wybrane do realizacji, zostaty

nastepujgce zadania:
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Zestawienie celdw strategicznych i operacyjnych w ramach strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Mochowo

Wizja

Misja

Cele strategiczne

Poprawa warunkéw
funkcjonowania rodzin

Podniesienie jakosci i
skutecznosci pomocy osobom
zagrozonym wykluczeniem
spotecznym

Tworzenie mozliwosci dla
rehabilitacii i aktywizacji oséb
niepetnosprawnych i chorych

Rozszerzenie zakresu ustug dla
ludzi starszych iich integracja
ze Srodowiskiem lokalnym

Profesjonalizacja stuzb
spotecznych

Partnerstwo publiczno -
spoteczne podstawq rozwoju
ustug spotecznych

Cele operacyjne

Tworzenie warunkdw
sprzyjajacych rozwojowi dzieci
i mtodziezy w rodzinie i
srodowiskach pozarodzinnych

Identyfikowanie przyczyn i
czynnikéw powodujgcych
korzystanie z pomocy
spotecznej

Zapewnianie osobom
niepetnosprawnym i chorym
dostepu do ustug spotecznych

Rozwijanie systemu opieki
pielegnacyjnej, dla
zbudowania srodowiskowego
modelu integracji ludzi
starszych i wymagajgcych
pomocy

Wzmocnienie roli
pracownikéw socjalnych w
systemie pomocy spotecznej

Budowa partnerstwa
publiczno - spotecznego oraz
spoteczenstwa
obywatelskiego

Tworzenie i wzmacnianie
rozwiqzan stuzgcych godzeniu
pracy zawodowej i
wychowywania dzieci

Wdrozenie efektywnych i
nowatorskich programéw
dotyczgcych srodowisk
zagrozonych patologiami
spotecznymi i oséb
defaworyzowanych

Ksztattowanie w
spoteczenstwie pozytywnych
postaw wobec
niepetnosprawnosci

Aktywizacja i integracja
lokalna oséb w wieku
poprodukcyjnym,
wykorzystanie potencjatu oséb
starszych w srodowisku
lokalnym

Podniesienie poziomu
kwalifikacji i doskonalenie
zawodowe pracownikéw
zajmujgcych Swiadczeniem
ustug z zakresu pomocy
spotecznej

Wsparcie postaw
obywatelskich

Wsparcie dla rodzin majgcych
frudnosci opiekunczo -
wychowawcze

Rozwdj form ekonomii
spotecznej, na rzecz
pobudzenia aktywizaciji
zawodowej 0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Profesjonalna praca socjalna,

nowe rozwigzania w zakresie
pomocy spotecznej

Wzmocnienie partycypadiji
spotecznej

Ksztattowanie pozytywnego
klimatu wobec rodziny,
matzenstwa i dzietnosci

Ograniczanie skutkéw
spotecznych bezrobocia i
aktywizowanie osdb
bezrobotnych

Wsparcie dla rodzin z dzie¢mi
niepetnosprawnymi, w celu
wyréwnania szans

dzieci i mtodziezy
podejmujgcychii
kontynuujgcych nauke

Wsparcie systemu
zapobiegania przestepczosci,
demoralizacji i naduzywania
substancji psychoaktywnych
przez mtodziez

Pomoc osobom i rodzinom
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zagrozonym problemem
alkoholizmu i przemocy

Irédto: Opracowanie witasne

52



Cel strategiczny

Poprawa warunkow funkcjonowania rodzin

Cele operacyjne

Wsparcie rodzin w wychowaniu i edukacii dzieci

Dziatania/zadania

Realizatorzy/Partnerzy

Wskazniki

Wspieranie rodzin w | Urzgd Gminy w Mochowie Liczba oséb korzystajgcych

ponoszeniu kosztow | GOPS w Mochowie ze Swiadczen pomocy

utrzymania i wychowania spotecznej

dzieci w rodzinie Liczba ucznidw
korzystajgcych z pomocy w
formie stypendidw,
wyprawek szkolnych i
zasitkow szkolnych

Wyréwnywanie szans dzieci i | Urzad Gminy Mochowo Liczba ucznidw

mtodziezy poprzez rozwdj
ustug spotecznych
sprzyjajgcych  podniesieniu

poziomu i jakosci edukacii

GOPS w Mochowie
Szkoty

uczestniczacych w  zespole
wyrdwnawczo-korekcyjno-
kompensacyjnym

Liczba godzin

Dziatanie na rzecz poprawy
zdrowia dzieci i mtodziezy

Urzgd Gminy Mochowo
GOPS w Mochowie
Szkoty

Liczba ucznidw
uczestniczgcych w zajeciach
sportowo-relaksacyjnych  w
szkotach podstawowych
Liczba ucznidw
uczestniczgcych w zajeciach
sporfowych w hali sportowej
w Mchowie

llo$¢ godzin
Rozbudowa infrastruktury | Urzad Gminy Mochowo Liczba zorganizowanych
spotecznej a  zwtaszcza | GOPS w Mochowie imprez: festyny  rodzinne,
rozwdj  funkcji  kulturalno- | Biblioteka imprezy okolicznosciowe
edukacyjnej bibliotek oraz
wspieranie kulturalnych
inicjatyw lokalnych
Wigczenie  rodzicéw  do | Urzad Gminy Mochowo Liczba imprez integracyjnych

wspotpracy ze szkotami w
procesach edukacyjnych i
wychowawczych

Szkoty

Wspomaganie w tworzeniu | Urzad Gminy Mochowo Liczba ucznidw
warunkdw  umozliwiajgcych | Szkoty korzystajgcych ze Swietlicy
korzystanie ze Swietlic socjoterapeutycznej

Liczba godzin

Rodzqj zajec
Wyréwnywanie szans rozwoju | Urzad Gminy Mochowo Liczba mtodziezy
mtodziezy poprzez stwarzanie uczestniczgca w szkoleniach
szans dla rozwoju wtasnej prowadzonych przez
aktywnosci mtodego Cenfrum  Ksztatcenia na
pokolenia Odlegtos¢ Na Wsiach

Liczka szkolen
Rozwdj systemu wspierania | Urzgd Gminy Mochowo Liczba ucznidw dozywianych
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Dziatania/zadania Realizatorzy/Partnerzy Wskazniki

rzeczowego i ustugowego | GOPS w Mochowie w szkotach

dla dzieci wychowujgcych Liczba ucznidw

sie w niezamoznych korzystajgcych z pomocy w

rodzinach formie stypendidw,
wyprawek szkolnych, zasitkdw
szkolnych

Wczesne diagnozowanie | Urzad Gminy Mochowo Liczba porad udzielonych

deficytobw  rozwojowych i | Szkoty przez logopeddw,

problemdw  zdrowotnych u psychologdw, pedagogdw

dziecii mtodziezy Liczba uczniéw objeta

pomocg specjalistdw

Wprowadzenie  mozliwosci
taniego dostepu do Internetu
dla dzieci i miodziezy
uczgcych sie

Urzgd Gminy Mochowo
Biblioteka

Liczba oséb korzystajgcych z
kafejki internetowej

Wspdtpraca  pracownikdw

Urzad Gminy Mochowo

Liczba uczestnikdbw ,Biegu

socjalnych  ze  szkotami, | GOPS w Mochowie Trzezwosciowego”

policjg oraz Gminng Komisjg | Szkoty Liczba inicjatyw
Rozwigzywania  Problemdw | GKRPA

Spotecznych

Uruchomienie zaje¢ | Urzgd Gminy Mochowo llo$¢ udzielonych porad
dydaktyczno- GOPS w Mochowie llo$¢ prowadzonych terapii
wyrdwnawczych i

specjalistycznych dla dzieci i

mtodziezy z deficytami

rozwojowymi

Tworzenie i wzmachnianie rozwigzan stuzgcych godzeniu pracy

zawodowej i wychowywania dzieci

Dziatania/Zadania Realizatorzy/Partnerzy Wskazniki
Rozwdj dofinansowania ze | Urzgd Gminy w Mochowie Liczba dzieci
srodkédw publicznych

wychowania przedszkolnego

Wsparcie dla rodzin majgcych tfrudnosci opiekuhczo — wychowawcze

Dziatania/Zadania

Realizatorzy/Partnerzy

Wskazniki

Wspdtpraca z PCPR w
Sierpcu  w promowaniu i
wspieraniu rodziny
biologicznej

Urzad Gminy Mochowo
GOPS w Mochowie
PCPR w Sierpcu

Szkoty

Liczba dzieci umieszczonych

w rodzinach zastepczych,
placéwkach opiekunczo-
wychowawczych

Liczba rodzin zastepczych

Skorelowanie poradnictwa z
pomocq materialng
adresowang do rodzin o

Urzgd Gminy Mochowo
GOPS w Mochowie
Szkoty

Liczba rodzin korzystajgcych
ze Swiadczen pomocy
spotecznej
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najnizszych dochodach | | ]

55

Wsparcie dla rodzin z dzie¢mi niepetnosprawnymi, w celu wyrdéwnania szans

dzieci i mtodziezy podejmujgcych i kontynuujgcych nauke

Dziatania/Zadania Realizatorzy/Partnerzy Wskazniki
Wspieranie proceséw | Urzgd Gminy Mochowo Liczba uczestnikdw
rozwojowych GOPS w Mochowie programu ,,Uczeh na Wsi"

niepetnosprawnych dzieci i | PCPR Liczba uczestnikdw innych
mtodziezy PFRON programdw PEFRON
Upowszechnienie wiedzy o | Urzgd Gminy Mochowo Liczba wydanych wnioskéw
mozliwosciach korzystania | GOPS w Mochowie Liczba udzielonych porad
przez osoby | PCPR w Sierpcu

niepetnosprawne z

réznorakich form wsparcia

Pomoc osobom irodzinom zagrozonym problemem alkoholizmu i przemocy

Dziatania/Zadania

Realizatorzy/Partnerzy

Wskazniki

Pomoc krzywdzonym Urzgd Gminy Mochowo Liczba interwencji
dzieciom GOPS w Mochowie

Policja
Promocja zdrowego i Urzad Gminy Mochowo Liczba pogadanek
wolnego od $rodkdw GOPS w Mochowie Badania ankiefowe
uzalezniajgcych Szkoty Programy profilaktyczne
stylu zycia Policja
Pomoc terapeutyczna dia Urzad Gminy Mochowo Liczba zgtoszen
os6éb uzaleznionych od GOPS w Mochowie Liczba prowadzonych terapii
alkoholu GKRPA Liczba udzielonych porad
Dofinansowanie Urzgd Gminy Mochowo Liczba uczestnikow
profilaktycznych i GOPS Mochowo
terapeutycznych obozdéw dia | ZHP
dziecii mtodziezy GKRPA

Szkoty
Wspdtpraca ze szkotami ze Urzgd Gminy Mochowo Liczba pogadanek
szkotami w zakresie GOPS w Mochowie Programy profilaktyczne
wprowadzania programow Szkoty Badania ankiefowe
edukacyjnychii GKRPA

profilaktycznych

Zwiekszanie dostepnosci
pomocy terapeutyczneji
rehabilitacyjnej z zakresu
przeciwdziatania przemocy w
rodzinie i profilaktyki
uzaleznieh

Urzad Gminy Mochowo
GOPS w Mochowie
GKRPA

Liczba udzielonych porad przez
psychologa

Liczba prowadzonych terapii
rodzinnych i indywidualnych

Kontrola punktéw sprzedazy
napojow alkoholowych w
zakresie przestrzegania
zapisdw ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu
alkoholizmowi

Urzgd Gminy Mochowo
GOPS w Mochowie
GKRPA

Liczba przeprowadzonych
kontroli
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Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Mochowo

demordlizacji i

naduzywania substancii psychoaktywnych przez mtodziez

Dziatania/Zadania

Realizatorzy/Partnerzy

Wskazniki

Zapewnienie w  szkotach

Urzgd Gminy Mochowo

Liczba udzielonych porad

poradnictwa dla dzieci i | Szkoty przez psychologa,
mtodziezy pedagoga
Rozwdj dziatan informacyjno- | Urzgd Gminy Mochowo Programy profilaktyczne,
edukacyjnych dotyczgcych | Szkoty pogadanki - ilos¢
uzywania narkotykéw GOPS w Mochowie uczestnikdw
Policja Ulotki, plakaty, broszury
informacyjne - ilos¢
rozdanych
Promocja zdrowego ftrybu | Urzgd Gminy Mochowo Liczba uczestnikdw zajec¢
zycia, rozwdj infrastruktury | Szkoty sportowych i sportowo-
sportowej relaksacyjnych

Przewidywane efekty

» zwiekszenie aktywnosci wtasnej

pomocy.

rodziny oraz osbéb korzystajgcych z

» umozliwienie rodzinom przezwyciezenie tfrudnych sytuaciji zyciowych;
* ograniczenie liczby 0séb korzystajgcych z pomocy materialne;j;
* rozwigzywanie problemdw rodzin i oséb ktdére sq powodem wykluczenia

spotecznego;

» wyzszy poziom wyksztatcenia mieszkancdw Gminy Mochowo;
» obnizenie wskaznika ilosci oséb korzystajgcych z uzywek (papierosy,

alkohol, narkotyki);

= zmniejszenie liczby przestepstw w tym popetnianych przez nieletnich

Cel strategiczny

Podniesienie jakosci i skutecznosci pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem

spotecznym

Cele operacyjne

ldentyfikowanie przyczyn i czynnikdw powodujgcych korzystanie z pomocy

spoteczne|

Dziatania/Zadania

Partnerzy/Realizatorzy

Wskazniki
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Analiza rzeczywistych | GOPS Mochowo llo§¢ udzielonych $wiadczen
pofrzeb spotecznych — powody udzielania 57
Rozpoznanie gtéwnych | GOPS Mochowo Ankiety analiza wynikéw
problemdw spotecznych

Rozpowszechnienie GOPS w Mochowie Ulotki,  broszury - ilos¢
informaciji o) ustugach, rozdanych

Swiadczeniach i

zagadnieniach spotecznych

Ograniczanie skutkéw spotecznych bezrobocia i aktywizowanie oséb
bezrobotnych
Dziatania/Zadania Partnerzy/Realizatorzy Wskazniki
Pomoc na rzecz osdb i | Urzgd Gminy Mochowo Liczba kurséw, szkoleh
Srodowisk dotknietych | GOPS w Mochowie Liczba uczestnikdw
bezrobociem Powiatowy Urzgd Pracy w

Sierpcu
Przeciwdziatanie uzaleznieniu | Urzgd Gminy Mochowo Liczba uczestnikdéw  prac
Swiadczeniobiorcow od | GOPS w Mochowie interwencyjnych
instytucji pomocy spoteczne] | PUP w Sierpcu
Dziatania podejmowane w | GOPS w Mochowie Liczba kursdw, szkolen
celu mobilizowania | PUP w Sierpcu Liczba uczestnikow
podopiecznych do Liczba informacji o)
poszukiwania zatrudnienia szkoleniach
Wspieranie dziatah na rzecz | Urzad Gminy Mochowo Liczba istniejgcych firm
rozwoju  przedsiebiorczosci, | PUP w Sierpcu prywatnych
tworzenia i utrzymania miejsc Liczba nowych firm
pracy prywatnych

Wspieranie aktywnosci zawodowej i edukacyjnej poprzez system pomocy
spotecznej

Dziatania/Zadania Partnerzy/Realizatorzy Wskazniki

Wspieranie rozwoju réznych | GOPS w Mochowie Liczba szkolen, kurséw

form aktywizacji zawodowej, | PUP w Sierpcu Liczba uczestnikdw

edukacyjne] i spotecznegj

klientdw pomocy spotecznej

Realizacja robdt publicznych, | Urzgd Gminy Mochowo Liczba osdb zatrudnionych w

prac spotecznie uzytecznych | GOPS w Mochowie ramach robdt publicznych

PUP w Sierpcu Liczba osdb zatrudnionych w

ramach prac spotecznie
uzytecznych

Propagowanie ksztatcenia | Urzgd Gminy Mochowo Cenfrum  Ksztatcenia  na
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ustawicznego i | GOPS w Mochowie Odlegtos¢ na Wsiach - liczba
przekwalifikowania uczestnikdw 58
zawodowego llo$¢ szkolen, kursdw

llo$¢ wydanych zaswiadczen

Rozwdj form ekonomii spotecznej, na rzecz pobudzenia aktywizacii
zawodowej 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Dziatania/Zadania Partnerzy/Realizatorzy Wskazniki

Wspdtpraca GOPS z | Urzad Gminy w Mochowie Utworzenie do 2013 roku CIS
publicznymi stuzbami | GOPS w Mochowie
zatrudnienia  w  zakresie | PUP w Sierpcu

spoétdzielczosci socjalnej

Przewidywane efekty

* rozpoznanie i monitorowanie zrédet zagrozen zycia spotecznego na terenie
Gminy Mochowo;

» zwiekszenie efektywnosci dziatan i skuteczne reagowanie osrodka pomocy
spotecznej oraz organizacji i instytucji wspobtpracujgcych na aktualnie
wystepujgce problemy;

» wykorzystanie w celach profilaktycznych zrédta informacji o przyczynach
korzystania z pomocy spotecznej;

* ograniczenie liczby o0séb korzystajgcych z pomocy materialne;j;

» umozliwienie osobom przezwyciezenie tfrudnych sytuaciji zyciowych;

= zwiekszenie aktywnosci wtasnej oséb korzystajgcych z pomocy;

» zwiekszenie szans zatrudnienia dla osdb o niskich kwalifikacjach

» yzyskanie srodkdw finansowych na zaspokojenie niezbednej infrastruktury
pomocowej;

» wiekszy udziat organizacji pozarzgdowych w realizowanych dziataniach
pomocowych;

» ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego;

» poprawa dostepnosci do Swiadczeh pomocy spoteczne;j;

» poprawa dostepnosci do informaciji o pomocy spotecznej i problemach
spotecznych;

= wzrost poczucia bezpieczenstwa socjalnego osdéb  zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

» wtasciwe planowanie w zakresie podejmowanych dziatan w pomocy
spotecznej;

Cel strategiczny
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Tworzenie mozliwosci dla rehabilitacji i aktywizaciji oséb niepetnosprawnych i
chorych 59

Cele operacyjne

Zapewnianie osobom niepethosprawnym i chorym dostepu do ustug
spotecznych

Dziatania/Zadania Partnerzy/Realizatorzy Wskazniki
Wspdtpraca z PCPRi Powiatowe Centrum | Liczba oséb z orzeczeniem o
Zespotem do Spraw Pomocy Rodzinie w Sierpcu niepetnosprawnosci
Orzekania o Powiatowy Zespdt Do Spraw | Liczba dzieci z orzeczeniem o
Niepetnosprawnosci w celu Orzekania o | niepetnosprawnosci
poprawy dostepnosci do Niepetnosprawnosci w | Liczba $wiadczen w postaci
petnej diagnostyki osdb Sierpcu zasitkdw pielegnacyjnychii
niepetnosprawnych GOPS w Mochowie Swiadczen pielegnacyjnych
Oérodki Zdrowia

Ksztattowanie w spoteczenstwie pozytywnych postaw wobec
niepetnosprawnosci

Dziatania/Zadania Partnerzy/Realizatorzy Wskazniki

Propagowanie  spotecznej | Urzgd Gminy Mochowo Liczba oséb z orzeczeniem o

akceptaciji i integracji osdb | GOPS w Mochowie niepetnosprawnosci

niepetnosprawnych w | PUP w Sierpcu aktywnych zawodowo

miejscu zamieszkania, pracy i Liczba ucznidw z

srodowisku lokalnym orzeczeniem e}
niepetnhosprawnosci

Przygotowanie  szkét  do | Urzgd Gminy Mochowo liczba placédwek

ksztatcenia w nich ucznidw | Szkoty o$wiatowych

i t h

niepeihosprawnyc dostosowanych do
ksztatcenia ucznidw
niepetnosprawnych

Przewidywane efekty

» ysprawnienie fizyczne i spoteczne oséb niepetnosprawnych;

» umozliwienie powrotu osobom niepetnosprawnym do godnych warunkéw
zycia i zaspokojenia ich niezbednych potrzeb;

» odcigzenie rodzin z osobami niepetnosprawnymi oraz poprawa sytuacii
materialnej i bytowe.

59



Cel strategiczny

Rozszerzenie zakresu ustug dla

Srodowiskiem lokalnym

Cele operacyjne

Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Mochowo

ludzi

starszych

i ich integracja ze

Rozwijanie systemu opieki pielegnacyjnej, dla zbudowania Srodowiskowego

modelu integracii ludzi starszych i wymagajgcych pomocy

Dziatania/Zadania

Partnerzy/Realizatorzy

Wskazniki

Zapewnienie przez system | Urzgd Gminy Mochowo Liczba oséb korzystajgcych z
pomocy spotecznej ustug | GOPS w Mochowie ustug opiekunczych
opiekunczych Osrodki Zdrowia

Pomoc osobom majgcym | GOPS w Mochowie Liczba osdb przebywdajgcych

trudnos$ci w samodzielnym
funkcjonowaniu

w DPS
Liczba osdb przebywajgcych
w ZOL

Wspieranie ,Klubu Seniora” | Urzgd Gminy Mochowo Spotkanie noworoczne -
oraz innych form aktywizaciji | GOPS w Mochowie liczba uczestnikdw
0sob starszych Szkoty Biesiada Seniorow - liczba
Biblioteka uczestnikow
Kurs tahca - liczba
uczestnikdw
Aktywizacja i integracja lokalna o0séb  w  wieku poprodukcyjnym

wykorzystanie potencjatu oséb starszych w srodowisku lokalnym

Dziatania/Zadania

Partnerzy/Realizatorzy

Wskazniki

realizacja
projektéw

Inicjowanie i
nowatorskich
pPOMOCYy seniorom

Urzgd Gminy Mochowo
Biblioteka
Szkoty

Biesiada Seniordw - liczba
uczestnikdw

Promowanie i wspieranie | Urzgd Gminy Mochowo Spotkania integracyjne w
rozwigzan stuzqcych szkotach liczba
petniejszej integracji uczestnikéw

spotecznej

Promowanie aktywnego i
zdrowego stylu zycia

Urzgd Gminy Mochowo
Biblioteka

Kurs tanca dla seniorow -
liczba uczestnikdw

Przewidywane efekty
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» podniesienie poziomu i rozwdj oferty swiadczeh pomocy spotecznej - ustug 61
dla oséb starszych $wiadczonych w miejscu zamieszkania;

» podniesienie jakosci zycia oséb starszych poprzez zwiekszenie dostepnosci
do szeroko pojetej oferty pomocowej i mozliwych form aktywnosci;

» aktywizacja pokolenia senioréw — promocja tzw. ,dobrej starosci”;

» respektowanie praw oséb starszych do godnego zycia w spoteczenstwie;

» zapewnienie komfortu psychicznego i poczucie bezpieczenstwa osobom
starszym poprzez zabezpieczenie ich funkcjonowania w srodowisku
lokalnym;

» zagospodarowanie czasu wolnego osobom starszym;

* witqgczenie 0séb starszych do zycia w lokalnej spotecznosci;

= zwiekszona aktywnos¢ obywatelska;

» wzrost poczucia integracii i solidarnosci spotecznej na poziomie lokalnym.

Cel strategiczny
Profesjonalizacja stuzb spotecznych
Cele operacyjne

Wzmochienie roli pracownikdw socjalnych w systemie pomocy spotecznej

Dziatania/Zadania Partnerzy/Realizatorzy | Wskazniki
Upowszechnienie etosu Urzgd Gminy Mochowo Liczba pracownikdw
zawodowego pracownika GOPS w Mochowie socjalnych
socjalnego Liczba pracownikdw

socjalnych z wyzszym
wyksztatceniem

Wdrozenie normi GOPS w Mochowie Liczba osdb ze specjalizacjq

standarddw wykonywania | stopnia

pracy socjalnej Liczba osdb ze specjalizacjq
Il stopnia

Promowanie ksztatcenia Urzgd Gminy Mochowo Liczba szkolen, warsztatdw,

ustawicznego GOPS w Mochowie konferencii

Profesjionalna  praca socjalna, nowe rozwigzania w  zakresie pomocy
spoteczne|

Dziatania/Zadania Partnerzy/Realizatorzy Wskazniki

Wdrozenie systemu | GOPS w Mochowie llo$§¢ udzielonych porad
informacji i poradnictwa

obywatelskiego

Ewaluacja skutecznosci | GOPS w Mochowie Analiza badan ankietowych
realizowanych dziatan

pomocowych

Przygotowanie kadry | Urzgad Gminy Mochowo Liczba szkoleh

pomocy  spotecznej do | GOPS w Mochowie Liczlba uczestnikow
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wtasciwego i mozliwie
pethego wykorzystania
srodkdw finansowych z EFS

Wzmacnianie wspdbtpracy z
instytucjami, organizacjami i

GOPS w Mochowie

Stowarzyszenie Wolontariuszy
na Rzecz Pomocy Dzieciom i

osobami dziatajgcymi  na Mtodziezy ,Serce-Sercu” -
rzecz oséb liczba wspdlnych dziatan
defaworyzowanych llo§¢ osdb objetych pomocg

Cel strategiczny

Partnerstwo publiczno-spoteczne podstawq rozwoju ustug spotecznych

Budowa partnerstwa publiczno - spotecznego oraz spoteczenstwa

obywatelskiego

Dziatania/Zadania Realizatorzy/Partnerzy Wskazniki

Wspieranie lokalnego | Urzad Gminy Mochowo Liczba istniejgcych firm

partnerstwa publiczno- | Firmy prywatne prywatnych

spotecznego Organizacje pozarzgdowe Liczba realizowanych
Podmioty prywatne projektdéw

Budowanie partnerskich | Urzgd Gminy Mochowo Liczba dziatan

relacji miedzy administracja
samorzgdowq i
organizacjami
pozarzgdowymi  na
rozwiqzywania
publicznych

rzecz
zadan

Firmy prywatne
Organizacje pozarzgdowe
Podmioty prywatne

Liczba uczestnikdw

Budowanie lokalnych koalicji
na  rzecz  rozwigzywania
problemdw spotecznych

Urzad Gminy Mochowo
Firmy prywatne
Organizacje pozarzgdowe
Podmioty prywatne

Liczba dziatan
Liczba uczestnikdw

Wsparcie postaw obywatelskich

Dziatania/Zadania

Partnerzy/Realizatorzy

Wskazniki

Promocja dziatan

prospotecznych

Urzad Gminy Mochowo
Firmy prywatne
Organizacje pozarzgdowe
Podmioty prywatne

Liczba wolontariuszy
Liczba dziatah
filantropijnych

Wzmochienie partycypaciji spotecznej

Dziatania/Zadania

Partnerzy/Realizatorzy

Wskazniki
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Promocja mechanizmoéw | Urzgd Gminy Mochowo Liczba konsultacji
konsultacii publicznej i | Organizacje pozarzgdowe Liczba spotkan 63
zasady otwartej administraciji | Firmy prywatne Liczba uczestnikdw

Podmioty prywatne Liczba spotkan z

mieszkanhcami

Wspieranie inicjatyw | Urzgd Gminy Mochowo Liczba realizowanych
lokalnych jako formy projektow
skutecznego rozwigzywania Liczba uczestnikdw

problemdw spotecznych

Przewidywane efekty
» poprawa efektywnosci swiadczenh;
» wieksza swiadomose potrzeb spotecznych;
» wzrost poczucia odpowiedzialnosci za sprawy spoteczne na poziomie
lokalnym;
= zwiekszona aktywnos¢ obywatelska,
» wzrost poczucia integracii i solidarnosci spotecznej na poziomie lokalnym;
= powiekszenie oferty Swiadczen i form pomocy.

Powigzania z innymi dokumentami strategicznymi

Zatozenia Strategii rozwigzywania problemdow spotecznych
Gminy Mochowo na lata 2007 - 2015 sqg zbiezne z celami
zapisanymi w europejskich, narodowych, regionalnych i lokalnych
dokumentach strategicznych oraz planistycznych. Stanowi to
gwarancje prawidtowosci  dziatan podejmowanych  przez
samorzgd Gminy Mochowo na rzecz realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej. Daje takze podstawe podmiotom
odpowiedzialnym za realizacje dziatan zapisanych w Strategii, do

wystepowania o dodatkowe Srodki z budzetu panstwa, z funduszy
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strukturalnych, Mechanizmow Finansowych Europejskiego Obszaru

Gospodarczego i innych zrodet.

POZIOM EUROPEJSKI

Zgodnosé z Europejska Kartg Spoteczng

Zrewidowana Europejska Karta Spoteczna, uchwalona w
nowym ksztatcie w 1996 roku, jest jednym z podstawowych
dokumentdw Rady Europy (najstarszej organizaciji polityczne] na
Kontynencie, ktéra skupia 46 panstw zamieszkiwanych przez 800
miliondw o0sdéb. Zajmuje sie przede wszystkim ochrong praw
cztowieka, ochrona demokracji i wspotpracg  panstw
cztonkowskich w dziedzinie kultury. Jest odrebna od Unii
Europejskiej). Okresla prawa i wolnosci, a takze mechanizm
kontfrolny gwarantujgcy ich poszanowanie przez panstwa bedgce
sfronami Karty. Zgodnie z Kartg, wszyscy Europejczycy korzystajq z
takich samych praw, a prawa te majg wptyw na wszystkie aspekty
ich codziennego zycia, wtgcznie z mieszkaniem, zdrowiem,
edukacjq, zatrudnieniem, zabezpieczeniem spotecznym,
indywidualnymi podrézami i niedyskryminacjg. Znaczna czesc
postanowien Karty zostata jednak stosunkowo  ogdlnie
sformutowana, a nawet ma charakter programowy. Wiele jej
postanowien dopiero zobowigzuje do stopniowego zaspokojenia
praw lub do stworzenia warunkdw do ich readlizacji. Jest
rownoczesnie jedyng konwencjg Rady Europy w dziedzinie praw
cztowieka, przewidujgcg systematyczng kontrole wszystkich

zobowiqgzan przyjetych przez panstwa - strony.
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Aktualnie na terytorium Polski obowigzuje niepetnaq,
wczesniejsza wersja dokumentu Europejska Karta Spoteczna. Jest
to, ratyfikowana przez Polske wersja dokumentu z dnia 18
pazdziernika 1961 r. sporzgdzonego w Turynie i zmienionego
Protokdtem  zmieniajgcym Europejskg Karte  Spoteczng,
sporzgdzonym w Turynie dnia 21 pazdziernika 1991 r.4

Okreslajgc  cele  Strategii  rozwigzywania  problemow
spotecznych Gminy Mochowo na lata 2007 — 2015 opierano sie na
poszanowaniu  nastepujgcych artykutdw  Europejskiej Karty

Spoteczney.

CZESC |
Umawiajgce sie Strony przyjmujg za cel swej polityki, ktéra bedzie
realizowana za pomocqg wszelkich odpowiednich Srodkow,
zarowno o charakterze krajowym, jak i miedzynarodowym,
stworzenie warunkow, w ktérych nastepujgce prawa i zasady
bedg mogty byc¢ skutecznie realizowane:
1. Kazdy bedzie miat mozliwos¢ zarabiania na zycie poprzez
prace swobodnie wybrang.
2. Wszyscy pracownicy majg prawo do odpowiednich warunkow
pracy.
3. Wszyscy pracownicy majg prawo do bezpiecznych i

higienicznych warunkdéw pracy.

4 Europejska Karta Spoteczna sporzqdzona w Turynie dnia 18 pazdziernika 1961 r. (Dz. U. z dnia
29 stycznia 1999r.)
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4. Wszyscy pracownicy majg prawo do sprawiedliwego
wynhagrodzenia, wystarczajgcego dla zapewnienia im, jak i ich
rodzinom, godziwego poziomu zycia.

5. Wszyscy pracownicy | pracodawcy majg prawo do
swobodnego zrzeszania sie w organizacjach krajowych lub
miedzynarodowych, w celu ochrony ich interesow
gospodarczych i spotecznych.

6. Wszyscy pracownicy i pracodawcy majg prawo do rokowan
zbiorowych.

7. Dzieci i mtodociani majg prawo do szczegolnej ochrony przed
zagrozeniami fizycznymi i moralnymi, na ktére sg narazeni.

8. Pracownice, w razie macierzynstwa, oraz inne pracownice, w
uzasadnionych przypadkach, majg prawo do szczegodlnej
ochrony w swej pracy.

9. Kazdy ma prawo do odpowiednich utatwien w zakresie
poradnictwa zawodowego w celu uzyskania pomocy W
wyborze zawodu  odpowiadajgcego  jego  osobistym
uzdolnieniom i zainteresowaniom.

10.Kazdy ma prawo do odpowiednich utatwien w zakresie
szkolenia zawodowego.

11.Kazdy ma prawo do korzystania z wszelkich Srodkow
umozliwiajgcych mu osiggniecie mozliwie najlepszego stanu
zdrowia.

12.Wszyscy pracownicy i osoby bedgce na ich utrzymaniu majg
prawo do zabezpieczenia spotecznego.

13.Kazdy nie majgcy wystarczajgcych zasobdw ma prawo do

pomocCy spotecznej i medycznel.
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14.Kazdy ma prawo do korzystania ze stuzb opieki spoteczne. &

15.0s0by  niepethosprawne majg prawo do  szkolenia
zawodowego, rehabilitacji oraz readaptacji zawodowej |
spotecznej, bez wzgledu na przyczyne i rodzajich inwalidztwa.

16. Rodzina, jako podstawowa komorka spoteczenstwa, ma
prawo do odpowiedniej ochrony spotecznej, prawnej i
ekonomicznej dla zapewnienia jej petnego rozwoju.

17.Matki i dzieci, niezaleznie od stanu cywilnego i stosunkow
rodzinnych, majg prawo do odpowiedniej ochrony socjalnej i
ekonomicznej.

18.0bywatele kazdej z Umawiajgcych sie Stron majg prawo do
prowadzenia wszelkie] dziatalnosci zarobkowej na terytorium
innej Umawiajgcej sie Strony, na zasadzie rownosci z
obywatelami tej ostatniej, z zastrzezeniem ograniczen
wynikajgcych z waznych powoddw ekonomicznych lub
spotecznych.

19.Pracownicy migrujgcy, ktdrzy sg obywatelami Umawiajgcej sie
Strony, oraz ich rodziny majg prawo do ochrony i pomocy na

terytorium kazdej innej Umawiajgcej sie Strony.

czesc Il
Artykut 12

Prawo do zabezpieczenia spotecznego

W celu zapewnienia skutecznego wykonywania prawa do

zabezpieczenia spotecznego, Umawiajgce sie Strony zobowigzujg

sie:
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1. ustanowic lub utrzymywac system zabezpieczenia spotecznego; 6

2.utzymywac  system  zabezpieczenia  spotecznego  na
zadowalajgcym poziomie, rOwnym cCO najmniej poziomowi
niezbednemu dla ratyfikkowania Konwencji Miedzynarodowej

Organizacji Pracy (nr 102) dotyczgce] minimalnych norm

zabezpieczenia spotecznego;

3.zabiega¢ o stopniowe podnoszenie poziomu systemu
zabezpieczenia spotecznego;
4. podjg¢ kroki, poprzez zawarcie odpowiednich porozumien

dwustronnych i wielostronnych lub za pomocqg innych srodkow, i

z zastrzezeniem  warunkdw  ustanowionych ~ w  takich

porozumieniach, w celu zapewnienia:

a)rownego fraktowania wtasnych obywateli i obywateli innych
Umawiajgcych sie Stron, jezeli chodzi o uprawnienia z tytutu
zabezpieczenia spotecznego, w tym zachowanie korzysci
wyhikajgcych z ustawodawstwa dotyczgcego zabezpieczenia
spotecznego, bez wzgledu na zmiany miejsca pobytu na
terytoriach Umawiajgcych sie Stron, ktdére mogtyby podjgc
osoby chronione;

b) przyznawania, zachowania i przywracania uprawnien z tytutu
zabezpieczenia spotecznego za pomocq takich srodkow, jak
zliczanie okresow ubezpieczenia lub zatrudnieniq,
wypetnionych zgodnie z ustawodawstwem  kazde] z

Umawiajgcych sie Stron.

Artykut 13

Prawo do pomocy spotecznej i medycznej
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69
W celu zapewnienia skutecznego wykonywania prawa do

pomocy spoteczne] | medyczne], Umawiajgce sie Strony

zobowiqzujq sie:

1. zapewnic¢, by kazdej osobie, ktora nie posiada dostatecznych
zasobow i ktdéra nie jest zdolna do zapewnienia ich sobie z
innych zrodet, szczegdlnie poprzez Swiadczenia z systemu
zabezpieczenia spotecznego, zostata przyznana odpowiednia
pomoc oraz, w przypadku choroby, opieka konieczna ze
wzgledu na jej stan;

2. zapewnic, by osoby ofrzymujgce takg pomoc nie cierpiaty z
tego wzgledu ograniczenia ich praw politycznych lub
spotecznych;

3. przewidzie¢, by kazdy mogt ofrzymac od wtasciwych stuzb
publicznych lub prywatnych takg porade i osobistg pomoc, jaka
moze byC konieczna dla zapobiezenia lub usuniecia stanu
poftrzeby, lub ulzenia sytuacji osobistej lub rodzinnej;

4. stosowac postanowienia przewidziane w ustepach 1, 2 i 3
niniejszego artykutu na rowni wobec swoich obywateli i wobec
obywateli innych Umawiajgcych sie Stron, znajdujgcych sie
legalnie na ich tferytoriach, zgodnie 1z zobowigzaniami
wynikajgcymi dla Stron z Europejskiej konwencji o pomocy
spotecznej i medycznej, podpisane] w Paryzu dnia 11 grudnia
1953 .

Artykut 14

Prawo do korzystania ze stuzb opieki spotecznej
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70
W celu zapewnienia skutecznego wykonywania prawa do

korzystania ze stuzb opieki spotecznej, Umawiajgce sie Strony

zobowiqzujq sie:

1. popierac lub organizowac stuzby postugujgce sie metodami
wtasciwymi dla pracy socjalnej oraz ktére przyczyniajq sie do
dobrobytu i rozwoju zardwno jednostek, jak i grup w
spoteczenstwie, oraz do ich adaptacji w Srodowisku
spotecznym;

2.zacheca¢ do uczestnictwa  jednostek i organizacji
dobroczynnych lub innych w ustanawianiu i utrzymywaniu takich

stuzb.

Artykut 15
Prawo osob niepetnosprawnych fizycznie lub umystowo do
szkolenia zawodowego, rehabilitacji oraz readaptacji zawodowej i

spotecznej

W celu zapewnienia skutecznego wykonywania prawa osob
niepetnosprawnych  fizycznie Ilub umystowo do szkolenia
zawodowego, rehabilitacji oraz readaptacji zawodowe] |
spotecznej, Umawiajgce sie Strony zobowiqzujq sie:

1. podjgc¢ konieczne Srodki w celu zapewnienia osobom
niepetnosprawnym utatwien szkoleniowych, w tym, jezeli to
konieczne, utworzenie wyspecjalizowanych instytucii

publicznych lub prywatnych;
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2. podjg¢c odpowiednie Srodki w celu zafrudniania 0séb -
niepetnosprawnych, takie jak  wyspecjalizowane  stuzby
posrednictwa  pracy, utatwianie podejmowania  pracy
chronionej oraz Srodki dla zachecania pracodawcoéw do

zatrudniania oséb niepetnosprawnych.

Artykut 16

Prawo rodziny do ochrony spotecznej, prawnej i ekonomicznej

W celu zapewnienia warunkdw niezbednych do petnego
rozwoju rodziny, ktéra jest podstawowq komorkg spoteczenstwa,
Umawiajgce sie Strony zobowigzujg sie popiera¢ ekonomiczng,
prawng i spoteczng ochrone zycia rodzinnego, zwtaszcza poprzez
takie Srodki, jak Swiadczenia spoteczne i rodzinne, rozwigzania
podatkowe, zachecanie do budowania mieszkan dostosowanych
do potrzeb rodzin, Swiadczenia dla mtodych matzenstw oraz

wszelkie inne stosowne srodki.

Artykut 17

Prawo matek i dzieci do ochrony spotecznej i ekonomicznej

W celu zapewnienia skutecznego wykonywania prawa
matek i dzieci do ochrony spotecznej i ekonomicznej, Umawiqgjgce
sie Strony zobowigzujg sie podejmowac wszelkie konieczne i
odpowiednie srodki w tym celu, wtgczajgc w to ustanowienie lub

utrzymywanie odpowiednich instytuciji lub stuzb.
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POZIOM OGOLNOPOLSKI -

Zgodnosé ze Strategiq Polityki Spotecznej na lata 2007 - 2013

Strategia ta jest dokumentem towarzyszgcym realizacii
Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013 (obecna nazwa
Narodowa Strategia Spojnosci 2007 -2013). Dokument ten przyjety
zostat przez Rade Ministrow w dniu 13 wrzesnia 2005 r.

Strategia rozwigzywania problemdw spotecznych Gminy
Mochowo na lata 2007 — 2015 spdjna jest z trescig priorytetow i
kierunkdw okreslonych w Narodowej Strategii Polityki Spotecznej
na lata 2007 - 2013:

Priorytet 1. Poprawa warunkdw  powstawania i
funkcjonowania rodzin. Wsparcie rodzin w wychowaniu i edukacji
dzieci.

1.1. Tworzenie warunkdw sprzyjajgcych rozwojowi mtodego
pokolenia w rodzinie i Srodowiskach pozarodzinnych jako
czynnika poprawy jakosci kapitatu ludzkiego.

1.2. Tworzenie i wzmacnianie rozwigzan stuzgcych godzeniu
pracy zawodowe| | wychowywania dzieci, w celu
podniesienia aktywnosci zawodowej oraz umozliwienia
petniejszej realizacji plandw prokreacyjnych

1.3. Zbudowanie systemu wsparcia dla rodzin majgcych
trudnosci opiekunczo-wychowawcze

1.4. System pomocy dla rodzin z dziecmi, celem wyréwnywania
deficytdow rozwojowych u dzieci uczgcych sie.

1.5. Rozwijanie placdowek Swiadczgcych ustugi edukacyjne,

sportowo-rekreacyjne i kulturalne.
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1.6. Ksztattowanie pozytywnego klimatu wobec rodziny,
matzenstwa i dzietnosci.

1.7. Wsparcie dla rodzin z dziecmi niepetnosprawnymi, w celu
wyrownania szans dzieci i mtodziezy podejmujgcych i
kontynuujgcych nauke.

1.8. Stworzenie kompleksowego systemu zapobiegania
przestepczosci, demoralizacji i naduzywania substancii
psychoaktywnych przez mtodziez.

Priorytet 2. Wdrozenie aktywnej polityki spotecznej

2.1. Wspieranie aktywnosci zawodowej i edukacyjnej poprzez
system pomocy spoteczne]

2.2. Rozwdj form ekonomii spotecznej, na rzecz pobudzenia
aktywizacji zawodowej o0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Priorytet 3. Kompleksowa rehabilitacja i aktywizacja
0sOb niepetnosprawnych

3.1. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna 0sob
niepetnosprawnych.

3.2. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do ustug
spotecznych

3.3. Ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
niepetnosprawnosci

3.4. Usprawnienie systemu rehabilitacji, na rzecz utrzymania
mozliwosci aktywnosci zawodowe,.

Priorytet 4.Tworzenie warunkow sprzyjajgcych integracji w

starzejgcym sie spoteczenstwie
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4.1. Rozwijanie systemu opieki pielegnacyjnej, celem -
zbudowania srodowiskowego modelu integraciji ludzi starszych i
wymagajgcych pomocy.

4.2. Wprowadzenie specjalizacji stacjonarnej opieki, celem
budowy systemu specjalistycznego wsparcia dla  oséb
wymagajgcych szczegodlnej opieki.

4.3. Aktywizacja i integracja lokalna os6b w  wieku
poprodukcyjnym, wykorzystanie potencjatu oséb starszych w
Srodowisku lokalnym,

4.4, Prowadzenie spojnej polityki wobec starosci i na rzecz osob
starszych.

Priorytet 5.Aktywizacja i mobilizacja partnerdw lokalnych.

5.1. Profesjonalizacja stuzb  spotecznych jako  czynnika
integracji lokalnej, celem zwiekszenia samodzielnosci i
aktywizacji zawodowej o0s6b wymagajgcych pomocy
socjalnej.

5.2. Wdrozenie systemu informacji i poradnictwa obywatelskiego
oraz dostepu do lokalnych srodkow przekazu i internetu.

Priorytet 6.Partnerstwo publiczno-spoteczne podstawqg
rozwoju ustug spotecznych.

6.1. Aktywizacja i mobilizacja partnerow lokalnych, regionalnych i
krajowych.

6.2. Budowa partnerstwa publiczno - spotecznego w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego.

6.3. Wspieranie instytuciji spoteczenstwa obywatelskiego.

6.4. Wsparcie postaw obywatelskich,

6.5. Wzmocnienie partycypacji spoteczne;.
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75
Zatozenia Strateqii rozwigzywania problemow spotecznych

Gminy Mochowo na lata 2007 — 2015 zbiezne sg takze z tresciqg:

e Rzgdowego programu "Positek dla potrzebujgcych” (zgodnie z
Uchwatg Nr212/2004 z dnia 7 wrzesnia 2004 r. Rady Ministrow)

e Programu Ostonowego Przeciwdziatania Wykluczeniu
Spotecznemu Osdb Bezdomnych i Zagrozonych Bezdomnoscig
(zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 8 marca 2005r.)

POZIOM REGIONALNY
Igodnos¢ ze Strategiq Rozwoju Wojewddztiwa Mazowieckiego do
roku 2020

Strategia ta zostata zaktualizowana przez Sejmik
Wojewodztwa Mazowieckiego w maju 2006 roku.

Strategia rozwigzywania problemdw spotecznych Gminy Mochowo na
lata 2007 - 2015 spdjna jest z trescig Strategii Rozwoju Wojewddziwa
Mazowieckiego, a w szczegdlnosci wymienionych ponizej celow:

1. Cel posredni - Rozwéj kapitatu spotecznego

Kierunki dziatan

1.2. Wzrost poziomu wyksztatcenia i poprawd jakosci kadr

Cel bedzie realizowany m.in. poprzez nastepujgce dziatania:

m fworzenie lepszych warunkoéw ksztatcenia poprzez
inwestowanie w baze oswiatowq oraz wspieranie instytucijii
osrodkow edukacyjnych, w tym bibliotek;

m zapewnienie rownego startu edukacyjnego dzieciom ze wsi,
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przez wsparcie sieci placowek przedszkolnych 26
zlokalizowanych na obszarach wiejskich;

likwidacje ograniczen w dostepie do edukacji dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnej w celu poprawy ich zdolnosci
adaptacyjnych, poprzez dostosowanie istniejgcych i
utworzenie nowych placéwek szkolno-wychowawczych,
rehabilitacyjno-wychowawczych i integracyjnych
odpowiednio przystosowanych do réznych rodzajow
niepetnosprawnosci;

doskonalenie systemu poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego, szczegodlnie w dziedzinie doradztwa
zawodowego w gimnazjach i szkotach ponad
gimnazjalnych;

opracowanie programu wspierania uzdolnien wsrdod uczniow,
stuchaczy i studentow;

przeciwdziatanie marginalizacji oswiaty dorostych w matych
miastach i na wsi;

dostosowanie kierunkdw ksztatcenia zawodowego do
potrzeb regionalnych i lokalnych rynkdw pracy, zwtaszcza w
rejonach, w ktérych nastepuje restrukturyzacja duzych
przedsiebiorstw, a dziatania takie wymagac bedg
opracowania lokalnych, a na ich podstawie regionalnych
strategii rozwoju ksztatcenia zawodowego;

utworzenie szeroko dostepnego systemu informacji o
ksztatceniu ustawicznym, w tym obejmujgcym potrzeby osob
niepetnosprawnych, ktory jest niezbedny w warunkach

trudnej i mato stabilnej sytuaciji na rynku pracy;
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m aktywizowanie osdb starszych w srodowisku lokalnym, -
gtownie w placdwkach dydaktyczno-kulturalnych, w celu
poprawy sprawnosci fizycznej i intelektualnej seniorow oraz
integracji miedzypokoleniowe;.

1.3. Wzrost zatrudnienia w regionie i przeciwdziatanie bezrobociu

Readlizacja celu powinna przebiegac we wspotpracy z
podmiotami  dziatajgcymi na polu ekonomii spotecznej,
obejmujgc m.in. nastepujgce zadania:

m zwiekszenie poziomu zatrudnienia w regionie poprzez;

m wzmochienie i poszerzenie stosowania aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu oraz nowych alternatywnych i
elastycznych form zatrudnienia;

m inicjowanie programow aktywizacji zawodowej dla oséb
bezrobotnych z obszaréw poza metropolitalnych oraz trudnych
segmentow rynku pracy (dtugofrwale bezrobotni, mtodziez,
osoby w wieku 50+), co wymagac bedzie nowych rozwigzan
programowo - instytucjonalnych w prywatnych i publicznych
stuzbach zatrudnienia, instytucjach szkoleniowych oraz
oSrodkach pomocy spotecznej;

m tagodzenie spotecznych skutkdw dtugotrwatego bezrobocia,
powodujgcego pauperyzacje oraz marginalizacje jednostek i
rodzin oraz wspieranie dziatan na rzecz przeciwdziatania
dyskryminaciji tych oséb na rynku pracy;

m obejmowanie programami reorientacji zawodowej oséb
poszukujgcych pracy, wychodzgcych z sektora rolnego oraz
zagrozonych dotychczasowq restrukturyzacjg miejsc pracy;

m promowanie programow i instrumentow wspierajgcych formy
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samo zatrudnienia;

78
promowanie rozwigzan umozliwiajgcych tgczenie pracy

zawodowej z zyciem rodzinnym;

1.4. Podniesienie standarddw ochrony zdrowia i zmniejszenie

roznic w dostepie do Swiadczen zdrowotnych

Podniesienie standarddw ochrony zdrowia i zmniejszenie réznic

w dostepie do Swiadczen zdrowotnych wymagac bedzie m.in.

nastepujgcych dziatan:

prowadzenia dziatan profilaktycznych i promociji zdrowia, ktére
obejmujg ograniczanie wystepowania chorob cywilizacyjnych,
spotecznych i zakaznych, niepetnosprawnosci, przedwczesnej
umieralnosci i upowszechniania edukacji prozdrowotnej;

tworzenia warunkow do aktywnosci ruchowej, uprawiania

sportu i turystyki;

objecia opiekg medyczng w szerszym niz dotychczas zakresie:
kobiet ciezarnych, matek z dziecmi, dzieci w wieku
przedszkolnym i szkolnym, mtodziezy, osdb uzaleznionych,
niepetnosprawnych i starszych;

wdrozenia programu zapobiegania niepetnosprawnosci wsrdd
dzieci i dorostych, wczesnego wykrywania wad i zaburzen oraz
wspomagania rozwoju 0sob niepetnosprawnych, zwtaszcza
wymagajgcych state] opieki;

umozliwienia osobom niepetnosprawnym (dzieciom i dorostym)
korzystania, w szerszym zakresie z systemu profilaktyki i
specjalistycznej opieki medycznej i pielegnacyjnej oraz
rehabilitacji;

zwiekszania dostepnosci oséb starszych do catodobowej opieki
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W miejscu zamieszkania oraz opieki dtugoterminowej | -9

paliatywnej;

1.5. Dgzenie do poprawy warunkow i zaspokojenia potrzeb

mieszkaniowych

1.6. Intensyfikacja dziatan na rzecz rozwigzywania problemow

spotecznych

Pogarszajgca sie sytuacja ekonomiczno-spoteczna wielu rodzin |
jednostek powoduje zwiekszanie sie kregu osdb zmuszonych do
korzystania z pomocy spotecznej. Chcgc przeciwdziatac
postepujgcej marginalizacji catych grup spotecznych zaktada sie
podjecie nastepujgcych dziatan:

m zapobieganie wykluczeniu spotecznemu, poprzez eliminowanie
przyczyn i skutkow ubdstwa, bezrobocia, bezdomnosci,
alkoholizmu i narkomanii oraz niepetnosprawnosci (oséb i rodzin
oraz sprawujgcych nad nimi opieke);

m aktywizowanie srodowisk lokalnych w zakresie inicjowania i
promowania srodowiskowych form wspierania jednostek i rodzin
w wypetnianiu przez nie funkcji wychowawczej i opiekuncze;j;

m wspieranie inicjatyw zwigzanych z rozwigzywaniem problemu
bezdomnosci i jej zapobieganiem;

m  wspieranie dziatan prowadzgcych do likwidacji barier
(architektonicznych, komunikacyjnych, spotecznych i innych),
utrudniajgcych osobom niepetnosprawnym mozliwosc
rownoprawnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i
zawodowym;

m Nawigzywanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi

dziatajgcymi na rzecz przetamywania barier i ograniczen osoéb
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niepetnosprawnych oraz rozwigzywania innych waznych
problemow spotecznych;

m wzmochienie Swiadomosci obywatelskiej i promocja postaw
prospotecznych w celu tworzenia lepszych warunkdw dla

szerszego uczestnictwa mieszkancow w zyciu publiczny

Poprawa bezpieczenstwa publicznego

lapewnienie bezpieczenstwa obywateli jest kluczowym
zadaniem wtadz publicznych. Jest takze jedng z podstawowych
potrzeb, ktdérej zaspokojenie warunkuje wtasciwe funkcjonowanie
jednostek i spotecznosci. Nasilajgce sie w regionie zjawisko
przestepczosci oraz potencjalne zagrozenia zewnetrzne, w tym
takze na skutek klesk zywiotowych, powodujq, iz koniecznym
bedzie podjecie na Mazowszu dziatan zmierzajgcych do poprawy
stanu m.in. poprzez:

m prowadzenie akcji prewencyjnych (edukacyjnych), w tym
dorazno-interwencyjnych w zakresie bezpieczenstwa na
drogach, przeciwdziatanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie;

m ograniczanie przestepczosci, podniesienie stanu
bezpieczenstwa na drogach i nad wodg, a takze na
usprawnienie systemu interwencji w sytuacjach kryzysowych;

m objecie programami profilaktyki, terapii, intferwencii,
samopomocy i poradnictwa prawnego osdb lub rodzin z grupy
wysokiego ryzyka, w sytuacji nasilajgcego sie zjawiska przemocy
W rodzinie, agresji rowiesniczej w szkole i w miejscu
zamieszkania;

m wspotdziatanie z partnerami spotecznymi na rzecz
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rozwigzywania problemow osob i rodzin patologicznych, 81
wkraczajgcych w konflikt z prawem:;
m zmniejszenie przestepczosci na skutek dziatania organdw
Scigania i wymiaru sprawiedliwosci oraz lepszg wspotprace
samorzgdow lokalnych ze strazg miejskqg i policjq;
4. Cel posredni - Aktywizacja i modernizacja obszarow
pozametropolitalnych
Kierunki dziatan

Wielofunkcyjny rozwodj obszarow wiejskich

Kierunki dziatan powinny dotyczy¢ zwtaszcza obszarow
wiejskich  dotknietych  najwiekszg recesjg oraz naqjstabiej
rozwinietych, obejmujgc:

m fworzenie warunkéw materialnych i organizacyjnych stuzgcych
wyrownywaniu szans edukacyjnych mtodziezy wiejskiej oraz
rozwojowi roznorodnych form ksztatcenia ustawicznego na
terenach wiejskich;

m wzmachianie konkurencyjnosci gospodarstw rolnych poprzez
wspieranie ich modernizacji (w tym dziatan dostosowawczych
do wymagan wspolnotowych) i przeksztatcen strukturalnych, a
takze tworzenia réznorodnych form powigzan i kooperacii
zarowno w uktadzie poziomym (grupy producenckie, spofki
celowe itp.), jak i pionowym (pomiedzy producentami,
odbiorcami, przetwoércami itp.);

m wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy, zwtaszcza
samozatrudnienia, poprzez rozwdj dziatalnosci pozarolniczej na
terenach wiejskich (obstuga rolnictwa, agroturystyka, turystyka,

konserwacja przyrody, utrzymywanie infrastruktury technicznej,
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ustugi, rzemiosto artystyczne) w celu ograniczenia bezrobocia -
Nna wsi;

m wykorzystanie walorow i ustug turystycznych jako potencjalnego
czynnika zrbwnowazonego rozwoju wsi i matych miast, poprzez
wspieranie na obszarach wiejskich budowy roznorodnych
elementow infrastruktury stuzgcej jako baza dla rozwoju
turystyki.

Budowa i rozwoj infrastruktury spotecznej

Dla redlizacji celu podjete zostang m.in. nastepujgce zadania:
m doinwestowanie placdwek oswiatowych;
m ksztattowanie zaplecza instytucjonalnego i bazy materialnej dla
rozwoju kultury i turystyki oraz sportu i kultury fizycznej;
m uUsprawnienie systemu podstawowej opieki zdrowotnej,

majgcego wptyw na standard zycia;

5. Cel posredni - Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego oraz
ksztattowanie wizerunku regionu
Kierunki dziatan

RozwOj spoteczenstwa obywatelskieqgo i intfegracii regionalnej

Cel ten bedzie realizowany m.in. poprzez nastepujgce
dziatania:
m inicjowanie i wspieranie dziatan stuzgcych ksztattowaniu
postaw obywatelskich;
m wspieranie promociji dziatan prospotecznych, wolontariackich i
filantropijnych;
m wspieranie inicjatyw pozarzgdowych z zakresu ekonomi

spotecznej.
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Zatozenia Strateqii rozwigzywania problemow spotecznych

Gminy Mochowo na lata 2007 — 2015 zbiezne sg takze z trescig

innych dokumentow strategicznych na poziomie regionalnym:

Samorzgdowy Program Rozwoju Mazowsza

Komponent B - Mazowiecki Program Modernizacji Placowek

Oswiatowych na Terenach Wiejskich

1.1. Wzrost poziomu wyksztatcenia i wyrdwnywanie szans
edukacyjnych (likwidacja barier edukacyjnych)
Cel Programu: Program Modernizacji Placowek Oswiatowych na
Terenach Wigjskich finansowany z budzetu Wojewddztwa pozwoli
na poprawe stanu technicznego szkoét podstawowych i gimnazjow
oraz szkoét srednich w wojewoddztwie przez co podniesie poziom i
standard edukacyjny w tych placowkach. Poprzez mozliwosc
poprawy warunkdw dziatan socjalnych gmin przy akcji
dokarmiania dzieci (remonty i wyposazenie stotdwek szkolnych)
odbierany bedzie przez wymiar wychowawczy i spoteczny.
Inwestycje w szkotach pozwolg na utrzymanie i tworzenie miejsc
pracy poza rolnictwem, a docelowo mogqg zaktywizowac mate
spotecznosci skupiajgcych sie sitg rzeczy przy placowkach
oSwiatowych, ktérych dziatanie nastawione jest na rozwdj lokalny.

Komponent C - Mazowiecki Program Wyrownywania Rozwoju

Obszardow Wiejskich

Cel Programu: Rozwdj] i  wyrdwnywanie szans rozwoju

gospodarczego obszardw wiejskich jest jednym z zadan
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Samorzgdu  Wojewddzkiego. W  zwigzku z tym  Zarzgd "
Wojewoddztwa Mazowieckiego realizujgcy polityke gospodarczg
wojewodziwa, podjgt  inicjatywe pomocy gminom  przy
niwelowaniu roznic w poziomie inwestycyjnym w  infrastrukture
techniczng. Jest to szansa dla tych gmin, ktére mimo wykazania
kreatywnosci w zabiegach o srodki zewnetrzne dla koniecznych
przedsiewzie¢ inwestycyjnych na swoim terenie, nie sq w stanie

sprostac kosztom zadania.

Regionalny Program Operacyjny Wojewoédziwa mazowieckiego
2007 - 2013 (wersja 1.6 z czerwca 2006 roku)

Priorytet VII. Tworzenie i poprawa warunkéw dla rozwoju kapitatu ludzkiego
Cel gtowny: Poprawa dostepnosci i jakosci infrastruktury o

charakterze spotecznym.

Cele szczegdtowe

- podniesienie standarddw ochrony zdrowia i zycia oraz
upowszechnienie leczeniq, takze specjalistycznego

- poprawa jakosci infrastruktury stuzqcej opiece spotecznej

- poprawa jakosci infrastruktury edukacyjne;j

POZIOM POWIATOWY

Powiat sierpecki. Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych powiatu w latach 2005-2012

Kierunki rozwoju pomocy spotecznej i gtobwne kierunki dziatan w
rozwigzywaniu problemow spotecznych powiatu

1.Pomoc osobom bezrobotnym

Cele:
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- zmniejszenie bezrobocia oraz jego skutkow poprzez: -

- stwarzanie warunkow do powstawania nowych miejsc
pracy,
- dostosowanie profilu  ksztatcenia zawodowego do
wymogow lokalnego rynku pracy,
- pomoc osobom bezrobotnym i zagrozonym bezrobociem,
Kierunki realizacji celow:

a) koordynacja dziatan i wymiana informacji instytucji i
organizacji zajmujgcych sie problematykg rynku pracy takich
jak Powiatowy Urzgd Pracy, Urzgd Miasta w Sierpcu i Urzedy
Gmin, Stowarzyszenia i przedstawiciele pracodawcow,

b) dostosowywanie szkolen dla bezrobotnych,

C) monitorowanie rynku pracy,

d) szeroko prowadzona polityka informacyjna na temat
istniejgcych form pomocy osobom bezrobotnych |
zagrozonych bezrobociem.

2.Pomoc rodzinom

Cele: umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych
sytuaciji zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonac, wykorzystujgc
wtasne Srodki, mozliwosci iuprawnienia oraz zapobieganie
powstawaniu takich sytuacii.
Kierunki realizacji celow:

a) uruchamianie i stymulacja wtasnych zasobdw i mozliwosci

rodzin,
b) ewaluacja systemu opieki nad dzieckiem,
c) zmniejszenie skutkdw niedostatku wynikajgcego z sytuacii

rodzinnej, bezrobocia itd.
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3.Pomoc osobom starszym i niepetnosprawnym

86
Cel: zapewnienie warunkéw do zaspokojenia potrzeb bytowych,

zdrowotnych i spotecznych dla 0sob starszych i
niepetnosprawnych nie moggcych zaspokoi¢ ich we wtasnym
zakresie.
Cele szczegotowe :
1. wspieranie samodzielnosci i partycypacji spotecznej ludzi
starszych,
2. wspieranie ludzi starszych poftrzebujgcych pomocy i
pielegnaciji w aspekcie ich samodzielnosci,
3. wyrdwnanie warunkow zycia
4. tworzenie systemu oparcia spotecznego.
Kierunki realizacji celow:
a) integracja ze Srodowiskiem 0sob starszych i
niepetnosprawnych,
b) aktywizowanie rodzin i srodowiska lokalnego do dziatania na
rzecz osob starszych i niepetnosprawnych,
c) wyrdwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych,
d)rozwdj infrastruktury pomocy spotecznej niezbedne] w
zaspokajaniu  potrzeb opiekunczych ibytowych osob
starszych i niepetnosprawnych.

4. Profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych

Gtoéwne kierunki dziatan dotyczq:

1. Prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i
edukacyjnej, w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy.

2. Iwiekszenia dostepnosci pomocy terapeutycznej [

rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu.
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3. Udzielenia rodzinom, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe
pomocy psychologiczno-spotecznej] | prawnej, a W
szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

4. Wspomagania dziatalnosci instytuciji, stowarzyszen i o0sob
fizycznych stuzgcych rozwigzaniu problemow alkoholowych.

5. Sposobu dystrybuciji alkoholu, w tym:

a) ustalenie szczegdétowych zasad wydawania i cofania
zezwolen na prowadzenie sprzedazy napojow alkoholowych,

b) ograniczenie usytuowania punktow sprzedazy alkoholu w
obszarach placowek obstugujgcych dzieci i mtodziez,

c) wprowadzenie skutecznej kontroli przestrzegania zapisow
ustawy przez podmioty sprzedajgce napoje A W
szczegolnosci w zakresie przestrzegania zakazu sprzedawania
alkoholu nietrzezwym i nieletnim.

5. Zapobieganie narkomanii

Proponowane kierunki dziatan:
1. Redlizacja zadan poprzez:

a) organizowanie  konsultacji i poradnictwa dla oséb
eksperymentujgcych z réoznego rodzaju Srodkami
odurzajgcymi, anabolikami oraz uzaleznionych iich rodzin,

b) grup wsparcia dla rodzicow,

c) zajecia profilaktyczne | wyktady edukacyjne skierowane do
ucznidw, nauczycieli i rodzicow, dotyczgce:

- mitow i stereotypodw zwigzanych z narkotykami;
- zagrozen  zwigzanych z  eksperymentowaniem i
zazywaniem narkotykow w zakresie zachowan

ryzykownych;
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- sympfomow uzaleznienia i zagrozenia uzaleznieniem; -
- psychologicznych mechanizmow uzaleznieniaq,

d) kontakty z oSrodkami udzielajgcymi pomocy osobom
uzaleznionym,

e) nawigzywanie kontaktow ze Srodowiskiem osob
uzaleznionych:
- prowadzenie pracy ulicznej w tym Srodowisku;

- organizacja pomocy socjalnej dla oséb uzaleznionych,

f) catodobowy telefon zaufania dla oséb uzaleznionych i ich
rodzin oraz wszystkich oséb o wysokim poziomie zachowan
ryzykownych.

2. Organizowanie obozdow terapeutycznych, klubow
Srodowiskowych, zajeC pozalekcyjnych, atrakcyjnych form
spedzania wolnego czasu - nie tylko dla rodzin dysfunkcyjnych,
ale dla ogotu mtodziezy.

3. Przeprowadzenie badan na poziomie szkdt gimnazjalnych i
Srednich w celu catosciowego zdiagnozowania problemu
narkomanii w powiecie.

6. Zapobieganie przestepczosci dzieci i mtodziezy

Wptyw na skale zmniejszenia tego problemu moze miec:
- redlizacja w szkotach programdw rozwigzywania konfliktow
miedzy ludzmi,
- wprowadzenie tzw. mediacji szkolnych, 1. procesu
pojednania sprawcy czynu zabronionego przez prawo z jego

ofiarqg,
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Niezbedne jest podjecie dziatan zmierzajgcych do utworzenia na %9
terenie powiatu:

1) zajec socjoterapeutycznych ze szczegolnym
uwzglednieniem tych nieletnich, ktorzy oczekujg na
umieszczenie w placdwkach,

2) zastepczych rodzin  wielodzietnych  (specjalistycznych
terapeutycznych itp.).

Koniecznym staje sie wznowienie pracy Kuratorskiego Osrodka

Pracy z Mtodziezq przy Sgdzie Rejonowym w Sierpcu.

Powiatowy program dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych na
lata 2004 - 2012

Cele strateqgiczne Powiatowego Programu dziatan na rzecz osob

niepetnosprawnych Powiatu sierpeckiego na lata 2004-2012

1. Wzbudzenie Sswiadomosci i wrazliwosci spotecznej na problemy
niepetnosprawnosci.

2. Zidentyfikowanie i eliminowanie czynnikdw powodujgcych
niepetnosprawnosc.

3. Stworzenie warunkéw dla swobodnego dostepu do rehabilitacii
zawodowej, leczniczej, spotecznej oraz edukacji 0sob
niepetnosprawnych.

4. Integracja osdéb niepetnosprawnych ze spotecznoscig lokalng.

5. Poprawa warunkdw zycia osdb niepetnosprawnych.

Cele operacyjne:

89



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy Mochowo

1. Tworzenie systemu informacyjno - edukacyjnego, %0
nakierowanego na podnoszenie Swiadomosci w zakresie
niepetnosprawnosci.

2. Profilaktyka i o$wiata zdrowotna w zakresie przeciwdziatania
niepetnosprawnosci.

3. Stworzenie systemu wczesnej identyfikacji niepetnosprawnosci,
interwencji oraz kompleksowej rehabilitacii.

4. Wyrobwnywanie szans 0sOb niepetnosprawnych w zakresie
dostepu do edukacii.

5. Tworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej i zapobieganie
bezrobociu oraz jego niekorzystnym skutkom wsrdéd osoéb
niepetnosprawnych.

6. Organizowanie srodowiskowego wsparcia i pomocy spotecznej
osobom niepetnosprawnym iich rodzinom.

7. Tworzenie Srodowiska przyjaznego dla 0sob
niepetnosprawnych.

8. Stworzenie warunkow do petnego uczestnictwa 0soéb
niepetnosprawnych ~ w  zyciu  publicznym,  kulturalnym,
sportowym i rekreaciji.

9. Zintegrowanie dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych i ich

rodzin.

POZIOM LOKALNY

Zgodnos¢ ze Strategig Rozwoju Gminy Mochowo do roku 2015.
Strategia ta zawiera dziatania obejmujgce najwazniejsze

dziedziny zycia spotecznego i gospodarczego. Dokument ten
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zostat przyjety Uchwatg Rady Gminy w Mochowie 102/XIV/08 z o1
dnia 31 marca 2008 roku.

Istotq strategii jest zdefiniowanie kluczowych problemow
rozwoju, okreslenie docelowej, globalnej wizji gminy, wyznaczenie
priorytetobw rozwojowych, sprecyzowanie celow strategicznych
oraz prowadzgcych do ich realizacji projektow.

Strategia dziatan rozwojowych opiera sie na czterech
priorytetach:

Priorytet |

Poprawa warunkdw zycia mieszkancow

Misja:

Kreowanie wysokiego standardu ustug publicznych: technicznych,

spotecznych i administracyjnych

Priorytet Il

Zwiekszenie dostepnosci komunikacyjnej Gminy Mochowo

Misja:

Gmina Mochowo otwarta na $wiat i znana w Swiecie

Priorytet Il

Podniesienie jakosci zasobow ludzkich

Misja:

Rozwdj Gminy Mochowo poprzez inwestowanie w ludzi i ich
edukacje, ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz
kultywowanie lokalnych tradycji i kultury

Priorytet IV

Poprawa warunkdw gospodarowania na wsi
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Misja: 9
Tworzenie sprzyjajgcych warunkdw do rozwoju przedsiebiorczosci i

zwiekszania atrakcyjnosci inwestycyjnej Gminy Mochowo.

System zarzgdzania Strategig
oraz monitoring i ewaluacja

Prowadzeniem monitorowania procesu wdrazania Strategii
zajmowac sie bedzie Komisja Pomocy Spotecznej Rady Gminy
Mochowo i Wojt Gminy przy wspotpracy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej, a proces monitoringu zaangazowana bedzie
takze Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
(lista osob pracujgcych w wymienionych podmiotach stanowi
zatgcznik nr 9).

Ocena realizacji Strategii odbywac sie bedzie:

= przed readlizacjg programu;

* na biezgco w trakcie redlizacji Strategii i wykonywania
poszczegdlnych zadan;

* PO jego zakonczeniu;

* na podstawie  okreSlonych  wskaznikdw,  osiggnietego
wymiernego rezultatu w pordwnaniu z okresem minionym, na
podstawie oceny analizy sytuacji spoteczno-gospodarcze]

Gminy Mochowo.
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Corocznie w | kwartale, podmioty monitorujgce realizacje
Strategii sktadac bedqg Radzie Gminy Mochowo sprawozdanie z jej
wdrazania.

Warunkami zasadniczymi osiggniecia celow i kierunkow
okreslonych w Strategii sq zgoda polityczna oraz partnerski dialog

I akceptacja spoteczna.

Etapy wdrazania strategii

Etap 1. Przyjecie strategii do realizacji w drodze Uchwaty Rady

Gminy.

Etap 2. Powotanie Zarzgdzeniem Waojta:

Koordynatora Zarzgdzania Realizacjg Strateqii;

Zespotu ds. Wdrazania Strategii — ktéry opracowuje ramowy roczny
Plan Dziatania (roczny harmonogram wdrazania strategii), oraz
Zespotu ds. Monitoringu i Ewaluacii, ktdry opracowuje metody

monitorowania, ewaluaciji i sprawozdawczosci.

Etap 3. Przygotowanie Planéw Dziatania i projektdw realizujgcych
okreslone

cele gtdwne i operacyjne Strategii

Etap 4. Praca Zespotdw Projektowych nad projektami
realizacyjnymi  Strategie, aplikowanie o $Srodki na ich

dofinansowanie z rdznych rodet; readlizacja partnerskich
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projektow, monitoring, ewaluacja, sprawozdawczosce o4

zrealizowanych projektow w ramach Strategii.

Etap 5. Promocja Strategii wérdd mieszkancoéw gminy, w tym osob
kluczowych  ksztattujgcych w gminie polityke spoteczng,
przedstawicieli roznych podmiotdow dziatajgcych w sferze polityki
spoteczne] i organizacji pozarzgdowych, grup nieformalnych i
innym oraz pozyskiwanie ustugodawcow i partnerow spotecznych

do jej realizacji

Etap 6. Zaktualizowanie Planu Dziatania Gminy wskazujgcego na
najblizszy rok budzetowy priorytetowe zadania wynikajgce ze
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy na lata
2008-2013.

Etap 7. Opracowanie procedur konkursowych na projekty

realizacyjne oraz kontraktowania ustug spotecznych.

Etap 8. Zlecanie zadan do redlizacji roznym podmiotom i
partnerom spotecznym, gtownie w frybie konkursowym;
Budowanie partnerstw z uwzglednieniem sektora spotecznego i
prywatnego w celu aplikowania o Srodki z réznych funduszy
zewnetrznych  oraz  wspdlnego  rozwigzywania  problemow

spotecznych mieszkancow gminy.

Monitoring wdrazania Strategii stuzyt bedzie:

e konftroli postepu realizacji zaplanowanych dziatan;
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e Obserwacji i ocenie stanu zaawansowania konkretnych o
projektow, umozliwiajgcg biezgcg identyfikacje trudnosci w
ich realizacji, ocene zaangazowania jednostek
odpowiedzialnych za ich wdrazanie, weryfikacje zgodnosci z
zatozonymi  celami  oraz  efektywnosS¢  wykorzystania
przeznaczonych na ich realizacje srodkow.

Monitoring realizaciji Strategii powinien umozliwiac:

e korygowanie dziatan, jesli nie przynoszg one zamierzonych
efekiow,

e reagowanie nNa zmiany.

Pomysina realizacja Strategii bedzie zaleze¢ od odpowiednig]
koordynaciji dziatan, spdjnosci w  podejmowaniu  decyzji
(uwzgledniajgcych elementy i instrumenty pomocy spotecznegj),
skutecznej] wspotpracy i zaangazowania wszystkich instytucii
biorgcych udziat w jego realizacii.

Promocja zatozen Strategii oraz zaplanowanych w nigj
dziatan odbywac sie bedzie miedzy innymi poprzez: informacje
sktadane podczas posiedzen Rady Gminy i Komisji Rady Gminy, w
trakcie zebran wiejskich, poprzez informacije i ogtoszenia na stronie
WWW i BIP, na tablicach ogtoszen w Urzedzie Gminy iinnych
tablicach informacyjnych na terenie Gminy, poprzez media
lokalne, ogtoszenia parafialne, ogtoszenia podczas spotkan z

rodzicami w szkotach prowadzonych przez Gmine.

Celem zarzgdzania readlizacjg strategii  jest  planowanie,
organizowanie i kontrolowanie wszystkich dziatan zgodnie z

wymienionymi etapami (1-8) tak, aby strategia, cele, a na
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poziomie operacyjnym zadania i projekty zostat z powodzeniem
zrealizowany mimo pojawiajgcych sie trudnosci i ryzyka. Proces ten
zaczyna sie, zanim jeszcze zostang zaangazowane jakiekolwiek
zasoby, i jest kontynuowany dopoty, dopodki wszystkie prace nie
zostang wykonane.

Zarzgdzanie strategiq, a na bardziej operacyjnym poziomie
zarzgdzanie projektami, bedzie koncentrowato sie na trzech
podstawowych paramefrach: jakosci, kosztach i czasie
wykonania. Dobrze zarzgdzany projekt, zadanie powinno byc
wykonane zgodnie z przyjetym w zatozeniach poziomem jakosci,
miescic sie w okreslonym czasie i wyznaczonym budzecie.
Kluczowymi problemami zarzgdzania strategiqg sg: rownowaga
pomiedzy zakresem, czasem, kosztami i jakoscig, zaspokojenie

potrzeb mieszkancow gminy, identyfikacja wymagan.

Plon dziatania z  wyszczegllnieniem  przybiera  postac
harmonogramu. Harmonogram powstaje w wyniku dodatkowych
prac na wstepnym etapie panowania tak, ze zasoby niezbedne
do wykonania wszystkich zadan poszczegolnych projektow sg
wziete pod uwage.

Kazde wydzielone dziatanie powinno posiadac wyrazne okreslone
punkty rozpoczecia i zakonczenia oraz tgczy< sie z kolejnym
dziataniem jedynie w tych punktach. Liczba, charakter oraz
stopien szczegodtowosci definiowania dziatan zaleze¢ bedzie od
specyfiki danego projektu, co bedzie przedmiotem prac zespotu

zarzgdzajgcego strategiq.
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Cele ewaluaciji i monitoringu strategii
Monitoring | ewaluacja strategii sg ze sobg wzajemnie powigzane.

Warto jednak rozdzielic ich zakres. Monitoring polega na
regularnym zbieraniu informacji na temat postepow w realizacji
zadan, czyli na zbieraniu danych, czy zaktadane rezultaty
osiggane sq zgodnie z harmonogramem. Monitoring realizaciji
zadan stanowi — rownolegty do ich wdrazania — ciggty proces
zbierania i analizy danych oraz raportowania wynikdw w scisle
okreslonych przedziatach czasowych.

Ewaluacja nastawiona jest na ocene jakosci osigganych
rezultatdw ze wzgledu na rézne istotne aspekty procesu wdrazania
zadan. W odrdznieniu od monitoringu, ewaluacja na ogot
przeprowadzana jest w sposdb mniej ciggty, stosownie do celow
zwigzanych z oceng skutecznosci dziatan. W odniesieniu do
konkretnych dziatan przedmiotem oceny bedzie odpowiedz na
pytania, jak i dlaczego okreslone rezultaty zostaty lub nie zostaty
osiggniete. Jak i dlaczego doszto do powstania zmian (np. w
procesie edukacji, integracji spotecznej, w zachowaniach,
postawach, poziomie wiedzy | kompetencji danej grupy

mieszkancow gminy).

Monitoring i ewaluacja zostang Scisle powigzane z systemem
podejmowania decyzji przez Zespdt Zarzqgdzajgcy realizacjg
strategiq, decyzji dotyczgcych zardbwno sposobu realizacji
poszczegolnych zadan, jak i modelu zarzgdzania realizacjg

strateqii.
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Cele i zatozenia systemu monitoringu 9
Celem monitoringu jest uzyskanie informacji potrzebnych dla
analizy przebiegu i efektow wykonania zadan poszczegdlnych
projektow. Pierwszym krokiem budowy systemu monitorowania jest
okreslenie co i w jakim stylu bedzie monitorowane. Podstawowymi
pytaniami jakie powinny byc¢ stawiane w okresie monitorowania
sq. Czy zadania sqg realizowane, czy sq realizowane zgodnie z
planem, czy nie nastgpity przekroczenia budzetu, czy jesli
wystgpity zaktdcenia w realizacji projektu, jakies odstepstwa od
planu, fo czy mozna je zaakceptowac, dlaczego wystgpity
zaktdcenia, co trzeba skorygowac.

Doktadne  zaprojektowanie  procesu  monitoringu  bedzie
wymagato przygotowania dostepu do danych zroédtowych,
ocene kosztow ich gromadzenia, wtasciwego ich gromadzenia i
zarzqgdzania na uzytek realizacji strategii. Plan  monitoringu
uwzglednia opis metod zbierania danych zrodtowych z podziatem
na pierwotne  (wyniki ankiet, kwestionariuszy, wywiadow,
warsztatow) oraz wtdrne generowane z bazy danych i z innych
istniejgcych danych liczbowych (np. dane sprawozdania z
wykonania  budzetu), czestotliwos¢  zbierania  danych i

sporzgdzania raportow

Koncowa ewaluacja

Po zakonczeniu readlizacji poszczegdlnych projektow w raporcie
koncowym specjalne czesci sg poswiecone ewaluacji rezultatow
dziatan obejmujgce: ocene uzytych zasobow, powstate produkty,

rezultaty i — do pewnego stopnia — efekt oddziatywania. Przyjmuje
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sie, ze celem ewaluacji koncowej jest uzyskanie informacii
potrzebnych dla oszacowania przebiegu i efektow wykonania
zadan i projektow. Dane te byty niezbedne dla oceny stopnia
pomyslnosci zrealizowana strategii, mierzonego wedtug przyjetych
wskaznikow. Ogdling ramg ewaluacii jest okreslenie, czy w trakcie
realizacji strategii na poziomie operacyjnym zostaty osiggniete
wymienione ponizej cele zwigzane z projektami.

Podstawowe sposoby oceny powodzenia projektu odwotujq sie
do: realizacji w wyznaczonym terminie, w ramach zaplanowanego
budzetu oraz osiggniecia wskaznikow.

Monitorowanie i ewaluacja strategii bedzie przebiegata na dwoch
poziomach: na poziomie celow strategicznych, ale przede
wszystkim  na poziomie zarzgdzania projektami, ktére bedg
rezultatem przyjetych planéw dziatania. Skuteczne planowanie
strategiczne zarzgdzania projektami i realizacja catosci strategii
rozwigzywania problemow spotecznych z punku widzenia
monitoringu i ewaluaciji jest procesem doskonalenia dotychczas
stosowanych metod w celu podnoszenia skutecznosci realizacii

celow.

Aktualizacja Strategii
Aktuadlizacja strategii bedzie przeprowadzana co 2 lata w |

potroczu (kolejna aktualizacja wiosng 2011 r.). Aktualizacji Strategii
bedzie dokonywat Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Mochowie przy wspotpracy Wojta Gminy, Pracownikow Urzedu
Gminy, dyrektorow szkdt, przedstawiciela stuzby zdrowia i Policji
oraz spotecznosci gminy, ktorzy wyrazg chec¢ udziatu w

warsztatach dotyczgcych wypracowania aktualizacji Strategii.
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Prace nad aktualizacjg Strategii bedq poprzedzone zebraniem 100
opinii od spotecznosci gminy na temat skali problemow
spotecznych, deficytow i zadowolenia z podjetych dziatan w
sferze polityki spotecznej oraz wszystkich niezbednych danych
dotyczqgcych sytuacji spotecznej gminy. Nastepnie na warsztatach
ze spotecznoscig, na podstawie zebranych materiatdw i wynikow
monitoringu  strategii, zostang opracowane poszczegolne
elementy strategii, ktére wymagajg aktualizacji oraz dokonana
zostanie weryfikacja i hierarchizacja poszczegdlnych celdw i
zadan realizacyjnych. Brane bedg pod uwage pod uwage
zarobwno nowe oczekiwania spotecznosci lokalnej i okreslonych
grup spotecznych, jak rowniez zmieniajgce sie czynniki srodowiska
zewnetrznego, np. nowe uregulowania prawne, spoteczno-
ekonomiczne czy nowe mozliwosci pozyskiwania Srodkow
zewnetrznych. Dlatego tez przy wyborze zadan do realizacji na
kolejne lata, osoby wspodtpracujgce powinny uwzgledniac nie
tylko istniejgce zapisy Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Mochowo, ale takze nowe, nie ujete w nim

zadania.

Po przyjeciu aktualizacji strategii planowane jest rozdzielenie
listy osdb zaangazowanych w proces monitoringu i realizacji
Strategii  w Gminie Mochowo na lata 2007-2015 na Zespot
Wdrozeniowy i Zespdt Monitorujgcy oraz rozszerzenie listy osdb o

kolejnych liderow lokalnych. Lista obecnie zaangazowanych oséb w

realizacje i monitoringu strategii zostata zamieszczona w zat. nr 8.
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Zakonczenie

Podjete dziatania nad aktualizacjg strategii maja utatwic¢ i wspierac proces integracji
spotecznej oraz podnoszenie standardéw ustug spotecznych w gminie Mochowo.
Przyjeta metoda weryfikacji danych o stanie gminy potaczona z konsultacjami
spotecznymi i badaniami ankietowymi sktadajq sie na uspotecznienie procesu
diagnozowania probleméw spotecznych. Strategiczne podejscie do realizacji celéw
strategii ma sprzyjac skutecznosci dziatan i tworzenia warunkdw sprzyjajacych nie
tylko rozwigzywaniu probleméw spotecznych, ale réwniez rozwojowi spotecznosci
lokalnej. Realizacja celdw strategicznych, operacyjnych oraz zadan wynikajacych ze
sformutowanych projektéw bedzie mozliwa pod warunkiem wiaczenia sie wtadz
samorzadowych oraz szerokiego grona przedstawicieli spotecznosci lokalnej,
organizacji, grup formalnych i nieformalnych w trakcie planowania, organizacji,

wdrazania, monitorowania, ewaluacji i kolejnych aktualizacji strategii.
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Zatgczniki

Zatgcznik Nr 1: Podstawowe akty prawne regulujgce zasady
realizacji zadan gminy z zakresu pomocy spotecznej

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2004 nr 64
poz. 593 z pbdzn. zm.) oraz akty wykonawcze do tej ustawy
Adres publikacyjny Tytut

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrze$nia 2004 r. w sprawie specjalizacji z zakresu organizacii
pomocy spotecznej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 5
pazdziernika 2004 r. w sprawie centralnego banku danych
0 dzieciach oczekujgcych na przysposobienie oraz
os$rodkdw adopcyjno-opiekuhczych upowaznionych do
wspdtpracy z licencjonowanymi przez rzqdy innych panstw
organizacjami lub osrodkami adopcyjnymi
Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia é
pazdziernika 2004 r. w sprawie podmiotdw uprawnionych
do zaktadania i prowadzenia niepublicznych osrodkéw
adopcyjno-opiekunczych oraz stazu pracy i kwalifikacji
wymaganych od osdb zatrudnionych w publicznych i
niepublicznych o$rodkach adopcyjno-opiekuhczych, a
takze warunkdéw lokalowych, jakimi powinny dysponowad
te osrodki

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 18
pazdziernika 2004 r. w sprawie rodzin zastepczych

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 19 pazdziernika 2004
Dz.U. 2004 nr 236 poz. 2363 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw realizacji w 2005 r.
Rzgdowego Programu ,,Positek dla potrzebujgcych”

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 5
listopada 2004 r. w sprawie okreslenia zryczattowanej kwoty
na ufrzymanie dziecka oraz stawek na biezgce
funkcjonowanie placdwki rodzinnej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 17
grudnia 2004 r. w sprawie Rady Pomocy Spotecznej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23
grudnia 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie
Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 14 lutego
2005 r. w sprawie placéwek opiekunczo-wychowawczych
Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 1 marca
2005 r. w sprawie wzoru kontraktu socjalnego
Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca
Dz.U. 2005 nr 43 poz. 418 2005 r. w sprawie domdw dla matek z matoletnimi dziecmi i
kobiet w cigzy

Dz.U. 2004 nr 219 poz. 2224

Dz.U. 2004 nr 223 poz. 2266

Dz.U. 2004 nr 226 poz. 2293

Dz.U. 2004 nr 233 poz. 2344

Dz.U. 2004 nr 245 poz. 2461

Dz.U. 2004 nr 285 poz. 2859

Dz.U. 2005 nr é poz. 45

Dz.U. 2005 nr 37 poz. 331

Dz.U. 2005 nr 42 poz. 409
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Dz.U.

2005 nr 44 poz.

427

Dz.U.

2005 nr 44 poz.

428

Dz.U.

2005 nr 61 poz.

543

Dz.U.

2005 nr 61 poz.

545

Dz.U.

2005 nr 74 poz.

658

Dz.U.

2005 nr 77 poz.

672

Dz.U.

2005 nr 86 poz.

739

Dz.U.

2005 nr 86 poz.

740

Dz.U.

2005 nr 125 poz. 1055

Dz.U.

2005 nr 153 poz. 1276

Dz.U.

2005 nr 154 poz. 1289

Dz.U.

2005 nr 189 poz. 1598

Dz.U.

2005 nr 201 poz. 1669

Dz.U.

2005 nr 205 poz. 1701

Dz.U.

2005 nr 210 poz. 1750

Dz.U.

2005 nr 211 poz. 1762

Dz.U.

2005 nr 214 poz. 1812
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Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca
2005 r. w sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu 103
uprawnionego

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca
2005 r. w sprawie okreslenia wzoru sprawozdania z realizacji
zadania z zakresu pomocy spotecznej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca
2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spoteczne;j

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 4
kwietnia 2005 r. w sprawie okreélenia ramowego wzoru
umowy o readlizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 7
kwietnia 2005 r. w sprawie przyznawania nagrdd
specjalnych w zakresie pomocy spotecznej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19
kwietnia 2005 r. w sprawie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego

Rozporzgdzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 28
kwietnia 2005 r. w sprawie wydawania i cofania zezwolenh
na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie
prowadzenia placéwki zapewniajgcej catodobowqg opieke

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 28
kwietnia 2005 r. w sprawie wydawania i cofania zezwolenh
na prowadzenie w ramach dziatalnosci statutowej
placéwki zapewniajgcej catodobowq opieke
Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 30
czerwca 2005 r. w sprawie homologacji systemdw
informatycznych stosowanych w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 28 lipca
2005 r. w sprawie rodzinnych domdw pomocy

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 2 sierpnia
2005 r. w sprawie specjalizacji w zawodzie pracownik
socjalny

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specijalistycznych ustug
opiekunczych

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 29
wrzesnia 2005 r. w sprawie udzielania pomocy uchodzcom

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 30
wrze$nia 2005 r. w sprawie osrodkdw adopcyjno-
opiekunczych

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 20
pazdziernika 2005 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 7
pazdziernika 2005 r. w sprawie progu interwencji socjalnej

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19
pazdziernika 2005 r. w sprawie szczegbdtowych zasad
nadzoru nad przestrzeganiem standardu opieki i
wychowania w placéwkach opiekuhczo-wychowawczych
oraz nadzoru nad dziatalnoscig osrodkdéw adopcyjno-
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opiekunczych

Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 104
Dz.U. 2005 nr 217 poz. 1837 pazdziernika 2005 r. w sprawie domdw pomocy spotecznej
Dz.U. 2006 nr 135, p0z.950 Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 24 lipca 2006 r. w
sprawie zweryfikowanych kryteridw dochodowych oraz kwot
Swiadczen

pienieznych z pomocy spotecznej

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
U. 2005 r. Nr 180, poz. 1493)

3. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (j.t. Dz.U. z 2007r, Nr 70, p0z.473)

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. nr 179,
poz. 1485)

5. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z
1994r.nr 111, poz. 535z pdzn. zm.)

6. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 1997 nr 123 poz. 776 z
pozZn. zm.) oraz akty wykonawcze do tej ustawy

Adres publikacyjny Tytut

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia

13 stycznia 1999 r. w sprawie zlecania przez Panstwowy

Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych

organizacjom pozarzgdowym oraz jednostkom

samorzgdu terytorialnego zadan z zakresu rehabilitacii
zawodowej, spotecznejilecznicze.

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 29 sierpnia 2003 r. w sprawie

Dz.U. 2003 nr 166 poz. 1616 szczegdtowych zasad obliczania i trybu przekazywania
gminom dotacji celowej ze srodkdw Pahstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki

Dz.U. 2004 nr 63 poz. 587 Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatoéw
terapii zajeciowej
Rozporzgdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 27
lipca 2004 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie

Dz.U. 2004 nr 174 poz. 1811 szczegdtowych zasad obliczania i frybu przekazywania
gminom dotacji celowej ze srodkdw Pahstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych

Dz.U. 1999 nr 7 poz. 58

7. Ustawa z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego
+~Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz.U. nr 267, poz. 2259) oraz
akty wykonawcze do tej ustawy
Adres publikacyjny Tytut

M.P. 2006r nr 42 poz.452 Uchwata Nr 95 Rady Ministrow z dnia 13 czerwca 2006 r. w
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sprawie ustanowienia harmonogramu zadan wykonywanych w

roku 2007 w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa 105
w zakresie dozywiania” oraz kierunkdw redlizacji Programu na
nastepne dwa lata.

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 7 lutego 2006 r. w sprawie
Dz.U. 2006 nr 25 poz. 186 realizacji programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”

8. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z
2006r, nr 139, poz. 992 z pdzn. zm.)

9. Ustawa z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu wobec dtuznikdw
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U. nr 86, poz. 732 z pdz.
zm.))

10. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. nr
71 poz. 734 z pdzn. zm.)
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Zatqcznik Nr 2: Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w 106
Mochowie.

Uchwata Nr 143/XXI1/04
Rady Gminy w Mochowie
z dnia 29 grudnia 2004 roku.

W sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Mochowie.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca o
samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001roku, Nr 142, poz. 1591 z pbzh. zmianami),
art. 2 ust. 2 i art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593 z pdzh. zmianami) oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt
2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku w sprawie ogtaszania aktow
normatywnych i niektérych aktow prawnych (Dz.U. Nr 62, poz. 718 z pozn.
zmianami)

Rada Gminy w Mochowie uchwala, co nastepuje:
§ 1

Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mochowie w
brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
§3

Traci moc statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej zatwierdzony przez
Naczelnika Gminy Mochowo z dnia 2 maja 1990 roku.

§ 4

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.
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107

Zatgcznik do Uchwaty Nr 143/XXI1/04

Rady Gminy w Mochowie z dnia 29 grudnia 2004
roku

w sprawie uchwalania Statutu Gminnego
Osérodka

Pomocy Spotecznej w Mochowie

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECINEJ W MOCHOWIE

Rozdziat |
Przepisy ogodine.

§ 1
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mochowie dziata na podstawie:

1. Uchwaty nr 39/VIIlI/90 Gminnej Rady Narodowe] w Mochowie z dnia 16
marca 1990 roku w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznejw Mochowie.

2. Zarzgdzenia nr 2/90 Naczelnika Gminy z dnia 02.05.1990 roku w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mochowie.

3. Przepisdéw ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o samorzgdzie gminnym i

ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Niniejszego statutu.

5. Innych przepisdw z zakresu pomocy spotecznej.

§ 2

>

1. Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej miesci sie w budynku
Urzedu Gminy w Mochowie.
2. Obszarem dziatania jest teren administracyjny gminy Mochowo.

§3

1. Celem pomocy spotecznejjest:

a) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb irodzin oraz
umozliwienie bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowiekaq,

b) doprowadzenie w miare mozliwosci do zyciowego usamodzielnienia
0sOb oraz ich integracji ze srodowiskiem,
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c) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacii zyciowych oséb i rodzin,
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji 108
zyciowych, ktérych nie sg oni w stanie pokonac, wykorzystujgc wtasne
srodki, mozliwosci i uprawnienia.

2. Podstawowym celem funkcjonowania GOPS jest wykonanie zadan
pomocy spotecznej w zakresie ustalonym ustawami.

§ 4

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mochowie wykonuje zadania wtasne
oraz zadania zlecone gminie przez administracje rzgdowa.

§5

GOPS wykonuje rowniez zadania przekazane mu do realizacji na podstawie
upowaznienia wtasciwego organu Gminy, w przypadkach przewidzianych w
ustawach.

§ 6

1. Dziatalnoscig Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej kieruje kierownik i jest

za

niego odpowiedzialny.

2. Zadania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wykonywane sq przez

pracownikdw socjalnych.

3. Nadzérikontrole nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadanh wtasnych
sprawujg organy gminy w sposob i w trybie okreSlonym w ustawach.

4. Nadzér nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje
Mazowiecki Urzgd Wojewddzki Wydziat Polityki Spotecznej w imieniu
Wojewody.

Rozdziat Il
Zakres dziatania i zadania Osrodka.

§7

1. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spotecznej polegajg w szczegdlnosci
na:
Q) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa swiadczen,
b) pracy socjalnej, rozumianej jako dziatalnos¢ zawodowq skierowang na
pomoc
osobom irodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do
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funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na tworzenie warunkéow

sprzyjajgcych 109

temu celowi,

C) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

d) analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia z
pomocy spotecznej,

e) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
rozwijaniu
nowych form pomocy spoteczneji samopomocy w ramach
zidentyfikowanych
potrzeb,

f) wspdbtpraca z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi w celu zaspokojenia niezbednych potrzeb
zyciowych
0sOb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka, majgcych doprowadzi¢ do
zyciowego usamodzielnienia
0sOb irodzin oraz ich integraciji ze srodowiskiem,

g) kierowaniu wnioskdw o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci,
do organdw okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Do zadan wtasnych z zakresu pomocy spotecznej o charakterze
obowigzkowym
nalezq:

a) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy
spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemdw alkoholowych iinnych, ktérych
celem jest integracja oséb irodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

b) sporzgdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

C) udzielania schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym,

d) przyznanie i wyptacenie zasitkbw okresowych,

e) przyznanie i wyptacenie zasitkbw celowych,

f) przyznanie i wyptacenie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

g) przyznanie i wyptacenie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkéw na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie
majgcym dochodu i mozliwosci uzyskania Swiadczen na podstawie
przepisdw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowiq,

h) przyznanie zasitkbw celowych w formie biletu kredytowanego,
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i) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe,
ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznosciq sprawowania 110
bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspodlnie nie zamieszkujgcymi matkg, ojcem lub
rodzenstwem,

i) praca socjalna,

k) organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunhczych, w tym
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

l) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placdwkach opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,

m) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i
rodzing,

n) dozywianie dzieci,

0) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

p) kierowanie do domu pomocy spoteczneji ponoszenie odptatnosci za
pobyt mieszkanca gminy w tym domu,

q) sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu
wojewodzie, rowniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu
informatycznego,

r) utworzenie i utrzymywanie Osrodka Pomocy Spotecznej, w tym
zapewnienie srodkdw na wynagrodzenie pracownikow.

3. Do zadan wtasnych gminy nalezy takze:

a) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych, celowych,

b) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie
w formie zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

C) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i
oSrodkach wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do ich oséb
wymagajgcych opieki,

d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej
wynikajgcych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i
realizacja programoéw ostonowych,

e) wspodtpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania
ofert pracy oraz informaciji o wolnych miejscach pracy,
upowszechniania informaciji o ustugach poradnictwa zawodowego i 0
szkoleniach.

4. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych prze
gmine

nalezy:

h) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

i) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w
przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu
Zdrowiq,

j) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
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k) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow
zwigzanych z kleskg zywiotowq lub ekologiczng, 111
l) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych domoéw
samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
m) realizacja zadan wynikajgcych z rzgdowych programéw pomocy
spotecznej, majgcych na celu ochrone poziomu zycia 0séb, rodzin i
grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

§8

W wykonywaniu zadan Osrodek wspobtdziata z:

oW~

BN

Samorzgdem gminnym,

Organami administraciji rzgdowej,

Placowkami stuzby zdrowia,

Innymi instytucjami pomocy spotecznej,

Organizacjami spotecznymi, pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi
koSciotami, zwigzkami wyznaniowymi, oraz osobami fizycznymi i prawnymi,
Sagdami prokuraturqg i policjq,

Powiatowym urzedem pracy w Sierpcu,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu,

Gminna Komisjg Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Mochowie.

Rozdziat llI
Gospodarka finansowa Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne,.

w N

>

§9

. Osrodek jest jednostkg organizacyjng Urzedu Gminy finansowana w

zakresie zadan wtasnych z budzetu gminnego, w zakresie zadan
zZleconych z budzetu panstwa,

Obstuge kasowo-ksiegowq zapewnia Osrodkowi Woijt Gminy,

Podstawq gospodarki finansowej] GOPS jest roczny budzet gminy w dziale
opieka spoteczna zgodnie z obowigzujgcq klasyfikacjg budzetowaq,
Zmiany planu finansowego nastepujg w drodze uchwat Rady Gminy,
Dowody ksiegowe wyptaty podpisuje pod wzgledem merytorycznym
kierownik Osrodka a zatwierdzajg osoby upowaznione do zatwierdzenia
tych dokumentéw w gminie, tj. Skarbnik i Wojt Gminy.

Sprawozdania finansowe z wykonania budzetu gminy i przysytanie
jednostkom nadzorujgcym wykonanie budzetu gminy.

§ 10

Woijt Gminy udziela Kierownikowi GOPS upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej
nalezgcych do wtasciwosci gminy.

§11
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Prawa i obowigzki pracownikéw GOPS regulujg przepisy ustawy o pomocy 112
spotecznej, o pracownikach samorzgdowych Kodeks Pracy, oraz regulaminu
organizacyjnego.

§12
Zasady wynagrodzen pracownikdw GOPS okreslajg przepisy dotyczgce
pracownikdw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzgdu

terytorialnego.

Rozdziat IV
Przepisy koncowe

§13

W sprawach nie uregulowanych w Statucie zastosowanie majq przepisy
ustaw o pomocy spoteczneji samorzgdzie gminnym.

§ 14

Zmian Statutu dokonuje Rada Gminy w trybie wtasciwym dla jego
uchwalenia.

§15

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej
W Mochowie
09-214 Mochowo, tel. 276-31-91

oraz numeru NIP: 776 159 94 45

§16

Traci moc Statut GOPS zatwierdzony przez Naczelnika Gminy Mochowo z dnia
02 maja 1990 roku.
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Zatqcznik nr 3: Zarzqdzenie Wéjta Gminy Mochowo w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mochowie.

113

Zarzgdzenie Nr 39/04
Wojta Gminy Mochowo
Z dnia 14 grudnia 2004 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mochowie

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzgdzie gminnym /Dz.U. z 2001r. nr 142, poz.1591 z pdzn. zmianami
/zarzgdzam co nastepuje:

§1.

Zatwierdzam Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mochowie w brzmieniu stanowigcy zatgcznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczne.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgceznik do Zarzgdzenia Nr 39/04 114
Wojta Gminy Mochowo z dniem
14 grudnia 2004 roku.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECINEJ W
MOCHOWIE

§1.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zwany dalej ,,Osrodkiem”, realizuje
zadania wtasne i zZlecone gminie wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej z
dnia 12 marca 2004 roku (Dz.U. z 2004roku, Nr. 64,, poz. 593 z pdzn. zm.).

§ 2.

Obszarem dziatania Osrodka jest teren gminy Mochowo.

§ 3.
W sktad Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wchodza:
— kierownik,
— pracownicy socjalni.

§ 4.

Kierownik nadzoruje cato$¢ prowadzonych przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznejzadan i odpowiada za prawidtowq ich realizacje przed Wojtem
Gminy i Mazowieckim Urzedem Wojewddzkim — Wydziat Polityki Spotecznej/
Delegatura w Ptocku.

Woijt upowaznia kierownika do wydawania decyzji administracyjnych w
indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezgcych do
wtasciwosci gminy. Upowaznienie moze by¢ takze udzielone pracownikowi
socjalnemu na pisemny wniosek kierownika Osrodka Pomocy Spotecznei.

§ 5.

Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikdw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik
socjalny na 2 tysigce mieszkancodw, nie mniej jednak niz trzech pracownikow.

§ 6.

Do zadah Osrodka nalezy w szczegdlnosci:

— przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawqg Swiadczen,

— praca socjalnag,

— prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej,

— analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spotecznej,
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realizacja zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
rozwijanie nowych form pomocy spoteczneji samopomocy w ramach 115
zidentyfikowanych potrzeb ,

wspotpraca z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi w celu zaspokojenia niezbednych potrzeb
zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka, majgcych doprowadzi¢ do
zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz ich integracji ze
Srodowiskiem,

kierowanie wnioskdw o ustalenie o niezdolnosci do pracy
niepetnosprawnosci do organdw okreslonych odrebnymi przepisami,
koordynowanie realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemdow
spotecznych.

§7.

Do zadan kierownika Osrodka nalezy:
koordynacja i nadzér nad pracg pracownikéw Osrodka Pomocy
Spotecznej oraz zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Osrodka i
warunkéw jego dziatania,
przygotowanie materiatdw dotyczgcych rozpoznania i oceny potrzeb
pomocy spotecznej,
planowanie srodkéw finansowych na Swiadczenie pomocy spotecznej
oraz utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej,
wydawanie decyzji o przyznaniu bgdz odmowie przyznania swiadczen
pomocy spotecznej,
przedstawienie Radzie Gminy oraz Mazowieckiemu Urzedowi
Wojewddzkiemu corocznych sprawozdan dotyczgcych dziatalnosci
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej,
przygotowanie lokalnego programu pomocy gminy na rok nastepny pod
pofrzeby budzetowe,

§8.

Do zadanh pracownikow GOPS Mochowo nalezy:
praca socjalna,
dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powodujg zapotrzebowanie na
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych
Swiadczen,
udzielenie informaciji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania
spraw zyciowych osobom, ktdre dzieki tej pomocy bedg zdolne
samodzielnie rozwigzywac problemy bedgce przyczyng trudnej sytuacii
zyciowej; skuteczne postugiwanie sie przepisami prawa w realizacji tych
zadan,
pomoc w uzyskaniu dla oséb bedgcych w trudnej sytuaciji zyciowej
poradnictwa dotyczgcego mozliwosci rozwigzywania problemow i
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udzielania pomocy przez wtasciwe instytucje panstwowe, samorzgdowe i
organizacje pozarzgdowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy, 116
udzielanie pomocy z zasadami etyki zawodowej,

pobudzanie spotecznej aktywnoscii inspirowanie dziatan
samopomocowych w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb,
rodzin, grup i sSrodowisk spotecznych,

wspotpraca i wspodtdziatanie z innymi specjalistami w celu
przeciwdziatania i ograniczania patologii i skutkdw negatywnych zjawisk
spotecznych, tagodzenie skutkdw ubdstwa,

inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudng
sytuacje zyciowq oraz inspirowanie powotania instytucji Swiadczgcych
ustugi stuzgce poprawie sytuaciji takich oséb i rodzin,

wspotuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz
rozwijaniu regionalnych i lokalnych programdw pomocy spotecznej
ukierunkowanych na podstawie jakosci zycia.

§9

Pracownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest obowigzany:
kierowac sie zasadami etyki zawodowej,
kierowac sie zasadq dobra 0séb i rodzin, ktdrym stuzy, poszanowania ich
godnoscii prawa tych oséb do samostanowienia,
przeciwdziata praktykom niehumanitarnym i dyskryminujgcym osobe,
rodzine lub grupe,
udziela¢ osobom zgtaszajgcym sie petnejinformacii o przystugujgcych im
Swiadczeniach dostepnych formach pomocy,
zachowac w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnosci
zawodowych takze po ustaniu zatrudnienia, chyba, ze dziata to przeciwko
dobru osoby lub rodziny,
podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach i
samoksztatcenie.

§ 10

Prawa, obowiqgzki i uprawnienia pracownikdw zatrudnionych w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej regulujqg przepisy o pracownikach
samorzgdowych.

§11

ZLakres czynnosci pracownikow Osrodka ustala kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spoteczne.

§12

Zakres czynnosci kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej ustala
Wojt Gminy.
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§13 117

Osrodkiem kieruje kierownik, ktéry reprezentuje Osrodek na zewngtrz, dziata w
jego imieniu i odpowiada za prawidtowq realizacje zadan.

§ 14

Kierownika powotuje i odwotuje Wojt Gminy, ktdry wykonuje uprawnienia
zwierzchnika stuzbowego w stosunku do kierownika.

§15

Kierownik Osrodka obowigzany jest do zatozenia:

1) osSwiadczenia o stanie majgtkowym wraz z kopig zeznania o wysokosci
osigghietego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok poprzedni:
pierwsze w terminie 30 dni od dnia powotania, kolejne do 30 kwietnia
kazdego roku oraz w dniu odwotania ze stanowiska,

2) osSwiadczenie o dziatalnosci gospodarczej prowadzone przez jego
matzonka, wstepnych, zstepnych oraz rodzenstwa, jezeli dziatalnos¢ ta
wykonywana jest na terenie gminy.

Oswiadczenie sktada sie w ciggu 30 dni od dnia powotania a w trakcie
zatrudnienia w terminie 30 dni od dnia podjecia dziatalnosci gospodarcze;.

§16

Podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w oswiadczeniach, o ktérych
mowa w § 15, pkt.1 i pkt.2 powoduje odpowiedzialno$¢ na podstawie art. 233
§ 1 Kodeksu Karnego.

§17

Nie ztozenie oswiadczenia, o ktérym mowa w § 15, pkt. 1 powoduje utrate
wynagrodzenia za okres od dnia, w ktérym powinno by¢ ztozone
o$wiadczenie do dnia jego ztozenia.

§18

Nie ztozenie osSwiadczenia, o ktérym mowa w § 15, pkt. 2 powoduje
rozwigzanie z Nim umowy o prace najpodzniej po uptywie 30 dni od dnia, w
ktérym uptynagt termin jego ztozenia.

§19

Kierownika w czasie nieobecnosci w pracy zastepuje wyznaczony przez niego
pracownik socjalny.
§ 20
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Czas pracy pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wynosi 8
godzin dziennie i 40 godzin tygodniowo. 118
§ 21

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej pracuje w dniach i godzinach pracy

Urzedu Gminy w Mochowie.
§ 22

Przyjecia interesantéw odbywajqg sie codziennie w godzinach w pracy
Osrodka.

§ 23

W sprawach nie uregulowanych w regulaminach zastosowanie majqg przepisy
ustawy o pomocy spotecznej, o samorzgdzie gminnym, o pracowhnikach
samorzgdowych, kodeks pracy oraz wydane na ich podstawie przepisy
wykonawcze.

Zatgcznik nr 4: Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych na rok 2007 w Gminie Mochowo.

(uchwata w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz uchwata w sprawie
ustalenia na terenie gminy Mochowo limitow punktéw sprzedazy
napojow alkoholowych oraz ich usytuowania).

UCHWALA Nr 31/V/07
RADY GMINY W Mochowie
z dnia 29 stycznia 2007 roku

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzgdzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591) oraz art. 4" ust. 112
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i

przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U.z 2002 Nr 147, poz. 1231 z pbzn. zm.)

- Rada Gminy w Mochowie uchwala, co nastepuje:

§ 1
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Uchwala sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych na rok 2007 stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty. 119

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Mochowo.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocqg obowigzujgcg od
01.01.2007r.

LALACINIK

do Uchwaty Nr 31/V/07

Rady Gminy w Mochowie

z dnia 29 stycznia 2007 roku

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH DLA GMINY MOCHOWO NA 2007 ROK

Kluczowg role w systemie rozwigzywania problemow alkoholowych

odgrywajg samorzgdy gmin, ktére sq odpowiedzialne za rozwigzywanie

problemow alkoholowych w spotecznosciach lokalnych.

Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem

problemow alkoholowych nalezg do zadan wtasnych gminy. Zadania

te w szczegodlnosci obejmuija:

1. Dziatania zwigzane z profilaktykg uzaleznien.

2. Pomoc dla cztonkdw rodzin z problemem alkoholowym.

3. Wspotpraca z instytucjami uzytecznosci publiczne.

4. Warunki sprzedazy i podawania napojow alkoholowych w sklepach i

placdwkach

gastronomicznych.

Realizacja wymienionych zadan jest prowadzona w postaci gminnego

programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych, ktory

corocznie uchwala rada gminy. Szczegdlng role w opracowywaniu

gminnego programu petnig gminne komisje rozwigzywania problemow

alkoholowych. Ich zadaniem jest realizacja zagadnien w ramach

programu. Gtowne cele programu to:

|. Dziatania zwigzane z profilaktykg uzaleznien:

1. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjne;j,

dla dzieci i mtodziezy w szkotach podstawowych i gimnazjum w zakresie
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rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.

(zatrudnienie specjalistow: psychologa, pedagoga, logopede.) 120

2. Podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych

dla rodzicow, ktérych celem jest wspieranie abstynencji dziecka (grupy

wsparcia),

3. Organizowanie spotkan poswieconych problematyce

przeciwdziatania alkoholizmowi z udziatem prelegentow.

4. Wspieranie imprez kulturalno — sportowych propagujgcych spedzenie

wolnego czasu poprzez udziat w zajeciach sportowych, oraz wspieranie

inicjatywy majgcej na celu promowanie zdrowego stylu zycia.

S. Rozpowszechnianie ulotek i plakatow o tematyce

przeciwalkoholowe;.

6. Udostepnienie mieszkancom informacji o mozliwosciach leczenia,

terapii i rehabilitacji oséb dotknietych problemem alkoholowym.

7. Uzupetnianie wiedzy przez cztonkdw komisji na temat rozwigzywania

problemdw alkoholowych poprzez udziat w szkoleniach, kursach,

naradach.

ll. Pomoc dla cztonkdw rodzin z problemami alkoholowymi:

1. Zorganizowanie i finansowanie letniego wypoczynku dla dzieci z

rodzin dotknietych problemem alkoholowym.

2. Kierowanie na badanie przez biegtego oséb, ktére w zwigzku z

naduzywaniem alkoholu powodujqg rozktad zycia rodzinnego, zaktdcajg

spokdj lub porzgdek publiczny, w celu wydania opinii w sprawie
uzaleznienia od alkoholu i wskazanie rodzaju zaktadu leczniczego.

3. Kierowanie do Sgdu wnioskdw w sprawie poddania sie osoby

uzaleznione] od alkoholu przymusowemu leczeniu w zaktadzie

lecznictwa odwykowego.

4. Osobom uzaleznionym podejmujgcym leczenie — pomoc w formie
refundacji kosztow lekdw (zwrot za wykupiong recepte) oraz zwrot
kosztow przejazdu do lekarza specjalisty.

5. Pomoc dla o0séb pokrzywdzonych przez cztonkdw rodziny
naduzywajgcych alkoholu poprzez terapie w Grupie Wsparcia ,,Al.-
Anon” i, AA". - (refundacja kosztow przejazdu).

6. Prowadzenie punktu konsultacyjno-informatycznego dla oséb
uzaleznionych iich rodzin. (zatrudnienie psychologa).

7. Pomoc rzeczowa dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem
alkoholowym (dozywianie, zakup stodyczy).

8. Wspieranie i dofinansowanie konkursow i zawoddw sportowych,
wyjazdow dla dzieci i mtodziezy z rodzin najubozszych i dotknietych
problemem alkoholowym.

lll. Wspotpraca z instytucjami uzytecznosci publiczne;.
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1. Prowadzenie lokalnych kampanii edukacyjnych zwigzanych z
zagrozeniem nietrzezwosciq kierowcow, wspotpraca z policjg w celu 121
zwiekszenia liczby kontroli kierowcow pod wzgledem trzezwosci.

2. Ze wzgledu na brak specjalistycznych placéwek odwykowych na

terenie gminy wspotpraca z placéwkami lecznictwa odwykowego

(Poradnia Leczenia Uzaleznien w Sierpcu).

3. Wspotpraca z  parafiami  Rzymsko-Katolickimi,  organizacjami
pozarzgdowymi z terenu gminy.

4. Szkolenie cztonkdw Komisji, nauczycieli, policjantéw, pracownikow
GOPS w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych.

IV. Warunki sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych w sklepach

i placéwkach gastronomicznych:

1. Punkty sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do

spozycia poza miegjscem sprzedazy nie mogg by¢ usytuowane blizej niz

50m od:

Q) szkot,

b) kosciota,

c)obiektéw sportowych.

2. Punkty sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do

spozycia w miejscu sprzedazy nie mogq byc¢ usytuowane blizej niz 50m

od:

Q) szkot,

b) kosciota,

c) obiektéw sportowych.

3. Zezwolenie na sprzedaz napojow alkoholowych moze by¢ cofniete w
przypadku 3-krothego powtarzania sie:

a) zaktdcania porzgdku w miejscu sprzedazy przez osoby bedqgce pod

wptywem alkoholu,

b)ztamania zakazu sprzedazy alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym.

4. Przestrzeganie  warunkdw  sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych w sklepach i placowkach gastronomicznych:

a) wydzielenie samodzielnego stoiska ze sprzedazqg alkoholu w sklepach

wielobranzowych,

b) wywieszanie na widocznym miejscu informacji o zakazie sprzedazy

alkoholu osobom do 18 lat i nietrzezwym,

C) przestrzeganie zakazu prowadzenia reklamy.

V. Zabezpieczenie wykonania programu:

Gmina pobiera optate za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow

alkoholowych, ktéra w catosci jest przekazywana na realizacje

wymienionych zadan..
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- programy profilaktyczno-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy z
dziatalnoscig  informacyjng i edukacyjng  poswiecone 122
problematyce przeciwalkoholowej,

- pomoc dla rodzin oraz ich cztondw (dozywianie dzieci, pomoc
rzeczowa, zwrot kosztow przejozdu do Poradni Leczenia
Uzaleznien, zwrot kosztow zakupu lekdw),

- pokrycie kosztodw zwigzanych ze skierowaniem osdéb do lekarza
biegtego celem wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od
alkoholu,

- dofinansowanie pobytu dzieci z rodzin dotknietych problemem
alkoholowym na obozach i koloniach,

- zakupy materialne (broszury, plakaty, ulotki),

- szkolenia cztonkdw komisji,

- podrdze stuzbowe,

- pomoc specjalistyczna-zatrudnienie psychologa, pedagoga,
logopede,

- finansowanie nagréd dla dzieci biorgcych udziat w konkursach
szkolnych o tematyce uzaleznien.

- zakup materiatdbw biurowych i pomocy naukowych itp. dla
potrzebb GKRPA i Punktu Konsultacyjnego

- wynikajgcych z programu przeciwdziatania narkomanii

- wynagrodzenie dla cztonkdw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemdw  Alkoholowych biorgcych udziat w posiedzeniach
(Minimum1) w miesigcu — w wysokosci

- przewodniczgcy komisji 29%

- cztonkowie komisji 22%

miesiecznie, minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego

przez Rade Ministrow.

Skuteczna readlizacja programu wymaga Scistej  wspotpracy

wszystkich instytucii.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemodw Alkoholowych bedzie

wspotpracowata ze szkotami, GOPS, Policjg, Stuzbg Zdrowia i

Kosciotem.

Przedstawiony program jest dostosowany do warunkéw istniejgcych

w gminie.

Uchwata Nr 30/V/07
Rady Gminy w Mochowie
z dnia 29 stycznia 2007 roku
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w sprawie: ustalenia na terenie gminy Mochowo limitow punkiow
sprzedazy napojow alkoholowych oraz ich usytuowania. 123

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt.15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym /Dz.U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 z
pozN. zm./ w zwigzku z art. 12 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
/Dz.U.Nr 147 poz. 1231 22002 r. z pbdznh. zm./

- Rada Gminy w Mochowie uchwala co nastepuje:

§ 1

Na terenie gminy Mochowo ustala sie nastepujgce limity punktow

sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza

miejscem sprzedazy:

- sprzedaz napojow zawierajgcych powyzej 4,5% do 18% alkoholu
/z wyjatkiem piwa/ - 25 punktow,

- sprzedaz napojow zawierajgcych powyzej 18% alkoholu — 15
punktow

- oraz limit  punktow  sprzedazy napojow  alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w miegjscu sprzedazy:

- o zawartosci alkoholu powyzej 4,5% alkoholu do 18% /z wyjgtkiem
piwa/ -
4 punkty,

- o zawartosci powyzej 18% - 2 punkty.

§ 2

Przestrzega sie nastepujgcej zasady usytuowania miejsc sprzedazy:

- punkt sprzedazy nie moze byc¢ usytuowany blizej niz 50 metréw od
punktu kultu religiinego, szkét, przedszkoli, obiektdw sportowych.

- odlegtos¢ mierzona jest od wejscia do punktu sprzedazy wzdtuz
istniejgcego ciggu pieszego do najblizszego potozonego wejscia
do budynku.

§3
Wykonanie Uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Mochowo.
§ 4
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Mazowieckiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia z mocq obowigzujgcqg od 1 stycznia 2007r.
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Zatgcznik nr 5: Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii
na lata 2007-2010 w Gminie Mochowo.

UCHWALA Nr 32/V/07
RADY GMINY MOCHOWO
z dnia 29 stycznia 2007 roku
W sprawie przyjecia programu przeciwdziatania narkomanii na lata 2007-2010.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art. 10
ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. Nr Nr
179, poz. 1485) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

Przyjmuje sie "Program przeciwdziatania narkomanii w Gminie Mochowo na
lata 2007-2010" w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocq obowigzujgcqg od
01.01.2007r.

LALACINIK
do Uchwaty Nr 32/V/07
Rady Gminy Mochowo
z dnia 29 stycznia 2007 roku

GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII NA LATA 2007 - 2010

Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2007 - 2010 zwany dalej
"gminnym programem", zostat sporzgdzony na podstawie ustawy z dnia 29
lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2005r. Nr 179, poz. 1485),
ktéra okresla zadania gmin i sposoby ich realizacji.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 w/w ustawy "Przeciwdziatanie narkomanii nalezy do
zadan wtasnych gminy". W szczegdlnosci zadania te obejmujqg:

1. zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla

0s6b uzaleznionych i oséb zagrozonych uzaleznieniem;
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2. udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy narkomanii, pomocy
psychospoteczneji prawne;j; 125

3. prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowe] w zakresie rozwigzywania problemdéw narkomanii, w
szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenia zajec sportowo -
rekreacyjnych dla ucznidw, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczgcych w  pozalekcyjnych  programach  opiekunczo -
wychowawczych i socjoterapeutycznych;

4. wspomaganie dziatalnosci instytucji, organizacji pozarzgdowych i osdéb
fizycznych, stuzgcych rozwigzywaniu problemow narkomanii;

5. pomoc spoteczng osobom uzaleznionym i rodzinom osdb uzaleznionych
dotknietym ubdstwem i wykluczeniem spotecznym i integrowanie ze
Srodowiskiem lokalnym tych oséb z wykorzystaniem pracy socjalnej i
kontraktu socjalnego.

Readlizacja powyzszych zadan prowadzona jest w  postaci Gminnego

Programu Przeciwdziatania Narkomani, uchwalanego przez Rade Gminy i

realizowanego przez Urzgd Gminy w Mochowie.

Gminny program ma na celu zapobieganie powstawania problemdow

narkomanii, zmniejszanie rozmiardw tych, ktére aktualnie wystepujg oraz

zwiekszenie zasobdw niezbednych do radzenia sobie z juz istniejgcymi
problemami.

Zadania

Dziatania gminy w zakresie przeciwdziatania narkomanii na lata 2007 - 2010

bedqg ukierunkowane na:

|. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla
0s6b uzaleznionych i oséb zagrozonych uzaleznieniem.

1. Wspdtpraca z placdwkami stuzby zdrowia w zakresie leczenia i
rehabilitacji oséb uzaleznionych, szczegdlnie dzieci i mtodziezy,
wspotuzaleznionych, dzieci z tych rodzin oraz osdéb dotknietych
przemocg w rodzinie i sprawcow przemocy.

2. Informowanie o) dostepnosci ustug terapeutycznych i

rehabilitacyjnych dla osdéb uzaleznionych i ich rodzin oraz
prowadzenie powszechnej edukacji w zakresie wiedzy o szkodliwosci
narkotykow.

ll. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy narkomanii, pomocy
psychospoteczneji prawne;.

1. Finansowanie wybranych ustug i programoéw realizowanych przez
placdwki interwencyjno - pomocowe, profilaktyczno - pomocowe i
wspomagajgce  proces readaptacji  spotecznej dla  oséb
uzaleznionych, cztonkdw rodzin z problemem narkomanii oraz oséb
dotknietych przemocg domowa.

2. Wspomaganie readlizacji funkcji opiekunczo - wychowawczej i
kompensacyjnej w placéwkach przeznaczonych dla dzieci z grup
ryzyka np. w Swietlicach i oSrodkach socjoterapeutycznych;
rozszerzenie dostepnosci do tego typu oferty poprzez dofinansowanie
wybranych placdwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.
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Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowe] w zakresie rozwigzywania problemdw narkomanii, w
szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenia zajec sportowo
rekreacyjnych dla ucznidw, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczgcych W pozalekcyjnych programach opiekunczo
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

1. Organizowanie i prowadzenie we wszystkich szkotach i placéwkach
oSwiatowo - wychowawczych na terenie gminy, programow
profilaktycznych, dla dzieci i mtodziezy oraz ich rodzicow.

2. Udziat w lokalnych i ogdlnopolskich kampaniach edukacyjnych
zwigzanych z profilaktykg narkotykowq i rozwigzywania problemdw
spotecznych zwigzanych z uzaleznieniami.

3. Dofinansowanie funkcjonowania Swietlic srodowiskowych dla dzieci i
mtodziezy m.in. z rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych, w tym
prowadzenie w nich zaje¢ profilaktyczno wychowawczych.

4. Zorganizowanie i sfinansowanie specjalistycznych szkolen z zakresu
profilaktyki i rozwigzywania problemdw o podtozu narkotykowym, dla
pedagogdw szkolnych, nauczycieli GKRPA.

. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, organizacji pozarzgdowych i oséb

fizycznych, stuzgcych rozwigzywaniu problemow narkomani.
1. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi jednostkami

pozytku publicznego w obszarze profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw uzaleznien; promowanie ciekawych dziatalnosci i inicjatyw
spotecznych.

2. Nawigzywanie wspotpracy z policjg w celu prowadzenia wspdlnych
dziatan profilaktycznych celem zapobiegania i przeciwdziatania
rozprowadzaniu  narkotykdw  wsérdd  dzieci i mtodziezy, przez
dokonywanie konftroli miejsc szczegdlnie narazonych na dziatalnosc
dealerdbw narkotykowych: lokale gastronomiczne, szkoty, place
zabaw, dyskoteki, zabawy itp.

3. Wspdtpraca z Dyrektorami Szkdt oraz nauczycielami w  celu
monitorowania  przypadkédw rozprowadzania, posiadania  oraz
uzywania narkotykdw przez ucznidw. Podejmowanie stosownych
dziatanh w takich przypadkach ftj. kontrola placéwki przez policje,
rozmowy z uczniami oraz ich rodzicami.

Pomoc spoteczng osobom uzaleznionym i rodzinom osdb uzaleznionych

dotknietym ubdstwem i wykluczeniem spotecznym i integrowanie z

Srodowiskiem lokalnym tych oséb z wykorzystaniem pracy socjalnej i

kontraktu socjalnego.

1. Nawigzanie S$cistej wspobtpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
celu diagnozowania przypadkéw ubdstwa i patologii wywotanych
uzywaniem narkotykdw w rodzinach oraz przy tworzeniu struktur
realizujgcych pomoc rodzinom zagrozonym narkomaniaq.

2. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez wspieranie
klubdow abstynenta, centrow i klubow integracji spoteczne.

VI. Program jest finansowany z dochoddw uzyskanych przez gmine za

wydane zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych i jest skorelowany
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z zadaniami zawartymi w Gminnym Programie Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. 127

Zatgcznik nr 6: Uchwata Rady Gminy Mochowo w sprawie
uchwalenia Regulaminu udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie
Gminy Mochowo

Uchwata Nr 156/XXV/05
Rady Gminy w Mochowie
z dnia 31.03.2005 roku

W sprawie: uchwalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla ucznidw zamieszkatych na terenie Gminy
Mochowo.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzqdzie gminnym /Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pbzn. Zm./w
zwigzku z art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty/Dz.U. z
2004r. Nr 256, poz. 2572 z pbdzn.zm./- Rada Gminy w Mochowie uchwala co
nastepuje:

§1
Uchwala sie regulamin udzielenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla ucznidéw zamieszkatym na terenie gminy Mochowo w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3
Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia z
mocqg obowigzujgcqg od 1 stycznia 2005 roku.
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Zatgcznik
do Uchwaty Nr 156/XXV/05
Rady Gminy w Mochowie

z dnia 31.03.2005 roku.
REGULAMIN
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie Gminy Mochowo

l. Postanowienia ogdlne

§ 1

1. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla ucznidéw, stuchaczy i

wychowankdw, o ktérych mowa art. 90b ust. 314 o systemie oswiaty,

zamieszkatych na terenie Gminy Mochowo, moze byc¢ udzielona jako:
1. stypendium szkolne,
2. zasitek szkolny.

2 Fakt zamieszkiwania na terenie Gminy, potwierdza sie na podstawie
poswiadczania zamieszkania wydanego przez pracownika ds.
ewidencji ludnosci, a jezeli osoba nie jest zameldowana, ale
zamieszkuje na terenie Gminy, na podstawie jej oSwiadczenia
poswiadczonego przez najblizszego sgsiada i sottysa wsi.

Il. Formy pomocy

§2
1. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujgcy sie w trudnej
sytuacji materialnej, spetniajgcej kryteria wskazanew § 7iw § 8
regulaminu. Stypendia mogg by¢ przyznawane w jednej lub kilku
formach wymienionych ponizej:
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1) rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym szczegdlnosci na

zakup podrecznikéw i innych pomocy naukowych. 129
2) dofinansowania do optat zwigzanych z pobieraniem nauki,

3) refundacji poniesionych kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki,

4) Swiadczen pienieznych.

2. Stypendium szkolne moze by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na
1) catosciowego lub czesciowego pokrycia kosztéw, zakwaterowania
w internacie, bursie, stancii,

2) zakup positkdw w stotdwce szkolnej lub internacie,

3) zakup podrecznikdw, pomocy dydaktycznych, ubioru sportowego,
4) zakup biletéw miesiecznych,

5) optat czesnego w szkole ponadgimnazialnej,

6) catosciowe lub czesciowe pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach
edukacyjnych, w tym wyrbwnawczych, wykraczajgcych poza zajecia
realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatu w
zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota,

7) inne wydatki zwigzane z edukacjq.

3. Zasitek szkolny przyznawany jest w formie Swiadczen pienieznych z
zachowaniem zasady okreslonej w art. 90e ust. 3 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty /Dz.U. z 2004 roku Nr 256,
p0z.2572 z pbdzniejszymi zmianami/.

Il. Tryb i sposob przyznawania zasitku szkolnego

§3

. Lasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, znajdujgcemu sie
przejsciowo w trudnej sytuaciji materialnej z powodu zdarzeni losowego.
. Lasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, u ktérego w rodzinie
wystgpita jedna z nizej wymienionych okolicznosci:

1) Smierc cztonka rodziny,

2) nagta lub dtugotrwata choroba cztonka rodziny,

3) wypadek drogowy lub wypadek w szkole, w ktérym ulegt uczen iw
rezultacie, ktérego zachodzi koniecznos$¢ dtugotrwatego leczenia
uczniaq,

4) pozar, w wyniku, ktérego ulegto zniszczeniu miejsce zamieszkania
ucznia.

. Wysokos¢ zasitku jest uzalezniona od wielkosci srodkdw przeznaczonych na

ten cel w budzecie gminy.

. Lasitek szkolny przyznaje sie na umotywowany wniosek rodzicéw,

prawnych opiekundw, petnoletniego ucznia lub dyrektora szkoty.

. Wniosek sktada sie w sekretariacie urzedu gminy w terminie nie dtuzszym

niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie

tego zasitku.

. Na finansowanie zasitkdw szkolnych przeznacza sie 1 % kwoty dotacji o

ktérej mowa w art. 90r ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.
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IV. Tryb i sposob udzielenia stypendium
130

§ 4

Stypendium szkolne jest przyznawane:

1) na wniosek rodzicow lub prawnych opiekundw,

2) na wniosek petnoletnich ucznidw i stuchaczy,

3) na wniosek dyrektorow szkét, kolegiow lub osrodkow,

4) z urzedu np. na wniosek kierownika Gminnego Osrodka Pomocy

Spoteczne.

Warunkiem ubiegania sie o przyznanie $wiadczenia jest:
1) ztozenie wniosku wg. wzoru ustalonego przez wojta gminy,
2) dotgczenie do wniosku:

- zaswiadczenia o dochodach rodzicéw i innych dorostych oséb
pozostajgcych we wspdlnym gospodarstwie domowym za miesigc
poprzedzajgcy miesigc ztozenia wniosku,

— dowodu otrzymania renty lub emerytury,

— zaswiadczenia o rejestracji jaoko bezrobotny z PUP

— zaswiadczenia z urzedu gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego
w hektarach przeliczeniowych,

— zaswiadczenia o korzystaniu ze Swiadczeh pomocy spotecznej,

— innych dokumentdw potwierdzajgcych wielko$¢ osiggnietego
dochodu,

— dokumentdw potwierdzajgcych miejsce zamieszkania ucznia na
terenie gminy,

— innych dokumentdw potwierdzajgcych uprawnienia ucznia do
ubiegania sie o stypendium.

§5

. Wniosek sktada sie w terminie do 15 wrzes$nia a w przypadku stuchaczy

kolegium do15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym ma zostac¢ udzielone
stypendium.

Whnioski sktada sie w sekretariacie urzedu gminy.

W uzasadnionych przypadkach wniosek moze by¢ ztozony i przyjety do
rozpatrzenia w innym terminie

§ 6

. Stypendium bedzie przyznawane jeden raz w roku szkolny.

Stypendium szkolne nie moze by¢ przyznawane na okres dtuzszy niz od
wrzesnia do czerwca w danym roku szkolnym, a w przypadku stuchaczy
kolegidw nauczycielskich, nauczycielskich kolegidw jezykdw obcych i
kolegidow pracownikdw stuzb spotecznych na okres dtuzszy niz od
pazdziernika do czerwca w danym roku szkolnym.
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Stypendium moze byc¢ przyznawane na okres krotszy w zaleznosci od
posiadanych przez gmine srodkéw finansowych przeznaczonych na ten 131
cel.

§7

. Przyznanie stypendium jest uzaleznione od miesiecznego dochodu na

osobe w rodzinie oraz od wystepowania nastepujgcych okolicznosci:

1) bezrobocie,

2) niepetnosprawnosc,

3) ciezka lub dtugotrwata choroba (udokumentowana),

4) wielodzietnos¢,

5) alkoholizm lub narkomania,

6) brak umiejetnosci wypetnienia funkcji opiekunczo-wychowawczych,
7) rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe.

Za rodzine wielodzietng przyjmuje sie rodzine, ktéra ma co najmniej troje
dzieci.

§8

. Stypendium szkolne nie moze byc¢ nizsze niz 80% kwoty, o ktérej mowa w

art. 6 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach

rodzinnych.

Wysokos¢ stypendium szkolnego wynosi:

A/ 100 % kwoty, o ktérej mowa w ust. 1 jezeli uczen znajduje sie w trudnej
sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochoddw w rodzinie, w
szczegolnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, ciezka lub
dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetnienia
funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze
gdy rodzina jest niepetna lub w rodzinie wystgpito zdarzenie losowe,

B/ 110% kwoty, o ktérej mowa w ust. 1, jezeli uczen znajduje sie w frudnej
sytuacji materialnej, wynikajgcej z niskich dochoddw w rodzinie i gdy w
rodzinie wystepuje niepetnosprawnosc.

V. Wyptata swiadczen pomocy materialnej

§9

. Wyptata stypendium oraz zasitku szkolnego w formie pienieznej jest

realizowana w kasie urzedu gminy, na rachunek bankowy wnioskodawcy.
Termin wyptat okresla sie w decyzji o przyznaniu stypendium.

Wyptata stypendium oraz zasitku szkolnego przyznanego w innej formie niz
pienieznej realizowana jest na podstawie przedtozonych rachunkdw
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potwierdzajgcych poniesione , wydatki w kasie urzedu gminy lub na

rachunek wskazanego podmiotu. 132
4. Rachunki nie mogqg dotyczy¢ wydatkdw poniesionych przed wydaniem

decyzji.
5. Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga, stypendium szkolne

moze byc¢ realizowane w okresach innych niz miesieczne.

§ 10

1. W przypadku wyptacenia stypendium po terminie wystgpienia zdarzen
wymienionych w

§ 11 ofrzymujgcy stypendium zobowigzany jest do zwrotu otrzymanego

stypendium.

2. Wydatki poniesione na cel okreslony w § 2 musza by¢ udokumentowane w
formie rachunku, faktur, dowodu wptaty.

§11

Ostateczne rozliczenie z otrzymanego stypendium lub refundacii
poniesionych kosztéw nastepujg w okresie do 15 lutego za okres | semestru i
do 15 lipca za okres Il semestru.

§12

Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego na okres od 1 stycznia 2005 do 30
czerwca 2005 dla uprawnionych ucznidw, wychowankoéw i stuchaczy mogg
by¢ sktadane w terminie 5 kwietnia 2005 r.

Zatgcznik nr 7: Uchwata Rady Gminy Mochowo w sprawie
wprowadzenia zmian do udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na terenie
Gminy Mochowo

Uchwata Nr 204/XXXI1/06
Rady Gminy w Mochowie
z dnia 26 kwietnia 2006r.

W sprawie wprowadzenia zmian do udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym ucznidw zamieszkatych na terenie gminy Mochowo.
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 133
1990r. o samorzgdzie gminnym /Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pbzn. Zm./w
zwigzku z art. 90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty/Dz.U. z
2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.zm./- Rada Gminy w Mochowie uchwala co
nastepuje:

§1
W Regulaminie udzielanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidow zamieszkatych na terenie Gminy Mochowo uchwalonym Uchwata Nr
156/XXV/05 Rady Gminy w Mochowie z dnia 31 marca 2005 /Dz. Urz. Wo.
Mazowieckiego z 2005r. Nr 112, poz. 3233/, wprowadza sie nastepujgce
zmiany:
W § 9 pkt. 4 otfrzymuje brzmienie:
~Rachunki potwierdzajgce poniesione wydatki, mogg dotyczy¢ wydatkdw
poniesionych przed wydaniem decyzji pod warunkiem, ze dotyczqg tego
samego roku szkolnego, ktérego dotyczy decyzja przyznajgca stypendium
szkolne”.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.
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Zatgcznik nr 8: Llista oséb zaangaziowanych w proces
monitoringu i realizacji Strategii Rozwiqzywania Problemoéw
Spotecznych w Gminie Mochowo na lata 2007- 2015

Rada Gminy Mochowo
1. Kozakiewicz Barbara — Przewodniczgca Rady Gminy,
2. Rakowska Mirostawa — Wiceprzewodniczgca Rady

Gminy,

Warczachowski Marek — Wiceprzewodniczgcy Rady

Gminy,

Bakanow Zofia, Ewa,

Borninski Henryk,

Chojnacki Andrzej,

Ciemiecka Hanna,

Gapinski Marek, Jozef,

. Kalkowski Stanistaw,

10.Kowalski Lucjan,

11.Krajenta Marek,

12.Malanowski Tadeusz,

13.Olewinska Halina, Elzbietq,

14.Rycharski Wiestaw,

15. Wisniewski Jarostaw.

w

0 0 N o

Komisja Pomocy Spotecznej Rady Gminy Mochowo
1. Gapinski Marek — Przewodniczgcy Komisji,
2. Ciemiecka Hanna,
3. Rakowska Mirostawa,
4. Chojnacki Andrzej
Wéjt Gminy Mochowo
Jadwiga Przedpetska - Wojt Gminy Mochowo

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mochowie

1. Jolanta Sulkowska — Kierownik
Pracownicy Socjalni:

2. Danuta Broniecka,

3. Magdalena Kruszyhska

4. Monika Tomaszewska Latos

Pracownicy do obstugi Swiadczen rodzinnych:

5. Henryka Kopczynska — inspektor,

6. Matgorzata Adamczyk — inspektor.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
1. Ewa Augustyniak — Przewodniczgca Komisji

Cztonkowie:

2. Danuta Broniecka,

3. Emilia Chojecka Dini¢,
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4. Jolanta Sulkowska,
5. Marek Lesniewski, 135
6. Marek Mizerski
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