UCHWALA NR 261/L.VI/18
RADY GMINY SIERPC

z dnia 14 wrzes$nia 2018 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia regulaminu wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Gminge Sierpc.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art.18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2018r. Poz. 994), art 30 ust 6, art. 49 ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U z2018r. poz. 967 ze zmianami) oraz w zwiazku z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkoéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014r. Poz. 416 z pdzniejszymi zmianami),
po uzgodnieniu zmiany Regulaminu wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gmine Sierpc ze zwigzkami zawodowymi tj. Oddzial Powiatowy ZNP w Sierpcu oraz Zarzad
MOZPOiW NSZZ ,,Solidarno$¢” w Sierpcu Rada Gminy Sierpc uchwala co nastgpuje :

§ 1. W Uchwale Nr 133/XXX1/09 Rady Gminy Sierpc z dnia 27.02.2009r. w sprawie uchwalenia regulaminu
wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Sierpc (Dz. Urz. Woj.
Mazowieckiego Nr 54, poz. 1349, ze zmianami), w zatgczniku do Uchwatly , Regulamin wynagrodzen
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming¢ Sierpc” w § 33 wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) dotychczasowa tres¢ oznacza sig jako ust. 1,
2) dodaje si¢ ust. 2 - 11 w brzmieniu:
»2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy imogg by¢ przyznane

nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku za osiagniecia w pracy dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekuncze;.

3. Nagrody przyznaje si¢ 14 pazdziernika kazdego roku zokazji Dnia Edukacji Narodowe;j.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

4. Nagrody dyrektora szkoty dla nauczycieli zatrudnionych w danej szkole sg przyznawane
z inicjatywy dyrektora szkoty.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody wojta gminy dla nauczyciela moze wystapi¢ dyrektor szkoty,
w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

6. Nagrody wojta gminy dla dyrektoréw szkot sg przyznawane z inicjatywy wojta.
7. Wniosek o przyznanie nagrody wojta dla nauczyciela powinien zawiera¢ co najmnie;j:
- imi¢ i nazwisko nauczyciela,
- dane o stazu pracy nauczyciela w danej szkole oraz catej pracy nauczycielskie;j,
- datg 1 stopien ostatniej oceny pracy nauczyciela,
- dane o dotychczas otrzymanych nagrodach i rok otrzymania nagrody,
- uzasadnienie wniosku.

8. Wnioski o przyznanie nagrody wojta z okazji Dnia Edukacji Narodowej nalezy sktada¢ do dnia
30 wrzesnia kazdego roku do Woéjta Gminy Sierpc.

9. Przy przyznawaniu nagrod nauczycielom uwzglednia si¢ nastepujace kryteria:

1) osiggnigcia w realizowanym procesie dydaktycznym, aw szczego6lnosci wyniki uczniow
w nauce z uwzglednieniem réznicy uzdolnien oraz wyniki w pracy zuczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

2) podejmowanie dzialan innowacyjnych w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania,
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3) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej,

4) aktywne dziatanie w tworzeniu uzupetniajacej oferty zaje¢ i imprez dla uczniéw i srodowiska
lokalnego,

5) inicjatywe w zapewnieniu pomocy i opieki uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej,
6) roznorodne formy wspdtpracy z rodzicami ucznidéw,

7) systematyczne doskonalenie wlasnych umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych, branie
udziatu w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

8) udzielanie pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela.

10. Przy przyznawaniu nagrod dyrektorom uwzglednia si¢ nastgpujace kryteria:

1) ksztaltowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez stawianie wlasciwych
wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi,

2) dbatos¢ o wysoki poziom edukacji poprzez odpowiednia organizacj¢ pracy szkoty, odpowiednie
sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) ksztattowanie wilasciwej polityki kadrowej poprzez wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju
zawodowym,

4) pozyskiwanie srodkow z funduszy europejskich poprzez udzial szkoty w realizacji projektow
edukacyjnych,

5) umiejetne 1 oszczedne gospodarowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,

6) czynny udziat w dziatalnosci spotecznej, kulturalnej badz oswiatowej na rzecz $rodowiska
lokalnego,

7) prawidtowa wspolprace z instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje programu
dydaktyczno-wychowawczego szkoty oraz organem prowadzacym.

11. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda otrzymuje pisemne potwierdzenie, ktérego kopig
wlacza si¢ do akt osobowych nauczyciela.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sierpc.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Andrzej Kanigowski
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