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Rozdziat 1.

Uwagi ogéline

1. Postepowanie niniejsze prowadzone jest na zasadach przewidzianych przez ustawe z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamdwien publicznych, (t. j.: z 2007roku, Dz. U. Nr 223, poz. 1655 ze zm.), zwang dalej ustawg oraz na
zasadach przepiséw wykonawczych do ustawy.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert cze$ciowych.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

4. Zamawiajacy nie zamierza zawiera¢ umowy ramowe;.

5. Zamawiajacy nie zamierza ustanawia¢ dynamicznego systemu zakupéw ani nie przewiduje wyboru
najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.

6. Zamawiajacy nie zamierza zwotywac zebrania wykonawcow, o ktorym mowa w art. 38 ust. 3 ustawy.

7. Miejsce publikacji ogtoszenia o przetargu:
a. Biuletyn Zaméwien Publicznych
b. Strona internetowa Urzedu Gminy w Sierpcu: www.gmina.sierpc.pl
c. Tablica ogtoszen w miejscu publicznie dostepnym w siedzibie Zamawiajacego

Rozdziat 2.

Nazwa i adres Zamawiajacego

Gmina Sierpc

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sierpcu
Adres: 09-200 Sierpc, ul. Narutowicza 21C

Tel.: 24 275 31-58

Fax.: 24 275 13-55

e-mail: gops.sierpc.@interia.pl.

godziny urzedowania:

pn.-pt.- 7.15. do 15.15 wtorek od 8.00 do 16.00

Rozdziat 3.

Tryb udzielenia zaméwienia

Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie
z art. 39 w zwigzku z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien publicznych, (t. j.: z 2007roku,
Dz. U. Nr 223, poz. 1655 ze zm.) o warto$ci zamowienia ponizej kwot okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie
art.11ust. 8 przedmiotowej ustawy (193 00 euro)

Rozdziat 4.

Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zaméwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolen, wspéffinansowanych ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VII Promocja Integracji Spoteczne;j,
Dziatanie 7.1  Rozwd] i  upowszechnianie  aktywnej integracji, = Poddziatanie  7.1.1  Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez oérodki pomocy spotecznej.

Szkolenia sg skierowane do osob zamieszkujacych w Gminie Sierpc, w wieku aktywnosci zawodowej (15-64 lata), ktore
sq bezrobotne, nieaktywne zawodowo Iub rolnikami. Zagrozone wykluczeniem spotecznym, korzystajace
Z pomocy spofeczne;.



Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia:
Trening kompetencji spotecznych (TKS)

1.

a.

Realizacja 30 godzin treningu kompetenciji spotecznych (5 dni x 6 godzin dydaktycznych) w grupie sktadajacej
sie z 14 uczestnikdw projektu. Uczestnikami projektu bedg osoby zamieszkujace w Gminie Sierpc, rekrutowane
przez Zamawiajacego, korzystajgce z pomocy Gminnego O$rodka Pomocy  Spofecznej,

w wieku aktywnosci zawodowej (15-64 lata), ktdre sq bezrobotne, nieaktywne zawodowo lub zatrudnionymi
rolnikami, zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Trening kompetencji spotecznych powinien obejmowa¢ warsztaty sktadajace sie z nauki umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej oraz treningu asertywnosci i umiejetnosci spotecznych oraz dodatkowo z
uwagi na specyfike grupy - technik aktywnego poszukiwania pracy, zajecia grupowe przygotowujace
do wejscia w $rodowisko pracy, przeprowadzanie rozmoéw kwalifikacyjnych, pisanie CV, podan o prace
i podobnych zagadnien.

Termin realizacji szkolenia: od 1.08.2011 do 30.09. 2011 roku,

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ oraz ponies¢ nastepujace koszty zwigzane z organizacjg i realizacjq
szkolenia:

zapewni¢ sale szkoleniowg na terenie Gminy Sierpc z wyposazeniem w rzutnik multimedialny, laptop, ekran na
statywie, papier do flipczartu, flipczart. Sala powinna miesci¢ minimalnie 20 osab,

zapewni¢ warunki pracy zgodnie z przepisami bhp w trakcie trwania szkolenia,

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe zwigzane z
tematykq szkolenia, 14 kpl.+1 kpl.), ktére po zakohczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentow (14 kpl.)
i Zamawiajacego w celu dokumentaciji prawidtowosci realizaciji ustugi (1kpl.),

zapewni¢ jeden cieply positek kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia oraz dodatkowo serwis kawowy
z poczestunkiem (kawa, herbata, woda, soki, suche ciastka) podczas szkolen — 2 razy dziennie,

oznakowa¢ pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze
zamieszczaC znaki: logo Kapitat Ludzki Narodowa Strategia Spdjnosci, logo Europejskiego Funduszu
Spotecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego GOPS oraz umieszczaC informacje o
wspdffinansowaniu szkolen ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

wykonaC  szczegotowy  program  oraz  harmonogram  szkolenia, prezentacje  multimedialne,
certyfikaty/zaswiadczenia o ukoficzeniu szkolenia,

zapewni¢ prelegentéw/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatéw i ¢wiczen w przedmiotowym
zakresie,

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukoriczeniu szkolenia zawierajacych informacje o
jego temacie oraz wymiarze godzin,

zorganizowac szkolenie w petnym zakresie (zapewni¢ transport z miejsca wyznaczonego przez Zamawiajacego
na miejsce szkolenia i z powrotem),

ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikow szkolenia, od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstatych
w zwigzku ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktérych wykaz przestany zostanie
Wykonawcy najpdzniej dzien przed rozpoczeciem szkolenia,

przeprowadzi¢ ewaluacje szkolenia — dokona

oceny szkolenia za pomocg ankiet ewaluacyjnych zatwierdzonych przez Zamawiajgcego.

przedtozy¢ listy obecnosci uczestnikow na zajeciach w poszczegdinych dniach szkolenia oraz listy
poswiadczajacych odbidr materiatdw dydaktycznych, a takze innych dokumentow potwierdzajacych organizacje
i prowadzenie szkolenia w sposéb nalezyty, w szczegolnosci ankiet wypetnionych przez uczestnikdéw szkolenia,
dziennikow zajec.



a.

prowadzi¢ dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatan wykonywanych w
projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zadwiadczeniach o ukoficzeniu szkolenia ponizszej
informaciji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspéffinansowanego przez Unie Europejskq w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL, Priorytet VIl Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji przez o$rodki pomocy spotecznej pn. ,Program aktywnej integracji w gminie Sierpc” oraz ologowania
za$wiadczen, list, materiatéw dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo EFS, PO
KL.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zaméwienia, a Wykonawca zobowigzany
jest do zapewnienia wyZywienia oraz udziatu w szkoleniach lub seminariach osobom wskazanym przez
Zamawiajacego do przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamowienia. Koszty z tego tytutu
Wykonawca musi uwzgledni¢ w cenie ztozonej oferty (maksymalnie dla dwéch osob).

. Trening pracy (TP)

Realizacja 24 godzin treningu pracy (3 dni x 8 godzin dydaktycznych) w grupie sktadajacej sie z 14 uczestnikéw
projektu. Uczestnikami projektu bedg osoby zamieszkujace w Gminie Sierpc, rekrutowane przez
Zamawiajacego, korzystajagce z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, w wieku aktywnos$ci
zawodowej (15-64 lata), ktére sg bezrobotne, nieaktywne zawodowo lub zatrudnionymi rolnikami, zagrozone
wykluczeniem spotecznym.

Trening pracy powinien zajecia grupowe przygotowujace do wejscia w Srodowisko pracy, przeprowadzanie
rozméw kwalifikacyjnych, pisanie CV, podar o prace i podobnych zagadnien.

Termin realizacji szkolenia: od 1.09.2011 - 30.11.2011.,

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ oraz ponies¢ nastepujace koszty zwigzane z organizacjg i realizacjq
szkolenia:

zapewni¢ sale szkoleniowg na terenie Gminy Sierpc z wyposazeniem w rzutnik multimedialny, laptop, ekran na
statywie, papier do flipczartu, flipczart. Sala powinna miesci¢ minimalnie 20 os6b,

zapewni¢ warunki pracy zgodnie z przepisami bhp w trakcie trwania szkolenia,

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniowe zwigzane z
tematykg szkolenia: 14 kpl.+1 kpl.), ktére po zakofczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentow (14
kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1kpl.),

zapewni¢ jeden cieply positek kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia oraz dodatkowo serwis kawowy
z poczestunkiem (kawa, herbata, woda, soki, suche ciastka) podczas szkolen — 2 razy dziennie,

oznakowa¢ pomieszczenia, w ktdrych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze
zamieszczaC znaki: logo Kapitat Ludzki Narodowa Strategia Spdjnosci, logo Europejskiego Funduszu
Spotecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego GOPS oraz umieszczaC informacje o
wspdtfinansowaniu szkolen ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

wykonaC  szczegbtowy  program  oraz  harmonogram  szkolenia, prezentacje = multimedialne,
certyfikaty/zaswiadczenia o ukoficzeniu szkolenia,

zapewni¢ prelegentow/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i ¢éwiczen w przedmiotowym
zakresie,

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukoriczeniu szkolenia zawierajacych informacje o
jego temacie oraz wymiarze godzin,



zorganizowac szkolenie w petnym zakresie (zapewni¢ transport z miejsca wyznaczonego przez Zamawiajacego
na miejsce szkolenia i z powrotem),

ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikow szkolenia, od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw powstatych w zwigzku
ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktérych wykaz przestany zostanie Wykonawcy
najpdzniej dzien przed rozpoczeciem szkolenia,

przeprowadzi¢ ewaluacje szkolenia — dokonaé oceny szkolenia za pomocg ankiet ewaluacyjnych
zatwierdzonych przez Zamawiajgcego.

przediozy¢ listy obecnosci uczestnikdw na zajeciach w poszczegdlnych dniach szkolenia oraz listy
poswiadczajacych odbior materiatdw dydaktycznych, a takze innych dokumentéw potwierdzajacych organizacje
i prowadzenie szkolenia w sposob nalezyty, w szczegdlinosci ankiet wypetnionych przez uczestnikow szkolenia,
dziennikéw zajec.

prowadzi¢ dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatan wykonywanych w
projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach o ukoriczeniu szkolenia ponizszej
informaciji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspéffinansowanego przez Unie Europejskq w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL, Priorytet VIl Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1
Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integraciji przez o$rodki pomocy spotecznej pn. ,Program aktywnej integracji w gminie Sierpc” oraz ologowania
zaswiadczen, list, materiatow dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo EFS, PO
KL.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamdwienia, a Wykonawca zobowigzany
jest do zapewnienia wyzywienia oraz udziatu w szkoleniach lub seminariach osobom wskazanym przez
Zamawiajgcego do przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamowienia. Koszty z tego tytutu
Wykonawca musi uwzgledni¢ w cenie ztozonej oferty (maksymalnie dla dwéch oséb).

. Trening kompetencji zyciowych (TKZ)
a.

Realizacja 24 godzin treningu kompetencji zyciowych. Szkolenie obejmuje 24 godziny (3 dni x 8 godzin
dydaktycznych) zaje¢ w grupie sktadajacej sie z 14 uczestnikdw projektu. Uczestnikami projektu bedg osoby
zamieszkujagce w Gminie Sierpc, rekrutowane przez Zamawiajacego, korzystajace z pomocy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, w wieku aktywno$ci zawodowej (15-64 lata), ktore sg bezrobotne, nieaktywne
zawodowo lub zatrudnionymi rolnikami. Zagrozone wykluczeniem spotecznym.

Trening kompetencji zyciowych powinien obejmowaé trening kompetencji osobistych, trening budzetowy,
przygotowywanie pism urzedowych, dokumentéw i podobne zagadnienia.

Termin realizacji szkolenia: od 01 sierpnia do 31 pazdziernika 2011 roku,

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ oraz ponies¢ nastepujace koszty zwigzane z organizacjq i realizacjg
szkolenia:

zapewni¢ sale szkoleniowg na terenie Gminy Sierpc w miejscu realizacji szkolenia z wyposazeniem w rzutnik
multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipczartu, flipczart. Sala powinna miesci¢ minimalnie 20
0sdb,

zapewni¢ warunki pracy zgodnie z przepisami bhp w trakcie trwania szkolenia,

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniowe zwigzane z
tematykg szkolenia: 14 kpl.+1 kpl.), ktére po zakoAczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentéw (14
kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1kpl.),

oznakowa¢ pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze
zamieszczaC znaki: logo Kapitat Ludzki Narodowa Strategia Spdjnosci, logo Europejskiego Funduszu



Spotecznego, logo Unii Europejskiej, logo Projektu systemowego GOPS oraz umieszczaC informacje o
wspdffinansowaniu szkolen ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

wykona¢  szczegbtowy  program  oraz  harmonogram  szkolenia, prezentacje = multimedialne,
certyfikaty/zaswiadczenia o ukoficzeniu szkolenia,

zapewni¢ prelegentéw/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatéw i ¢wiczen w przedmiotowym
zakresie,

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukoriczeniu szkolenia zawierajgcych informacje o
jego temacie oraz wymiarze godzin,

zorganizowac szkolenie w petnym zakresie (zapewni¢ transport z miejsca wyznaczonego przez Zamawiajacego
na miejsce szkolenia i z powrotem),

ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikéw szkolenia, od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku
ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktérych wykaz przestany zostanie Wykonawcy
najpdzniej dzien przed rozpoczeciem szkolenia,

przeprowadzi¢ ewaluacje szkolenia — dokonaé oceny szkolenia za pomocg ankiet ewaluacyjnych
zatwierdzonych przez zamawiajacego.

przediozy¢ listy obecnoSci uczestnikdw na zajeciach w poszczegdlnych dniach szkolenia oraz listy
poswiadczajacych odbior materiatéw dydaktycznych, a takze innych dokumentow potwierdzajacych organizacje
i prowadzenie szkolenia w sposob nalezyty, w szczegdlnosci ankiet wypetnionych przez uczestnikow szkolenia,
dziennikéw zajec.

prowadzi¢ dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatarh wykonywanych w
projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach o ukoriczeniu szkolenia ponizszej
informaciji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspéffinansowanego przez Unie Europejskq w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL, Priorytet VIl Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1
Rozwd¢j i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integraciji przez osrodki pomocy spofecznej pn. Program aktywnej integracji w Gminie Sierpc,” oraz ologowania
zaswiadczen, list, materiatow dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo EFS, PO
KL.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zaméwienia, a Wykonawca zobowigzany
jest do zapewnienia wyZywienia oraz udziatu w szkoleniach lub seminariach osobom wskazanym przez
Zamawiajgcego do przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamowienia. Koszty z tego tytutu
Wykonawca musi uwzgledni¢ w cenie ztozonej oferty (maksymalnie dla dwéch osob).

4. Oznaczenie wedtug Wspoélnego Stownika Zamowien (CPV):
80500000-9 Ustugi szkoleniowe.
Rozdziat 5.

Termin wykonania zaméwienia

1.

Trening kompetenciji spotecznych: do 30 wrzesnia 2011 roku,

2. Trening pracy: do 30 listopada 2011 roku,
3. Trening kompetenciji zyciowych: do 31 pazdziernika 2011 roku,



Rozdziat 6.
Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw

1.

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy wykaza, ze spetniajg warunki dotyczace:

a. posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy naktadajg
obowigzek posiadania takich uprawnien,

b. posiadania wiedzy i doswiadczenia,

c. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia,

d. sytuacji ekonomiczne;j i finansowe;.

Zamawiajacy ustanawia nastepujace szczegOtowe warunki udziatu w postepowaniu dotyczace posiadania

uprawnien:

O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy sa wpisani do rejestru instytuciji

szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucii

szkoleniowej. W przypadku wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie niniejszego zaméwienia
powyzsze wymaganie musi spetnia¢ kazdy z nich.

Zamawiajacy ustanawia nastepujace szczegdtowe warunki udziatu w postepowaniu dotyczace do$wiadczenia

Wykonawcy:

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktorzy wykaza, ze w okresie ostatnich trzech lat

przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym okresie,

wykonali z nalezyta staranno$cia co najmniej 2 ustugi szkoleniowe o dowolnej tematyce spetniajace dla
kazdej ustugi facznie nastepujace warunki:

- wartos$¢ ustugi szkoleniowej wynosita co najmniej 10.000 zt

- obowiazkiem wykonawcy w ramach ustugi byto zapewnienie sal, wyzywienia, materiatéw szkoleniowych

oraz wykonanie zadan zwigzanych z oznakowaniem sal i materiatéw szkoleniowych

Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zamdwienia muszg wykazac, ze tacznie spetiajg

warunki dotyczace do$wiadczenia okre$lone powyzej.

Zamawiajgcy ustanawia nastepujace szczegdtowe warunki udzialu w postepowaniu dotyczace potencjatu

kadrowego Wykonawcy:

O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy wykaza, ze dysponujg profesjonalng kadra

szkoleniowa, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w postaci co najmniej 3 (trzech )

treneréw, z ktorych kazdy:

— zrealizowat co najmniej 30 dni szkoleniowych w szkoleniach z zakresu rozwoju osobistego lub
zawodowego i/lub treningdw kompetencji spotecznych i/lub treningdw kompetenciji zyciowych i/lub
treningéw pracy i/lub pracy z rodzing wieloproblemowg i/lub pracy z rodzing zagrozona wykluczeniem
spotecznym,

— posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie.

Zamawiajacy ustanawia nastepujace szczeg6towe warunki udziatu w postepowaniu dotyczace potencjatu
finansowego Wykonawcy:

O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy wykaza, ze posiadajg Srodki finansowe lub
zdolnos¢ kredytowa w wysokosci nie mniejszej niz 50 000 PLN (stownie: piecdziesiat tysiecy zfotych).

Jezeli kwota $rodkow finansowych / zdolnoSci kredytowej ustalona jest w walucie innej niz PLN Zamawiajacy dokona
przeliczenia kwoty w innej walucie na PLN wg $redniego kursu NBP waluty z dnia wszczecia niniejszego
postepowania o udzielenie zamowienia. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zamoéwienia
muszg wykazac, ze tacznie spetniajg warunek dotyczacy potencjatu finansowego, okreslony powyzej.



6. O udzielenie zamoéwienia mogq ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania o
udzielenie zaméwienia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy PZP.W przypadku wykonawcow wspdlnie ubiegajacych
sie 0 udzielenie niniejszego zamoéwienia powyzsze wymaganie musi spetia¢ kazdy z nich.

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zaméwienia lub zdolno$ciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz
bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegélnosci przedstawiajac w tym celu
pisemne zobowiazanie, o ktorym mowa w Rozdziale 7.7. SIWZ.

Jezeli wykazujac spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczacych doswiadczenia Wykonawca polega
na doswiadczeniu innych podmiotow, podmioty te musza uczestniczy¢ w realizacji czeSci zamdwienia. Ocena
spetnienia warunkéw udziatlu w postepowaniu zostanie dokonana wg formuly ,,spetnia - nie spetnia”, w oparciu
o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach (wymaganych przez Zamawiajacego i podanych w SIWZ)
dofaczonych do oferty. Z trescizalagczonych dokumentéw ioswiadczen musi wynika¢ jednoznacznie,
iz Wykonawca spetnia wyzej wymienione warunki.

Rozdziat 7.

Wykaz oswiadczen lub dokumentéw jakie maja dostarczyé wykonawcy w celu potwierdzenia

spetniania warunkéw udziatu w niniejszym postepowaniu

W celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postgpowaniu, okre$lonych w Rozdziale 6. SIWZ Wykonawcy

muszg ztozy¢ wraz z ofertg nastepujace o$wiadczenia i dokumenty:

1. Aktualny odpisu z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, w celu wykazania braku
podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy PZP, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania ofert, a w przypadku wykonawcy bedacego osobg fizyczng oéwiadczenia w zakresie art.
24 ust. 1 pkt 2 ustawy PZP, ktdrego wzér stanowi Zatacznik Nr 7 do SIWZ.

2. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, okreslonych w art. 22 ust. 1 pkt 1 — 4 ustawy PZP,
sporzadzone zgodnie z wzorem stanowigcym Zatacznik Nr 3 do SIWZ.

3. Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu w z postepowania o udzielenie zamoéwienia na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy PZP, sporzadzone zgodnie z wzorem stanowigcym Zatacznik Nr 4 do SIWZ.

4. Wykaz szkolen wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania, liczby
dni szkoleniowych i odbiorcdw, sporzadzony zgodnie z Zatacznikiem Nr 5 do SIWZ. Wykaz powinien obejmowac
ustugi niezbedne do wykazania spetniania warunku do$wiadczenia okreslonego w Rozdziale 6.3.SIWZ i musi
zawiera¢ informacje niezbedne do stwierdzenia czy Wykonawca spetia warunki okre$lone w tym punkcie. Do
wykazu ustug nalezy dotaczy¢ dokumenty wystawione przez Odbiorcéw (Zamawiajacych/ Zleceniodawcow)
potwierdzajace, ze ustugi w nim wymienione zostaty wykonane nalezycie.

5. Wykaz co najmniej 3 (trzech) trenerdw, ktdrzy beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia oraz informacjg o
podstawie do dysponowania tymi osobami sporzadzony zgodnie z Zatacznikiem Nr 6 do SIWZ. Do zatacznika
Wykonawca zobowiazany jest dotaczy¢é kopie dyploméw ukonczenia studiow wyzszych magisterskich
Wykaz powinien obejmowaé osoby niezbedne do wykazania spetniania warunku potencjatu kadrowego okreslonego
w Rozdziale 6.4.SIWZ i musi zawiera¢ informacje niezbedne do stwierdzenia czy Wykonawca spetnia warunki
okreslone w tym punkcie.



6. Informacje banku lub spotdzielczej kasy oszczedno$ciowo- kredytowej, w ktdrych Wykonawca posiada rachunek,
potwierdzajacej wysokos¢ posiadanych $rodkéw finansowych lub zdolnosé kredytowg Wykonawcy(min. 50 000
PLN), wystawiong nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu skfadania ofert.

7. Pisemne zobowigzanie innego podmiotu do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia - jezeli Wykonawca polega¢ bedzie na wiedzy
i dos$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamdwienia lub zdolnosciach
finansowych innych podmiotow.

W przypadku wnoszenia oferty przez Wykonawce majacego siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, Wykonawca taki zamiast dokumentu, o ktérych mowa w Rozdziale 7.1. SIWZ sktada
odpowiedni dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, zgodnie z
Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009 roku w sprawie dokumentéw, jakich moze zgdaé
zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mogg by¢ sktadane (Dz. U.2009 Nr 226 poz.1817).
Dokumenty, o ktérych mowa powyzej, nalezy przedtozy¢ w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z
oryginatem przez Wykonawce. Zamawiajacy moze zadac¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie po$wiadczonej kopii
dokumentu wytacznie wtedy, gdy ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej prawdziwosci.
Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkéw na podstawie wymaganych dokumentéw i oswiadczen w
oparciu o zasade ,spetnia - nie spetnia”.

Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy w okresSlonym terminie nie ztozyli oSwiadczen i dokumentéw
potwierdzajacych spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu lub, ktdrzy ztozyli dokumenty zawierajace btedy, do ich
uzupetnienia w wyznaczonym terminie chyba, ze mimo ich uzupetnienia konieczne bytoby uniewaznienie postepowania.

Rozdziat 8.

Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o0 zaméwienie

W przypadku wnoszenia oferty przez Wykonawcow wystepujacych wspolnie (konsorcja/ spdtki cywilne) obowigzujg ich

nastepujace zasady:

a. Wykonawcy zobowigzani sg do ustanowienia petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamdwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicznego. Do oferty
nalezy dotaczy¢ petnomocnictwo (w oryginale lub kopii potwierdzonej notarialnie)oraz dokumenty, wymienione w
Rozdziale 7. SIWZ, przy czym:

b. Kazdy z Wykonawcdéw wystepujacych wspdlnie sktada:

- dokument o ktérym mowa w Rozdziale 7.1. SIWZ,

- o$wiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z postepowania, 0 ktérym mowa w Rozdziale 7.3. SIWZ,

c. Wykonawcy wystepujacy wspolnie sktadajg tacznie:

- o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktorym mowa w Rozdziale 7.2. SIWZ,

- wykaz, o ktérym mowa w Rozdziale 7.4. SIWZ,

- wykaz, o ktérym mowa w Rozdziale 7.5. SIWZ,

- dokument, o ktérym mowa w Rozdziale 7.6. SIWZ,

- dokument, o ktorym mowa w Rozdziale 7.7. SIWZ(jezeli dotyczy),

Oferta oraz dokumenty potwierdzajace spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu musza by¢ podpisane zgodnie z
zasadami okreslonymi w Rozdziale 12. SIWZ przez kazdego z Wykonawcdw wystepujacych wspolnie lub
ustanowionego petnomocnika.



Rozdziat 9.

Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen i dokumentéw, atakze wskazanie osoby uprawnionej do porozumiewania sie
z Wykonawcami

1. Wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane bedg pisemnie w formie faksu lub drogq elektroniczna,
zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 27 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

2. Wyjasnienia dotyczace SIWZ udzielane bedg z zachowaniem zasad okre$lonych w art. 38 ustawy Prawo zamowien
publicznych.

3. Wykonawca, ktéry uzna za niezbedne uzyskanie wyjasnien dotyczacych tresci SIWZ, powinien wystapi¢ z
zapytaniem do zamawiajacego w sposob wskazany w ust. 1 niniejszego rozdziatu.

4. Tres¢ zapytan wraz z wyjadnieniami Zamawiajacy przekazuje Wykonawcom, ktérym przekazat SIWZ, bez
ujawniania zrodta zapytania, a jezeli specyfikacja jest udostepniania na stronie internetowej, wyjasnienia
zamieszcza na tej stronie.

5. Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z Wykonawcami w imieniu Zamawiajacego jest Pani Wioletta
Stefanska

6. Wykonawca moze zwréci¢ sie (pisemnie: faksem lub e-mailem) do Zamawiajacego o przekazanie SIWZ. We
wniosku nalezy poda¢. nazwe i adres wykonawcy, numer telefonu, faksu, e-mail, imie inazwisko osoby
upowaznionej do kontaktéw z Zamawiajagcym w sprawach dotyczacych niniejszego postepowania, SIWZ mozna
takze odebraC w siedzibie Zamawiajacego, w godzinach urzedowania lub otrzymaé drogq elektroniczng po
zgtoszeniu zapotrzebowania.

Rozdziat 10.
Wadium
Zamawiajgcy hie zgda wniesienia wadium.

Rozdziat 11.

Termin zwigzania oferty
Termin zwigzania ofertg ztozong w przedmiotowym postepowaniu wynosi 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Rozdziat 12.
Opis sposobu przygotowania oferty
1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Oferte sporzadza sie, pod rygorem niewazno$ci, w formie pisemnej.

Oferte nalezy sporzadzi¢ czytelnie, w jezyku polskim, w oparciu o formularze stanowigce zatgczniki do SIWZ.

Tre$¢ oferty musi odpowiadac tresci SIWZ.

Wszystkie formularze oraz zataczniki do oferty muszg zawiera¢ podpis oséb uprawnionych do wystepowania w

imieniu wykonawcy, zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wiasciwym rejestrze lub ewidencii
dziatalno$ci gospodarcze;.

6. Oferta nie moze zawiera¢ zmian ani uzupetnien z wyjatkiem tych, ktére wynikajq z instrukcji wydanych przez
Zamawiajacego, lub ktére sg konieczne do korekty btedéw popetnionych przez Wykonawce. W tym przypadku
dokonane korekty muszg by¢ parafowane przez osobe lub osoby uprawnione do wystepowania w imieniu
Wykonawcy.

7. Oferta musi zawiera¢ wszystkie wymagane w SIWZ dokumenty.

whwDe



8. Dokumenty, ktérych zada Zamawiajacy, musza by¢ przedstawione w formie oryginatu lub kserokopii poSwiadczonej
za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe lub osoby uprawnione do wystepowania w imieniu wykonawcy.

9. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski, sporzadzonym przez
tlumacza przysiegtego.

10. Zamawiajacy zazada przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej kopii dokumentu wytacznie wtedy, gdy
przedstawiona przez wykonawce kserokopia bedzie nieczytelna lub bedzie budzi¢ watpliwodci co do jej
prawdziwosci.

11. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowigcej tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw
ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktérych Wykonawca zastrzega, Zze nie mogg by¢ udostepniane
innym uczestnikom postepowania, muszg by¢ oznaczone klauzulg Informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.
U. 22003 r. Nr 153, poz. 1503 ze zm.).

12. Zaleca sie ponumerowanie stron i ich spiecie w sposob uniemozliwiajacy zdekompletowanie.

13. Wzory zatgcznikdw nalezy wypetni¢ Scisle wedtug wskazowek okreslonych w SIWZ. Zamawiajgcy nie dopuszcza
dokonywania w tresci zataczonych formularzy jakichkolwiek zmian. W przypadku zloZzenia przez Wykonawce
wtasnych formularzy ich tres¢ musi by¢ tozsama z trescig formularzy niniejszej SIWZ.

14. Zadne dokumenty wchodzace w skiad oferty, w tym réwniez przedstawione w formie oryginatéw, nie podlegaja
zwrotowi przez zamawiajacego.

15. Wykonawca powinien umiescic¢ oferte wraz z zatacznikami w wewnetrznej (z adresem zwrotnym) i zewnetrznej (nie
oznakowanej) zamknietej kopercie z napisem:

Nadawca:

Nazwa i adres Wykonawcy (pieczec).
Adresat:

Gmina Sierpc
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sierpcu

OFERTA NA
Organizacje i przeprowadzenie szkolen beneficjentow ostatecznych w roku 2011, wspoétfinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
»Program aktywnej integracji w gminie Sierpc”

NIE OTWIERAC PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT
15.07.2011 r. godz. 8:30

16. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca.

17. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé zlozong oferte pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma
pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu przed uptywem terminu sktadania ofert. Wykonawca
nie moze wycofa¢ oferty ani wprowadzi¢ jakichkolwiek zmian w treéci oferty po uptywie terminu sktadania ofert.

18. Oferta musi zawierac:

a. Formularz oferty sporzadzony zgodnie z wzorem stanowigcym Zatacznik Nr 1do SIWZ, zawierajacy m.in.:

- Cene brutto za wykonanie poszczegdlnych zadan (szkolen) oraz cene taczng za wykonanie zamowienia, w
sposodb i na warunkach opisanych w niniejszej SIWZ wraz z Zatacznikami,

- Informacje o akceptacji Projektu Umowy, stanowigcego Zatacznik Nr 2 do SIWZ.

19. Do oferty nalezy dotaczy¢ wszystkie oSwiadczenia i dokumenty, wymienione w Rozdziale 7 SIWZ.

a. Oswiadczenia, o ktdrych mowa w Rozdziale 7.2., 7.3. SIWZ oraz wykazy, o ktérym mowa w Rozdziale 7.4.,
7.5.SIWZ powinny by¢ sporzadzone zgodnie z przedstawionymi przez Zamawiajgcego wzorami — zatgcznikami
do SIWZ, a w szczegdInosci musza zawiera¢ wszystkie wymagane informacie.



b. Dokumenty, o ktérych mowa w Rozdziale 7.2., 7.3., 7.4.,7.5., 7.7. SIWZ nalezy ztozy¢ w formie oryginatu.
c. Dokumenty, o ktorym mowa w Rozdziale 7.1., 7.6. SIWZ, nalezy ztozy¢ w kserokopii poSwiadczonej za
zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce, a oswiadczenie o ktdrym mowa w Rozdziale 7.1. w formie oryginatu

Rozdziat 13.
Miejsce, termin skfadania i otwarcia ofert

1. Oferte nalezy zlozy¢ Zamawiajgcemu: Gminny O$rodek Pomocy  Spotecznej w  Sierpcuy,
ul. Narutowicza 21C, pok. Nr.4 w terminie do godz. 08:00 dnia 15.07.2011r.,

2. Ziozona oferta zostanie zarejestrowana (dzien, godzina) oraz otrzyma kolejny numer.

3. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sierpcu, ul.Narutowicza
21C ,09-200 Sierpc, pok. Nr 4 o godz. 08:30 dnia 15.07.2011r.

4. Wykonawcy moga by¢ obecni przy otwieraniu ofert.

5. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zambwienia.

6. Otwierajac oferty Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, kitorzy ztozyli oferty a takze
informacje dotyczace cen.

7. Informacje, o ktérych mowa w pkt 5 i 6 przekazuje sie niezwtocznie Wykonawcom, ktérzy nie byli przy otwarciu
ofert, na ich wniosek.

8. Zatermin zlozenia oferty przyjmuje si¢ date i godzine wptywu oferty do Zamawiajacego.

Rozdziat 14.

Opis sposobu obliczenia ceny i warunki pfatnosci

1. Wykonawca okre$li cene oferty brutto, ktora stanowi¢ bedzie wynagrodzenie ryczattowe za realizacje catego
przedmiotu zaméwienia, podajac ja w zapisie liczbowym i stownie z doktadno$cig do grosza (do dwédch miejsc po
przecinku).Zamawiajgcy wymaga podania ceny za wykonanie poszczegolnych szkoleri oraz ceny taczne;.

2. Cena oferty brutto jest ceng ostateczng obejmujaca wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z realizacjg zaméwienia.
Cena podana przez Wykonawce nie bedzie podlegata zmianom przez okres realizacji zamoéwienia.

3. Walutg ceny jest ztoty polski.

4. Zamawiajmy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamdwienia.

5. W przypadku rozbieznosci Zamawiajacy poprawia omytki w sposéb okreslony w art. 87 ust. 2 ustawy.

6. Naleznos¢ ptatna bedzie po zakonczeniu realizacji kazdego ze szkolenr i zaakceptowaniu przez Zamawiajacego
Linformacji po wykonaniu ustugi szkoleniowe]” oraz dokumentacji dotyczacej tego szkolenia, przelewem na konto
Wykonawcy, w ciggu 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury/rachunku.
Szczegblowe zasady wyptaty wynagrodzenia zostaly przedstawione w projekcie Umowy, stanowigcym Zatacznik
Nr 2 do SIWZ.

Rozdziat 15.

Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty, wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert

1.

2.

Zamawiajacy wybiera najkorzystniejszg oferte na podstawie kryteriow oceny ofert sposrod ofert nie podlegajacych
odrzuceniu.
Wybér najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany wedtug nastepujacych kryteriow:



Lp. Kryterium Liczba punktéw (waga)

1. Kryterium 1 - Cena 11
Kryterium 2 - Do$wiadczenie

2. 80
Wykonawcy

; Kryterium 3 - Do$wiadczenie 5
treneréw

SUMA | 100

2.1 W kryterium ,Cena” najwyzszg liczbe punktow (11) otrzyma oferta zawierajaca najnizszg cene brutto, a
kazda nastepna odpowiednio zgodnie z wzorem:

Cena oferty najnizszej
Liczba punktéw oferty = x 11
Cena oferty ocenianej

2.2 W kryterium 2 ,DoSwiadczenie Wykonawcy” oferta zostanie oceniona w skali punktowej do
80 pkt na podstawie informacji podanych przez Wykonawce w wykazie sporzadzonym wedtug wzoru
bedacego zatacznikiem nr 8 do SIWZ wraz z dokumentami potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ustug
(do powyzszego wykazu nalezy zataczy¢ dokumenty, Ze wskazane w nim zaméwienia zostaty wykonane

nalezycie, w formie oryginatu lub kopii poSwiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce).
Najwyzszg liczbe punktow (80) otrzyma oferta Wykonawcy, ktdry wykaze, ze przeszkolit nalezycie w
ramach szkolen w obszarze pomocy i integracji spotecznej w szczegdlnoSci w zakresie rozwoju
osobistego i zawodowego ilub systemowego podejscia do pracy z rodzing ilub pracy z rodzing
wieloproblemowg i/lub pracy z rodzing zagrozong wykluczeniem spotecznym najwiekszg ilo$¢ 0sdb,
a kazda nastepna oferta odpowiednio mniej punktow, zgodnie z wzorem:

ilos¢ przeszkolonych oséb z oferty oceniane;
Liczba punktéw oferty = x 80
najwigksza ilos¢ przeszkolonych 0sdb z wszystkich ofert

2.3. W kryterium 3 ,Doswiadczenie trenerow” oferta zostanie oceniona w skali punktowej do 9 pkt na
podstawie informacji podanych przez Wykonawce w dokumencie sporzadzonym wedtug wzoru bedacego
zalgcznikiem nr 9 do SIWZ, w oparciu o ilos¢ dni szkoleniowych (przy czym dzien szkoleniowy musi
trwac co najmniej 6 godzin zegarowych) zrealizowanych w ramach szkolen, warsztatow itp. w zakresie
rozwoju osobistego i zawodowego i/lub treningdw kompetencji spotecznych i/lub treningdw kompetencji
zyciowych iflub treningdw pracy i/lub pracy z rodzing wieloproblemowa i/lub pracy z rodzing zagrozong
wykluczeniem spotecznym przez 3 wskazanych przez wykonawce treneréow.

Zamawiajacy przyzna punkty dla kazdego z treneréw w nastepujacy sposob:
— za przeprowadzenie przez 1 (jednego) trenera szkolen w liczbie:

. powyzej 50 dni szkoleniowych — 3 punkty;
. od 41 do 50 dni szkoleniowych — 2 punkty
. od 31 do 40 dni szkoleniowych - 1 punkt;

. 30 i mniej dni szkoleniowych - 0 punktow.

3 Dokumenty sporzadzone przez wykonawce w oparciu o zatgczniki nr 8, 9 i 10 do SIWZ nie sg
dokumentami, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy Pzp, a tym samym nie podlegajg przepisom art. 26
ust. 3 ustawy Pzp i w razie ich nie ztozenia Zamawiajacy nie bedzie wzywat wykonawcy do ztozenia tego



dokumentu (w sytuacji nie ztozenia danego dokumentu oferta wykonawcy w ramach danego kryterium
oceny otrzyma zero punktéw).

4 Zamawiajacy dokonujgc oceny ofert w oparciu o kryteria 2 - 4 bedzie brat pod uwage wytacznie informacje
podane przez Wykonawce w wykazach sporzgdzonych przez wykonawce zgodnie z wzorem zatgcznika nr
819 do SIWZ (wraz z dokumentami potwierdzajacymi nalezyte wykonanie) oraz zatacznika nr 10 do
SIWZ.

5 W kazdym z kryteriéw ocena bedzie dokonana z doktadno$cig do dwdch miejsc po przecinku.

6 Punkty przyznane w poszczegoinych kryteriach danej oferty zostang do siebie dodane.

7 Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta uzyskata najwieksza liczbe punktow.

Rozdziat 16.

Formalnosci zwigzane z zawarciem umowy po wyborze oferty

1. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;.

Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktérego oferta:

odpowiada wymaganiom okreslonym w ustawie,

odpowiada wymaganiom okreslonym w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia,

zostata uznana za najkorzystniejszg w oparciu o podane kryteria oceny ofert.

3. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy zawiadamia Wykonawcéw, ktérzy ztozyli oferty,
0 wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), siedzibe i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano,
uzasadnienie jej wyboru, a takze nazwy (firmy), siedziby i adresy Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty oraz punktacje
przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng punktacie,

4. Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

5. Wykonawcach, ktdrzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie zaméwienia, podajac uzasadnienie
faktyczne i prawne.

oD

6. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamieszcza informacje, o ktérych mowa w pkt.
3 niniejszego rozdziatu, na stronie internetowej oraz w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie.

7. Zawiadomienie wykonawcy o wyborze jego oferty bedzie jednocze$nie zaproszeniem do zawarcia umowy.

8. Umowa bedzie zawarta przez Zamawiajacego i wybranego Wykonawce w terminie nie krétszym niz 5 dni od
dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty.

9. Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe w sprawie zamowienia publicznego przed uptywem terminu, o ktorym
mowa w pkt 8 jezeli w postepowaniu o udzielenie zaméwienia ztozona zostanie tylko jedna oferta.

10. Zamawiajacy uniewaznia postepowanie o udzielenie zamdwienia na podstawie art. 93 ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

11. Zamawiajacy moze uniewazni¢ postepowanie, jezeli srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej nie zostang,
mu przyznane.

Rozdziat 17.

Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia przez Wykonawce, zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Rozdziat 18.
Istotne dla stron postanowienia umowy

1.

Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana, zobowigzany bedzie do podpisania umowy na warunkach
okreslonych we wzorze umowy stanowigcym Zatgcznik Nr 2do SIWZ.



2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmiany postanowien zawartej umowy w zakresie:

a. Zaistnienia nowych okoliczno$ci, niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy, uzasadniajgcych zmiany
termindw realizacji szkolen,

b. Zaistnienia sity wyzszej majacej wptyw na realizacje umowy, (za site wyzsza warunkujaca zmiane umowy
uwaza¢ sie bedzie w szczegdlnosci: powddz, pozar i inne kleski zywiotowe, zamieszki, strajki, ataki
terrorystyczne, dziatania wojenne, nagte zatamania warunkow atmosferycznych, nagte przerwy w dostawie
energii elektrycznej, promieniowanie lub skazenia),

c. Zaistnienia omytki pisarskiej lub rachunkowe;.

Rozdziat 19.

Srodki ochrony prawnej przystugujace wykonawcy

Wykonawcom, ktorych interes prawny w uzyskaniu zamowienia doznat lub moze dozna¢ uszczerbku w wyniku
naruszenia przez Zamawiajacego przepisow ustawy, przepisow wykonawczych jak tez postanowien niniejszej SIWZ
przystuguja srodki ochrony prawnej przewidziane w Dziale VI ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Rozdziat 20.

Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia:
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci prowadzenia rozliczen z Wykonawcg w walutach obcych. Ceny jednostkowe i

cena catkowita w ofercie muszg by¢ przedstawione przez Wykonawce w ztotych polskich [PLN].

Rozdziat 21.

Podwykonawstwo
Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie cze$ci zamowienia, ktérej wykonanie Wykonawca powierzy
podwykonawcom.

Rozdziat 22.
Informacja o przewidywanych zaméwieniach uzupetniajacych
Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia wykonawcy ustug, zamdwien uzupetniajgcych.

Rozdziat 23.

Zalaczniki do SIWZ

Zaltacznik Nr1 - Formularz oferty,

Zalacznik Nr2 - Wz6r umowy,

Zalacznik Nr3 -  Wzor oSwiadczenia Wykonawcy o spetnieniu  warunkéw udziatlu w  postepowaniu
art. 22 ust 1 pkt 1- 4 PZP,

Zalacznik Nr4 -  Wzor oswiadczenia Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z udziatu w postepowaniu
art. 24 ust. 1 PZP,

Zalacznik Nr5 - Wz6r wykazu zrealizowanych przez Wykonawce ustug,

Zalacznik Nr6 —  Wzor wykazu osdb, ktére bedq uczestniczy¢é w wykonywaniu zamdwienia,

Zalacznik Nr7 - Wzor oswiadczenia Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z udziatu w postepowaniu

art. 24 ust. 1 pkt 2 PZP,
Zatacznik Nr8 - Wzor wykazu do oceny ofert w kryterium nr 2 ,Doswiadczenie wykonawcy”
Zalacznik Nr9 - Wzér wykazu do oceny ofert w kryterium Nr 3 ,Do$wiadczenie trenerow”



