ZASADY SKLADANIA OSWIADCZEN MAJATKOWYCH

Osoby sktadajgce oswiadczenia o stanie majatkowym

Do ztozenia oswiadczenia majgtkowego Wojewodzie zobowigzani sa:
1) przewodniczgcy rady gminy,
2) waojt

Do ztozenia o$swiadczenia majgtkowego przewodniczgcemu rady gminy zobowigzani sa:
1) radni gminy

Do ztozenia o$wiadczenia majgtkowego wojtowi gminy zobowigzani sa:
1) sekretarz gminy, skarbnik gminy, kierownik jednostki organizacyjnej gminy oraz osoba
wydajgcej decyzje administracyjne w imieniu wojta.

Terminy sktadania oswiadczen o stanie majatkowym i wymagane zatgczniki
Pierwsze oswiadczenie w terminie 30 dni od dnia:

— zilozenia sSlubowania (radny, wajt),

— powotania na stanowisko/zatrudnienia (pozostali).
Do pierwszego oswiadczenia majatkowego radny jest obowigzany dotgczy¢ informacje o
sposobie i terminie zaprzestania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej z wykorzystaniem
mienia gminy, w ktérej uzyskat mandat, a wéjt informacje o zaprzestaniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, jezeli takg dziatalnos¢ prowadzili przed dniem wyboru.
Pozostate osoby objete obowigzkiem zlozenia oswiadczenia majgtkowego do pierwszego
oswiadczenia majgtkowego powinni dotgczy¢ informacje o sposobie i terminie zaprzestania
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jezeli prowadzili jg przed dniem powofania lub
zatrudnienia.

Kolejne oswiadczenia:

— co roku do dnia 30 kwietnia, wg stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego.
Oswiadczenie majgtkowe wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego nalezy zlozy¢é
w_dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach wraz z kopig zeznania (PIT) o wysokosSci
osiagnietego dochodu w danym roku podatkowym i jego ewentualng korektg.

Ostatnie oswiadczenie:
— na 2 miesigce przed uptywem kadencji (radny, wajt),
— w dniu odwotania ze stanowiska lub w dniu rozwigzania umowy o prace (pozostali).

Uchybienie ustawowego terminu do ztozenia oswiadczenia majatkowego

W przypadku niedotrzymania powyzszych ustawowych termindw ziozenia o$wiadczen
majgtkowych odpowiednio wojewoda, przewodniczgcy rady gminy lub wéjt w terminie 14 dni
od dnia stwierdzenia niedotrzymania terminu wzywa osobe, ktéra nie ztozyta oswiadczenia do
jego niezwiocznego ztozenia wyznaczajgc dodatkowy czternastodniowy termin.

Termin ten liczy sie od dnia skutecznego dostarczenia wezwania.

Nieztozenie oswiadczenia majatkowego w dodatkowym terminie

Konsekwencjg nieztozenia odwiadczenia majgtkowego przez radnego lub wojta w powyzszym

dodatkowym 14 dniowym terminie jest wygasniecie ich mandatu w trybie odpowiednio art. 383

lub art. 492 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. - Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2011 r. Nr 21, poz.

112, z pdzn. zm.).

W przypadku pozostatych funkcjonariuszy samorzadowych ustawodawca przewidziat 2

sankcje za nieztozenie w dodatkowym terminie oswiadczenia majgtkowego:

1. Utrata wynagrodzenia za okres od dnia, w ktérym powinno by¢ ztozone oswiadczenie
majgtkowe do dnia zlozenia oswiadczenia.

2. W przypadku skarbnika gminy, rada gminy odwotuje go w drodze uchwaty, najpdzniej po
uptywie 30 dni od dnia, w ktorym uptynat termin do ztozenia oswiadczenia, w przypadku



pozostatych osob objetych obowigzkiem ztozenia oswiadczenia majgtkowego - wiasciwy
organ odwotuje ich albo rozwigzuje z nimi umowe o prace najpézniej po uptywie 30 dni od
dnia, w ktérym uptynat termin do ztozenia oswiadczenia. Odwotanie i rozwigzanie umowy o
prace w tym trybie jest rownoznaczne z rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia
na podstawie art. 52 § 1 pkt 1 Kodeksu pracy.

Odpowiedzialnos$¢ karna

Podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w os$wiadczeniu majgtkowym, powoduje
odpowiedzialnos¢ na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego.

Zgodnie z tym przepisem kto, skfadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu
sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde
lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Analiza oswiadczenia majgtkowego

Analizy danych zawartych w oswiadczeniu majgtkowym dokonujg 2 podmioty:

1. podmiot, ktéremu ztozono oswiadczenie majgtkowe oraz

2. urzad skarbowy wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby sktadajgcej
oswiadczenie majgtkowe.

Wskazane podmioty sg uprawnione do porownania tresci analizowanego oswiadczenia

majgtkowego oraz zatgczonej kopii zeznania o wysokosci osiggnietego dochodu w roku

podatkowym (PIT) z treScig uprzednio ztozonych oswiadczen majatkowych oraz z dotgczonymi

do nich kopiami zeznan o wysokosci osiggnietego dochodu w roku podatkowym (PIT).

Analizujgc oswiadczenie majgtkowe, urzad skarbowy uwzglednia rowniez zeznanie o

wysokosci osiggnietego dochodu w roku podatkowym (PIT) matzonka osoby sktadajgcej

oswiadczenie.

W przypadku powziecia - w toku analizy - podejrzenia, ze osoba sktadajgca oswiadczenie

majgtkowe podata w nim nieprawde lub zataita prawde, podmiot dokonujgcy analizy

oswiadczenia wystepuje do dyrektora urzedu kontroli skarbowej wtasciwego ze wzgledu na

miejsce zamieszkania osoby sktadajgcej oswiadczenie z wnioskiem o kontrole jej

o$wiadczenia majgtkowego.

W przypadku odmowy wszczecia kontroli odwiadczenia majagtkowego podmiotowi, ktory ztozyt

wniosek w tej sprawie, przystuguje odwotanie do Generalnego Inspektora Kontroli Skarbowej.



