Informacja o sytuacji na rynku pracy w powiecie mogilenskim
z uwzglednieniem gminy Jeziora Wielkie

(stan na dzien 30.09.2017 r.)

1. Poziom bezrobocia

Wedtug stanu na dzien 30.09.2017 r. w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Mogilnie zarejestrowanych byto
2039 os6b (spadek w stosunku do wrzesnia 2016 r. 0 317 oséb), w tym 1355 kobiet (spadek o 190 os6b).
Z ogdlnej liczby bezrobotnych, 1650 oséb (czyli 80,92%) to osoby bez prawa do zasitku (spadek
w stosunku do wrzesnia 2016 r. 0 251 0s6b), a 389 os6b (czyli 19,08%) to osoby z prawem do zasitku
(spadek o 66 o0s6b). Zdecydowana wiekszo$é, bo 1780 oséb czyli 87,3% ogdlu zarejestrowanych
bezrobotnych stanowity osoby, ktére pracowaly przed uzyskaniem statusu bezrobotnego (spadek o 227

0s6b). Natomiast osdéb, ktére dotychcezas nie pracowaly bylto 259, tj.13,0 % (spadek o 90 osdb).

Wskaznik stopy bezrobocia:
- stopa bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w sierpniu 2017 r. - 10,3 %,
- stopa bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w sierpniu 2016 r. - 11,8 %;
- stopa bezrobocia w powiecie mogilefiskim w sierpniu 2017 r. - 12,4 %;

- stopa bezrobocia w powiecie mogilenskim w sierpniu 2016 r. - 14,5 %

Liczba osob bezrobotnych w powiecie mogilenskim, zamieszkalych na terenach wiejskich wynosila
1233 osoby, co stanowito 60,5% ogdtu zarejestrowanych. Zdecydowana wiekszo$é, bo 59,5%

bezrobotnych mieszkancow wsi stanowily kobiety.

We wrzesniu 2017 r. odnotowano:
- wzrost liczby 0s6b nowo rejestrujacych sie,
- wzrost liczby os6b wylaczonych z ewidencji.
W miesigcu tym zarejestrowaly si¢ 343 osoby (wzrost do poprzedniego miesigca o 46 0s6b), natomiast

z ewidencji zostato wylaczonych 406 0séb (wzrost o 135 0sdb).

Stan i struktura bezrobocia na terenie na terenie gminy Jeziora Wielkie

Wedtug stanu na 30.09.2017 r. w rejestrze Powiatowego Urzgdu Pracy w Mogilnie pozostawalo 248 0s6b
(wzrost w stosunku do wrzesnia 2016 r. 0 6 0s6b), w tym 150 kobiet (wzrost 0 6 0séb). Z ogblnej liczby
0s6b bezrobotnych, 203 (82,0%) to osoby bez prawa do zasitku (wzrost w stosunku do wrzesnia 2016 r.
0 4 osoby), a 45 0s6b to osoby z prawem do zasitku (wzrost o 2 osoby). Zdecydowang wigkszos¢ bo 210

czyli 85,0 % ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych stanowily osoby, ktdre pracowaly przed uzyskaniem



statusu bezrobotnego (wzrost do wrzegnia o 9 0s6b). Natomiast niepracujacych bylo 38, tj.15,0% (spadek

‘W stosunku do wrzesnia o 3 osoby).

We wrzesniu 2017 r. odnotowano -
- wzrost liczby 0séb nowo rejestrowanych,

- wzrost liczby oséb wylaczonych z ewidencji.

W miesigcu tym zarejestrowato sie 41 os6b (wzrost do poprzedniego roku o 3 osoby), natomiast

z ewidencji wytaczono 41 osGh (spadek o 7 oséb).

Wedtug podziatu 0s6b na grupy:
- osoby w wieku do 30 lat stanowily 46,4% ogétu bezrobotnych
0s6b bylo 114,

- 115 0séb, we wrzesniu 2016 r. takich

- osoby w wieku do 25 roku zycia stanowity 29,0% -
(29,3 %),
- 0soby powyzej 50 roku zycia stanowity 17,3% - 43 o0soby, we wrzesniu 2016 r. takich 0s6b byto 48,

71 0s6b, we wrzesniu 2016 r. byto takze 71 os6b

- 0soby dhugotrwale bezrobotne stanowity 50,0 % - 124 osoby, we wrzesniu 2016 r. takich 0s6b byto143
osoby,

- 0soby bez kwalifikacji zawodowych stanowily 32,2 % - 80 0s6b, we wrzesniu 2016 r. bylo takze 80
0s0b, .

- 0soby bez doswiadczenia zawodowego stanowity 25,0 % -
bylo 64,

- osoby niepetnosprawne stanowity 2,8% -

62 osoby; we wrzesniu 2016 r. takich 0s6b

7 0s6b, we wrzesniu 2016 r. byly 2 osoby.

Tabela nr 1. Zarejestrowani bezrobotni wg miast i gmin - stan w koficu miesigca wrzesnia 2016 r.

L Wyszezegolnienie liczba bezrobotnych bezrobotni z prawem do zasitku
P- yszezeg Ogélem Kobiety Ogélem Kobie
1. | Miasto Mogilno 564 365 118 75
2. | Obszar wiejski 642 434 101 65
3. | Miasto Strzelno 369 251 105 73
4. | Obszar wiejski 344 212 63 41
5. | Gmina Dgbrowa 195 139 25 14
6. | Gmina Jeziora Wielkie 242 | 144 43
Ogélem PUP ] 2356 1545
Zamieszkali na wsi w PUP , 1423 | 929

Tabela nr 2. Zarejestrowani bezrobotni Wg miast i gmin - stan w kofcu miesigca wrzesnia 2017 r.

e liczba bezrobotnych bezrobotni z prawem do zasitky 7
Lp. Wyszezegélnienie Ogélem Kobiety [_Ogélem ot Kobiety
1.| Miasto Mogilno 496 323 101 67
2.| Obszar wiejski 544 355 | 89 52
3.| Miasto Strzelno 310 226 105 73 ‘J




4.| Obszar wiejski 278 185 50 39

5.| Gmina Dabrowa 163 116 27 13

6.| Gmina Jeziora Wielkie 248 150 45 22
Ogoélem PUP 2039 1355 389 248
Zamieszkali na wsi w PUP 1233 806 211 126

IL. Aktywizacja os6b bezrobotnych z terenu powiatu mogilenskiego

w roku 2017 (stan na 30.09.2017 r.)

1. Srodki na realizacj¢ aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu oraz $rodki
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w latach 2016 - 2017 bedgce w dyspozycji
PUP w Mogilnie

1 Srodki Funduszu Pracy przyznane przez
' Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

3286 412,00 2553 934,00

Srodki na realizacje projektow
2. pozakonkursowych wspétfinansowanych 2 825 488,00 3 101 566,00
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

3. Srodki z rezerwy Ministra Pracy 1 622 700,00 1,300 000,00
i Polityki Spotecznej
4 Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego 232 500,00 163 800,00

(wraz z rezerwa)

Srodki na realizacje zadania, o ktérym mowa
w art. 150f ustawy (refundacja czesci kosztow
5. wynagrodzenia, nagrod oraz sktadek na 1 566 000,00 2 543 800,00
ubezpieczenia spoteczne za skierowanych

bezrobotnych do 30 roku zycia)

RAZEM 9533 100,00 9 663 100,00

2017 rok

2016 rok

@ Fundusz pracy (algorytm) ® Fundusz pracy {rezerwa) % EFS : KFS ® art. 150f ustawy




2.  Podziali wykorzystanie Srodkéw Funduszu Pracy (algorytm) na aktywizacje
0s0b bezrobotnych wg stanu na koniec wrzesnia 2017 r.

B

b : L id i ;
1. | Szkolenia - ogdtem 43 216,10 28 633,47 14 582,63
2. | Studia podyplomowe - ogotem 10 000,00 7 566,90 2 433,10
3. | Egzaminy 1 500,00 230,00 1270,00
4. | Prace interwencyjne 883 290,00 883 289,99 0,01
5. | Roboty publiczne 235 862,00 232 761,34 3 100,66
6. |Staze 710 005,00 705 347,08 4 657,92
7. | Bon zatrudnieniowy 1218,90 1218,90 0,00
8. | Bon na zasiedlenie 299 500,00 296 100,00 3 400,00
Jednorazowe $rodki na podjecie dzial. gosp.
9. |oraz utworzenie lub przystgpienie do 80 000,00 80 000,00 0,00
spotdzielni socjalnej
10. | Wyposazenie lub doposazenie stan. pracy 160 000,00 160 000,00 0,00
11. | Koszty dojazdu 30 000,00 16 922,84 13 077,16
12. | Koszty opieki nad dzieckiem i osobg zalezng 10 000,00 3 956,48 6 043,52
13. | Prace spotecznie uzyteczne, 81 342,00 80 773,20 568,80
14. | Badania lekarskie i psychologiczne 1378,01
Refundacja sktadek KRUS 1 000,00

3. Aktywizacja zawodowa osob niepelnosprawnych w ramach S$rodkow
PFRON

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie w roku 2017 w ramach $rodkéw PFRON realizuje dodatkowe

zadania wspierajace rehabilitacje zawodowa 0s6b niepetnosprawnych bezrobotnych oraz

poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu.

1 Srodki na rogpocze;cie dziatalnosci 30 000,00 30 000,00 ]
gospodarczej
Wyposazenie lub doposazenie
2. | stanowiska pracy dla osoby 30 000,00 30 000,00 1
niepelnosprawnej
Razem 60 000,00 60 000,00 2

Osoby niepelnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne, sg osobami w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy i mogg korzysta¢ z form aktywizacji finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy oraz

Europejskiego Funduszu Spolecznego.



4. Dodatkowe Srodki z rezerwy Funduszu Pracy na realizacj¢ programéw

aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych

Stan zaangazowania $rodkow w realizowanych programach przedstawiono na dzien 30.09.2017 r.

s .. Srodki ‘. .

Lp. Forma aktywizacji Limit zaangazowane Srodki niewykorzystane
1. | Staze 65 520,00 61 970,00 3 550,00
2. |Prace interwencyjne 88 100,00 88 086,05 13,95
3. | Roboty publiczne 20 150,00 13 950,00 3 250,00
4. | Jednorazowe srodki na 40 000,00 0,00 40 000,00

podjecie dz. gosp.

Refundacja kosztoéw
5. |Wyposazemialub 80 000,00 40 000,00 40 000,00

doposazenia stanowiska

pracy
6. | Szkolenia ogotem 6 230,00 3 793,50 2 436,50

300 000,00 207799,55 | 89 250,45

L .. Srodki , ..

Lp. Forma aktywizacji Limit zaangazowane Srodki niewykorzystane
1 Staze 143 110,00 135 845,79 726421
2. | Prace interwencyjne 92 027,00 91 785,82 241,18
3. | Bony na zasiedlenie 253 860,00 253 860,00 0,00
4. |Jednorazowe srodki na 120 000,00 60 000,00 60 000,00

podjecie dz. gosp.

Refundacja kosztow
S DN lub- 280 000,00 240 000,00 40 000,00

oposazenia stanowiska

pracy
6. | Roboty publiczne 41 850,00 41 850,00 0,00
7. | Szkolenia - ogdtem 69 153,00 56 460,34 | 12 692,66

1 000 000,00 879 801,95 120 198,05




5. Projekty pozakonkursowe wspolfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

Fundusze _ Unia Europejska
Eu rOijSk e Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwidj

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mijodych.

Zaangazowanie srodkéw w projekcie pozakonkursowym »Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych
bez pracy w powiecie mogilenskim (III)” realizowanym w 2017 r. w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na dziefi 30.09.2017 r.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2017 r. - 31.08.2018 r-.

E

Poradnictwo zawodowe 0,00 0,00 224 0,00

1.
2. | Posrednictwo pracy 0,00 0,00 176 0,00
3. | Staze 1096 786,00| 1017 122,15 176 79 663,85
Jednorazowe $rodki na
4. djecie dzial. gos 19
podje - 80Sp. 380 000,00 379 786,51 : 213,49

Bon na zasiedlenie

224 420,00 216 920,00 7 500,00

i . :
* Liczba os6b zaktywizowanych ogélem nie Jest suma uczestnikéw poszeze
uczestnicy w ramach projektu korzystajg z wiecej niz Jjednej formy wsparcia.

g06lnych form aktywizacji ze wzgledu na fakt, iz

Fundusze : . .
26 WOJEWODZTWO m Unia Europejska
Europejskie % KUJAWSKO-POMORSKIE

i P Europejski Fundusz Spotecz,
Program Regionalny N s uropejski usz Spoteczny

Ry

Zaangazowanie $rodkéw w projekcie pozakonkursowym »Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb
bezrobotnych w powiecie mogilenskim (III)” realizowanym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 na dzien 30.09.2017 r.

Projekt realizowany w okresie od 01.01.2017 r. — 31.12.2017 r.

i

Posrednictwo pracy 0,00 0,00
2. | Staze 600 562,00 557 135,91 91 43 426,09
3, |Jednorazowe $rodki na 360 000,00 340 000,00 17 20 000,00
podjecie dziatalnosci £0sp.

Wyposazenie stanowiska
4. |pracy dla skierowanego

439 798,00 39979800
b rbotne 0

40 000,00

. b i

L o HiRE : b
* Liczba zaktywizowanych os6b ogdlem nie jest suma uczestnikéw poszcze
uczestnicy w ramach projektu korzystaja z wigcej niz Jjednej formy wsparcia



Krajowy
Fundusz

6. Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2017 roku -
Szkoleniowy

W 2017 roku PUP dysponuje srodkami Krajowego Funduszu Szkoleniowego przyznanymi wedtug
algorytmu oraz pozyskanymi z rezerwy KFS.

» Na finansowanie w 2017 r. w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego dziatan na rzecz
ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcéw PUP w Mogilnie otrzymal kwote

w wysokosci 144 800 zl, w ramach ktorej udzielono wsparcia 16 pracodawcom.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 2017

Ksztatcenie ustawiczne

oo 144 800,00
pracownikow i pracodawcy

> W ramach Srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego, w wysokosci 19 000,00 zi
dofinansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcédw uzyskato

4 pracodawcow.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - rezerwa (2017)

Ksztatcenie ustawiczne
18 320,00

pracownikéw i pracodawcy

T T —

Maksymalny koszt szkolenia ze srodkéw KFS przewidziany na 1 uczestnika wynosi 4 000 zt w roku.

7. PoSrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe

Pracownicy PUP w Mogilnie petniacy funkcje doradcy klienta w sposéb indywidualny w zaleznoéei
od ustalonego profilu pomocy udzielaja pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych

kwalifikacjach zawodowych.




W I poétroczu 2017 r. pracodawcy sygnalizowali potrzeby kadrowe zwiazane z:

= transportem (kierowca kat C, CE)
= budownictwem (robotnik budowlany)
= przemystem przetworczym (spawacz, pakowacz)

W 3 kwartatach 2017 roku :

- 75 os6b objeto grupowym poradnictwem zawodowym w celu ulatwienia poruszania si¢ po rynku
pracy (w tym dla 33 oséb porad¢ przeprowadzito Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej z Bydgoszczy),

- 275 osobom udzielono indywidualnych porad zawodowych.

Liczba krajowych ofert pracy oraz podje¢ pracy w latach 2012 — 2016

Liczba ofert pracy 1681 2169 2686 2490 1815

Liczba podje¢ pracy* 2444 2706 2715 2488 1643

* liczba zawiera nie tylko podjecia pracy w wyniku dzialalnosci posrednictwa pracy, lecz wszystkie zgloszone podjecia pracy
przez osoby bezrobotne w danym roku.

W celu lepszego doboru kandydatéw do pracy w 3 kwartatach roku 2017 zorganizowano 42 gietdy

pracy, na ktore zglosito si¢ 183 o0sob.

EURES

EURES — Europejskie Stuzby Zatrudnienia

Z pomocy posrednika pracy realizujacego zadania EURES w PUP moga korzysta¢ wszystkie osoby
(nie tylko bezrobotne), zainteresowane ofertami pracy bedacymi w dyspozycji sieci EURES.

Posrednik pracy:

udziela informacji dot. wymagan stawianych przez pracodawce,

- udziela informacji nt. warunkow zycia i pracy w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego,
- udziela informacji nt. sposobow i metod poszukiwania pracy za granica,

- pomaga w poszukiwaniu pracy, w tym rowniez moze wysylaé¢ dokumenty aplikacyjne do

pracodawcy zagranicznego.

W 3 kwartalach 2017 roku zgloszono 804 oferty pracy na 4 063 miejsca.



Zdecydowana wigkszos¢ ofert pracy EURES skierowana jest do oséb, ktére znajg jezyk obcy
w stopniu co najmniej komunikatywnym (glownie jezyk niemiecki i angielski) i posiadaja
doswiadczenie zawodowe na oferowanym stanowisku, co czgsto stanowi bariere dla osdb
bezrobotnych. Rzadkoscia sg oferty dla oséb bez kwalifikacji zawodowych, taki jak np. pracownik
magazynu czy pracownik w rolnictwie.

Dotychczas w 2017 r. najczesciej wystepujacymi ofertami pracy byly oferty w zawodach: elektryk,
kierowca samochodéw cigzarowych, spawacz, kucharz, kelner, stolarz, $lusarz, opiekun osoby
starszej, pielegniarka.

8. Szkolenia.

Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie zorganizowat w Il kwartale 2017 r. szkolenie grupowe w zakresie

Spawania w metodzie MAG dla 10 oséb bezrobotnych.

Osoby zainteresowane szkoleniem, ktore uzasadnig jego celowos$é, mogg zosta¢ skierowane na
szkolenie w trybie indywidualnym. Kwota przewidziana na sfinansowanie kosztow szkolenia
(tj.: koszt kursu, badan lekarskich i psychologicznych) dla 1 osoby to maksymalnie 4 000 zt.
Na dzien 30.09.2017 r. na szkolenia w trybie indywidualnym skierowanych zostato 25 0s6b.

9. Udzial os6b bezrobotnych z terenu powiatu mogilenskiego w programach
rynku pracy w 2017 roku

(Jest to liczba 0sob bezrobotnych, ktére zostaly skierowane do odbywania poszczegdlnych form aktywizacji
lub korzystaly ze wsparcia w ramach wszystkich realizowanych przez PUP program6w rynku pracy)

Liczba o0s6b skierowanych w 2017 roku wg stanu na dzien 30.09.2017 r.
(w ramach wszystkich programoéw)

Szkolenia

2. Egzaminy, licencje 0 1 0 1

3. Prace interwencyjne 99 33 8 161
4. Roboty publiczne 21 16 5 50
5. Staze 110 43 31 217
| e | 3| s N
7 dopos;?‘z‘/z:izs:tz:l(::v::ll() pracy 38 14 1 66
8. | Prace spolecznie uzyteczne 24 16 21 88




9. Bon na zasiedlenie 53 19 11 90

Refundacja kosztow
10.] wynagrodzenia i ZUS osé6b 26 4
do30r. z.

Refundacia kosztow wynagrodzenia i _Szkolenia

3% . Prace _
tmterwency;ne
. | 21%

ZUS 0s6b do 301.2.; 5% /

Bon na zasiedlenie _____
12%

Prace spotecznie
uzyteczne

11% mRoboty publiczne
(<]

6%

Wyposatenieg
doposazenieN
stanowisk pracy
8%

Jednorazowe $rodki

na podjecie-dziat. o o Staze
gosp. 28%
6%

10. Efektywnos$¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej

Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej

definiuje sie nastepujaco:

® wskazniki efektywno$ci zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji zawodowej,
rozumiane jako udziat procentowy liczby oséb, ktére w trakcie lub po zakonczeniu udziatu
w podstawowych formach aktywizacji zawodowej zostaly wykazane jako zatrudnione,
w stosunku do liczby oséb, ktore zakonczyly udzial w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej,

wskazniki efektywnosci kosztowej podstawowych form aktywizacji zawodowej, rozumiane
jako stosunek kwoty wydatkéw Funduszu Pracy poniesionych przez samorzady powiatowe na
finansowanie podstawowych form aktywizacji zawodowej do liczby o0s6b, ktére
w trakcie lub po zakonczeniu udzialu w podstawowych formach aktywizacji zawodowe;j

zostaty wykazane jako zatrudnione.
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W 2015 roku wprowadzone zostaly zmiany w formularzu sprawozdawczym o przychodach
1 wydatkach Funduszu Pracy MPIPS — 02 shuizace poprawie mierzenia efektywnosci zatrudnieniowej -
wykorzystano mozliwo$¢ pozyskiwania danych z ZUS o tytulach do ubezpieczenia platnikow
skladek.

Okreslona ustawa definicja wskaznikéw zostala doprecyzowana do celow ujecia w statystyce
publicznej jako udzial procentowy liczby osob, ktére w trakcie lub po zakonczeniu udziatu
w podstawowych formach aktywizacji zawodowej finansowanych z Funduszu Pracy, zostaly
wykazane jako zatrudnione, przez co najmniej 30 dni w okresie trzech miesiecy od zakonczenia

udziatu, w stosunku do liczby 0séb, ktére zakonczyly udzial w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej.

2016

2013 2014 2015 2013 2015 2016
Polska 68,2% | 76,25% | 75,89% | 78,74% | 11309,43 11 174,50 | 12996,00 | 11 291,09

Powiat

o1 80,8% | 88,2% | 84,51% | 80,69% 8310,13 8479,74 | 13206,11 | 10512,68
mogilenski

- EFEKTYWNOSC ZATRUDNIENIOWA

= 380,69%

2016 [ 78,74%
2015 ) ‘24,51%
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

B Powiat mogileriski @ Polska
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EFEKTYWNOSC KOSZTOWA

13 206,11

10512,68
15 000,00 8310,13 :
10 000,00
1130
5 000,00
Powiat mogilerski
Polsk
0,00 olska
2013 2014 2015 2016
# Polska & Powiat mogileriski
DYR

Powiatowego Urzedu Pracy w Mogilnie

Ewa Strzelecka



