ZARZADZENIE NR 56/2015
WOJTA GMINY JEZIORA WIELKIE

z dnia 16 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie przygotowania materialéw do projektu budzetu Gminy Jeziora Wielkie na 2016r.

Na podstawie art.233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (jednolity tekst Dz.U. z 2013r.
poz. 885 z pdzn. zm.) oraz § 1 Uchwaty Nr XLLIV/211/2010 Rady Gminy Jeziora Wielkie z dnia 30 sierpnia 2010r.
w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Kierownicy gminnych jednostek organiizacyjnych, dyrektor instytucji kultury oraz kierownicy referatow
Urzedu Gminy zobowigzni sa do ztozenia materialdéw planistycznych do projektu budzetu na 2016r. Materiaty
planistyczne powinny zawierac:

1) przewidywane wykonanie dochodow i wydatkéw roku biezacego,
2) prognozg dochodow budzetowych i limity wydatkow na rok 2016,
3) objasnienia przyjetych wartosci.
§ 2. Przy szacowaniu dochodow i wydatkéw budzetu gminy przyjac nastepujace zalozenia i wskazniki:

1) subwencje, dotacje i udziaty w podatku dochodowym od o0séb fizycznych przyja¢ w wielkosciach wskazanych
przez Ministerstwo Finansow i instytucje ustalajace wielkos$¢ dotacji,

2) dochody z tytulu podatkoéw i optat lokalnych zaplanowaé na poziomie przewidywanego wykonania w roku
2015 oraz zuwzglednieniem przewidywanych zmian podstawy opodatkowania, skutkow planowanych ulg
i zwolnien wynikajacych z ustaw i uchwat Rady Gminy,

3) planujac dochody ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzi¢ wykaz sktadnikow mienia
proponowanych do sprzedazy z uwzglednieniem przewidywanych dochodéw,

4) pozostate dochody przewidziane w projekcie budzetu na 2016r. kalkulowa¢ na poziomie ich przewidywanego
wykonania za 2015r.

5) wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen nauczycieli zaplanowac zgodnie z Kartag Nauczyciela
oraz Uchwata Rady Gminy w Jeziorach Wielkich w sprawie Regulaminu okres$lajacego wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, dodatku
mieszkaniowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Jeziora
Wielkie.

6) pozostale wydatki na wynagrodzenia ipochodne od wynagrodzen zaplanowaé¢ wedlug aktualnego stanu
zatrudnienia oraz ewentualnych zmian organizacyjnych, przy zastosowaniu stawki wynagrodzen obowigzujacej
w 2015r. oraz przewidywanego wzrostu minimalnego wynagrodzenia za pracg. Dodatkowo nalezy skalkulowac
srodki niezbgdne na wyplaty odpraw emerytalnych, nagrod jubileuszowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego oraz innych wyptat wynikajacych z przepisow prawa,

7) planowane na 2016r. wydatki nalezy kalkulowa¢ w sposoéb celowy i oszczedny, zuwzglednieniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéow z danych naktadow oraz optymalnego doboru metod i $rodkow stuzacych
osiagnigciu zaktadanych celow.

8) przy planowaniu wydatkéw majatkowych nalezy sporzadzi¢ szczegdlowa informacje zawierajaca migdzy
innymi: nazwe¢ zadania, zakres prac, okres realizacji, koszt zadania, uzasadnienie ich poniesienia i spodziewane
efekty.

§ 3. Ztozone przez jednostki materialy planistyczne bgda stanowi¢ propozycje, ktéore w toku dalszych prac nad
projektem budzetu moga ulec zmianie.

§ 4. Opracowane materialy planistyczne nalezy przedlozy¢ Wojtowi Gminy do dnia 8 pazdziernika 2015r.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publiczne;.
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