Projekt

z dnia 19 grudnia 2012 r.
Zatwierdzony przez ........cccceeeveenne.

UCHWALA NR XXIl/ .../ 2012
RADY GMINY W JEZIORACH WIELKICH

z dnia 28 grudnia 2012 .

w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Gminy Jeziora Wielkie na 2013r.

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591 z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806 z 2003r. nr
80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181. poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
1218, 2 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009r. nr 52, poz. 420, nr 157, poz. 1241, z 2010r. Nr
28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011r. Nr 117, poz. 679, Nr 21, poz. 113, Nr 134, poz. 777,
Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281, z 2012r. poz. 567) oraz par. 33 Statutu Gminy Jeziora Wielkie( Dziennik
Urzedowy Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego z dnia 6 lipca 2007r. Nr 81, poz. 1255) Rada Gminy uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala sie plan pracy Rady Gminy Jeziora Wielkie na rok 2013 zgodnie z zatacznikiem do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Jeziora Wielkie oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Jeziorach Wielkich.
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Uzasadnienie
Rada Gminy uchwala plan pracy Rady Gminy, celem prawidtowego i efektywnego dziatania organu stanowigcego
gminy.
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXIl/ .../ 2012

Rady Gminy w Jeziorach Wielkich

z dnia 28 grudnia 2012 r.

PLAN PRACY RADY GMINY W JEZIORACH WIELKICH NA ROK 2013.

Lp. Data

Temetyka obrad Sesji

Odpowiedzialni za przygotowanie materiatow informacyjnych

1. | Styczen

1. Sprawozdanie z dziatalno$ci stalych
Komisji Rady Gminy w 2012r.

2. Analiza poniesionych wydatkéw na
wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do
wysokosci $rednich wynagrodzen,oraz
$rednioroczne;j struktury zatrudnienia
nauczycieli na poszczegodlnych stopniach
awansu zawodowego.

3. Zabytki oraz miejsca pamigci w gminie -
stan prawny, stan faktyczny.

4. Podjecie uchwatl.

Przewodniczacy Rady Gminy, Przewodniczacy Komisji Rady Gminy,
Woéjt Gminy, Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy.

2. | Luty

1. Analiza efektow dofinansowania
organizacji spotecznych i stowarzyszen
realizujacych zadania publiczne.

2. Stan budynkow i mieszkan socjalnych
stopien zaspakajania potrzeb dla czgsci
mieszkancow oczekujacych na mieszkania.
3. Podjecie uchwat.

Woéjt Gminy, Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy,

3. Kwiecien

1. Informacja GOK i R o przygotowaniach do
sezonu turystycznego.

2. Informacja o dziatalno$ci Biblioteki
Publicznej Gminy Jeziora Wielkie.

3. Analiza stanu bezpieczenstwa na terenie
Gminy.

4. Regulacje finansowe i prawne sposobow
oprozniania szamb.

5. Sprawozdanie z Programu Profilaktyki

i Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii za rok
2012.

6. Sprawozdanie z Programu Wspolpracy
Gminy Jeziora Wielkie z organizacjami
pozarzadowymi za 2012r.

7. Informacja o stanie drég gminnych

i powiatowych.

8. Podjecie uchwat.

Wojt Gminy, Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy, Kierownicy
jednostek podporzadkowanych, Zarzad Drog Powiatowych, Kierownik
Posterunku Policji w Jeziorach Wielkich, merytoryczni pracownicy
UG.

4. Czerwiec

1. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego
Gminy wraz z sprawozdaniem z wykonania
budzetu za 2012r. - Absolutorium dla Wojta.
2. Informacja o stanie mienia Gminy Jeziora
Wielkie.

3. Informacja o stanie rolnictwa na terenie
Gminy.

4. Podjecie uchwat.

Wojt Gminy, Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy, merytoryczni
pracownicy UG.

5. | Sierpien

1. Informacja o przebiegu wykonania budzetu
za | potrocze 2013r.

2. Informacja o ksztattowaniu si¢ Wieloletniej
Prognozy Finansowej Gminy Jeziora

Wielkie.

3. Ocena przygotowania placowek o§wiatowo
- wychowawczych do nowego roku szkolnego
2013/2014

Wojt Gminy, Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy, Kierownicy
jednostek podporzadkowanych, merytoryczni pracownicy UG.
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4. Informacja o dziatalno$ci Zwiazkow

i Stowarzyszen Gmin, ktoérych gmina jest
cztonkiem.

5. Podjecie uchwat.

6. Pazdziernik

1. Pomoc spoteczna dla mieszkancow.

2. Ocena realizacji programu dozywiania
dzieci i mlodziezy z tereny Gminy.

3. Informacja o stanie o$wiaty na terenie
Gminy.

4. Przyjgcie Programu Profilaktyki

i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok
2014.

5. Informacja o stanie bezrobocia na terenie
Gminy.

6. Podjecie uchwat.

Woéjt Gminy, Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy,Powiatowy Urzad
Pracy, Kierownicy jednostek podporzadkowanych, merytoryczni
pracownicy UG.

7. Grudzien

1. Uchwalenie budzetu na 2014r.

2. Przyjgcie planu pracy statych Komisji
Rady Gminy na 2014r.

3. Przyjgcie planu pracy Rady Gminy na
2014r.

4. Efekty podjetych uchwal w zakresie
segregacji odpadow komunalnych.

5. Podjecie uchwat.

Wojt Gminy, Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy, Kierownicy
jednostek podporzadkowanych, merytoryczni pracownicy UG.
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