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latgcznik Nr 1 do

Larzgdzenia Nr 19/2019 Burmistrza
Miasta Ztoczewa

z dnia 14.02.2019r.

Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Iloczewie

§1
1. Kandydata na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie
wytania sie w drodze konkursu.

2. Konkurs ma charakter otwarty.

§2
1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Ztoczewie przeprowadza komisja konkursowa zwana dalej ,komisjg”
powotana zarzgdzeniem Burmistrza.

2. W pracach komisji nie mogg bra¢ vdziatu osoby przystepujgce do konkursu,
matzonkowie, krewni lub powinowaci kandydata na stanowisko dyrektora
Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie, albo pozostajgcy wobec niego w
takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze mozie to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do ich obiektywizmu i bezstronnosci.

3. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust.2 zostang ujawnione po powotaniu
komisji, Burmistrz Miasta Ztoczewa niezwtocznie odwotuje cztonka komisji.

4. Pracami komisji kieruje jej przewodniczgcy.

§3
1. Do zadan komisji nalezy:
1) okreslenie kryteriow oceny przydatnosci kandydata,
2) przeprowadzenie postepowania konkursowego,
3) sporzgdzenie protokotdw z posiedzer komisji,
4) przekazanie wynikow konkursu wraz z jego dokumentacjq organizatorowi.

2. Cztonkdow komisji obowiqgzuje zachowanie poufnoéci dotyczgcej prac komisji.

§4
1. Ogtoszenie o konkursie powinno zawierac:
1) nazwe i adres instytucii kultury,
2) wymagane kwadlifikacje kandydatdw i sposdb ich udokumentowania,
3) termin i miejsce ztozenia ofert do konkursu,
4) przewidywany termin rozpatrzenia wnioskdw,
5) infformacje o© sposobie zapoznania sie kandydata z warunkami
organizacyjno - finansowymi instytuciji kultury.
2. Ogtoszenie o konkursie podpisuje Burmistrz.
3. Po podpisaniu ogtoszenia przez Burmistrza zostaje ono zamieszczone:
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1) obligatoryjnie w Biuletynie Informaciji Publicznej Urzedu zwanym dalej BIP;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu,

3) w dwdch dziennikach o zasiegu regionalnym,
4) na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Kultury,
5) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Kultury.

§5
1. Po opublikowaniu ogtoszenia nastepuje przyimowanie dokumentéw
aplikacyjnych.
2. Wymagania kwalifikacyjne, wymagane dokumenty aplikacyjne oraz termin
i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych zostaty okreélone w ogtoszeniu
o konkursie stanowigcym zatgcznik Nr 2 do zarzgdzenia.

§6
1. Warunkiem dopuszczenia kandydata do procedury konkursowej jest spetnienie
wymagan okreslonych w ogtoszeniu o konkursie.
2. Postepowanie konkursowe przeprowadza sie takze w przypadku zgtoszenia sie
tylko jednego kandydata.

§7
1. Komisja prowadzi postepowanie konkursowe, jeieli w jej posiedzeniu bierze
udziat co najmniej 2/3 cztonkdw komisji.

2. Komisja podejmuje uchwaty zwyktqg wigkszoscig gtosdw, w gtosowaniu jawnym.

§8
1.Procedura przeprowadzenia postepowania konkursowego jest dwuetapowa: |
etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym i
zapoznanie sie z koncepcjq funkcjonowania i rozwoju Miejskiego Osrodka
Kultury w Ztoczewie, Il etap - rozmowa kwadlifikacyjna.

§9

1. Sekretarz komisji, po uptywie terminu sktadania dokumentéw aplikacyjnych,
sporzqdza liste Kandydatow ubiegajacych sie o stanowisko dyrektora
Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie wg wzoru stanowigcego zatgeznik Nr 1
do niniejszego Regulaminu.

2. W dalszej kolejnosci komisja dokonuje analizy dokumentéw aplikacyjnych pod
wzgledem formalnym. Z czynnosci tej sporzqdza sie notatke stuzbowq, ktérg
parafujg cztonkowie Komisji.

3. Andliza formalna ztozonych dokumentow aplikacyjnych polega  na
poréwnaniu danych zawartych w aplikacji z wymaganiami formalnymi
okreslonymi w ogtoszeniu.

4. Formularz oceny formalnej stanowi zalqcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.
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5. Po dokonaniu wstepnej analizy dokumentdw aplikacyjnych, komisja sporzgdza
notatke pisemnqg zawierajgcq liste kandydatéw spetniajgcych wymagania
formalne okredlone w ogtoszeniu o konkursie. Wzor listy stanowi zatqeznik Nr 3
do niniejszego Regulaminu.
6. Lista, o ktérej mowa w ust. 5 sporzqadzona jest w porzgdku alfabetycznym i
zawiera ona imiona i nazwiska kandydatéw oraz miejsce zamieszkania
7. Kandydaci nie sq informowani indywidualnie o wynikach oceny formalne;.

Po dokonaniu analizy formalnej ztozonych dokumentdw aplikacyjnych oraz
sporzgdzeniu listy kandydatdédw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu
nastepuje pisemne powiadomienie kandydatéw o jego terminie i miejscu
odbycia.

9. Oferty ztozone po terminie, oferty nie zawiergjace wszystkich dokumentéw
wskazanych w ogtoszeniu oraz oferty z ktérych wynika, ze kandydat nie spetnia
wymagan kwadlifikacyjnych podlegajg odrzuceniu, a kandydaci nie sg
dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

10. Kandydaci nie zakwadalifikowani do drugiego etapu konkursu zostajg o tym
fakcie powiadomieni w formie pisemne;.

§10

1. W drugim etapie postepowania komisja przeprowadza z kandydatami
rozmowy kwalifikacyjne, ktérych celem jest sprawdzenie predyspozycii,
umiejetnosci i przydatnosci kandydatow na stanowisko dyrektora
Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie.

2. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje udzielenie odpowiedzi na pytania
zadawane przez cztonkdw komisji.

3. Cztonek komisji zobowigzany jest wszystkim kandydatom zadaé te same
pytania,

4. Ocena kandydatéw prowadzona jest metodg punktowqg w skali od 0 do 10
wraz z podaniem uzasadnienia.

5. Kaidy z cztonkdw komisji ocenia odpowiedzi kandydata i koncepcje
funkcjonowania irozwoju Miejskiego Domu Kultury indywidualnie na formularzu
stanowigcym zatqgcznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu.

6. Sekretarz Komisji zlicza przyznane punkty poszczegdinym kandydatom.

7. W przypadku, gdy takg samqg najwiekszqg liczbe punktéw otrzyma dwdch lub
wiecej kandydatow, komisja decyduje o wyborze kandydata w gtosowaniu
tajnym.

8. Po zakonczeniu rozmowy sporzqdza sie notatke pisemnq i zbiorczy formularz
oceny (zatgcznik Nr 5§ do niniejszego Regulaminu), ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie komisji.
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§11
1. Rozmowe kwalifikacyjng, przeprowadza sie w sali, w ktérej mogg przebywadé
wytqgcznie cztonkowie komisji i kandydat oraz Burmistrz lub inne osoby

wyznaczone przez Burmistrza jako obserwatorzy.

2. W przypadku nie stawienia sie kandydata na rozmowe komisja podejmuje
decyzje o wykluczeniu go z dalszego postepowania konkursowego. O decyzji
komisji nie informuje sie pisemnie kandydata i nie przystuguje od nigj
odwotanie.

§12
1. Sekretarz komisji, niezwtocznie po zakonczeniu kohcowej selekcji kandydatdow
sporzgdza projekt protokotu z przeprowadzonych czynnosci konkursowych dia
Burmistrza Miasta Ztoczewa..

2. Projekt protokotu, o ktdrej mowa w ust. 1, Sekretarz Komisji przekazuje wszystkim
cztonkom komisji.

3. Cztonkowie komisji majg prawo zgtaszania uwag, poprawek i uzupetnien do
przekazanego projektu protokotu.

4. W przypadku zgtoszenia, do przekazanego projektu, uwag, poprawek i
uzupetnien, bedq one przyjmowane przez komisje, w gtosowaniu jawnym,
zwyktq wiekszoscig gtosow.

5. Ostateczng wersje protokotu podpisujg cztonkowie komisji.

6. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 1, sporzqdza sie na druku stanowigcym
zalqgcznik Nr 5 do niniejszego Regulaminu.

7. Burmistrz po zapoznaniu sie z protokotem, podejmuje decyzje i wskazuje
kandydata do zatrudnienia, co zatwierdza poprzez podpis.

§13
1. Niezwtocznie po przeprowadzonym konkursie sekretarz komisji sporzgdza
informacje o wynikach konkursu i przedktada jg do podpisania Burmistrzowi.

2. Informacje o wynikach konkursu upowszechnia sie w terminie 14 dni od dnia
zakonczenia procedury konkursowej
3. Informacja, o ktérej mowa w ust.1, zawiera:
1) nazwe i adres Urzedu;
2) imie i nazwisko wybranego kandydata oraz jego  miejsce
zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego;

3) uzasadnienie dokonanego wyboru albo uzasadnienie nie rozstrzygniecia
konkursu.,

4. Informacja winna by¢ publikowana na stronie podmiotowej BIP-u i na tablicy
ogtoszen Urzedu, przez okres co najmniej 3 miesiecy.
5. Wzdr informacji o wynikach konkursu stanowi zatgcznik Nr 6 do niniejszego

Regulaminu.
§14
Nadzér nad dokumentami aplikacyjnymi sprawuje sekretarz komisji.
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2. Dokumenty aplikacyjne zatrudnionego w wyniku konkursu kandydata zostang
dotgczone do jego akt osobowych.

3. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw, tzn. tych ktérzy w wyniku
konkursu zostali najwyzej ocenieni i ich dane zostaty umieszczone w protokole z
przeprowadzonego konkursu, bedq przechowywane do zakoficzenia procesu
rekrutacji. W przypadku kandydatdéw zakwalifikowanych do Il etapu przez 3
miesiqce od dnia zakohczenia rekrutacji, w ktérych Burmistz ma mozliwosé
wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje  konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska. Nastepnie
dokumenty niezakwalifikowanych kandydatdw z Il etapu bedqg archiwizowane
zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt przez okres 5 lat.

4. Kandydaci, ktérzy nie zostali umieszczeni w protokole z przeprowadzonego
konkursu zobowigzani sg do osobistego odbioru swoich dokumentdéw w okresie
3 m-cy od dnia zakohczenia postepowania konkursowego.

5. Dokumenty o ktérych mowa w ust. 4 bedqg wydawane za pokwitowaniem
odbioru.

6. Urzad nie odsyta dokumentdw kandydatom.

Po uptywie okresu 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku
konkursu, nieodebrane przez kandydatéw dokumenty o ktérych mowa w ust. 4
zostang komisyjnie zniszczone.

§16
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem komisja rozstrzyga
przez glosowanie jawne zwyktq wiekszosciq gtoséw.
2. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem powotania dyrektora Miejskiego Osrodka
Kultury w Ztoczewie.
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Zatgcznik Nrl

do Regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury w Ztoczewie

LISTA KANDYDATOW, KTORZY Z£OZYLI DOKUMENTY APLIKACYJNE
URZAD MIEJSKI w ZLOCZEWIE

ul. Szkolna 16, 98-270 Ztoczew

informuje, ze zgodnie z trescia ogloszeniazdnia ...
o konkursie na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie

Komisja powotana do przeprowadzenia konkursu w skltadzie

1. -
2. -
3. N
4. -
5. .
stwierdzita, ze dodnia ........ccooeiiiiiiiiiiiiii do godz. .......ccievanu
......... KANDYDATOW Zt OZYLO /KANDYDAT Z£OZYL* DOKUMENTY APLIKACYJNE
Lp. Imie i nazwisko Kandydata
1.
2.
3.

Podpisy cztonkéw Komisji:

ZI0Czew, dnia ... ...
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FORMULARZ OCENY FORMALNEJ

Zatgeznik Nr 2

do Regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury

w Ztoczewie

Lp.

Imie i nazwisko Kandydata

Wymagane dokumenty okreslone w ogtoszeniu o
konkursie

Kwalifikacja
dokumentéw
aplikacyjnych

.,_.>.

N.b.

3* | 4| 5| 6% | 7| 8 | 9" |10* | 11*

12"

13*

14*

Ztoczew

:0lna 16 tel.

70 Ztoczew

43 820 2460

NIP 827 223 44 66

tel. 43 820 2270www.zloczew.pl
gmina@zloczew.pl
tel. 43 820 2462

fax. 43 82°

592

a Ztoczew Gmina

gmina_zloczew ‘\J—
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Oznaczenia:

1. List motywacyjny

2. Kwestionariusz osobowy

3. CV

4. koncepcja funkcjonowania Miejskiego Domu Kultury

5. oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

6. oSwiadczenie kandydata, o niekaralnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
7. oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

8. kserokopie $swiadectw pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem i datg poswiadczenia) z dotychczasowych
miejsc pracy
9. kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem i datg poswiadczenia) potwierdzajace
wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje.

10. oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory

uniemozliwitby mu wykonywanie obowigzkow w wymiarze 1 etatu,
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11. oéwiadczenie kandydata, ze podda si¢ badaniom lekarskim w celu okreslenia stanu zdrowia (brak przeciwwskazan zdrowotnych) na
zatrudnienie na stanowisku dyrektora,

12. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie motywacyjnym lub innych zataczonych
dokumentach — jezeli w zakresie tych danych zawarte sa szczegolne kategorie danych, o ktorych mowa w art.9 ust.1 RODO,
13. w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez Burmistrza Miasta Ztoczewa prosze¢ o umieszczenie oswiadcezenia o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez Burmistrza Miasta Zloczewa

przez okres najblizszych 12 m-cy

14. inne dokumenty

* spetnienia wymagania okreslonego w ogtoszeniu o naborze — T (tak), niespetnienie — N (nie), nie dotyczy — X
* kwalifikacja dokumentéw aplikacyjnych: zgodnie z ogtoszeniem — Z, niezgodnie z ogtoszeniem — N, niekompletne — (+/-)

Podpisy cztonkéw Komisiji:

1 D e A A R R S RN 1 T,
Ao T
ZH0CZEW, ANIa ... e e
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Zatgcznik Nr 3
do Regulaminu konkursu na stanowisko

dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Itoczewie

LISTA KANDYDATOW, KTORZY SPELNILI WYMAGANIA FORMALNE
URZAD MIEJSKI w ZLOCZEWIE
ul. Szkolna 16, 98-270 Ztoczew

informuje, ze zgodnie z trescig ogloszeniazdnia ..............................

o konkursie na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w
Ztoczewie wymagania formalne spetnito /spetnit .............

Kandydatéw/Kandydat
Lp. Imie i nazwisko Kandydata
1
2.
3.
4,
5.
Podpisy cztonkéw Komisji:
1 . 2 o A S
B 5 s SR e
4o B o cns i ns s
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Zalacznik Nr 4
do Regulaminu konkursu
Na stanowisko Dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury

w Zloczewie

Zloczew, dnia oowmaaiiaes r.

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY PUNKTOWEJ

Pan/Pani coooveiiieiieneeeseeernesesesassesasesssessssssssesasasases

Nr Oferty (R R RN R R RN Y )

PRZYZNANA LICZBA PUNKTOW

Ocena punktowa rozmowy
kwalifikacyjnej

Uzasadnienie:

................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------

............................................

(podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej) A

BUR)

Doy 47
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Zatgcznik Nr 5
do Regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Ztoczewie

NOTATKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja powotana Zarzadzeniem Nr ............. Burmistrza Miasta Zioczewa z dnia
............... r. w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka
Kultury w Ztoczewie oraz powotania komisji konkursowej w sktadzie:

1,
2.
3.
4.

przeprowadzita drugi etap procedury konkursowej na stanowisko dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury w Ztoczewie.

1. Do drugiego etapu konkursu zostali zakwalifikowani nastepujacy Kandydaci:

Lp. | Imie i nazwisko Kandydata

Drugi etap procedury konkursowej sktadat si¢ z czesci ustnej — rozmowa kwalifikacyjna.

WYNIKI CZESCI USTNEJ (rozmowy kwalifikacyjnej)
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Lp. Imig i nazwisko Kandydata llosé
uzyskanych
punktow
1,
2.
3.

OSTATECZNE WYNIKI PROCEDURY KONKURSOWEJ

W wyniku przeprowadzonej procedury Komisja wskazuje Kandydatow, ktérzy zdobyli
najwiekszg ilos¢ punktow :

1.
-

EWENTUALNE UWAGI, POPRAWKI, UZUPELNIENIA

Podpisy cztonkéw Komisji:

R T T 2 e
<.
T — B Grmonmnmamm s s s
ZYoCzew, dnia ...
Ztoczew tel. 43 820 2270www.zloczew.pl
olna 16 tel. 43 820 2460 gmina@zloczew.pl -
70 Ztoczew tel. 43 820 2462 | Ztoczew Gmina
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Zatgceznik Nr 6
do Regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury

w Itoczewie

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU NA
STANOWISKO DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
KULTURY W ZLOCZEWIE

W Urzedzie Miejskim w Ztoczewie zostat przeprowadzony otwarty konkurs na stanowisko
Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie

Do przeprowadzenia konkursu zostata powotana Komisja w

nastepujacym skfadzie:

1.

2.

3.

W wyniku ogloszenia na wyzej wymienione stanowisko zamieszczone na stronie
podmiotowe] Biuletynu Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskim w
ZIoCzZeWie Oraz ...........ocooieiii i oddnia ..................cll r. do dnia
...................... r., dokumenty aplikacyjne ztozyto................Kandydatéw, w tym
............ Kandydatéw spetniajacych wymogi formaine.

Do drugiego etapu konkursu dopuszczonych zostato ............... Kandydatow.

Po przeprowadzeniu drugiego etapu postepowania konkursowego Komisja wskazata
kandydatow, ktérzy spetniali wszystkie kryteria i uzyskali sumarycznie najwiekszg ilo§é
punktow.

1.

2,

Po zapoznaniu sie z wynikami pracy Komisji Konkursowej w sprawie naboru na stanowisko
dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie, Burmistrz Miasta Ztoczewa wskazat do
zatrudnienia

PanalPania .........................

UZASADNIENIE WSKAZANIA
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0lna 16 tel. 43 820 2460 gmina@zloczew.pl
70 Ztoczew tel. 43 820 2462 i Ztoczew Gmina
NIP 827 223 44 66 fax. 43 820 25 92 gmina_zloczew @




mozliwosici

ZIOCZeW: ADIA oo s o s S e p e S

DECYZJA BURMISTRZA MIASTA ZLOCZEWA

Wskazuje do zatrudnienia na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie

PanalPanig™..........ccoooiiiiii i s
............................ zamieszkalego/ zamieszkalej*
WV s i o i R R B S R R R S N B S e S A TS SR e
ZIoeZeW. dnid ..ocoemeisas mmemseccseveese e
piecze¢ i podpis Burmistrza

Zioczew tel. 43 820 2270www.zloczew.pl

0lna 16 tel. 43 820 2460 gmina@zloczew.pl

70 Ztoczew tel. 43 820 2462 Ztoczew Gmina

NIP 827 223 44 66 fax. 43 820 25 92 gmina_zloczew ‘@'
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Zatgcznik Nr 7
do Regulaminu konkursu na stanowisko

dyrekitora Miejskiego Osrodka Kultury
w Ztoczewie

INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU

NA STANOWISKO DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
KULTURY W ZLOCZEWIE

URZAD MIEJSKI w ZLOCZEWIE
ul. Szkolna 16, 98-270 Ztoczew
informuje, ze wyniku przeprowadzonego
konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury w Ztoczewie

zostal/a wybrany/a Panli

UZASADNIENIE DOKONANEGO WYBORU LUB NIEROZSTRZYGNIECIA KONKURSU

Ztoczew, dnia ...l r.
pieczec i podpis Burmistrza

*niepotrzebne skreslic
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Zatgcznik nr 2
do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Ztoczewa

BURMISTRZ MIASTA ZLOCZEWA
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA KULTURY
W ZY.OCZEWIE
Zatrudnienie na podstawie powolania na czas okreslony — 5 lat
Wymiar etatu: 1/1
Przewidywany termin zatrudnienia: kwiecien 2019 r.
Miejsce wykonywania pracy, nazwa i adres instytucji kultury:
Miejski Osrodek Kultury w Ztoczewie, ul. Szeroka 17, 98-270 Ztoczew
1. Wymagania niezb¢dne kandydata:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4) niekaralnos¢ za naruszenie dyscypliny finansow publicznych w trybie ustawy z
dnia 17.12.2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tj. Dz.U. z 2018r. poz.1458),

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepisow o szkolnictwie
WYZSZym,

7) co najmniej 3-letni staz pracy zawodowe;j,

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku

2. Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) wyksztatcenie wyzsze zwigzane z zarzadzaniem instytucjami kultury,

2) staz pracy na stanowisku kierowniczym,

3) znajomos¢ przepiséw prawnych, dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury i
finanséw publicznych,

4) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem srodkow pozabudzetowych, w
tym unijnych na realizacj¢ projektow kulturalnych,
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2. Wymagane cechy osobowe:

zdolnosci organizatorskie, umiejg¢tnos¢é kierowania zespotem, planowanie sprawnej
organizacji pracy, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc, rzetelnos¢, odpowiedzialno$é

3. Ramowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) zarzadzanie Miejskim Osrodkiem Kultury w Ztoczewie w zakresie zadan okreslonych
w Statucie instytucji,

2) realizacja programu dziatania zgodnie z umowg zawarta w trybie art.15 ust.5 ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(t.j. Dz.U. z 2018r. poz.1983 z pézn.zm.),

3) kierowanie biezaca dzialalnoscia instytucji kultury i reprezentowanie jej na zewnatrz,

4) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na realizacj¢ celow statutowych instytucji,

5) wspolpraca z organami Gminy, jednostkami pomocniczymi i organizacyjnymi Gminy,
placowkami o$wiatowymi, kulturalnymi, dzialajgcymi w zakresie sportu, fundacjami,
stowarzyszeniami, artystami, tworcami oraz podmiotami dzialajacymi w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy (art.22 ' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
tj.Dz.U. z 2018r., poz.917 z p6zn.zm) zalgcznik do ogloszenia

3) CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pacy
zawodowej,

4) autorska pisemna koncepcja (programowo-organizacyjna) funkcjonowania
Miejskiego Osérodka Kultury w Zloczewie,

5) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

6) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych w trybie ustawy z dnia 17.12.2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U. z 2018r. poz.1458),

7) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

8) kserokopie S$wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z
oryginalem i datg poswiadczenia) z dotychczasowych miejsc pracy,

9) kserokopie dokumentdéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem i
data poswiadczenia) potwierdzajace wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje.
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10) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktdry uniemozliwitby mu wykonywanie
obowigzkoéw w wymiarze 1 etatu,

11) o$wiadczenie kandydata, ze podda si¢ badaniom lekarskim w celu okreslenia stanu
zdrowia (brak przeciwwskazan zdrowotnych) na zatrudnienie na stanowisku
dyrektora,

12) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym lub innych zalaczonych dokumentach — jezeli w zakresie tych danych zawarte
s3 szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art.9 ust.1 RODO,

13) w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez Burmistrza
Miasta Zloczewa proszg o umieszczenie o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez
Burmistrza Miasta Ztoczewa przez okres najblizszych 12 m-cy (opcjonalnie)

Oswiadczenia, o ktérych mowa w punkcie ,, Wymagane dokumenty™ w pozycji od 12)
do 13) moga by¢ zawarte w liscie motywacyjnym w nast¢pujgcy sposob:

Wyrazam zgode* na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich
w kolejnych naborach prowadzonych przez UM w Zloczewie  przez okres
najblizszych 12 miesigcy.

Wyrazam zgode¢* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym oraz zalaczonych do niego dokumentach - wymagane jesli przekazane
dane obejmuja szczegdélne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
(Uwaga: wymagane, gdy podawane s3 informacje dotyczace Pani/Pana stanu
zdrowia).

podpis kandydata do pracy

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych sy zamieszczone w zalgczniku do
niniejszego ogloszenia

5. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozyé osobiscie lub przesta¢ na
adres Urzad Miejski w Ztoczewie, ul. Szkolna 16, 98-270 Zloczew, w zamknietej kopercie z
dopiskiem: ., Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie” do
dnia 25.03.2019 r. do godz. 15.00. O terminie dorgczenia przesytki pocztowej decyduje data i
godzina dostarczenia do adresata. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert i dopuszczenia
kandydatow do dalszego postgpowania — 29.03.2019r.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane.

Z Regulaminem konkursu mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Miejskim w Zloczewie
przy ul.Szkolnej 16 I p. pok.109, a wszelkie dodatkowe informacje uzyska¢ pod nr tel.
(43)820-24-60.
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Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, dopuszczeni do II etapu konkursu
zostana o tym fakcie powiadomieni pisemnie wraz z podaniem terminu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku konkursu bedzie niezwlocznie po jego zakonczeniu umieszczona
na stronie internetowej Urzedu www.zloczew.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej i na
tablicy informacyjnej Urzedu Miegjskiego w Ztoczewie.

6. Inne informacje:

1) Kandydaci moga zapozna¢ si¢ a warunkami organizacyjno - finansowymi
dziatalnosci Miejskiego Osrodka Kultury w Zloczewie — w tym celu nalezy
skontaktowac si¢ z p.o.Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zloczewie tel.
43 82025 97 lub 691044539.

2) Ostateczng decyzje w sprawie zatrudnienia po przeprowadzonej procedurze
konkursowej podejmuje Burmistrz Miasta Ztoczewa.
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