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wOJT GMINY
7 AKRZEWO

jj. kujawsko-pom orskie

Z’ARZADZENIE Nr 28/2024
WOJTA GMINY ZAKRZEWO
z dnia 18 czerwca 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej
w Zakrzewie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2024r. poz. 609 i poz. 721), art. 16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024r. poz. 87)
1 rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego zdnia 18 kwietnia 2019r.
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z

2019 r. poz. 724),

Wit Gminy Zakrzewo
zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej

w Zakrzewie, ul. Dworcowa 4, 87-707 Zakrzewo.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi
w rozporzadzeniu Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 18 kwietnia 2019 .
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z
2019 r. poz. 724).

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy

Zakrzewo oraz Gminnej Biblioteki Publicznej, na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy
w Zakrzewie oraz na tablicy ogloszen w instytucji kultury, dla ktorych organem rejestrujacym

jest Gmina Zakrzewo.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Zakrzewo.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WOJT GMINY
ZAKRZEWO

woj. kujawsko-pomorskie Zalacznik

do zarzadzenia nr 28/2024
Wojta Gminy Zakrzewo
z dnia 18 czerwca 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Zakrzewo oglasza konkurs na stanowisko kierownika: Gminnej Biblioteki
Publicznej w Zakrzewie, ul. Dworcowa 4, 87-707 Zakrzewo.

1. Nazwa i adres instytucji kultury, ktérej dotyczy konkurs:
Gminna Biblioteka Publiczna w Zakrzewie, adres: ul. Dworcowa 4, 87-707 Zakrzewo.

2. Stanowisko pracy: Kierownik.

Wymiar czasu pracy - pelen etat.
Planowany termin rozpoczecia pracy na stanowisku - 1 pazdziernika 2024 r.

3. Wymagania:
1) niezbgdne: (konieczne do podjecia pracy na stanowisku)

a)
b)
c)

d)

€)

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie
W rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym;

minimum pigcioletnie udokumentowane do$wiadczenie zawodowe, rozumiane jako
doswiadczenie uzyskane w trakcie wykonywania pracy na podstawie stosunku
pracy lub/i umowy cywilnoprawne;j lub/ i prowadzenia dziatalnoéci gospodarcze;;
znajomos¢ przepisow prawa regulujacych funkcjonowanie bibliotek, w tym ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo zamdwien publicznych;

znajomos$¢ problematyki, bedacej przedmiotem dziatalnosci Gminnej Biblioteki
Publicznej w Zakrzewie;

doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych $rodkow finansowych;
umiej¢tno$¢ obstugi komputera i korzystania z aplikacji i programéw biurowych
oraz pocztowych;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe lub za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych;

2) dodatkowe:

a)
b)
c)

d)
€)

wyksztalcenie wyzsze magisterskie, studia podyplomowe o kierunkach
bibliotekoznawstwo, zarzadzanie kultura, kulturoznawstwo, filologia polska itp;
ukonczone inne formy ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nadajace
uprawnienia do pracy na stanowisku bibliotekarza;

doswiadczenie na stanowisku pracy w instytucjach kultury;

doSwiadczenie w pracy z grupami artystycznymi, organizacjami pozarzadowymi;
prawo jazdy kat. B.



4.
1)
2)
3)
4)
5)
0)

7)

8)

9)

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV);

list motywacyjny;

kwestionariusz osobowy (wylgcznie na druku zataczonym do pobrania przy ogtoszeniu
o konkursie);

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem);

kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy (poSwiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem);
kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie innych wymogoéw w ogloszeniu
(po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem),

o$wiadczenie o zapoznaniu z klauzulg informacyjng RODO i zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych (wylacznie na druku zalaczonym do pobrania przy ogloszeniu
o konkursie);

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) pisemny program realizacji dzialan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)

3)

Gminnej Biblioteki Publicznej w Zakrzewie na co najmniej 5 lat (do 20 000 znakow)

zawierajacy nastgpujace elementy:

a) ramowy program dziatalno$ci instytucji,

b) misja i cele strategiczne,

¢) cele dlugoterminowe (na 5 lat) i krotkoterminowe (w skali kazdego roku) ze
wskazaniem planowanych dziatan do ich realizacji oraz wskaznikami ich
osiagnigcia, z uwzglednieniem specyfiki pracy w bibliotece,

d) koncepcje finansowania dziatalno$ci biblioteki umozliwiajacg realizacje celow
strategicznych, dlugoterminowych i krotkoterminowych,

e) plan wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi oraz innymi podmiotami, w tym
organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na terenie gminy Zakrzewo.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

miejsce wykonywania pracy - Gminna Biblioteka Publiczna w Zakrzewie,
stanowisko pracy — kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej w Zakrzewie,
zatrudnienie na podstawie powotania na czas okre$lony od 3 do 5 lat,
wymiar czasu pracy - pelen etat

data zatrudnienia - 1 pazdziernika 2024 r.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty przyjmowane sg do 3 lipca 2024 r. do godz. 14.00.

Dokumenty mozna sklada¢ osobiscie w Urzgdzie Gminy w Zakrzewie, ul. Lesna 1,
87- 707 Zakrzewo w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko
dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Zakrzewie”.

Dokumenty mozna przestaé pocztg na adres: Urzgdzie Gminy w Zakrzewie, ul. Le$na
1, 87- 707 Zakrzewo w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Zakrzewie”. Decyduje data wplywu do
Urzedu Gminy w Zakrzewie. Oferty ztoZone lub nadestane poczta po tym terminie oraz
nie spelniajace wymogdw okreslonych w ogloszeniu, nie bgda podlegac rozpatrzeniu,
a kandydaci nie wezma udzialu w postgpowaniu konkursowym, o czym zostana
poinformowani pisemnie, a ich dokumenty zostang zwrdcone.



4) Dodatkowych informacji o naborze udziela Monika Sicifiska-Podobicfiska — inspektor
ds. kadr i oswiaty Urzedu Gminy w Zakrzewie nr tel. 54 27202934,

UWAGA: Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢ musza by¢ kompletne i bezwzglednie
wlasnorgeznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw spowoduje odrzucenie

oferty.

7. Przebieg postepowania:
Postgpowanie w sprawie naboru bedzie prowadzone bedzie w 2 etapach:
Etap pierwszy:

1) komisja powotana do zaopiniowania kandydatéw na podstawie ztozonych ofert dokona
oceny spetniania przez kandydatow wymagan niezbednych:

2) o terminie rozméw kwalifikacyjnych osoby, ktére zlozyty oferty i ktore spetnity
niezbgdne wymagania formalne zostana poinformowane indywidualnie w sposéb
wskazany przez kandydata jako forma kontaktu w terminie nie krétszym niz 7 dni
kalendarzowych od dnia posiedzenia komisji, na ktorym nastapito ustalenie spehienia
warunkow okreSlonych w ogloszeniu o konkursie przez uczestnikéw konkursu lub
stwierdzenie uchybien lub brakéw w ztozonych ofertach.

Etap drugi:

1) z kazdym z kandydatéw speiajacym wymagania niezbedne komisja przeprowadzi
rozmowy kwalifikacyjne, w szczegdlnosci dotyczace przedlozonego w ofercie
programu realizacji zadan Biblioteki, przy czym nicobecno$é uczestnika podczas
rozmowy kwalifikacyjnej traktowana bedzie jako rezygnacja z ubiegania sig
o stanowisko, bez wzgledu na jej przyczyny:

2) ze wskazanymi przez Komisjg najlepszymi kandydatami, spetniajacymi w najwyzszym
stopniu wymagania okre$lone w ogloszeniu o naborze, moze zostaé przeprowadzona
dodatkowa rozmowa, w celu wylonienia kandydata na oferowane stanowisko;

3) Wajt Gminy Zakrzewo dokona wyboru kandydata na stanowisko bedace przedmiotem
naboru lub rozstrzygnie o zakonczeniu naboru bez wyboru Zadnego z uczestniczacych
w nim kandydatow:;

4) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
i tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Zakrzewie,

O terminie 1imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowiazany jest przedstawic
oryginaly dokumentéw. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadac
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego
tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo,
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